
Anotácia  
Bakalárska práca s názvom „Pracovné príležitosti pre ľudí so zdravotným 
postihnutím“ sa zaoberá problematikou zamestnávania týchto osôb. 
V úvode predstavujem, kto tieto osoby sú a bližšie klasifikujem druhy 
zdravotného postihnutia. V ďalšej časti uvádzam úlohu sociálnej práce 
a rolu sociálnych pracovníkov v procese začleňovania osôb so zdravotným 
postihnutím na trh práce. V bakalárskej práci ďalej rozoberám pojem práca, 
ktorý nás v kontexte tejto problematiky zaujíma a upozorňujem na jej 
význam v živote človeka a objasňujem špecifický význam práce pre osoby 
so zdravotným postihnutím. V hlavnej časti práce popisujem, ako je 
k problematike zamestnanosti ľudí so zdravotným postihnutím 
pristupované v rámci Českej republiky. Snažím sa priblížiť aktívnu politiku 
zamestnanosti a jej nástroje, ktorých cieľom je maximalizovať mieru 
zamestnanosti ohrozených skupín. Ďalej v tejto kapitole uvádzam opatrenia 
zamerané na zamestnávateľov, ktoré plynnú z legislatívy Českej republiky. 
V krátkosti sa zaoberám významom sociálnej ekonomiky a sociálnych 
podnikov v skúmanej problematike. V praktickej časti práce skúmam 
efektivitu nástrojov aktívnej politiky zamestnanosti v živote troch 
jednotlivcov so zdravotným postihnutím pri ich vstupe na trh práce, ako aj 
význam práce v ich živote. 
  


