Pracovni doba a doby odpoc¢inku

Abstrakt

Diplomové prace se zabyva tématikou pracovni doby a doby odpocinku. Tyto pravni
instituty jsou ptedstaveny nejen z pohledu vnitrostatni pravni Gpravy de lege lata, ale nastinuji
rovnéz jejich historicky vyvoj od doby stfedovéku az po soucasnost, vcetné jejich znacné
provazanosti jak s unijnim, tak mezinarodnim pravem. Vyznamna ¢ast prace je dale vénovana
flexibilnim formam pracovni doby jako je naptiklad prace na dalku, jejiz popularita
v poslednich letech vzrostla pfedevsim v souvislosti s celosvétovou pandemii COVID-19.
Tento alternativni zptsob v té dobé ptredstavoval idedlni variantu, jak minimalizovat riziko
Sifeni nemoci a zaroveil umoznil zaméstnanciim i zaméstnavatelim pokracovat ve vykonu
jejich pracovnich ¢innosti.

Vzhledem k tomu, Ze se jak pracovni doba, tak doby odpocinku dotykaji téméf kazdého
ekonomicky aktivniho ¢lovéka pohybujiciho se na trhu préce, jsou v zadvére¢né praci rovnéz
v kratkosti zminény souvisejici psychologické dopady, které mohou v zivoté jednotlivce
ve spojitosti s nastavenim pracovni doby a s dobami odpocinku nastat. Technologicky vyvoj
v poslednich dekadéach nabird stale na rychlosti a ptfinasi s sebou mnoho zmén snad ve vSech
zivotnich etapéach ¢lovéka. To klade nemalé ndroky nejen na nas samotné, ale také na zakonnou
upravu, nebot’ je dnes jiz nezbytnosti, aby 1 pravo bylo schopno se tomuto nezastavitelnému
pokroku ptizptsobit a dokazalo adekvatné reagovat na soucasné potieby jak zaméstnanci,
tak spole¢nosti celkové.

Dtkazem této naléhavé potieby bylo na unijni trovni schvaleni dvou vyznamnych
pracovnépravnich smérnic v ¢ervnu 2019, které reagovaly na zvysené pozadavky jednotlivch
souvisejici s rostoucim trendem nastaveni rovnovahy mezi pracovnim a soukromym Zivotem
(tzv. work-life balance). To vedlo k pravnim zméndm také na narodni Urovni, jeZ vyustily
ve schvéleni novely zédkoniku prace v zafi roku 2023. Z tohoto diivodu je diplomové prace
vypracovana jiz v souladu s novou vnitrostatni pravni Gipravou, jejiz u€innost nastane 1. fijna
2023, vptipadé dovolené zameéstnancu pracujicich na dohodu o pracich konanych

mimo pracovni pomér 1. ledna 2024.
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