POSUDEK MAGISTERSKE PRACE

Typ posudku: oponent
Autor prace: Stépan Mezensky

Nazev prace: Méreni peCovatelské zatéZe pecujicich o seniory

Vedouci prace: Mgr. Jiri Remr, Ph.D
Oponent: Doc. Milan Tuéek, CSc

Navrzené hodnoceni: B-C

Zduvodnéni Vaseho hodnoceni prace (zejména vyhrad a kritickych pripominek) rozepiste
podle niZe uvedenych kritérii.

1. Je cil prace (vyzkumna otézka) jasné formulovan a odpovidaji mu zaveéry? Je prace vhodné
strukturovana?

Cilem prace je zmapovat situaci neformalnée pecujicich. Podle nazvu prace bych predpokladal, Ze
prace bude smérovana metodologicky tj. bude se zabyvat vyhodnocenim riiznych mericich postupii
zjistujicich zatez pecovatelii. Tato tématika je sice dopodrobna diskutovana v teoretické casti prace
s tim, Ze pro viastni dotaznikové Setieni je zvolen léty provereny ZBI (Zarit Burden Interview) ve 4
polozkové (diplomantem upravené) verzi. Ocekaval bych, Ze ve spojeni s kvantitativnim vyzkumem
budou zretelne formulovany vyzkumné otdzky, resp. hypotézy, ale to neni explicité provedeno.

Z provedenych analyz ale ctenar odvodi, Ze jde o zjisteni vlivu véku a pohlavi pecovatele na
deklarovanou zatez. Na kvantitativni vyzkum navazuje nekolik hloubkovych polostrukturovanych
rozhovoru, které se vazi na jasné formulované vyzkumné otazky (str.34-35). Na tato otazky dava
prace datove dobre podlozené odpovedi.

Prace ma standardni strukturu, kterd je prehledna a logicky provazanad.

2. Opira se autor o dostatek literatury relevantni tématu prace? Vyuziva i cizojazy¢né texty?

Autor se opira o vskutku rozsahlou literaturu, ve které prevazuji cizojazycné texty. Vice nez
dostatecné je pokryta i problematika v CR. Jde vesmés o publikace z poslednich let. Jsou vyuzivany
i podklady statistického charakteru a publikace MPSV.

3. Jaka je kvalita pouzitych dat nebo zdrojl (vCetné jejich vybéru, sbéru a popisu) a metod jejich
analyzy?

Dotaznikové Setreni bylo provedeno na vzorku 109 respondentii, ktery byl nahodné vybran ze
stotisicové databaze lidi registrovanych na platformé Instant Research pomoci filtracni otazky na
pecovatelstvi. Asi by se mél ctenar zde dozvedet vice, aby bylo ziejmé, zda a jak je opora vybéru
reprezentativni za populaci (jakou?). Pokud mame vychazet z odhadu, Ze pétina lidi u nas o nékoho
pecuje (str.2), tak by autor mél zditvodnit, proc¢ se rozhodl pro stovku respondentii. Vzhledem napr.
trideni do ctyrech veékovych kohort mi pripada vySetieny soubor pocetné nedostatecny (str. 43).
Pro kvalitativni Setieni byli jednak ziskani respondenti osloveni v dotaznikovém Setreni (7), kteri
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byli doplnéni 5? (asi jde o drobnou chybu) na 11 tak, aby v souboru bylo urcité zastoupeni vékovych
kohort a stupnii vzdelani.

Prakticka cast, podle me, trpi tim, Ze se informace o kvantitativnim a kvalitativnim vyzkumu mezi
sebou proplétaji. Bylo by vhodnéjsi obé casti smiSeni metodiky resit oddelené (postupné), i kdyz
nepochybné jsou provdzane.

Data z dotaznikove Setieni jsou zpracovana pres primerné hodnoty v tiidenich podle pohlavi a
vekovych kohort. Rozdily jsou testovany t testy, resp. F-testem. Je také vyuZito testovani
procentnich rozdilii. Ocekaval bych trideni podle vzdelani a néjakou korelacni analyzu. Takto se mi
zda, Ze potencial dotaznikového setieni nebyl dostatecne vyuzit. Tabulka 13 by méla obsahovat i

prumery za ostatni sloucené véky.

Celad analyza je zakoncena kratkou ,, reflexi vysledkii — z té je zrejmé, Ze viliv pohlavi a veéku (trochu
utajené hypotézy) se neprokazal.

Analyza kvalitativni casti je provedena standardnimi postupy, které jsou uvedeny na str. 41, ale
nejsou explicitné uvedené ve vlastni prezentaci vysledkii. Prezentace je postavena na vybranych
citaci z jednotlivych rozhovoru, které ilustruji autoruv komentar k jednotlivym vyzkumnym otdazkam.
Pro porozumeéni by bylo vhodné, kdyby se ctenar néco dozvedel, o koho dotdazani komunikacni
partneri pecuji, jak dlouho...Z tabulky vime jen véek, pohlavi a vzdélani pecujici osoby.

4. Jaka je kvalita argumentll, o néZ autor opira zavéry, k nimz dospél/a?

Kvalita argumentii vychazi z kvality provedeného Setreni a jeho zpracovani.

5. Jsou v préaci autorova tvrzeni a zjiSténi jasné odliSena od tvrzeni a zji§téni pievzatych?

Ano

6. Jaka je uroven odkazového aparatu, jazyka a dalSich formalnich naleZitosti?

Odkazovy aparat je v poradku. Po strance jazykové je prdace velice dobra. Peclivy ctenar sice najde
v textu nékolik preklepii ¢i chybéjicich pismen, ale jde opravdu o drobnosti.

7. Jiné prednosti a/nebo nedostatky, které¢ neodpovidaji vyse uvedenym kritériim (jsou-li jaké).

8. Naméty na diskuzi pii obhajobé prace.

-Casto se pri diskusi péce o seniory mluvi o ,,sendvicoveé generaci“. Ukazal to i vas vyzkum? Jde o
vami vyclenénou generaci X?

-Je nécim specifickd neformalni péce o seniory v ceskych podminkdach?

9. Prohlasuji, Ze jsem se seznamil/a s vysledkem kontroly originality textu zavérecné prace v
systému: [ ] Theses [ ] Turnitin [ ] Ouriginal (Urkund)

Komentaf k vysledku kontroly:
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Celkové hodnoceni prace:

Praci doporucuji k obhajobé. Jde o nadstandardni diplomovou praci. Je cenna uz volbou tématu.
Teoreticka cast podava brilantni kritické vyhodnoceni pristupii Fady autorii k neformalni péci o
seniory a k jejimu méreni. Ocenéni si zaslouzi i provedeny vyzkum. Jde vlastné o diplomovou prdaci,
ktera aspiruje na nejvyssi hodnoceni. To, Ze navrhuji hodnoceni horsi, plyne z mych vyhrad
uvedenych v bode 1 a 3. Pri zdarném priubéhu obhajoby nechavam na posouzeni komise, do jaké
miry jsou moje vyhrady podstatné.
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