ABSTRAKT

Tato diplomova prace se zabyva dopady rozvodu nebo rozchodu rodi¢t na jejich nasledné
pracovni drahy v souvislosti s péci o spolecné nezletilé déti a genderovymi rozdily této situace.
Pomoci kvalitativniho vyzkumu hledam odpoveéd na svou vyzkumnou otazku: Jakd je percepce
zmeén pracovni drahy po rozvodu/rozchodu z hlediska matek a otcii? Prace je rozd€lena
na teoretickou a empirickou ¢ast. V teoretické ¢asti se vénuji principtim fungovani soucasného
spolecenskému fadu z genderového hlediska a jakym zpisobem formuje chovani jednotlivych
aktéri a aktérek. Pomoci konceptl somatizace nadvlady, optickych skel kultury nebo hegemonni
maskulinity upozorfnuji naneviditelné mechanismy, které ovliviiuji jednani kazdého
¢lena spole¢nosti. Tento spolecensky fad ramuje situaci rodict po rozchodu/rozvodu, kdy zeny
i muzi jsou v jiném spoleCenském postaveni a musi tedy volit odlisné strategie. Rodice neZijici
ve stejné domacnosti musi nachazet nové cesty uspokojeni materialnich, citovych i praktickych
potieb svych i svych déti. Oba musi fesit, zda jit do prace pro ekonomicky vydélek nebo zistat
alespon castecné v domacnosti a pecovat o své dité/déti, coz ma ale mnohdy vyznamny dopad
na jejich zivotni uroven. Tato prace je zaméfend na rodice s vyS$sim vzdélanim, ktefi v této
souvislosti neceli tak Casto existencnim problémim, a zfejmé proto nejsou v centru zdjmu
sociologickych vyzkumt. Nemohou ale plné rozvijet sviij potencial a trajektorie jejich pracovni
kariéry je rodicovskymi povinnostmi siln¢ ovlivnéna. Spolecnost tak zbyte¢né ptichazi
o intelektudlni zdroje, které by mohly byt za lepsich strukturdlnich podminek vetfejné prospésné.
V empirické casti prace se zaméfuji nasamotnou percepci této socialni reality.
Polostrukturovanymi rozhovory s rodi¢i odhaluji rozdily v dopadech rozvodu/rozchodu

na matky a otce.
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