
Abstrakt 

Diplomová práce se zabývá zkuaenostmi �en z Filipín, které pracují v 
eské republice ve 

zpracovatelském promyslu. Diplomová práce propojuje vzájemn� prostYednictvím 

intersekcionální analýzy témata genderu, tYídy a migrace. Hlavním cílem práce je analýza vlivu 

speciockého typu temporálního zam�stnávání (pobytového statutu a pracovních podmínek) 

na sociální �ivot migrantek, jako i renexe dopado temporální pracovní migrace na praxe 

a zvýznamIování transnacionálních rodinných vztaho. Kvalita}vní výzkum je veden metodou 

polostrukturovaných rozhovoro s migrantkami z Filipín, ale i s dalaími aktéry a aktérkami 

z pracovních agentur, státní správy a neziskového sektoru. 
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