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1. Hodnotící kritéria práce a bodové ohodnocení 

Obsahové posouzení práce (max. 70 bodů) 
 

Aspekt práce Vysvětlení Body 

 
Kvalita shrnutí současného 
stavu poznání, používání 
odborné terminologie, 
zohlednění různých pohledů na 
téma práce 

 

 

Teoretická stránka je značně kompilačního charakteru  

 
 
 

5 

 
Definice cílů, výzkumná otázka a 
její zasazení do současného 
stavu poznání 

 

 

Odpovídá zadání 

 
10 

Metodologické zpracování 
výzkumné otázky, vysvětlení 
volby využité metody s ohledem 
na výzkumnou otázku  

 

 

 Omezení na jednu společnost 

 
 

10 

Analýza, interpretace výsledků a 
formulace samostatných závěrů 
vč. zohlednění současného 
stavu poznání 

 

 

Vyhodnocení obou systémů nebylo zcela dotažené 

 
 

15 

Invence, inovativní a původní 
přístup 

Nebyly využity všechny možnosti tvorby hodnocení systémů 5 

Počet bodů (obsah)  45 

 

 

 

Formální posouzení práce (max. 30 bodů) 



 

Aspekt práce Vysvětlení Body 

Formální struktura práce a 
návaznost kapitol  

Bez výhrad 10 

Aktuálnost zdrojů, korektní 
citování, cizojazyčné zdroje 

Soubor zdrojů je dosti omezený na československé autory 

 

5 

Slohové zpracování a gramatická 
správnost 
 

Bez výhrad  
10 

Počet bodů (forma)  25 

CELKEM BODŮ  70 

2. Komentář k hodnocení práce  

Diplomantka pravidelně konzultovala přípravu DP a reagovala na připomínky a náměty. Hlavním přínosem 
autorky je fundované zhodnocení nasazených systémů na základě vlastní zkušenosti a posuzování 
spolupracovníky. Tím se vyvažuje příliš obecný rámec teoretické části práce. 

  

 

3. Otázky či tematické okruhy k obhajobě 

Dal by se odhadnout další vývoj hodnocených systémů, např. v souvislosti s nasazením umělé inteligence? 

4. Závěrečné zhodnocení  

Práci doporučuji k obhajobě se známkou ...velmi dobře  

 

Bodový zisk za práci Hodnocení 

  

70 bodů Velmi dobře (2) 

  

  

V …………dne …………….            ………………………………….    

      Ivánek Jiří, prof. RNDr., CSc.  


