
Abstrakt  

Diplomová práce se zabývá problematikou individuálního dárcovství v organizacích 

občanské společnosti zaměřujících se na humanitární pomoc a rozvojovou spolupráci. Cílem 

práce je zjistit, zda v těchto organizacích převládá manažerský, nebo misionářský přístup v 

oblasti individuálního dárcovství. Teoretická část přináší poznatky z odborné literatury o 

organizacích občanské společnosti, jejich financování s důrazem na individuální dárcovství 

a o oblasti humanitární pomoci a rozvojové spolupráce. Empirická část obsahuje analýzu 

získaných dat prostřednictvím výročních zpráv jednotlivých organizací a dotazníkového 

šetření, výsledky výzkumu a doporučení pro praxi. 


