PRILOHY

Ptiloha A: Definice duleZitych pojmia metodologie Q (Ramlo, 2015)
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Empiricka sbirka polozek. Casto obsahuje Sirokou Skalu
komunikaci na dané téma ve formé vyrokd, obrazl, viini
nebo zvuki.

Vzorek vybrany z konkursu, reprezentuje rozsah komunikaci
sirsiho konkursu.

Pocet vyrokti v Q-vzorku (ne pocet participantit).
Ti, ktefi provadéji Q-tfidéni.

Co participant zvazuje pti provadéni Q-tfidéni, napft.
»Sefad’te vyroky podle svého nazoru na tento kurz fyziky*.

Ugastnici zvazuji kazdy vyrok v Q-vzorku a fadi jej na
zaklade svych vlastnich preferenci, sympatii a antipatii do
miizky poskytnuté vyzkumnikem. Mtizka se pohybuje od
nejméné k nejvice, napriklad od ,,Nejvice podobné mému
nazoru® do ,,Nejméné¢ podobné mému nazoru‘.

Reprezentuje aspekt tiidéni v ramci metodologie nazyvané

Q.

Reprezentuje fazi faktorové analyzy Q, kde jsou Q sorty
(mfizky s roztfidénymi vyroky) seskupeny pomoci
statistickych analyz.

Demonstrovana ucastnikem a jeho umisténim polozek

z Q-vzorku na krajnich bodech distribuce (mfizky). Jedna se
tedy o polozky, které jsou pro danou osobu za konkrétnich
podminek (pokynil) nejvice (ne)vyznamné.

Metoda extrakce faktort, ktera pouziva konkrétni formu
odhadu spole¢nych ryst (viz podrobny popis v Brown
(1980)).

Standardni matematicka extrakce faktort (viz napt. SPSS
software).
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Definice

Také teoreticka rotace. Jedna se o grafickou faktorovou
rotaci (vs. matematickou rotaci), ktera byla bézna v pred-
pocitacové éfe. Tato metoda umoziuje vyzkumnikiim rotovat
na zakladé¢ teoretickych spiSe nez statistickych uvah. Pozice
tiidéni vsak vzhledem k sobé zlistavaji nezménény, rotuji
pouze osy v dvojrozmérném prostoru.

Bézna ortogonalni metoda rotace faktord, ve které je
maximalizovan soucet varianci kvadratickych zatizeni
(kvadratické korelace mezi tfidi¢i a faktory).

Na zaklad€ souboru pozorovani, informovanych odhada
a provedené faktorové analyzy a vyrokt z rozhovora po
ttidéni predklada vyzkumnik nejlepsi teoretické feseni.

V Q metodologii vyzkumnik zvazuje téma, kontext,
ucastniky a komunikaci v ramci abduktivniho ramce, aby
prozkoumal a vybral nejlepsi popis vysledki faktorové
analyzy (misto hledani jednoduché struktury).

Analyza predklada Q-sort (faktorové pole, miizku,
pyramidu), ktery nejlépe reprezentuje dany faktor, jenz je
tvofeny jen témi Q-sorty (mfizkami), které jsou s nim
spojeny.

Takovy vyrok, u kterého faktorova skore nerozlisuji mezi

zadnym parem faktord kvili statistické nevyznamnosti na
urovni 0,01. Reprezentuje dohodu mezi parem faktort.

Vyrok, ve kterém jsou faktorova skore statisticky vyznamné
odli$na na rovni 0,05 alespon v jednom parem faktord.
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Pfiloha B: Oficidlni pozvanka do studie zaslana e-mailem po telefonické dohodé

s vedenim vzdeélavaci instituce

Vézend pani ... / Vazeny pane ...,

jesteé jednou deékuji za Vasi laskavou vstiicnost s ohledem na posouzeni a pfipadné sdileni mé pozvanky

k vyzkumu.

Jmenuji se Monika Cajko Eibicht, jsem nyni v zavéreéné fazi doktorandského studia programu Socilni

prace a socialni politiky na Fakult¢ humanitnich studii Karlovy univerzity v Praze.

My vyzkum je veden otdzkou, jak vzdélavatelé v socialni praci a v oSetfovatelstvi nahlizeji na reflexi.

Do vyzkumu jsou zapojeny univerzity a vy$§i odborné skoly ze vsech kraji CR.

Pro zodpovézeni otazky pouzivam metodologii Q, ktera se zabyva zkoumanim sdilené subjektivity ¢ili
hledanim podobnosti mezi vyplnénymi soubory. Tyto soubory se skladaji z riznych vyroku tykajicich
se zkoumaného konceptu. V nasem piipadé je to 35 vyrokd o reflexi, které jsem vybrala z deseti

semistrukturovanych rozhovort se vzdélavateli zminénych profesi.

Nejedna se o vybér Spatnych nebo spravnych vyroki ¢ili neexistuji spravné ani Spatné odpovedi. Jde
&istd 0 Vas subjektivni pohled na reflexi ve vzdélavani. Ugastnici vyzkumu jsou pozadani vybrat, které

vvvvvv

mezi obéma extrémy.

Vystupy vyzkumu jsou anonymizované, podobnost mezi vyplnénymi soubory se hleda prostiednictvim

faktorové analyzy.

Nize uvedeny odkaz Vas zavede do prostfedi Q Method Softwaru, kde vyzkum zacne souhlasem
k ucasti. Samotné tfidéni vyroka trva zhruba 15 min. Pfedchazi mu faze ptedtiidéni, ktera vas navede
rozdélit 35 vyrokl o reflexi do tii hromadek (palec dold, neutral, palec nahoru) podle miry Vami
pripsané dulezitosti. Tato faze slouzi k urychleni rozhodovani pii tfidéni. Posledni ¢asti je kratky
dotaznik, ktery nahrazuje rozhovor, a je tedy velmi dilezitou soucasti studie. Mate zde moznost napsat,
co vam pomohlo v rozhodovani, co Vam mezi vyroky chyb¢lo, a také néco o sobé. Kdybyste mé¢li zajem
o osobni/online setkani, budu moc rada. Miizete me¢ kontaktovat jak e-mailem, tak telefonicky. Dilezita

informace: vyzkum miZzete prerusit a vratit se k nému pozd¢ji, bude k dispozici alespon do 28. 2. 2023.

Odkaz ke studii: https://app.gmethodsoftware.com/study/10839

Predem Vam mockrat dékuji za Vas ¢as a ochotu se vyzkumu tcastnit.
Se srdecnym pozdravem

Monika Cajko Eibicht


https://app.qmethodsoftware.com/study/10839
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Ptiloha C: Q-vzorek vyroki
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Reflexe je pro me zrcadlo, které mi napovida, jak ja tu danou véc vidim. Je to zalezitost,

ktera je zamérna, kterou musim védomeé spoustet.

Pro nékoho mtize byt t¢zké se do pomyslného zrcadla reflexe podivat. Ovsem kdyby byla

nabidnuta podpora a neohrozujici prostfedi, mohlo by to byt naopak velice piinosné.

Cim hlubsi troven reflexe, tim vétsi Sance dosahnout néjaké zmény v naSem chovani,

mysleni ¢i praxi. V tomto ohledu je to nastroj ke zméng.

Reflexe znamena v§imat si toho, jaké mysSlenky a pocity se v nas odehravaji, co v nas rizné
situace a lidé vyvolavaji, co z toho si uvédomujeme a jak na to reagujeme. Prostfednictvim

reflexe pietvarime zkuSenost v uceni.

Myslim si, Ze se reflexe stala jakymsi modnim terminem, kterému davame vétsi dilezitost,

nez by si skute¢né zaslouzil.

Reflexi ve vyuce / na praxi nepouzivam uz z toho divodu, Ze neni jednoduché ji ohodnotit

a urcit, co je dobra a co Spatna reflexe.

Pokud mé ¢lovek nékoho néco ucit, vzdycky to musi mit nejprve sdm dobie osahané. A to je

pro me u reflexe trochu problém.

Kriticka reflexe, ktera se soustfedi na odhalovani a zpochybiiovani dynamiky moci
a nerovnosti ve spole¢nosti (v¢. pracovniho prostedi), by méla byt soucasti vyuky socialnich

pracovniki / v§eobecnych sester.

Pouzivani mnozstvi pfibuznych termind, jako je reflexivita, kriticka reflexe nebo reflexivni

praxe, muze prispivat k vagnosti konceptu reflexe.

Obavam se, Ze reflexe mlize rovnéz vést k prohlubovani nejistoty nejen u studentt, ale

i u profesionalll, coz vidim jako jeji silné negativum.
Lidé se rodi vice ¢i méné reflektivni. Nemyslim si, ze se da reflexe naudit.

Vnimam reflexi jako dllezity nastroj v pomahajicich profesich, ale uvitala bych né¢jakou

metodu nebo know-how, jak bych své studenty k reflexi presn¢ méla vést.

Reflexe, reflexivita, kriticka reflexe jsou sice Casto pouzivané terminy, ale popravde uplné

nevim, co si pod nimi konkrétné predstavit.

Reflexe je vlastné velice nekomfortni ¢innost a s ohledem na to, Ze zijeme ve slozité dobé&,

neni dobré si pusobit jesté dalsi stres a negativni mysleni.

Termin reflexe je pro meé dost vagni a vlastné mi uz i vadi, jak Casto se o ném mluvi, ale

nevysveétluje se, co se pod tim mysli.
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Pro mé je reflexe dillezitd, protoZe nam pomaha odkryt jinak skryté hodnoty, pfesvédceni

a predpoklady. To je potiebné pro praxi jak ve zdravotnictvi, tak v socialni praci.

Reflektivni praxe pfinasi benefity jak profesionalim, tak celému pracovnimu kolektivu,

profesi a v neposledni fad¢ pacientim a klienttim.

Supervize mize byt platforma pro reflexi. Zalezi v§ak na supervizorovi a na tom, zda je

autenticky a zda dokaze navodit pocit bezpeci, kde ¢lovek mtze sdilet a reflektovat.

Reflexe a reflektivni praxe vede studenty a profesionaly k odpovédnosti a seberegulaci, coz
jsou jedny z hlavnich ptedpokladd pro profesni (ale i osobni) spokojenost a prevenci pied

syndromem vyhoteni.

Pro mé je reflexe proces, ktery by mél byt produktivni, a tedy za sebou zanechat n¢jaké
ucinky, které se projevi v mé (nejen) profesni realité.
Urcité by byly pro vyucujici dobré workshopy, kde by se s reflexi a metodami, které ji

podporuji, mohli seznamit a hned si je vyzkouset.

Jednim z dulezitych cill reflexe v kontextu vzdélavani sester a socialnich pracovniku je
propojovani znalosti a dovednosti z odbornych a praktickych predmétt ¢ili propojovani

teorie, vyzkumu a praxe.
Reflexe ma své misto pouze v urcitych predmeétech.

Vést studenty k reflexi by jim n¢kdy mohlo pomoci si zavcas uvédomit, Ze tieba ta profese

neni pro né.

Kdyz kladu studentiim oteviené otazky, abych je piiméla k reflexi, Casto nevi, jak odpoveédét.
Reflexe jim déla obrovsky problém. Z divodu nedostatku ¢asu proto mnohdy reflexi musim

vynechat.
Reflexi bych do své vyuky zakomponovala, ale chybi na to Cas.

Reflexe je také u¢innym nastrojem, jak se branit byrokratickym a technokratickym praktikam

ve zdravotnickych, ale 1 v socialnich organizacich.

Reflexe je ptirozeny zpisob mysleni, ktery neni tfeba déle rozebirat. Je to trend, ktery diive
nebo pozdégji zase odezni.

Réda bych do své vyuky vnesla prvky reflexe fizenéji. VEtim, Ze by to byla pro mé i mé
studenty pfilezitost k dalSimu rustu.

Na reflexi je obtizné to, Ze je to nase zrcadlo a clovek obcas nevi, jak v ném bude vypadat,

a jestli se tam tedy vlibec chce podivat.
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Bezpecné nastaveny naslech v hodin€ nebo videoanalyza vyuky by mohla byt pfinosnym

podkladem pro skupinovou i individualni reflexi, podporu pedagogt a zkvalitiiovani vyuky.

Uskali v reflexi? Pokud obé strany védi, o co jde a Ze se nikomu nic nestane, tak to vnimaji
jako néco prijemného. Radostného. Uskali ale vidim v té realizaci. Musi byt systematické

a pravidelna, nikoliv intuitivni a nahodila.

Rozhodné jako vyucujici vnimam, Ze nejsem vybavena ndstrojove tak, abych mohla piesné

ovliviiovat troven reflexe jak u sebe, tak u svych studenti.

Myslim, Ze by bylo pfinosné mit po ruce arzenal riznych technik na podporu reflexe, které
by se daly rizné stfidat a kombinovat a tim to udélat pro studenty, ale i pro pedagogy
zajimav¢jsi a atraktivngjsi.

V kontextu praxe pomahajicich profesi vidim roli reflexe pfedevsim ve schopnosti zaméfit se

na to, co je dulezité, a vyporadat se s pochybami a nejistotou.
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Priloha D: Design studie

1) Souhlas s vyzkumem

o e o ] e ¢ o o

Souhlas Pokyny | mu ed t Pokyny staznicek KonZenl

Souhlas s participaci ve vyzkumu

o Tohoto vyzkumu se uéastnim dobrovalné.

o Mohu kdykoliv odstoupit.

o Byl/a jsem pisemné seznamen/a s (G¢elem této studie
o Véechny uvedené informace jsou anonymni

2) Uvitani a podékovani za souhlas ke studii

L] L] [ o =] o 7] o
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Dékujl 28 jste souhlasili s (Easti a vitam Vas ve vizkumul

Kilwaimen na 2akroubbavancu ko midele 2viise pole

Osobel pozvni k vizmy

1 Poame prestend ubeth Vad dsa.

- e

3) Stimulus

Reflexe ve vzdélavani je ¢asto uzivanym terminem, ale malokdy je pfesné feceno, co se pod timto pojmem rozumi.
Jak pravi staré pfislovi, co je znamé, neni poznané. Co pro vas reflexe ve vzdélavani znamena? Do jaké miry

souhlasite s jednotlivymi vyroky a jak moc jsou pro Vas osobn¢ duilezité?

4) Pokyny k vyplnéni — prvni ¢ast studie

Pokud preferujete ndzorné video, snad pro vas bude srozumitelné. Kliknutim na posledni ikonku na li§té¢ vpravo

toto pole zvétsite.

https://www.youtube.com/watch?v=Rva9uZgtlps

Prosim, vyroky si nejprve prectéte. Urychli to VaSe dalsi kroky.


https://www.youtube.com/watch?v=Rva9uZgtIps
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Zacnéte prvnim vyrokem. Kliknéte na ikonku, kterd nejlépe vyjadiuje vasi miru souhlasu (palec nahoru, neutrélni,

palec dolt1). Vyrok zmizi a objevi se dalsi. Pokracujte do té doby, nez budou vS§echny vyroky ohodnoceny palcem.

Toto pfedtiidéni neni neménné. SlouZi pouze k usnadnéni rozhodovani ve druhé ¢asti.

Poté se objevi dalsi pokyny pro dalsi krok.

5) Druha ¢ast vyzkumu — tifidéni

Pokyny:

~roor

Pokud pouZivate k tiidéni pocita¢ a mys, karticky prosim vkladejte do pyramidy z pravého dolniho rohu

(ne z levého).

Pokud pouzZivate tablet, karticky se musi prstem pietahnout svrchu piimo do policka. Dékuji.

https://www.youtube.com/watch?v=zdqQEeV1YyQ

Vyroky zatazené na oba konce miizky jsou pro studii nejzasadnéjsi (—4, —3, +4, +3)

https://www.youtube.com/watch?v=BjY]WSxmelc

Po kliknuti na ikonku ZACIT se Vam objevi tii hromadky Vasich piedttidénych vyrokd.

Toto rozttidéni neni definitivni. Mizete ho ménit. Slouzi pouze k usnadnéni Vaseho procesu rozhodovani.
Zacnéte hromadkou ,,nejméné souhlasim® .

Vyroky, se kterymi nejméné souhlasite nebo jsou pro vas nejméné dulezité, vlozte do poli¢ek pod —4 a v okoli.
Vyroky, které jsou pro vas méné dilezité, umistéte blize nule.

Ty, které jsou pro vas ohledné reflexe ve vyuce nejdilezitéjsi, vliozte na +4.

Nejde o hodnoceni spravnosti vyroki, ale o miru Vaseho ztotoZnéni se s nimi a piiirazeni osobni dileZitosti.


https://www.youtube.com/watch?v=zdqQEeV1YyQ
https://www.youtube.com/watch?v=BjYjWSxmeIc
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Pii rozhodovani Vam mohou pomoci otazky:
Jak moc s danym vyrokem souhlasim?
Co je pro mé ohledné reflexe ve vzdélavani nejdualezitéjSi?
A co nejméné dileZzité?
S kartami Ize do odeslani libovolné hybat, pfesouvat je z mista na misto.
Pro presouvani vyroki lze téZ pouzit okénka tfi ptivodnich hromadek. Mohou poslouzit jako odkladaci mista.
Proces tiidéni muzete také resetovat kliknutim na Sipku po pravé strané obrazovky pod ikonkou otazniku.
Kliknutim na ikonu s otaznikem se vam pfipomenou pokyny.
Limitovany pocet vyrokii na obou koncich pyramidy je zamérny, byt’ miZe byt frustrujici.
Prosim, vycleiite tato mista pro vyroky, které jsou pro vas osobné skute¢né nejdulezitéjsi a nejvice (nej-
mén€) s nimi souhlasite.
Dékuji za pochopeni a za Vas ¢as. Kdykoliv budete mit problém, volejte ¢i piste:

o L] L L] L] L] o o

Seublan Py h s Sy Fred staini Payry

Do 8 ot vy
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Zacnéte prosim vyroky, se kterymi se identifikujete nejméné ¢i s kterymi nejvice nesouhlasite.

Pozor, nejde o hodnoceni spravnosti vyroku, ale o to, nakolik je pro vas (ne)dtlezity ¢i jak moc s nim

(ne)souhlasite.

Pii jakéhokoliv problému ¢i otdzce me prosim nevahejte kontaktovat, at’ neztracite ¢as. Ke tfidéni se také mtizete

vratit pozdeji, kdyz si nechate okno se studii oteviené na pocitaci.

7) Post-interview

1.

2.

Porozuméni ptedlozenym vyroktim a postojim (posuvnik 0—100 %).

Co Vam pomohlo v rozhodovani, jaka tvrzeni umistite do limitovanych poli¢ek pyramidy? (Moznost

vlozeni delsiho textu.)

Co Vam v nazorech ¢i postojich chybélo? (Moznost vlozeni delsiho textu.)

Volny komentaf — co Vas zaujalo, nadzvedlo, piekvapilo? (Moznost vlozeni del§iho textu.)
Nazev a misto vzdélavaci instituce, kde ptisobite. (Moznost vlozeni del§iho textu.)

Prosim vyberte vékovou kategorii, do které spadate (25-32, 32-39, 40-49, 50-59, 60-78)

Prosim vyberte odpoveéd,, kterd k Vam nejlépe sedi. (Vyucuji socialni pracovniky teorii, Vyucuji
socialni pracovniky praxi, Vyucuji socialni pracovniky teorii a praxi, Vyucuji v§eobecné sestry teorii,

Vyucuji v§eobecné sestry praxi, Vyucuji v§eobecné sestry teorii a praxi.)
Pohlavi.

Jak Vas mohu pfipadné kontaktovat? (Moznost vlozeni delSiho textu.)



Priloha E: Korelace Q soubort
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Poznamka: Predpoklada se, Zze dvé osoby s podobnym pfistupem ke zkoumané problematice budou tfidit vyroky podobnym zptsobem; r je m
v kladném sméru, tim si jsou ty dva Q soubory podobnéjsi; ¢im vy
piifadi do —4; korelace 0,00 znamena nezavislost, tj. ty dva Q soubory jsou naprosto odlisné (Brown, 1980, s. 267).
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3RVF
64TV
AGSL
BB48
C7eV
CLel
CLON
DWJB
FX9A
G8UV
GT2Y
1ay
JEOF
JOEG
JSH3
KSCC
KvCO
L79N
MTLC
NW3B
078P
0oY3m
PTWV
Q842
QPLN
Qral
STXP
TA26
TP6A
U4FA
UASM
W1z6
XIFF
XPB8
Z05)

1
0.31
0.26
0.45
0.28
0.39
0.4
0.21
0.27
0.25
0.32
0.34
0.26
0.21
0.44
0.36
0.49
0.08
0.27
0.46
0.31
0.36
0.37
0.26
0.34
0.17
0.52
0.23
0.53
0.12
-0.04
0.33
0.34
0.28
0.42

64TV
0.31
1
0.14
0.32
0.17
0.46
0.25
0.25
0.09
0.35
0.25
0.36
0.2
0.09
0.41
0.45
0.33
0.27
0.27
0.66
0.25
0.43
0.33
0.24
0.31
0.48
0.41
0.33
0.52
0.21
0.21
0.36
0.32
0.06
0.29

AGSL
0.26
0.14
1
0.43
0.06
0.22
0.62
-0.13
-0.17
0.34
0.47
0.45
0.41
0.29
0.59
0.42
0.38
0.22
0.09
0.14
0.13
0.57
0.37
0.38
0.57
0.35
0.39
0.45
0.36
0.21
0.33
0.36
0.19
0.51
0.56

BB48
0.45
0.32
0.43
1
0.56
0.42
0.71
0.16
0.27
0.7
0.19
0.84
0.76
0.56
0.84
0.66
0.69
0.36
0.4
0.47
0.5
0.77
0.44
0.76
0.76
0.72
0.55
0.73
0.49
0.66
0.42
0.73
0.52
0.74
0.71

C7EV
0.28
0.17
0.06
0.56
1
0.35
0.32
0.28
0.2
0.51
-0.24
0.41
0.46
0.19
0.35
0.28
0.39
0.07
0.33
0.24
0.26
0.46
0.18
0.35
0.46
0.47
0.34
0.43
0.26
0.16
0.46
0.37
0.41
0.41
0.46

CLel
0.39
0.46
0.22
0.42
0.35
1
0.42
0.06
0.24
0.54
0.43
0.38
0.44
0.24
0.41
0.57
0.33
0.29
0.11
0.61
0.55
0.5
0.62
0.21
0.52
0.31
0.68
0.34
0.66
0.41
0.33
0.44
0.41
0.39
0.55

cLaN
0.4
0.25
0.62
0.71
0.32
0.42
1
0.19
0.33
0.52
0.32
0.72
0.68
0.52
0.79
0.71
0.69
0.46
0.4
0.44
0.53
0.73
0.59
0.63
0.81
0.65
0.56
0.68
0.53
0.59
0.34
0.68
0.29
0.81
0.73

DWJB
0.21
0.25
-0.13
0.16
0.28
0.06
0.19
1
0.44
0.05
-0.34
0.09
-0.01
-0.02
0.26
0.05
0.29
-0.12
0.14
0.3
0.17
0.04
-0.07
0.3
0.01
0.2
0.06
-0.02
0.14
-0.03
-0.02
0.04
0.28
0
-0.02

FX9A
0.27
0.09
017
0.27
0.2
0.24
0.33
0.44
1
0.28
-0.01
0.27
0.38
0.27
0.31
0.31
0.31
0.21
0.02
0.51
0.59
0.16
0.38
0.26
0.22
0.16
0.25
0.24
0.38
0.41
0.06
0.23
0.43
0.29
0.19

G8UV GT2Y

0.25
0.35
0.34
0.7
0.51
0.54
0.52
0.05
0.28
1
0.27
0.65
0.72
0.5
0.68
0.65
0.54
0.42
0.2
0.64
0.59
0.72
0.61
0.38
0.66
0.59
0.59
0.59
0.59
0.64
0.44
0.67
0.58
0.7
0.52

0.32
0.25
0.47
0.19
-0.24
0.43
0.32
-0.34
-0.01
0.27
1
0.22
0.21
0.2
0.32
0.44
0.21
0.03
0.19
0.35
0.28
0.31
0.39
0.04
0.37
0
0.31
0.14
0.52
0.21
0
0.21
0.07
0.26
0.34

114y
0.34
0.36
0.45
0.84
0.41
0.38
0.72
0.09
0.27
0.65
0.22
1
0.73
0.64
0.77
0.54
0.73
0.44
0.41
0.5
0.54
0.74
0.61
0.66
0.71
0.78
0.53
0.77
0.52
0.69
0.28
0.75
0.46
0.71
0.62

JEOF
0.26
0.2
0.41
0.76
0.46
0.44
0.68
-0.01
0.38
0.72
0.21
0.73
1
0.54
0.75
0.68
0.58
0.46
0.16
0.47
0.58
0.69
0.58
0.55
0.76
0.67
0.46
0.73
0.46
0.71
0.59
0.77
0.36
0.79
0.64

Vv

$8ije

JOEG
0.21
0.09
0.29
0.56
0.19
0.24
0.52
-0.02
0.27
0.5
0.2
0.64
0.54
1
0.49
0.52
0.59
0.24
0.2
0.25
0.61
0.4
0.58
0.29
0.41
0.39
0.22
0.47
0.34
0.59
0.17
0.44
0.26
0.67
0.41

JSH3
0.44
0.41
0.59
0.84
0.35
0.41
0.79
0.26
0.31
0.68
0.32
0.77
0.75
0.49
1
0.69
0.66
0.43
0.39
0.59
0.45
0.84
0.48
0.67
0.76
0.69
0.55
0.6
0.61
0.63
0.37
0.75
0.41
0.74
0.67

KScC
0.36
0.45
0.42
0.66
0.28
0.57
0.71
0.05
0.31
0.65
0.44
0.54
0.68
0.52
0.69
1
0.51
0.34
0.33
0.5
0.66
0.73
0.52
0.46
0.71
0.54
0.61
0.63
0.63
0.56
0.46
0.63
0.31
0.73
0.72

KvCo
0.49
0.33
0.38
0.69
0.39
0.33
0.69
0.29
0.31
0.54
0.21
0.73
0.58
0.59
0.66
0.51
1
0.13
0.32
0.39
0.5
0.59
0.43
0.39
0.49
0.59
0.38
0.71
0.39
0.42
0.14
0.51
0.51
0.62
0.67

L79N
0.08
0.27
0.22
0.36
0.07
0.29
0.46
0.12
0.21
0.42
0.03
0.44
0.46
0.24
0.43
0.34
0.13
1
0.1
0.47
0.44
0.46
0.49
0.32
0.41
0.53
0.49
0.35
0.42
0.63
0.21
0.56
0.16
0.39
0.22

MTLC NW3B 0O78P

0.27
0.27
0.09
0.4
0.33
0.11
0.4
0.14
0.02
0.2
0.19
0.41
0.16
0.2
0.39
0.33
0.32
0.1
1
0.29
0.26
0.41
0.19
0.16
0.45
0.35
0.34
0.37
0.43
0.24
-0.03
0.29
-0.02
0.34
0.21

0.46
0.66
0.14
0.47
0.24
0.61
0.44
0.3
0.51
0.64
0.35
0.5
0.47
0.25
0.59
0.5
0.39
0.47
0.29
1
0.57
0.52
0.66
0.37
0.54
0.47
0.66
0.36
0.79
0.59
0.17
0.61
0.47
0.34
0.34

0.31
0.25
0.13
0.5
0.26
0.55
0.53
0.17
0.59
0.59
0.28
0.54
0.58
0.61
0.45
0.66
0.5
0.44
0.26
0.57
1
0.39
0.69
0.34
0.45
0.37
0.56
0.48
0.66
0.7
0.18
0.5
0.37
0.59
0.43

0OY3M PTWV Q842

0.36
0.43
0.57
0.77
0.46
0.5
0.73
0.04
0.16
0.72
0.31
0.74
0.69
0.4
0.84
0.73
0.59
0.46
0.41
0.52
0.39
1
0.52
0.49
0.79
0.69
0.61
0.68
0.62
0.58
0.43
0.71
0.44
0.73
0.71

0.37
0.33
0.37
0.44
0.18
0.62
0.59
-0.07
0.38
0.61
0.39
0.61
0.58
0.58
0.48
0.52
0.43
0.49
0.19
0.66
0.69
0.52
1
0.26
0.58
0.35
0.55
0.48
0.68
0.66
0.3
0.6
0.44
0.57
0.42

0.26
0.24
0.38
0.76
0.35
0.21
0.63
0.3
0.26
0.38
0.04
0.66
0.55
0.29
0.67
0.46
0.39
0.32
0.16
0.37
0.34
0.49
0.26
1
0.61
0.65
0.41
0.48
0.3
0.54
0.36
0.69
0.34
0.48
0.57

QPLN
0.34
0.31
0.57
0.76
0.46
0.52
0.81
0.01
0.22
0.66
0.37
0.71
0.76
0.41
0.76
0.71
0.49
0.41
0.45
0.54
0.45
0.79
0.58
0.61
1
0.68
0.68
0.72
0.58
0.63
0.49
0.74
0.29
0.77
0.69

QRaQl
0.17
0.48
0.35
0.72
0.47
0.31
0.65
0.2
0.16
0.59
0
0.78
0.67
0.39
0.69
0.54
0.59
0.53
0.35
0.47
0.37
0.69
0.35
0.65
0.68
1
0.51
0.75
0.41
0.51
0.33
0.71
0.39
0.57
0.61

STXP
0.52
0.41
0.39
0.55
0.34
0.68
0.56
0.06
0.25
0.59
0.31
0.53
0.46
0.22
0.55
0.61
0.38
0.49
0.34
0.66
0.56
0.61
0.55
0.41
0.68
0.51
1
0.51
0.78
0.47
0.23
0.6
0.32
0.51
0.61

TA26
0.23
0.33
0.45
0.73
0.43
0.34
0.68
-0.02
0.24
0.59
0.14
0.77
0.73
0.47
0.6
0.63
0.71
0.35
0.37
0.36
0.48
0.68
0.48
0.48
0.72
0.75
0.51
1
0.4
0.57
0.46
0.62
0.46
0.71
0.67

Vs

TP6A
0.53
0.52
0.36
0.49
0.26
0.66
0.53
0.14
0.38
0.59
0.52
0.52
0.46
0.34
0.61
0.63
0.39
0.42
0.43
0.79
0.66
0.62
0.68
0.3
0.58
0.41
0.78
0.4
1
0.49
0.2
0.58
0.32
0.51
0.46

U4FA
0.12
0.21
0.21
0.66
0.16
0.41
0.59
-0.03
0.41
0.64
0.21
0.69
0.71
0.59
0.63
0.56
0.42
0.63
0.24
0.59
0.7
0.58
0.66
0.54
0.63
0.51
0.47
0.57
0.49
1
0.26
0.69
0.36
0.66
0.36

UASM W1z76

-0.04
0.21
0.33
0.42
0.46
0.33
0.34
-0.02
0.06
0.44
0
0.28
0.59
0.17
0.37
0.46
0.14
0.21
-0.03
0.17
0.18
0.43
0.3
0.36
0.49
0.33
0.23
0.46
0.2
0.26
1
0.47
0.15
0.44
0.42

0.33
0.36
0.36
0.73
0.37
0.44
0.68
0.04
0.23
0.67
0.21
0.75
0.77
0.44
0.75
0.63
0.51
0.56
0.29
0.61
0.5
0.71
0.6
0.69
0.74
0.71
0.6
0.62
0.58
0.69
0.47
1
0.34
0.66
0.61

XIFF
0.34
0.32
0.19
0.52
0.41
0.41
0.29
0.28
0.43
0.58
0.07
0.46
0.36
0.26
0.41
0.31
0.51
0.16
-0.02
0.47
0.37
0.44
0.44
0.34
0.29
0.39
0.32
0.46
0.32
0.36
0.15
0.34
1
0.31
0.36

¢titkem podobnosti — ¢im vy:
korelace v negativnim sméru, tim je vztah rozdilnéjsi, to znamena, jeden vyrok pfifadi do +4 a druhy tyz vyrok

XPB8
0.28
0.06
0.51
0.74
0.41
0.39
0.81

o

0.29
0.7
0.26
0.71
0.79
0.67
0.74
0.73
0.62
0.39
0.34
0.34
0.59
0.73
0.57
0.48
0.77
0.57
0.51
0.71
0.51
0.66
0.44
0.66
0.31
1
0.64

M7

$8ije

Ptilohy

Z05)
0.42
0.29
0.56
0.71
0.46
0.55
0.73
-0.02
0.19
0.52
0.34
0.62
0.64
0.41
0.67
0.72
0.67
0.22
0.21
0.34
0.43
0.71
0.42
0.57
0.69
0.61
0.61
0.67
0.46
0.36
0.42
0.61
0.36
0.64
1

korelace



Ptilohy

Priloha F: Faktorova skdre

Factor Soores with Corresponding Ranks

Statement No  Statement FA FAZscore FB FBZI-score FC FCZ-scome
1 FReflexe je pro mé zreadio, které mi napovids, jak j§ tu danou véc vidim. be to zdleditost, kterd je zimémd, kterou musim vEdomé spoultét. 1 037468 -1 080801 -4 167484
2 Pronékoho mide byt téiké se do pomysiného zrcadla reflexe podivat. Oviem kdyby byla nabidnuta podpora a nechrofujicl prestfed], mohlo by to byt naopak velice pfinosné. 3 0.78574 O 0.05575 O 038456
5 | Cim hiubE] droved reflexe, tim vatii Zance dosdhnout néjaks zmény v nadem chovdnl, myZlend & praxl. V tomto ohledu je to ndstroj ke zméné. 3 1.45382 0 -0. 20559 - -2.07951
4 FReflexe znamend viimat si toho, jaké myZlenky a pocity se v nds odehrdva)l, co v nds rizné situace a lidé wyvolivajl, 0o z toho si vwédomujeme a jak na to reagujeme. Prostfednictvim reflexe pletvdfime zkufenost v uienl. 4 1694594 0 -0, 18803 2 0. 76957
5 | Myslim si, e se reflexe stala jakymsi modnim terminem, kterému divame vEti dileditost, ned by si skute€né zasloudil. -3 -1.42515 -2 -1.00708 -3 -1.30954
& FReflexi ve vyuce/na praxi nepoudivdm ui z toho divodu, e neni jednoduche ji ohodnotit a uréit, co je dobrd a co Spatna reflexe. -2 -1.17639 -1 -1.TIERT 1 (LE3508
7 Pokud md Sovék nékoho néco wilt, vidycky to musi mit nejpree sam dobfe csahané. A to je pro mé u reflexe trochu problém. -1 -0.73422 -2 0,717 4 207951
g Kriticka reflexe, kterd se soustiedi na odhalovanl a zpochybficvani dynamiky mod a nerovnost ve spolednosti (wE. pracovnibo prostfed]) by méla byt soutdsti wyuky socidinich pracovnikiy'vieobecnych sester. 2 08174 1 049862 2 065477
4 Pochopeni reflexe Poufivani mnodstel plibuzmych termind, jako je reflexivita, kritickd reflexe, nebo reflesivnl praxe, mide plispivat k vgnosti konceptu reflexe. -1 -0.63927 0 -0.34913 -1 065477

10 Obavy Obdvim se, e reflexe mide rovnél vést k prohlubovini nejistoty nejen u studentd, ale | u profesiondl, cof vidim jako jejl silné negathoum. -2 -1.30213 -1 037065 -1 065477
11 Lidé se rodi vice & méné reflektivnl. Nemyslim i, 3e se di reflexe nawéit. -4 -1.46817F -2 -1.08824 -3 -1.55464
13 Wnimam reflexi jako diledity ndstro v pomadhajicich profesich, ale witala bych néjakou metodu nebo know how, jak bych své studenty k reflexi pfesnd méla vést. 0 024883 1 0.41558 3 117485
13 Reflexs, reflexivita, kritickd reflexe sou sice £asto poudivané terminy, ale popravaé Gpiné nevim, co 5i pod nimi konkrétné pledstavit. -2 126406 -2 0 ESEED 0 0.1348%
14 Reflexs jo viastné velice nekomfortnl Einnost a s ohledem na to, fe Fileme ve slofité dobé, nend dobré i plisobit jeité dalil stres a negativnd my3leni. A4 -1 58783 -3 -1 5R3R -3 ). TROEE
15 Termin reflexe je pro mé dost vagni a viastnd miud ivadi, jak &asto se o ném miuvi, ale nevysvitiuje se, co se pod tim mysil. -3 -1.36844 -3 -1.58597 -1 -0.63508
16 Promé je reflexe diledits, protode ndm pomadhd odkryt jinak skryté hodnoty, pfesvédieni a pledpoklady. To je potfebné pro praxi jak ve zdravotnictvi, tak v soci Ini praci. 3 142077 1 0.78876 0 0.1348%
17 Reflektivni praxe pfind3i benefity jak profesiondlim, tak celému pracovnimu kolektivu, profesi a v neposledni fadé, pacientim a klientlm. 3 1.36373 1 0.58627 1| 0.6547T
18 Supervize miide byt platforma pro reflexi. Ziledi viak na supervizorovi a na tom, zda je autenticky a zda dokale naveodit pocit bezpedi, kde Sovék miide sdilet a reflektovat. 2 L00162 1 0.48107 oo

19 Reflexe a reflektivni praxe vede studenty a profesiondly k odpovédnosti a seberegulac, cod jsou jedny z hlavnich pfedpokladi pro profesnd (ale | osobni] spokojencst a prevencl pled syndromem vyhofenl. 4 154681 o 0.24814 0o

20 Promé je reflexe proces, ktery by mél byt produktivn, a tedy 2a sebou zanechat néjaké GEinky, které se projevi v mé [nejen] profesnl realibé. 0 0.36007 4 160325 4 1.53995
21 Unéié by byly pro wyuEujicl dobré workshopy, kde by se s reflexi a metodami, které ji podporuji, mohli seznamit a hned si je vyzkoudet. 1 064819 3 131044 3 1.28985
a3 Jednim z dileditych cili reflexe v kontextu vzdélavand sester a socidinich pracownikil je propojovan znalosti a dovednosti z odbormych a praktickych pfedmétd Eill propojovan teorie, wizkumu a praxe. 2 067016 2 087148 i 0.53957
o3 Reflexe md své misto pouze v unfitych pledmétach. -1 -0.25052 -3 -1.34041 1 0Lue3508
a4 Wést studenty k reflexi by jim nékdy mohlo pomaoc si zavEas vvEdomit, 3e theba ta profese nend pro né. 0 -0.0038 2 087215 -2 -1.020067
a5 Ky kladu studentlim oteviend otizky, abych je pfiméla k reflexd, £asto nevi, jak odpovEdét. Reflexe jim d&l3 obrovsky problém. 2 divodu nedostatku £asu proto mnohdy reflexi musim vynechat. -1 -fE0B0E 0 -0.04472 0 0384949
25 Reflexi bych do své wyuky zakomponovala, ale chybi na to £as. -2 095876 -1 -0LA0889 3 115496
27 Reflexe je také Gfinnym ndstrojem, jak se branit byrokratickym a technokratickym praktikam ve zdravotnickych, ale i v socidinich organizacich. 0 0.39703 -1 048114 -3 -1.42474
28 FReflexe je plirozeny zplsob mysleni, ktery neni tfeba dile rozebirat. Je to trend, ktery difve nebo pozdéji zase odeznl. -3 -1.46787 -4 -1.71231 -2 |-0. 78966
29 Rdda bych do swé wuky vnesla prvky reflexe fizenéjl. V&fim, fe by to byla pro mé | mé studenty pfileditost k daEimu ristu. 0 0.02751 3 1.29039 -1 -0.50019
30 Na reflexi je obtiing to, e je to nade zreadlo a Elovék obfas nevi, jak v ném bude vypadat a jestli se tam tedy vibec chee podivat. 0 -0.08R01 0 0. 18858 -1 -0.13489
41 Bezpefné nastaveny ndslech v hoding nebo video anakjza vyuky by mohla byt pfincsmym podkladem pro skupinovou | individusini reflex), podporu pedagogd a zhvalitfovan wyuky. i 0.55731 3 128894 0 -0.1152
32 Uskallv reflexi? Pokud obE strany vidl, o co jde a Je se nikomu nic nestane, tak to wvnimajl jako néco plilemného. Radostrého., Uskall ale vidim v té realizacl, Musi byt systematickd a pravidednd, nikoliv intuithenl a nakhodils. 0 0.33281 2 118673 -2 -1.0%876
33 Rozhodné jako vyubujicl vnimdm, fe nejsem vybavena ndstrojové tak, abych mohla pfesné ovivfiovat drovedi reflexe jak usebe, tak u swich studentl. -1 049222 -1 -0LA8792 2 078966
34 Myslim, 3e by bylo pfinosné mit po rece arzend| riemych technik na podporu reflexe, které by se daly rizné stfidat a koembinowat a tim to wdélat pro studenty ale | pro pedagogy zajimavEfi a atraktivnéfEl i 0.86531 A 167874 i 040468
35 W kontextu praxe pomdhajicich profes! vidim roli reflexe pfedeviim ve schoprosti zam&fit se na to, oo je diledité a vy pofddat se s pochybami a nejistotou. 1 052837 2 127555 2 102007

Poznamka: Tabulka ukazuje hodnoceni pfitazené kazdé polozce (vyroku) v ramci kazdé konfigurace Q souboru, ktera je exemplarni pro dany faktor (nebo polozku). Jednotlivé sloupce
ukazuji srovnavaci hodnoceni polozek charakterizujici urcity faktor. Naptiklad vidime, ze ve faktoru A byl vyrok ¢. 1 zafazen do +1 a jeho z-skore je 0.37, ve faktoru B do —1 (z-skore
—0.61) a faktoru C byla polozka hodnocena —4 (z-skore —1.67), pficemz z-skore jsou vazenym primérem hodnoceni, ktera participanti definujici urcity faktor ptidélili dané polozce.
Z-skore poskytuji informace o tom, jak silné je kazda perspektiva v poloZzce zachycena. Pouzivaji se také k urceni, zda je polozka v konsenzu s dal§imi faktory, nebo zda dany faktor
od ostatnich odliSuje (Zabala et al., 2018).



Ptilohy
Priloha G: SRIS Skala

Prosim prectéte si zadani a zakrouzkujte odpovédi podle stupné€, jak hodné souhlasite ¢i nesouhlasite s kazdym tvrzenim. Snazte se byt piesny, ale pracujte rychle.
S Zadnou otazkou neztracejte moc Casu. Nejsou zde zadné Spatné ani dobré odpoveédi. Pouze vas vlastni osobni pohled. Ujistéte se potom, ze jste odpovédél/a na

kazdou otazku a krouzkujte vzdy pouze 1 moznost. PROSIM O VYPLNENI VSECH OTAZEK. Netplny dotaznik musi byt vyfazen. DEKUJI VAM!

, “ . . . Silné€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim Souhlasim Silng€ souhlasim
1 O svych myslenkach moc ¢asto neuvazuji.
1 2 3 4 5 6
N A . . . Siln¢ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silng souhlasim
2 | Popravdé nemam zéjem rozebirat své chovani.
1 2 3 4 5 6
S G Silné nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silng souhlasim
3 | Obvykle si uvédomuji své myslenky.
1 2 3 4 5 6
4 Casto si nejsem jisty, jaky mam z &eho vlastné Siln¢ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silné souhlasim
pocit. 1 2 3 4 5 6
5 Je pro mé dulezité vyhodnocovat véci, které Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silng souhlasim
délam. 1 ) 3 4 5 6
6 Obvykle mam jasnou pfedstavu o tom, pro¢ jsem | Siln¢ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Siln¢ souhlasim
se zachoval ur¢itym zptisobem. 1 2 3 4 5 6
7 Je pro mé velmi zajimavé zkoumat, na co Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silng souhlasim
myslim. 1 2 3 4 5 6
. R . Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim Souhlasim Silng souhlasim
8 | Malokdy travim cas sebereflexi.
1 2 3 4 5 6
9 | Casto si uvédomuji, e mam né&jaky pocit, ale Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Siln¢ souhlasim
¢asto uplné nevim, co to piesné je. 1 2 3 4 5 6
X C s x . s Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim Souhlasim Silng€ souhlasim
10 | Casto si udélam Cas na reflexi svych pocitd.
1 2 3 4 5 6
. e . Silné nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silng souhlasim
11 | Moje chovani je mi ¢asto zahadou.
1 2 3 4 5 6
12 | Je pro me dilezité snazit se pochopit, co Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Siln¢ souhlasim
znamenaji mé pocity. 1 2 3 4 5 6
13 | O tom, pro¢ se chovam tak, jak se chovam, Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim Souhlasim Silné€ souhlasim
vlastné nepfemyslim. 1 2 3 4 5 6
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14 | Pfemysleni o vlastnich myslenkach mé jesté vic Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silné souhlasim
zmate. 1 2 3 4 5 6
15 | Rozhodné mam potiebu pochopit zptisob, jak Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Siln¢ souhlasim
pracuje moje mysl. 1 2 3 4 5 6
= s x - “ Silné nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silng souhlasim
16 | Casto si udélam cas na reflexi svych myslenek.
1 2 3 4 5 6
17 | Casto je pro mé tézké se dobrat smyslu toho, co Silng€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Siln¢ souhlasim
pocit'uji. 1 ) 3 4 5 6
18 | Je pro me dilezité umét pochopit, jak vznikaji Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silng souhlasim
moje myslenky. 1 2 3 4 5 6
% o c v s Y . Siln€ nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim Souhlasim Silné souhlasim
19 | Casto uvazuji o tom, jaky mam z véci pocit.
1 2 3 4 5 6
. < (e Silné nesouhlasim Nesouhlasim Lehce nesouhlasim | Lehce souhlasim | Souhlasim Silng souhlasim
20 | Obvykle vim, pro¢ citim to, co citim.
1 2 3 4 5 6

Datum:

Vek:

Zena Muz

Obor: RIZENI SUPERVIZE

Vas bakalaisky studijni obor (zaskrtnéte/dopliite):

Stiedni Skola:

Vysledky dotazniku jsou anonymni a budou slouzit pouze pro i¢ely mé dizertacni prace. Vyplnéné dotazniky nedam nikomu dal§imu k nahlédnuti. Prosim ujistéte se,

VSeobecna sestra

Socialni prace

Jiny

7e jste odpovédéli na viechny otazky. Nezakrouzkované ¢ slovni odpovédi cely dotaznik znehodnoti. MOC DEKUJI ZA VAS CAS.

Kwvili porovnani vasich odpovédi na konci studia uvedte nyni zde a zpétné i na kazdé diive vyplnéné strance nahote svij vlastni ¢iselny pétimistny kod, ktery si

zapamatujete. Tento kdd je u obou dotazniki, které jste vyplnily, stejny (napt. ¢ast data vaseho narozeni):
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Pfiloha H: PHLMS

Prosim zakrouzkujte, jak Casto jste béhem posledniho tydne zaznamenali nasledujici

postiehy:

1. Uvédomuju si, jaké mySlenky mi jdou hlavou.

1 2 3 4 5

Nikdy Ziidka Obcas Casto Velmi Casto

2. KdyZ mam neprijemné pocity, snazim se odvést pozornost.
1 2 3 4 5

Nikdy Ztidka Obcas Casto Velmi Casto

3. KdyZ s nékym mluvim, uvédomuju si vyraz jeho tvare a téla.
1 2 3 4 5

Nikdy Ztidka Obcas Casto Velmi casto

4. Mam své stranky, o kterych radéji nechci premyslet.

1 2 3 4 5

Nikdy Ziidka Obcas Casto Velmi Casto

5. Pri sprchovani si uvédomuyji, jak mi voda stéka po téle.

1 2 3 4 5

Nikdy Ztidka Obcas Casto Velmi Casto

6. SnaZim se zaméstnavat, abych udrzel(a) myslenky nebo pocity mimo mysl.
1 2 3 4 5

Nikdy Ziidka Obcas Casto Velmi Casto

7. KdyZ mé néco zasko€i, zaznamenavam, co se mi déje v téle.
1 2 3 4 5

Nikdy Ztidka Obcas Casto Velmi casto

8. Pial(a) bych si, abych dovedl(a) lépe zvladat své emoce.

1 2 3 4 5

Nikdy Ztidka Obcas Casto Velmi Casto

9. KdyzZ jdu ven, uvédomuju si viiné nebo vzduch na tvari.

1 2 3 4 5

Ztidka Obcas Casto Velmi ¢asto



10.

Nikdy
11.

Nikdy
12.

Nikdy
13.

Nikdy
14.

Nikdy
15.

Nikdy
16.

Nikdy
17.

Nikdy
18.

Nikdy
19.

Nikdy

Ptilohy

Rikam si, Ze bych nékteré myslenky mit nemél(a).
2 3 4 5
Ziidka Obcas Casto Velmi casto
KdyzZ se mé nékdo zepta, jak se citim, snadno své pocity rozeznam.
2 3 4 5
Ztidka Obcas Casto Velmi Casto
Jsou véci, na které se snazim nemyslet.
2 3 4 5
Ziidka Obcas Casto Velmi Casto
KdyZ se mi zméni nalada, uvédomuju si, jaké mySlenky mi prichazeji do hlavy.
2 3 4 5
Ziidka Obcas Casto Velmi casto
Rikam si, Ze bych nemél(a) byt smutny/a.
2 3 4 5
Ztidka Obcas Casto Velmi ¢asto
VSimnu si zmén v téle, tieba rychlejSiho buSeni srdce nebo napéti ve svalech.
2 3 4 5
Ztidka Obcas Casto Velmi Casto
KdyZ na néco nechci myslet, zkou$im v§echno mozné, abych to dostal(a) z hlavy.
2 3 4 5
Ztidka Obcas Casto Velmi casto
Jakmile se mé pocity zméni, hned si to uvédomim.
2 3 4 5
Zridka Obcas Casto Velmi ¢asto
Snazim se své problémy vyhnat z hlavy.
2 3 4 5
Zridka Obcas Casto Velmi casto
KdyZ mluvim s druhymi lidmi, uvédomuju si pocity, které prozivam.
2 3 4 5

Z1idka Obcas Casto Velmi ¢asto
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20.  KdyZ si vzpomenu na néco Spatného, snaZim se odvést svoji pozornost jinam, aby
vzpominka zmizela.

1 2 3 4 5
Nikdy Ztidka Obcas Casto Velmi Casto

Datum vyplnéni dotazniku:

Soucasné zaméieni studia (zaSkrtnéte): fizeni / supervize

Veék:

Ptfedchozi bakalatské/magisterské/jiné studium (zaskrtnéte/dopiste):
Socidlni prace  OSetfovatelstvi Jiné (prosim uved'te)

Stiedni $kola:

Kwvili porovnani vasich odpovédi na konci studia uved’te nyni zde a zpétné€ 1 na kazdé diive
vyplnéné strance nahote svij vlastni ¢iselny pétimistny kod, ktery si zapamatujete (napt. Cast
data vaseho narozeni): .................ooiennn..
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Ptiloha I: Otazky a témata k semistrukturovanym rozhovortim se vzdélavateli

Jak vite, ve svém vyzkumu se zabyvam konceptem reflexe. Otazky, na které¢ se snazim najit pro-

stiednictvim téchto rozhovorti odpovédi, jsou:
e Jak vzd¢lavatelé zdravotnich sester a socidlnich pracovnikli nahlizi na reflexi?

e Pouzivaji reflexi spiSe intuitivn€, nebo cilen€ a pak jaké techniky podporujici reflexi u svych

studentl pouzivaji?
e Jakymi zptsoby reflexi podporuji?

Vim, Ze tento koncept ve svém zpiisobu vyuky pouzivate, coz mé¢ pravé vedlo k tomu, abych vas o set-

kani pozadala.

e Prvni otazka, kterou bych Vam rada polozila, je takova spiSe na rozehtati a souvisi se skutec¢nosti,
ze neexistuje jednotnd definice reflexe, a také s tim, Ze se tento pojem stal dosti vagnim a riizné
interpretovanym. Jaké asociace ve Vas samotné slovo reflexe vyvolava? Co pro vas reflexe

znamena?

e Co pro Vas znamenaji dalsi ¢asto uzivané terminy, jako je reflektivni praxe, sebe-reflexe, kriticka

reflexe?

uceni, pamét’, propojend teorie s praxi...)
e Jaky je Vas oblibeny autor, ktery né¢jakym zasadnim zpisobem ovlivnil/a zplsob vyuky, ptistup
ke studenttim, pouzivani reflexe?

e Jaké techniky podporujici reflexi u Vasich studentti pouzivate? S jakym zamérem tyto techniky
pouzivate nejcastéji? (Napf. profesni rozvoj — portfolio, propojeni teorie a praxe, pedagogickeé cile,
priming, skupinky, reflexe, zpétna vazba, skupinova prace, oteviené otazky, dialog, zpétna vazba

— sebehodnoceni, zpétna vazba — vase hodnoceni, psané reflexe...)

e Jsou né&jaké podminky, které musi byt splnény, aby tyto techniky mohly byt ¢inné? (Bezpecné

prostiedi, pratelsky vs autoritativni pfistup...) Jak jich lze podle vas dosahnout?
e Co chcete prostfednictvim téchto technik u studentl podpofit? (Zjistit/probudit/navodit...)

o Jaky je nejCastéjsi obsah reflexi Vasich studentti? (Pocity, negativni zkuSenosti z prace, aha-

-momenty béhem studia...)

e S jakymi ze jmenovanych technik mate nejlepsi zkuSenosti, tzn. jaké podle Vas vedou k hlubsim

formam reflexe? (Dialog, reflektivni zazitkové uceni, deniky, reflektivni eseje, portfolio — profesni
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rozvoj, propojeni teorie a praxe, pedagogické cile, priming, skupinky, reflexe, zpétna vazba,
oteviené otazky, zpétna vazba — sebehodnoceni, zpétna vazba — vase hodnoceni.)

V ¢em vidite nejvetsi ptinos této formy reflexe?

Kdyz ptijdeme trochu do minulosti, vzpomenete si, kdy a kde jste se s reflexi setkala poprvé?
Jakou méla formu?

V ¢em vidite nejvetsi benefit reflektovani?

U studentt. ..

U sebe...

Vidite n¢jaké rozdily ve schopnosti reflektovat u jednotlivych studenti? (Pokud ano, skala 0-5.)
Zdravotni/socialni

Supervize/management

V Case — méni se studenti a jejich schopnosti byt reflexivni? Kdyz tieba srovnate prvni semestr se

semestry druhého roku studia? Nebo pted péti lety vs. nyni?

Ze své zkuSenosti, miZzete fict, zda jsou néjaké podminky, které by mély byt splnény k tomu, aby

u studentii mohla béhem vyucovani byt reflexe podpofena/navozena?

Vybavi se Vam néjaky ,,aha-moment® spojeny s reflexi ¢i jeji podporou u student / u vyucuji-

cich / u sebe?

Podzimni semestr 2018 jsem absolvovala Kurz pedagogickych dovednosti, ktery se skladal ze
sedmi seminaiti. Kurz byl koncipovan pro akademické pracovniky a doktorandy, vétSina ucastnikt

byla z akademické obce (https://cczv.cuni.cz/CCZV-37.html). Na zacatku tohoto sedmitydenniho

kurzu byla popsana akademicka profese VS ugitele jakozto reflektivniho profesionala — coZ je ten,

jenz se naucil reflektovat svou profesionalni ¢innost, jak ucil, jak bude ucit priste.
Do jaké miry s Vami tato deskripce rezonuje?

Stane se Vam nékdy, ze véci nejdou pii vyuce tak, jak jste predpokladal/a, Ze tam néco drhne, lidé

jsou ,,8prajcli“ nebo piehrsle augmentativni?

Mate mezi kolegy moznost sdilet n€které nepiijemné momenty? MozZnost ziskat zpétnou vazbu od

kolegti?

Kdyz vezmete své zkuSenosti se vzdélavanim a reflexi, vidite jeji vyuziti ve vSech predmétech,

které vyucujete?


https://cczv.cuni.cz/CCZV-37.html
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o Kdyz si predstavite Skalu od 0 do 5 (0=zadny prostor pro reflexi, 5 bez reflexe by tento predmét

nemél smysl), jak byste ohodnotila vyuzivani reflexe v ... (rizné pfedméty, které¢ doty¢ny uci).

Nasledujici otazky se netykaji reflexe, ale mély by slouzit k tomu, abych nas rozhovor zasadila do $ir§iho

kontextu (organizac¢ni kultury).

1)

2)
3)
4)
S)
6)

7)
8)

Co byste fekla své dobré pritelkyni o ... (instituci, kde doty¢ny/4 plsobi), kdyby
zvazovala, Ze by tam §la pracovat?

Kdybyste mé¢la na Vasi fakult€ moZnost zménit jednu véc, kteréd by to byla?

Kdo je v tomto programu bréan jako nejvétsi vzor? A proc?

Jakou vlastnost nebo véc mate na programu nejradéji?

Jaké typy lidi nemohou na tomto pracovisti nikdy zapadnout?

Kdyz si ptedstavite, ze vedete vstupni pohovor s novym zaméstnancem, jaka
informace by byla pro Vas byla nejdalezitéjsi? Jakou otazku byste vzdy polozila?
Jaké to bylo, kdyZ jste zacala pracovat na ...?

Co Vam nejvice pomohlo k tomu, abyste zapadla do kolektivu nebo abyste

s ostatnimi vychazela?
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