ABSTRAKT
Prace se zabyva soucCasnymi trendy a vyvojovymi aspekty systému predSkolni péce

a vzdélavani v Anglii.

Jejim cilem je ptinést hlubsi i $ir§i pohled na anglickou ptedskolni vychovu. Prace se zamétuje
na soucasné ukotveni ptredSkolni vychovy a vzdélavani v anglickém vzdélavacim systému.
Analyzuje okolnosti vzniku, pribéhu a sméfovani soucasnych reforem a tendenci
v predskolnim vzdélavani v Anglii. Metodologicky je prace zardmovana paradigmatem
kvalitativniho vyzkumu. Vyzkumnym designem je pifipadova studie jedné zemé, k jejimuz
zpracovani se pouzila metoda obsahové analyzy dokumentd, polostrukturované expertni
rozhovory a zucastnéné pozorovani. Prace zachycuje historicky kontext institucionalni
predskolni vychovy a jeho vliv na utvéafeni soucasného narodniho anglického systému

predskolniho vzdélavani.

Systém piedskolniho vzdélavani v Anglii se od konce 20. stoleti do soucasnosti dynamicky
vyviji. Nastaveni podminek piedskolniho vzdélavani proslo fadou reformnich krokd.
K nejvyznamnéjsim se fadi systémova podpora dostupnosti ptedskolniho vzdélavani, stanoveni
zévazného narodniho kurikularniho rdmce a vydévani naslednych revizi, nastaveni jednotnych
kontrolnich mechanismii kvality a vysledk pfedSkolniho vzdélavani a kvalitativni posun

Vv profesionalizaci pracovniki v predskolnich sluzbach.

Nechybi ani kapitola, ktera analyzuje vnéjsi (evropskych) a vnitini vlivy na vzdélavaci politiku
Anglie a jejich odraz ve vyvoji kurikuldrnich dokumentl. Prace dale tematizuje vyvojové
tendence v oblasti personalni politiky a jejich dopad na pedagogicky personal. Identifikuje tak

aktualni tendence, reformy i vyzvy v ptedskolnim vzdélavani v Anglii.



