
ABSTRAKT 

Práce se zabývá současnými trendy a vývojovými aspekty systému předškolní péče 

a vzdělávání v Anglii.  

Jejím cílem je přinést hlubší i širší pohled na anglickou předškolní výchovu.  Práce se zaměřuje 

na současné ukotvení předškolní výchovy a vzdělávání v anglickém vzdělávacím systému. 

Analyzuje okolnosti vzniku, průběhu a směřování současných reforem a tendencí 

v předškolním vzdělávání v Anglii. Metodologicky je práce zarámována paradigmatem 

kvalitativního výzkumu. Výzkumným designem je případová studie jedné země, k jejímuž 

zpracování se použila metoda obsahové analýzy dokumentů, polostrukturované expertní 

rozhovory a zúčastněné pozorování. Práce zachycuje historický kontext institucionální 

předškolní výchovy a jeho vliv na utváření současného národního anglického systému 

předškolního vzdělávání.  

Systém předškolního vzdělávání v Anglii se od konce 20. století do současnosti dynamicky 

vyvíjí. Nastavení podmínek předškolního vzdělávání prošlo řadou reformních kroků. 

K nejvýznamnějším se řadí systémová podpora dostupnosti předškolního vzdělávání, stanovení 

závazného národního kurikulárního rámce a vydávání následných revizí, nastavení jednotných 

kontrolních mechanismů kvality a výsledků předškolního vzdělávání a kvalitativní posun 

v profesionalizaci pracovníků v předškolních službách. 

Nechybí ani kapitola, která analyzuje vnější (evropských) a vnitřní vlivy na vzdělávací politiku 

Anglie a jejich odraz ve vývoji kurikulárních dokumentů. Práce dále tematizuje vývojové 

tendence v oblasti personální politiky a jejich dopad na pedagogický personál. Identifikuje tak 

aktuální tendence, reformy i výzvy v předškolním vzdělávání v Anglii.  

 


