Legitimita nastrojl pro vyrovnani zastoupeni zen v politice

Abstrakt

Diplomova prace se zabyva ospravedlnénim ndastroji pro vyrovnani zastoupeni Zzen
v politice. Vychézi ze skute¢nosti, Ze zastoupeni Zen v politickém rozhodovani v Cesku je
trvale nizké a ptirozenym vyvojem by genderové rovnosti bylo dosazeno za desitky let.
Vzhledem K nastrojum zavedenym v zahrani¢i zkouma legitimitu genderovych kandidatnich

kvot a kritéria takového ospravedInéni.

Prvni ¢ast prace se vénuje Ustavnimu principu rovnosti a jejimu cClenéni, predstavuje
koncepty rovnosti formalni a materialni a rovnosti ptilezitosti a vysledkli a ukazuje, jak tento
princip pojimé Ustavni soud. Druh4 ¢ast prace se zabyva diskriminaci, tedy poruenim principu
rovného zachézeni. Pfiblizuje problematiku diskriminac¢nich dévodl, vnimani rovnosti
akcesorické a neakcesorické Ustavnim soudem a piedstavuje téZ koncepty piimé a nepiimé
diskriminace. Hlavnim tématem druhé ¢asti této kapitoly je pak diskriminacni diivod pohlavi,
kdy prace vysvétluje rozdil mezi pohlavim a genderem, coz jsou stézejni pojmy souvisejici
S existenci stereotypl a predsudkd, ilustruje nerovné postaveni Zen v prubehu historie, jehoz
dédictvim je jejich znevyhodnéni v soucasnosti a zabyva se otazkou, pro¢ je obtizné dosahnout

faktické rovnosti pohlavi.

Trteti Cast prace je zaméefena na pozitivni opatieni. Nejprve se vénuje pojmu samému a dale
rozebira nalezy Ustavniho soudu, jejichz pfedmétem byla pozitivni opatieni. Nakonec
analyzuje jednotlivé argumenty pro jejich ospravedInéni, prezentuje jejich uziti v judikatufe
Nejvyssiho soudu USA a predstavuje moznosti jejich aplikace na zvySeni zastoupeni zen

v politice.

Diplomova prace dochazi k zavéru, Ze vzhledem k pietrvavani genderovych stereotypi a
predsudkli v nasi spole¢nosti a systémovym bariéram, kterym Zeny celi, jsou nastroje pro
vyrovnani zastoupeni Zen v politice legitimnim prostiedkem pro zvySeni jejich politické

reprezentace.
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