ABSTRAKT

Bakalarska prace je zaméfena na téma syndromu vyhoieni u pedagogt mateiskych skol. Prace

obsahuje teoretickou i praktickou cast.

Teoretickd ¢ast vymezuje zékladni pojmy a definice, zabyva se profesi ucitele, jeho
povinnostmi a kompetencemi. Popisuje, s jakymi profesnimi zatézemi se ucitel pii své praci
setkava. Nasledujici kapitola charakterizuje syndrom vyhoteni, jeho pfiznaky, jednotlivé faze
a vycClenuje faktory vedouci ke vzniku a rozvoji vyhoteni. Posledni oddil teoretické ¢asti se
vénuje prevenci syndromu vyhoteni a jaké rizné metody prevence Ize v kazdodennim zivoté

praktikovat.

Prakticka ¢ast vyclenuje cil prace, vyzkumné otazky a metody vyzkumu. Cilem bakalaiské
prace je vyzkoumat, zda se syndrom vyhoteni projevuje u ucitelit mateiskych skol. Vyzkum
prace probihal pomoci dotaznikového Setfeni a dotaznik byl uréen pro ucitele matef'skych skol.
Dotaznik byl rozd€len na tii ¢asti, z toho prvni dvé casti obsahovaly otazky vymysleny
autorkou, treti Casti byl dotaznik Burnout Measure, ktery byl vytvofen psychology Ayalou
Pines a Elliotem Aronsonem, a ktery je zaméfen na odhaleni vyskytu syndromu vyhoteni

u jedince. Prakticka ¢ast dale obsahuje vysledky vyzkumu, jejich shrnuti a naslednou diskuzi.

Vysledky vyzkumu odhalily, Ze neceld polovina respondentii nevykazuje zndmky syndromu
vyhoteni. Nejvice negativné na né pusobi vysoky pocet déti ve tfidé, podobné i hluk
a problémy s disciplinou u déti maji na ucitele negativni vliv. V rdmci prevence se ucitelé snazi
mit pravidelny spankovy rezim, nejméné rozsifenou prevenci jsou naopak dechova cviceni.
Vyzkum také prokazal, ze vétSina ucitelil je toho nazoru, ze za svou profesi nedostavaji
adekvatni finan¢ni ohodnoceni. Stejné tak ma velkd ¢ast uciteld pocit, ze je spolecnost

nedostatené oceniuje, naopak nejvétsi podpory se jim dostava od jejich rodiny.
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