ABSTRAKT

Diplomové prace se zabyva praci tfidniho ucitele s pravidly na prvnim stupni zakladni
Skoly. Teoretickd ¢ast prace nabizi komplexni pohled na pravidla tfidy jako na néastroj
tfidniho managementu. Dil¢i kapitoly vysvétluji vyznam pravidel pro ucitele, zéky a vyvoj
jedince obecné. Déle jsou vénovany charakteristikdm ucitelské profese v souvislosti
s fizenim tfidy, klimatem a kdzni. Soucasti teoretického ramce jsou také praktické naméty
souvisejici s tvorbou a stanovenim pravidel, jejich vyméhanim, upeviiovanim a praci
s pravidly v prubéhu Skolniho roku. V praktické ¢asti je prezentovan smiSeny vyzkum,
ktery kombinuje kvantitativni metodu dotazniku pro ucitele s kvalitativnimi rozhovory
s zaky druhého a patého ro¢niku doplnéné o strukturované pozorovani. Cilem vyzkumu je
zjistit, jaky je nazor a postoj uciteld prvniho stupné k pravidlim tiidy jako k ndstroji
managementu tfidy s potencidlem pozitivné ovliviiovat klima 1 kizen ve tiid€, a zda a
jakym zplsobem je tento nastroj vyuzivan v praxi. Vyzkumné Setfeni dale sledovalo, jaky
je pohled zaki prvniho stupné na pravidla tfidy, jak pravidla zaci vnimaji a jak jim rozumi.
Bylo zjisténo, Ze ucitelé povazuji pravidla tfidy za ucinny ndstroj pozitivné ovliviiujici
kazenn a klima tfidy. Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze ucitelé nastavuji pravidla
kombinaci preventivniho zavedeni a uprav v prubéhu roku. Ucitelé zapojuji zdky do
procesu tvorby pravidel a pravidla v pribéhu roku pfipominaji. Zhruba u ¢tvrtiny uéiteld se
vSak jednd o pfipomenuti v reakci na ruSivé chovani, nikoliv o planovanou preventivni
strategii v ramci tfidnickych hodin nebo ranniho kruhu. Vysledky vyzkumu potvrdily
predpoklad, Ze ucitelé reaguji Castéji pfi poruSeni pravidla nez v pfipad¢ jeho dodrZeni.
Zéci druhého a patého ro¢niku piedstavovali zastupce 74kt ranného a stfedniho $kolniho
véku. Obé skupiny se jednoznacné stavély proti mySlence Skoly bez pravidel a
zdliraznovaly vyznam tfidnich pravidel pro zajisténi bezpe¢ného a harmonického prostredi.
Zaci patého ro¢niku povazovali za dilezité zminit rusivé chovani o prestavkach, b&hem

kterych dochazi v neptitomnosti u€itele k castému poruSovani pravidel.
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