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Ptiloha 2 — Pozorovaci arch leden
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Piiloha 3 — Dotaznik MCI — aktualni forma

Dotaznik Nase tfida — aktualni forma

Jméno Ro¢nik:

1. | V nasi tfid€ bavi déti prace ve Skole. ANO / NE

2. | V nasi tfid¢ se déti mezi sebou potad perou. ANO / NE

3. | V nasi tfid¢ déti mezi sebou Casto soutézi, aby se dozveédély, kdo | ANO / NE
je nejlepsi.

4. | V nasi tfid¢€ je uceni tézké, mame moc prace. ANO / NE

5. | V nasi tfidé€ je kazdy mym kamaradem. ANO / NE

6. | Nekteré déti nejsou v nasi tfide st'astné ANO / NE

7. | Nekteré déti v nasi tfide jsou lakomé. ANO / NE

8. | Mnoho déti z nasi tfidy si pieje, aby jejich prace byla lepsi nez ANO / NE
prace spoluzaki.

9. | Mnoho déti z nasi tfidy dokéze udélat svou Skolni praci bez cizi | ANO / NE
pomoci.

10. | N&které déti v nasi tfid€ nejsou mymi kamarady. ANO / NE

11. | Déti z nasi tfidy maji svou tfidu rady. ANO / NE

12. | Mnoho déti z nasi tfidy déla spoluzédkim naschvaly. ANO / NE

13. | Nékterym détem v nasi tfid¢ je neptijemné, kdyZ nemaji tak ANO / NE
dobré vysledky jako druzi Zaci.

14. | V nasi tfidé umi pracovat jen bystré déti. ANO / NE

15. | V8echny déti v nasi tfide jsou mit diivérni pratelé. ANO / NE

16. | Nékterym détem se v nasi tfid¢ nelibi. ANO / NE

17. | Urcité déti z nasi tfidy vzdy chtéji, aby bylo po jejich, aby se jim | ANO / NE
ostatni déti pfizpisobily.

18. | Nekteré déti z nasi tiidy se vzdycky snazi udé€lat svou praci Iépe | ANO / NE
nez ostatni.

19. | Prace ve Skole je namdhava. ANO / NE

20. | VSechny déti v nasi tfidé se mezi sebou dobte snaseji. ANO / NE

21. | VSechny déti v nasi tiid€ se mezi sebou dobfe snaseji. ANO / NE




22. | VSechny déti v nasi tiid€ se mezi sebou dobfe snaseji. ANO / NE
23. | Nekolik déti v nasi tfid€ chee byt pofad nejlepsi. ANO / NE
24. | Vétsina déti v nasi tfidé vi, jak ma délat svou préaci, jak se ucit. ANO / NE
25. | Déti z nasi tfidy se maji mezi sebou rady jako ptatelé. ANO / NE




Ptiloha 4 — Dotaznik MCI — preferovana forma

Jméno: Rocnik:

1. | V nasi tfidé by méla déti vic bavit prace ve tiide. ANO / NE

2. | V nasi tfid¢ by mélo byt mezi détmi vic pranic. ANO / NE

3. | V nasi tfid¢ by déti mély mezi sebou porad soutézit, aby se ANO / NE
dozvedely, kdo je nejlepsi.

4. | V nasi tfidé by mélo byt t€zsi uceni, melo by byt vic prace. ANO / NE

5. | V nasi tfid¢é by kazdy m¢l byt mym kamaradem. ANO / NE

6. | V nasi tfid€ jsou déti, které by kvili Skole mély byt nest’astné. ANO / NE

7. | Nekteré déti v nasi tfidé by mély byt vic lakomé. ANO / NE

8. | Mnoho déti v nasi tfid€ by si mélo prat, aby jejich prace byla lepsi | ANO / NE
nez prace spoluzaki.

9. | Vétsina déti v nasi tiid€ by méla umét udélat svou praci bez cizi ANO / NE
pomoci.

10. | N&které déti v nasi tfidé by neméli byt mymi kamarady. ANO / NE

11. | Dé&ti v nasi tfidé by mély mit tfidu rad¢ji, nez ted’ maji ANO / NE

12. | Déti v nasi tfidé by mély délat ostatnim spoluzaktim vice ANO / NE
naschvall nez ted'.

13. | Nékterym détem v nasi tfidé by mélo vic vadit, Ze nemayji tak ANO / NE
dobré vysledky jako jini zaci.

14. | V nasi tfidé by mély umét pracovat jen bystré déti. ANO / NE

15. | VSechny déti v nasi tfidé by mély byt mymi diivérnymi prateli. ANO / NE

16. | V nasi tfidé by mély byt 1 déti, kterym se ve tfide nelibi. ANO / NE

17. | Urcité déti v nasi tiidé by mély mit pravo, aby bylo po jejich, aby | ANO / NE
se jim ostatni déti pfizpisobily.

18. | Nékteré déti z nasi tfidy by se mély vZdycky snazit udélat svou ANO / NE
praci 1épe nez ostatni.

19. | Préce ve Skole by méla byt namahavé;jsi, nez je. ANO / NE

20. | VSechny déti v nasi tfidé by se mely mezi sebou dobie snaset. ANO / NE

21. | V nasi tfid¢ by méla byt vétsi legrace. ANO / NE

22. | Déti v nasi tfidé by se mély mezi sebou vice hadat. ANO / NE

23. | Neékolik déti v nasi tfidé by mélo byt potad nejlepsi. ANO / NE




24. | Vétsina déti v nasi tfidé by méla uz védét, jak ma délat svou praci, | ANO / NE
m¢la by se umét ucit.
25. | Déti z nasi tfidy by se mély mit mezi sebou rady, byt ptateli. ANO / NE




Ptiloha 5 — Seznam otazek polostrukturovaného rozhovoru

(oblast klima tfidy)

1. Jak bys popsala klima ve tvé tiid&?

2. Jaké prvky povazujes za kliCové pro vytvareni pozitivniho klima ve tfidé?
3. Jaky ma podle tebe ucitel vliv na klima ve tiide?

4. Co aktivné d¢las pro to, aby bylo ve tiidé pozitivni klima?

5

Jaké negativni jevy nebo konflikty jsi v minulosti ve tfidé¢ feSila a jakym zptisobem?
(oblast vyukové metody a organizacni formy prace)

6. Jak Casto vyuzivas rizné organizacni formy prace jako skupinovou ¢i kooperativni
vyuku?

7. Jaké vyukové metody preferujes pro praci ve tidé, kde je spojeny 3., 4. a 5. ro¢nik?

8. Muzes popsat n¢jakou konkrétni situaci, kdy jsi upravila vyukovou metodu vzhledem
k potebam ttidy?

9. Vyuzivas nékdy s zéky uceni venku? Pokud ano, jaké v tom vidis vyhody a nevyhody?

10. ZkousSela si nékdy badatelsky orientovanou vyuku? Vidi$ v tom néjaké vyhody pro
vyuku v malottidnich §kolach?

11. Vnimas zmény v klimatu tfidy po tom, co si zacala cilen¢ vyuzivat aktivizujici a

komplexni vyukové metody v tomto prvnim ctvrtleti?

(oblast adaptace nového zaka)
12. Jak jsi zapojila ostatni Zaky do procesu pifijimani nového spoluzaka?
13. Mas n¢jaké specificke strategie pro podporu socidlni integrace nového zaka?
14. Jak reagujes, kdyZ zaznamenas, Ze ma Zak problém s adaptaci?

15. Ptizplsobila jsi n¢jaké vybér vyukovych metod s ohledem na adaptaci nového Zéka?

Ptiloha 6 — Transkripce rozhovoru z konce listopadu

1. Jak bys popsala klima ve tvé tridé?
Klima ve tfid¢ je dobré, déti se navzajem znaji od 1. tfidy, nekdy i1 od Skolky a travi spolu i
mimoskolni chvile. Jsou kamaraddi vétSinou. A navzdjem umi spolupracovat a umi

spolupracovat 1 v rdmci tfid.



2. Jaké prvky povazujeS$ za kli¢ové pro vytvareni pozitivniho klima ve tfidé?
Spolupréci. Spolupréci ve tfide, to znamena aktivity, které jsou zamétené na to, aby byly délany
skupinové, diskuzi, brainstorming. A mame karticku, zeptam se spoluzéka, kdy dit€¢ jenom
ukaze karticku a hned se jde zeptat na nazor nebo na postup né¢jakého ucebniho procesu nebo
prikladu nebo v ¢eském jazyce tfeba na pravidlo. Bavi se s tim kamarddem o tom a vysvétluji

si to navzajem.

To znamena, ze v té tfidé byva rusno. Ale oni diskutuji na navzajem nad vécmi, nad kterymi
vahaji, a vznika tim 1 kritick¢é mysleni, kdy oni ten nézor toho spoluzaka vnimaji. Oni ho
vyhodnoti a mezi sebou jesté diskutuji, co je vlastné spravn€. A mizu to i hodnotit, hledaji si
informace o tom, kdo vlastn¢ z nich mé pravdu. Myslim si, ze vznika tam vétsi aha efekt, kdyz
ty déti spolupracuji mezi sebou. A umi si to navzajem vysvétlit. Musi se ale drzet v tématu, coz

neni v nasi tfid€ problém. Ony ty déti opravdu pracuji nad tim danym tkolem.

ProtoZe hodné odpovidas na i 4. otazkou ,,Co aktivné délas proto, aby bylo ve tiidé

pozitivni klima?* doplnila bys k tomu jeSté néco?

Co se mi osvédcilo je popis, popis situace a na navrzeni néjakého... jako co bychom mohli
udélat pro to, aby... To znamena, kdyz se nam déje néjaky konflikt nebo néco, co se nékomu
nelibi, sedneme do kruhu a popiSeme si tu situaci. A 1 kdyz déti navrhnou: ,, Tak mu dame tieba
poznamku“, podivame se na to z druhé stranky. Co kdybychom tomu ditéti mohli pomoct? Jak
se asi citi a co to pro n¢ je vlastné a nachystat se na tu hodinu? Pro n¢koho je to problém a
pojd'me udélat néco pro to, abychom mu pomohli. A ty déti se jako pfizpiisobi a zacnou to
vnimat GipIné jinak. Zaénou sami pomahat tomu ditéti a zaénou vymyslet. Uplné se to klima
vlastné otoci. Takze navést je jenom, slovné je troSku nat'uknout, Ze by to $lo 1 jinak neZ jenom

odsoudit nékoho nebo davat n&jake Spatné ja nevim poznamky, tecky a tak.

3. A jaky ma podle tebe uditel vliv na klima ve tridé?
No zésadni. Zéasadni, protoze ho miize smérovat uz tim, jak se chova k t€ém détem. Jestli je to
autoritativni ptistup nebo respektujici pfistup. A tim, Ze on sam ukazuje tém détem to chovani

a ty déti ty prebiraji. Urcité zasadni. A taky ucitel ma tu moznost détem ukazovat sméry razné.
5. Jaké negativni jevy nebo konflikty jsi v minulosti ve tFidé feSila jakym zptlisobem?

No naposled to bylo u zéka, ktery si ze socialniho prosttedi z domu nesl negaci do skoly a tam
si potieboval vybit. Takze prvni, co udélal, kdyz ptisel do Skoly, tak dal nékomu pohlavek. Bylo
o prvni dite, které potkal a bylo mu jedno, kdo to je a Ze mu to dité nic netfeklo ani neudélalo.

Ja vim o to jeho socidlnim zdzemi, takZe jsem mu nabidla, at’ pfijde za mnou do prazdné tiidy



a nabidla jsem mu riizné zpisoby feseni toho hnévu. Prvni jsme pfisli na to, co to je. Ze on
vlastné si nese z domu ten hnév do té Skoly, takze jsme nabidli, jak ten hnév odstranit riznymi
zpuisoby, ze mize za mnou piijit do prazdné tiidy, aby se nejprve aklimatizoval na ty déti a s
tim, Ze jsem ho ubezpecila, ze kdykoliv miize piijit a cokoliv fict, Ze nikdy za to nebude trestan.
Aby nem¢l strach se svéfit. A od té doby se to ned¢lo. Ptala jsem se ho na to jesté potom zpétné

asi po 2 tydnech, zda je vSechno v potadku a jestli nepotiebuje s né¢im pomoct a fikal, Ze ne.

6. Jak casto vyuzivas ruzné organizacni formy prace jako tfeba skupinova a kooperativni

vyuka?
No urc¢ité kazdou hodinu.
Jedna se o skupinky, ve kterych jsou Zaci z riznych rocnika?

Ano. Ne vzdy teda. Zalezi, o jakou ¢innost nebo ucivo se jednd. Ale Casto se snazim je
promichavat. Citim, ze ti tfet'dci jsou Casto odstrkovani ctvrt'aky a patdky. Asi jednak proto, Ze
jsou nejmladsi, ale taky loni byli ve tfidé s mladSimi prviidky a letos $li do starsi tfidy ke vétSim
détem. Proto se snazim skupinky michat a snazim se, aby spolupracovali jako jedna velka

skupina, i kdyz jsou z jiného ro¢niku.
7. Jaké vyukové metody preferujes pro praci ve tridé, kde je spojeny 3, 4 a 5. ro¢nik?

Brainstorming, snéhovou kouli, pétilistek- ten jde krasn¢ navazat. Ted’ jsem se zaméfila na
informace, to znamena [.N.S.E.R.T. Taky urcité¢ skupinové prace a role v nich. D&ti maji ve
skupin¢ razné role, které¢ se stfidaji. Nékdo je mluvc¢i, n€kdo sbératel informaci, nékdo
zapisovatel a tak. Ty role se méni a zaci se tak uci zodpovédnosti za svou praci a zaroven
spolupraci. Ty role vzdycky rozdavam ja. Jinak by chtéli byt n€kteti potfad ilustratory nebo

potad vedoucimi skupiny.

8. MiiZes$ popsat néjakou konkrétni situaci, kdy si upravila vyukovou metodu vzhledem k

potiebam tridy?

Hmm... na konci hodiny ndm jednou zbyl ¢as, tak Zaci dostali 3 druhy her. A byli gradované a
kazdy si mohlo vzit, jakou hru chtél. Jednalo se o matematiku, jednalo se o opakovani, nasobeni
a déleni vysokymi ¢Cisly. A stalo se to, ze tfetdcek si chtél zkusit to dé€leni vysokymi Cisly s
patdky a naopak ctvrt'dk mi Sel zpatky do nasobeni malou nasobilku. To znamen4, Ze ja jsem
ctvrt'dka posadila k tfetdkiim a toho tfetacka jsem si posadila az k patdkiim, ¢imz oni mu
vysvétlili... fekli mu princip toho déleni a on to okamzité pochopil. Pracoval s témi patdky a i

s tou zpétnou kontrolou. A pak ten ¢tvrtak, ktery Sel pracovat k tém tfetakiim tam nesel pro to,



aby si zjednodusil praci, ale asi si uvédomil, Ze tu malou nasobilku nema tak zafixovanou, jak

by mél mit a chtél si to zopakovat.
9. Vyuzivas nékdy s zaky uceni venku? Pokud ano, jaké v tom vidi§? Vyhody a nevyhody?

Nevyhody jsou, ze mi odlétaji listeCky. Minule jsem je lovila v fece. Déti jsou méné divoké, no
ale ted’ v zimé si stézuji, ze jim je zima. Vyhody ale vidim obrovské. Déti maji vice mista a
muzou se projevit. My jsme tancili, skakali jsme, davali jsme do toho béh a pro né je to vzdycky
zajimav¢jsi. I to uceni a opakovani vyjmenovanych slov po B je to n¢€ vétsi zazitek, nez kdyz
sedi v lavici. Venku Miizou udélat skupinky tak, Ze se navzajem neslysi a nerusi se. Taky je
vyhoda, Ze jich neni 30. To uz bych mozna neméla odvahu s nima jit ven. A tady zase krasné
funguje to propojovani mezi ro¢niky. Taky jako nevyhodu vidim ¢asovou naro¢nost, obzvlast
ted’, kdyz je chladno. Nez se oblecou a nachystaji, tak uz hodina ddvno bézi. Ale snazim se, at’

jsou nachystani uz béhem piestavky, ale ne vzdycky to vyjde.

10. ZkousSela jsi nékdy badatelsky orientovanou vyuku? Vidi§ tam néjaké vyhody pro

vyuku v malotFidnich Skolach?

Jo, zkouSeli jsme. Vyhoda v malotiidni Skole je ta, Ze kazdy ten ro¢nik a kazdé to dit¢ vnima
jinak tu danou situaci, kterou zrovna proziva, to znamena, Ze to jedno badatelské téma naptiklad
to, proc se z listli na podzim ztraci barva, bude tplné jinak vnimat prviiacek a tipIné jinak pat'ak.
I'kdyZ ty informace dostane podobné, kazdy si z toho odnese néco jin¢ho. A ta badatelska vyuka
se muZe délat na stejné téma vlastné celych téch 5 let a oni na sebe nabaluji ty informace. V 1.
tiid¢€ si zapamatuji n¢jaké informace, v 2. tfid€ si na to vzpomenu a zase si néco na to nabali.
Az se vlastn€ dostanou do t€¢ 5. To znamena, ze kdyz se zeptam pat'aka a druhacka, pro¢€ to tak

je, tak kazdy to vnima jinak a mizou navzajem o tom diskutovat.

11. Ty jsi ted’ v tom prvnim ¢tvrtleti zacala vice vyuZivat ruzné aktivizujici a komplexni
vyukové metody s cilem zlepSeni klimatu ve tfidé. Dokazala bys to néjak jako ohodnotit?

Pocit'ujes v klimatu zmény?

To klima se zménilo. Déti si samy navrhuji feSeni a oni mé v podstaté uz k tomu nepotiebuji.
Oni mi to akorat ozndmi, abych védéla, ze kdyZ vstoupim do toho spolecného prostoru, ze si
néco zmeénilo, Ze si néco vytesili. Citim, ze ted’ vic vnimaji potieby druhych a vnimaji ty
odli$nosti mezi nima. Podle mé to hodné ovlivnily ranni kruhy, které se snazim pravidelné
vyuzivat. UCi se tam naslouchat si navzajem, komunikovat, obhajovat si svilj ndzor a taky

respektovat nazory ostatnich. Tam vidim velky posun za ty 3 mésice. Taky to pomohlo se



zaClenénim nové zacky do tiidy. V téch kruzich byl prostor pro to, aby se vSichni navzajem
poznali. V zafi si ale vSichni skakali do fe¢i nebo se viibec neposlouchali. Ale je to proces na
dlouho. Ten ranni kruh je taky dobré ptilezitost i pro feSeni drobnych problémt, nebo kdyz se
nedodrzuji pravidla ve tiid¢é. Snazime se o tom diskutovat a hledat spole¢na feSeni. Nékdy se to

protahne a zabere to tfeba celou ¢estinu. Ale vidim v tom velky smysl.
12. Jak jsi zapojila ostatni Zaky do procesu prijimani nového spoluzika?

Regila jsem to z riiznych sméri. Mame vice aktivizaénich metod a hodné se soustiedim na praci
ve skupinkach tak, aby se prostidali. Pouzivam takové metody, diky kterym my pozname ji, a

ona pozna nas.
Muze§ byt konkrétnéjsi, jaké metody myslis?

No tfeba jsme fesili néjaky situacni problém. S Zaci uvazovali, jak by ho vyfesili. Pak jsem se
ptala, jak by ho asi vyfesili rodi¢e nebo sourozenci. Byly to drobnosti, ale postupné jsme tak
zjistovali informace o sob¢€. Nebo tieba rizné diskusni metody. Tam jsme tfeba vzpominali na
détstvi, na obdobi, kdy jsme chodili do skolky. Ja se taky do téch aktivit zapojuju. Zalezi mi na
tom, aby m¢ Zaci brali jako soucast jejich tfidy, nebo jako kontrolni organ ktery jenom hlida,

uci a opravuje sesity.
13. Mas néjaké specifické strategie pro podporu socidlni integrace nového zaka?

To dost souvisi s tou ptedchozi otazkou. Podle mé je navic potieba vSechno diskutovat, v§echno

vysvétlovat a nebrat zddnou situaci na lehkou vahu.
14. Jak reagujes, kdyZ zaznamenas, Ze mas Zak problém s adaptaci?

Ja délam adaptacni plan. Ten se miZe ménit a miZze se do toho zasahovat, ale je to takové
znazornéni cesty. Ja diky tomu vidim, jestli se ta adaptace zlepSila a pokud ne, zase na to mizu

reagovat.
15. Prizpisobila si néjak vybér vyukovych metod s ohledem na adaptaci nového zZaka?

Jo. Pouzivam vice téch aktivizacnich metod a riiznych hernich prvkd poznéavacich. Bavime se
hodné€ o nds, o tom, jaké mame vlastnosti, o tom, co bychom chtéli, jaci jsme, co potiebujeme.
K tomu bych doplnila jesté jednu véc k té adaptaci. Zjistili jsme, Ze tato nova zacka navazuje
vice kontakty s mlad$imi ro¢niky. Takze i kdyZ zaci o pfestavkach nemohli nav§tévovat vedle;jsi
t¥idu, zménili jsme toto pravidlo. Resili jsme to i s pani ucitelkou z druZiny a ta nam potvrdila,
7e se (jméno nové zacky) vice bavi s prviiacky. Tady vidim velkou vyhodu, Ze jsme malotiidka.

Béhem hudebni vychovy a vytvarky miize (jméno zacky) sedét praveé s prvnackou a vypada



moc spokojené. Doufam, ze adaptace bude i dal probihat podle planu a Ze si zacne rozumét i se

svymi spoluzaky. Je potieba ji dat vice Casu.



Ptiloha 7 — Transkripce rozhovoru z konce ledna
1. Jak bys zhodnotila vyvoj tfidniho klimatu béhem 1. pololeti?

Hodnotim ho pozitivné. Klima se urcité zlepsilo. Jsem zvédava na vysledky toho dotazniku.
Vzdycky to samoziejmé miize byt lepsi, ale to hlavni se podle mé zadaftilo. Tiet'’aci se pékné
adaptovali na tfidu se star§imi zaky a vidim mezi nima mnohem lepsi spolupraci. Pataci jim
pomahaji a ptipadaji si pfi to duleziti a potfebni. Taky mam pocit, ze klesla jejich potieba
mezi sebou soutézit a porovndvat se. Ale za to asi mize i to, Ze ja4 moc neznamkuju,

uptednostiuju formativni hodnoceni a to moc porovnavat nejde.
2. Které konkrétni metody se ti osvédcily, Ze pozitivné ovliviiuji tfidni klima a proc¢?

Ur¢ité riizné kooperativni metody, které podporuji spolupraci. Mezi asi nejoblibenéjsi patii
projekty. Bavi mé i zaky. Promichavam pfii nich rocniky, takze v kazdé skupin€ je vétSinou
tret’dk, Ctvrtdk 1 patdk. Je to teda dost narocné na ptipravu, vSechno to promyslet. Nekdy
se projekt tyka riznych statnich svatki a vyznamnych udalosti, a nékdy jsou to takové
predmétové projekty, tieba v rdmci slohu. I tak tam opakuji gramatiku, zlepsuji komunikaci
a pak prezentaci téch projektd. Ale musim hlidat, aby se kazdy do té spoleéné prace
zapojoval. Proto nékdy rozdavam zaklim role v té skupiné: mluv¢i, pisatel, hleda¢ informaci

a tak.
Jesté néjakou metodu bys vyzdvihla?

Hm. Jako v oblasti klimatu hlavné ty, co jsem fikala. Rada jeSt€¢ vyuzivdm metody
kritického mysleni, ale tam mam pocit, ze klima ovliviiuje i to, jakou zvolim organiza¢ni
strukturu, jako jestli jsou sami, ve dvojicich nebo ve skupinach. Kdyz tfeba pouzivame
metodu pétilistek a d€laji to sami, nemam pocit, ze by to néjak hodné klima ovliviiovalo.
Ale tieba kdyz v ¢estin€ pouzivame metodu .N.S.E.R.T., délaji to sami a pak si vysledky
sdili ve dvojicich, uz tam né&jaky vliv na klima pocituju. No, ale to uZ jsme zase u té

spoluprace.

Taky jsem zkouSela né&jaké scénické hry, hrani roli, pfedstaveni, ale tam jsem teda tvrdé
narazila. Zaky to nebavilo, vibec to nesplnilo sviij cil a brzo jsem to i ja vzdala.
Predpokladam, Ze velky vliv hraje sloZeni ttidy a taky i vék. Pat’aci jdou do puberty a nijak
se pred tfidou nechtéli ,,pfedvadét”. Uz i z riznych vanocnich vystoupeni a besidek jsou
otraveni. Ale jsou to kluci. Hodné jsou zaméteni na logické uvazovani. Zpivani a basnicky

nechtéji. Ale v jinych tfidach by to tfeba mohlo pozitivné klima ovlivhovat.



3. Je néjaka oblast v ramci tFidniho klimatu, ktera nesplnila tva o¢ekavani?

No, trochu jsem ¢ekala, ze se (jméno nové zacky) 1épe adaptuje. Je to teda lepsi, nez to bylo
v zafi, ale 1 tak jsem ocekévala, Ze to bude na konci pololeti lepsi. Neni uz tolik odstrkovana
ostatnima, ale kdyz je aktivita, kdy maji udélat dvojice, nikdo s ni nechce byt. Ale ve tfidé
je 9 zéaku, takze kdyz jsou vSichni, vZzdycky jeden zbyde. V téchto ptipadech jsem zacala
tvotit aktivity do trojic, abych tomu predesla. Jeji soustfedénost je stale dost Spatna, ale
zlepsilo se to dodrzovani pravidel. Asi i proto, Ze jsem na né zacala klast vétsi diraz, a i
ostatni zaci se na n¢ vice sousttedili. Hlavné teda na ptipravu pomucek na dalsi hodinu, kdy
se po zazvonéni na konec hodiny nachystaji na dalsi a pak maji prestavku. Hodné¢ taky
vyuzivam v hodinach metody podporujici spolupraci, ale to uz jsem fikala u minulé otazky.
Prosté se snazim, aby si uvédomovali, zZe jako tym mohou dosahnout lepsich vysledki a

kazdy se na nich néjak podili. Tam vazné¢ vidim velky progres béhem toho roku.
4. Jaké mas plany se tiidou v oblasti klimatu do 2. pololeti?

Upfimnég, to jesté tplné promyslené nemam. Ted’ je konec pololeti, uzavirani znamek a tak.
Je toho hodné. Ale obecné feceno chcei pokradovat v tom, co jsem délala 1. pololeti. Zadné
velké zmény neplanuju. Ohledné (jméno nové Zacky) doufam, Ze se jeji vztahy s zaky jesté
zlepsi. S prviidky uz je kamaradka, proto ma tak rdda druZinu a hudebku s vytvarkou, kdyz
je s nima. S holkama ve tfidé uz ma taky lepsi vztahy, ale tim, ze jsou 3, tak se A.N. bavi

hodné s V.S. a ji Casto odstrkuji. Je to béh na dlouhou trat’.



Ptiloha 8 — Informovany souhlas

Informovany souhlas s vykonsnim vyzkumného Set¥eni a jeho nislednym

vyuzitim pro uely diplomové price Péée uéitele o klima tridy v malotFidni

Skole

Podpisem vyjadiuji souhlas s néasledujicimi body:

Byl/a jsem informovéna o tcelu vyzkumného Setfeni, kterym je sbér dat pro potieby
vyzkumu diplomové prace Lucie Slivové s ndzvem Péce utitele o klima tFidy

v malotiidni skole. Cilem prace je ovéfit, jak vybér metod a postupil vyuky a
organiza¢nich forem vyuky mohou zlepsit kvalitu klimatu ve spojenych roénicich,

v trojroéi 3., 4., 5. v podminkéch malotfdni Skoly.

Bylo mi sdéleno, jakym zpiisobem bude etfeni probihat.

Souhlasim s nahravanim rozhovori a jeho naslednym zpracovanim. Zvukovy zdznam
rozhovoru nebude poskytnut tfetim strandm a po pfepsini bude vymazan.

Byl/a jsem obeznamen/a s tim, jak bude s daty viech ii¢astniké naklddano a jakym
zpiisobem bude zaji§téna anonymita,

Davém svoleni k tomu, aby vyzkumnice pouZila data vyzkumného Setieni pro potfeby

své diplomové prace.

Datum: 20.G. 2023

- p ,7’
Podpis respondenta: f AT }C‘{%@Z‘v
Podpis vyzkumnika: %f




