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Nazev zavérefné prace: Zaméstnanecké benefity pedagogickych pracovniki

Indikatory kvality zavérecné prace
Oznacte X, zda predloZzena prace obsahuje nize uvedené znaky.
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A ’ Obecné
A1 | Jazykova uroven (dodrzeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika) X
A2 | Dodrzeni stanovené¢ho rozsahu X
A3 | Dodrzeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatifeni dékana ¢. 38/2020, véetné X
platnych ptiloh)
B ’ Uvodni ¢ast
B1 | Ztetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, c¢eho ma byt dosazeno, X
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve §kolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkusenosti X
Z vlastni praxe
C ’ Dosavadni feSeni problému
C1 | Prehled nazort vztahujicich se k danému tématu na zékladé studia odborné literatury X
C2 | Relevantni odkazy na odbornou literaturu X
C3 | Zftetelné rozliSeni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D ‘ VyzKkumna ¢ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popf.
h , . . vy o . X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoziiuje hypotézy formulovat)
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E ‘ Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktt a udaja X
E2 | Kuvalitni interpretace zjisténych vysledki X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupti prace X
F Zavéry. Piinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadreni o vyuziti prace X
F4 | Vyuzitelnost pro oblast fizeni ve $kolstvi — Skolsky management. Jde skute¢né o odborné X
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Student Ivo Hrstka si ke zpracovani zavérecné prace vybral téma Zaméstnanecké benefity
pedagogickych pracovnikti. Cilem prace bylo ve vybrané Skole zjistit, jaké zaméstnanecké
benefity Skola nabizi, jak jsou tyto benefity vyuzivany a zda nabizené benefity odpovidaji
potiebam zaméstnanct. Ke zpracovani autor vyuzil 33 odbornych zdroju.

Klady prace:

- Teoretickd Cast je logicky usporadana, autor vyuzil aktudlni zdroje. Ocetuji zatazeni
kapitoly, ktera popisuje zmény v Cerpani a hospodaieni s FKSP od 1. 1. 2024.

- Vyuzitelnost ziskanych dat pro vedeni konkrétni skoly.

- Popis volby vyzkumného Setfeni se zdivodnénim a odkazy na metodologickou
literaturu.

- Pozitivné hodnotim, v rdmci kvalitativniho vyzkumu, vytvotfeni kddovaciho schématu
a nasledného kdédovani rozhovord.

— Autor dava do kontextu odpovédi i tkony feditele skoly, v€etné znéni platné legislativy
a smérnic.

— Zatazeni kapitoly Diskuze a komparace vysledki s Urbanem (2017).

- Vyjadfeni autora k limitim prace.

Nedostatky prace:

- Vramci struktury textu je obtizné rozliSit autorsky text od citaci. Autor uvadi za
parafraze ptimé citace napt. s. 11 — Armstrong, 2009, s. 382.

- Naprosto shodna parafraze na s. 13 od Gerslové, (2012, s. 155-160) s parafrazi uvedené
Vv bakalaiské praci Olgy Latochové (2013) na téma Firemni benefity jako motivacni
nastroj. Nasledujici odstavec je uveden bez zdroje, ale Turnitin zdroj vyhledal. Odstavec
o T. Batovi je taktéz bez zdroje a je uveden ve stejné bakalaiské praci. V dalsi kapitole
je opét text bez citace z rigor6zni prace Anety Rajchrtové. Tyto nedostatky se objevuji
V prubéhu celé prace a vyvolaji domnénky o kompilatu nékolika zavére¢nych praci.
Uvadim dale bez zdroji napt. s. 29 posledni tfi odstavce (www.aspi.cz), s. 35 —
odstavec, kde autor popisuje ucelové vazanou ¢ast piidélu a volnou cast piidélu
(www.rizeniskoly.cz)

-V seznamu literatury neodpovidaji ISBN danému zdroji (napt. Koubek).

Vzal jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni zavérecné prace ze dne 14. 4 2024

(v systému Theses.cz je uvedena celkova podobnost ve vysi 49 %, mira podobnosti max. 8 %)
a ze dne 13. 4. 2023 (v systému Turnitin je uvedena celkova podobnost 46 %, mira podobnosti
max. 6 %).

Hodnoceni prace: Prace s vyhradami spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru
Skolsky management. Autor musi komisi zdiivodnit vysokou miru shody zejména s jinymi
zaveéreénymi pracemi (blize kontrola Turnitin v SIS).

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Jaka by byla Vase doporuceni pro feditele vybrané skoly na zédklad¢ Vasich zjisténi?
2. Zduvodnéte, zda lze povazovat piispévky z FKSP za benefitni?
3. Vyjadrete se k nedostatkiim prace.

V Praze 9. kvétna 2024
Vlastimil Hubert
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