14 Ptilohy

Ptiloha 1: Ukazka piepsan¢ho rozhovoru s informantem (I4)

Rozhovor ¢. 4

e Souhlasite s poskytnutim rozhovoru a jeho naslednym vyuzitim pro udcely
bakalarské prace?

,,Ano.

1. S kolika zajemci se sluchovym postiZenim, ktefi hledali praci jste se na pracovisti
setkala?

,Momentalné tady mame jednoho neslysiciho klienta, par let pred diichodem,
ktery by chtel vymenit praci.

2. Pokud bychom se drzeli kategorizace osob na nedoslychavé/ohluchlé/neslysici,
jaka skupina je mezi Vasimi klienty zastoupena nejvice?

,, U nds jsou nejvice zastoupeni neslysici.

3. Kdo mezi klienty pfevaZuje z hlediska vzdélavani? (ZS/OU/SS/VS)

,, Ucilisté jednoznacne, byvaji to lidé stredniho véku. Problém je u starSich stiedniho
veku, kteri jsou vyuceni pred revoluci napriklad v oboru Svadlena nebo calounik,
to je v dnesni dobé skoro neuplatnitelny. Ti mladsi, kteri vedou radsi nocni Zivot
na socialnich sitich, nehledaji praci, nemaji chut hledat zaméstnani, pobiraji treba
invalidni diichod, a to jim staci. Ty mlady maji tFeba i maturitu, ale to je opravdu
vyjimecné.

4. Jsou néjaké moznosti pracovniho uplatnéni pro osoby se sluchovym postiZzenim
pfimo v Karlovarském kraji? Pripadné jaké pracovni pozice jsou lidmi
se sluchovym postiZzenim nej¢astéji obsazované?

,Lidmi se sluchovym postizenim jsou obsazované béiné pracovni pozice
a jsou zaclenovani do béznych firem, pokud to odpovida jejich vzdeélani a praxi. Firmy
typu domdci prdce, montaz kabelii do autodili, porcelanka, pozice elektrikare, malire
pokoju, ale i asistenta pedagoga. Je to hodné ruzny, ale spis manualné zaméreny.
O spousté ani nevim, protoze hodné neslysicich je poschovavanych doma. A hodné
neslysicich nase sluzby nevyuzivd, protoze o nas nevi nebo prosté nechtéji. Ta motivace
pracovat je tu prosté mald.

5. Jaké jsou zpisoby inzerce zaméstnavatelii — jakym zptisobem osoby se sluchovym

postiZenim nejcastéji vyhledavaji pracovni nabidky v Karlovarském kraji?
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., Zaméstnavatelé moc nepoptavaji, kdyz neslysici chce nejakou praci, tak jde do firmy
primo ji oslovit, s cim mu samozrejmé pomizeme, kdyz bude chtit a potrebovat.
Ale vetsinou to je na doporuceni nekoho z rodiny nebo blizkych. V konkrétnim pripadé
v Néemecku je tam nékdo z pribuznych pomohl zaméstnat. My primo se zaméstnavateli
nespolupracujeme, je to zcela individualni. *

Jaké jsou hlavni divody odmitnuti pfi zaméstnavani osob se sluchovym
postiZzenim?

, Hlavnim ditvodem odmitnuti je komunikace. A také nizké vzdeélani a bezpecnost.
Ty zameéstnavatelé tedka hodné chtéji logistiku, napriklad ovladani vysokozdvihu
Ci pristroju na cteni a vytvareni carovych kodii. A to se ti neslysici nikde neuci. Ta ochota
od zaméstnavatelu najit cestu, je minimdlni. *

Jsou v Karlovarském kraji osobam se sluchovym postiZenim nabizeny moZnosti
podpory pri hlediani zaméstnani?

Sami to u nds v kraji neslysici moc nevyhleddvaji, ale ta moznost tu je. Zivotopis
napiseme s klientem a asistujeme pri nastupu do prdace. Ale u tech mladych je problém,
Ze i presto, ze Vi, Ze tady ty sluzby jsou, tak je nevyuzivaji a ziistanou radsi doma. *
Jakym zpiisobem probiha nejéastéji komunikace pri zprostredkovani zaméstnani?
., Nejcasteji znakovym jazykem, a timto zpiisobem pak probiha komunikace i p7i jednani
se zameéstnavatelem pri prvnim pohovoru. A potom i tieba s ukdzkou té prace, a potom
pisemnou formou komunikace. A potom jim treba néejaky slysici kolega déla takovyho
jakoby mentora, na kterého se mohou obratit, pokud maji néjakou nejasnost a potom
ti neslysici funguji sami. Ale je to riizné.

Vyuzivaji lidé se sluchovym postiZzenim moZnosti rekvalifikace?

., Byli by radi, kdyby vyuzivali rekvalifikaci. Ale neni, kdo by zaplatil tlumocnika. Velky
zajem je o rozsireni ridicského priikazu o skupinu C.*

Maji lidé se sluchovym postiZenim zdjem o praci v Némecku?

, Vim o dvou romskych neslysicich, z okoli Chebska, kteri maji praci v Néemecku
a dojizdeji pravidelné na smény. Je to néjaky masokombinat. Co vim, tak nékdo

z pribuznych je tam pomohl zaméstnat, jinak je tam samoziejmé ta jazykova bariéra.
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12.

V jaké vzdalenosti si nejéastéji hledaji osoby se sluchovym postiZenim zaméstnani?
,, Tito lidé davaji prednost zaméstnani v miste bydliste, ale nekterym nevadi ani rozumny
dojizdeni tak do 30 km.

Spolupracujete v oblasti podpory osob se sluchovym postizenim s néjakou dalsi
organizaci v kraji?

.S Tichym svétem jsme navazali spolupraci zrovna minuly tyden. Ty jsou tu ted novy.
Budeme spolecné delat velkou osvétu, protoze ta osvéta je tady v kraji proste potreba,
ve vSech smérech, jak v informovanosti verejnosti, tak i mezi samotnymi neslysicimi,

treba prave v oblasti té podpory.
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