
Participace seniorů na trhu práce v Jižní Koreji v souvislosti 

s demografickým stárnutím 

Abstrakt 

Tato práce se zaměřuje na demografické stárnutí a ekonomickou aktivitu seniorů v Jižní Koreji. Cílem 

je analyzovat stárnutí populace a vývoj ekonomické aktivity seniorů včetně potenciálně souvisejících 

faktorů. Na základě rešerše literatury jsou stručně představeny demografické koncepty vážící se k 

proměně věkové struktury, historický, ekonomický a demografický vývoj Jižní Koreje v 20. století a 

současné socioekonomické postavení jihokorejských seniorů. V analytické části je za využití dat 

z Korejského statistického úřadu, z publikace World Population Prospects 2022 a z databáze organizace 

Institute for Health Metrics and Evaluation pomocí standardních demografických nástrojů analyzován 

dosavadní vývoj demografického stárnutí od roku 1950 a vývoj participace seniorů na trhu práce od 

roku 1990. S využitím dat z výběrového šetření KLoSA jsou zkoumány faktory potenciálně související 

s ekonomickou aktivitou seniorů. K tomuto účelu je použita binární logistická regrese. Výsledky ukazují 

rychlý růst podílu staršího obyvatelstva v celkové populaci a zároveň narůstání podílu ekonomicky 

aktivních mezi seniory, ačkoliv je tento podíl již dlouhou dobu velmi vysoký v mezinárodním srovnání. 

Zkoumání faktorů působících na participaci seniorů na trhu práce zároveň naznačuje, že hlavní motivací 

seniorů zůstat ekonomicky aktivní je nedostatečné finanční zabezpečení. 
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