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V ramci provedeného hodnoceni bakalarské prace byly posouzeny nasledujici oblasti
predloZzeného textu:
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volba tématu prace a jeho jasné vymezeni X - .
klinickou praxi.
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prace
formulovani pracovnich hypotéz X Jasné a zretelné formulované
struktura prace a jeji vazba na stanovené y
cile a pracovni hypotézy
zpUsob zpracovani problematiky X
prace s literaturou (rozsah, struktura, y Méné precizni uZiti stanovené citacni
dodrZeni cit. normy) normy.
metodika prace X
zpUsob a kvalita prezentace vysledki prace X
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zpUsob diskuse, kvalita argumentace X
prinos bakalarské prace pro praxi X
presnost formulaci, prace sodbornym 2 s , y )
. X Cetnéjsi odborné nepresnosti
jazykem
formalni a jazykova udroven bakalarské «
prace
celkova graficka a esteticka Uroven prace X Precizni grafické zpracovani.
[y . - Prace pfinasi dalezita prakticka
zavéry prace a jejich formulace X . VN
doporuceni pro zlepseni klinické praxe.

aktivita studenta, spoluprace s vedouci/m
prace X
splnéni pozadavk( vyplyvajicich z platného
vnitfniho predpisu fakulty X

Vyjadreni k vysledku kontroly podobnosti (originality) prace:
Nebyla nalezena vyznamna shoda s jinymi publikovanymi pracemi.
Navrh hodnoceni prace:
velmi dobre
Otazky k obhajobé:
1) Jaka konkrétni opatreni nebo strategie byste navrhovala ke zlepseni dodrZovani téchto opatreni
v klinické praxi?
2) Vdiskuzi uvadite, Ze motivaci k dodrZovani bariérovych opatfeni je strach o blizké osoby a
financni odména. Jakym zplsobem by mohla nemocnice nebo zdravotnické zatizeni efektivné
implementovat tyto motivacni faktory, aby se zvysila adherence k bariérovym opatrenim mezi

zdravotnickym personalem?

3) Jak myslite, Ze by se podle Vas lisily vysledky prace pfi hodnoceni na oddélenich v nemocnici
okresniho typu? Jsou zjisténi prenositelna do praxe i v téchto zdravotnickych zafizenich?



Dalsi pfipominky, vyjadfeni, pfip. naméty k obhajobé prace:

Doporucuji prezentaci vysledkd na odborné konferenci (nemocniéni hygiena/infekéni Iékafstvi)

odpis ye'douciho prace
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