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Abstrakt

Tato bakaléiské prace se zabyva tématem zen v mladeznickych politickych organizacich.
Nizky podil Zzen v politice je jiz pomérné Casto probiranym faktem, mladeznické politické
organizace piitom mohou slouzit jako jakasi “brana do politiky*. Prace zkouma, co vede
mladé Zeny ke vstupu do mladeznickych politickych organizacich, jaké jsou jejich
zkuSenosti s ¢lenstvim a jaké maji dalsi politické ambice. Krom¢ toho se zabyva také jejich
osobnimi zkuSenostmi s dalsi politickou participaci a celkovym nahledem na problematiku

zen v politice, véetné identifikace prekazek, které limituji Zeny v politice.

Abstract

This bachelor thesis focuses on the topic of women in youth political organizations. The
low proportion of women in politics is already a frequently discussed fact, and youth
political organisations can serve as a kind of "gateway to politics". This paper explores
what leads young women to join youth political organisations, what their experiences of
membership are and what their other political ambitions are. In addition, it also explores
their personal experiences of further political participation and their overall perspective on

women in politics, including the identification of barriers that limit women in politics.
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Uvod

Tématu mladeznickych politickych organizaci se v prostiedi ¢eské politologie v minulosti
nedostavalo mnoho pozornosti. Sviij vliv na to mize mit fakt, e v Ceské republice se
mladeznické politické organizace dosud nedopracovaly k takovému postaveni, jako v
nekterych zapadnich zemich, kde maji tyto organizace delsi tradici. Tyto organizace je pfitom
mozné povazovat za jakousi “branu do politiky” — umoznuji mladym lidem seznamit se s
politikou, ziskat diilezité kontakty v rdmci vlastni organizace i matetské strany a také rozvijet
dovednosti, kter¢é mohou byt pozdé€ji vyuzity pro politickou kariéru. Neni proto
ptekvapenim, Ze z fad mladeznickych politickych organizaci vzesli n¢kteti politicti lidii —
byt tyto ptipady jsou piece jenom castéjsi v zahranici, nezli u nés. Pokud jsou mladeznické
politické organizace pro mnoho mladych lidi prvnim vaZzng&j$§im kontaktem s politikou,
nem¢ély by unikat z dosahu nasi pozornosti. Mé€li bychom na né€ nahlizet jako na prostiedi s

potencidlem “vychovavat* dalsi generace politickych lidri.

Podivame-li se na soucasnou politickou reprezentaci, neunikne ndm nizky podil zen. Toto
téma je ostatné predmétem debat, které se méné Ci vice vyrazné objevuji ve vefejném
prostoru kolem témét kazdych voleb. Diivodii vysvétlujicich nizkou miru zastoupeni Zen
muze byt samoziejme¢ mnoho. Jisté vSak je, Ze stejnym problémem jako strany v tomto
ohledu trpi také mladeZnickeé politické organizace, v jejichz ¢lenskych fadach prevazuji snad

ve vSech ptipadech muzi, a to ¢asto velmi vyrazng.

Pokud ptedpokladadme, ze ¢lenstvi v mladeznickych politickych organizaci mize mit zasadni
formujici vliv na mladé lidi a jejich dalsi politickou drdhu, mélo by nas také zajimat, jakym
zpusobem piuisobi na zZeny jakozto na skupinu, které jsou jinak v politice podreprezentovana.
KdyZ uZ se zena rozhodne ke vstupu do mladeznické politické organizace, musi ji k tomu
vést ur€ité motivace, coz se ostatné tyka vSech €lenil. To, do jaké miry se podafi naplnit
o¢ekavani téchto ¢lenek mize mit spolu se zkuSenostmi s ¢lenstvim zdsadni vliv na jejich
motivaci vice se angazovat v politice. Tim se opét dostavame k celkové reprezentaci zen v

politickych funkeich.



Pokud budeme mlédeznické politické organizace vnimat jako urcitou “branu do politiky*,
méli bychom se ptat, jestli maji ¢lenky mladeznickych politickych organizaci pocit, Ze jim
je tato brana oteviena. Ve své praci se chci zaméfit na to, zda se motivace, zkuSenosti a
politické ambice zen v mladeznickych politickych organizacich né¢jakym zplisobem lisi od
muzu a jak vnimaji postaveni Zen v politice. Pravé mladeznické politické organizace jsou
totiz prostfedim, které ma potencial mezi ¢leny objevit politické talenty a dokonce

“vychovat* generaci budoucich politikli — v€etné¢ mnoha zen-politicek.

V naésledujici ¢asti bakalaiské prace se budu vénovat soucasnému stavu poznani v dané
problematice. Jak jsem jiz zminovala, tato oblast neni ptili§ probadana, proto budu vychazet
hlavné ze zahrani¢ni odborné literatury zaméfené na politickou participaci mladych lidi, a
nikoliv pfimo na Zeny-Clenky mladeznickych politickych organizaci, protoze data o nich
nejsou bohuzel k dispozici. Toto se tyka také mé volby teoretického vychodiska, kterému se

budu vénovat v dal$i ¢asti.

V dalsich kapitolach budu vice rozvijet vyzkumné otdzky, které jsem jiz nastinila v tomto
uvodu. Popisu také vyzkumny design, ktery chei ve své bakalatské praci vyuzit, a také jeho

mozna rizika.

Muj vyzkum se bude skladat z kombinace kvantitativnich a kvalitativnich metod. Jednou z
prekazek je nedostatek dat tykajicich se ¢lenstvi v mladeZnickych organizacich obecné.

Préave proto se v prvni ¢asti vyzkumu zaméfim na ziskani téchto dat bez ohledu na pohlavi.
Konkrétné mé budou zajimat motivace, zkuSenosti, politické ambice a zakladni
demokratické uidaje respondentli. Kromé toho se budu ptat také na posouzeni miry zapojeni
zen v dané mladeZnické politické organizaci. Nasledné provedu analyzu a srovnani odpovédi
muzl a Zen. To by mi mélo poskytnout pevnéjsi zaklad pro nasledujici, hlavni ¢ast vyzkumu,
kterd bude spocivat v rozhovorech s ¢lenkami mladeZnickych politickych organizaci. V
rozhovorech se chci hloubé&ji zamétit na pochopeni toho, co respondentky vedlo ke vstupu
do mladeznické politické organizace, zda byla naplnéna jejich ocekadvani, jaké jsou jejich
osobni zkuSenosti s ¢lenstvim a jaké jsou jejich dalsi politické ambice. Tyto rozhovory budou

nasledné¢ opét analyzovany.



Pirehled o stavu poznani

O motivaci a zkuSenostech &lent mladeZnickych politickych organizaci v Ceské republice
(bez ohledu na pohlavi) toho vime jen velmi malo. V ¢eském prostiedi existuji odborné
studie zaméfené na postoje mladych lidi k politice a k jejich participaci, avSak jedna se o
obecnéjsi vyzkumy sousttedici se na SirSi populaci mladych lidi, nikoliv na specifickou
skupinu ¢lenti mladeznickych politickych organizaci (a jiz viibec tedy nejsou zaméiené jeste

vice konkrétné&ji na jejich ¢lenky).

Problematice tykajici se obecné ¢lenstvi v mladeznickych politickych organizacich se vice
vénuje zahrani¢ni odborna literatura. Jako piiklad mohu uvést text ,,Why do young people
join parties?*, jejichz autorkou je némecka politickd védkyné Regina Weber (Weber, 2020).

Prave z jeji prace chei vychéazet v ramci svého teoretického vychodiska.

Existuje také analyza vychdzejici z dotaznikového Setfeni zaméfeného na Cleny
mladeznickych politickych organizaci ve Svédsku, ve které se autofi zaméfili na motivace
ke vstupu do téchto organizaci, pfi¢emz zjistili, Ze pohnutky ke vstupu do téchto organizaci
byvaji komplexni a zahrnuji také materialistické motivace (Bolin, Niklas; Backlund, Anders;
Jungar, 2023). Tento ¢lanek je pro m¢ obzvlasté zajimavy, nebot’ se zabyva vyzkumnou

otazkou, kterd ma blizko k zaméfeni mé prace.

Zminit musim také vyzkum It's about the type of career: The political ambition gender gap
among youth wing members, ktery zahrnul témét 2000 Clenti Sesti mladeznickych kiidel
sttedo-pravicovych a stfedo-levicovych stran v Australii, Italii a Spanélsku. Tento vyzkum
se pfimo zaméfil na rozdily mezi politickymi ambicemi muzil a Zen. Vysledky ukézaly, ze
68,6 % respondenti mélo zajem o volenou funkeci, existovaly vSak rozdily mezi pohlavimi -
zaroven ale vykazuji téméf stejnou miru ambici pracovat ve stranach v nevolenych rolich

(Ammassari, McDonnel, Valbruzzi, 2023)

Nékteré poznatky zahrani¢nich vyzkumi mohou byt piinosné i pro nas, je vsak tfeba si
uvédomit mozna Ceska specifika — ta se mohou tykat naptiklad mensi etablovanosti ¢eskych

mladeznickych politickych organizaci ve srovnani se zemémi s déle fungujici demokracii.



Pro srovnani — pocetné nejsilnéj$i mladeznickd organizace v Némecku (i v Evrop¢) Junge
Union ¢&ita kolem 90 000 ¢lentt (Junge Union, 2023), zatimco v Ceské republice se pocet
¢lent nejvétsich mladeznickych organizaci pohybuje v fadu pouhych stovek. I po ocisténi
od rozdilu v po¢tu obyvatel mezi obéma zemémi se jedna o velmi markantni rozdil. Zatimco
v nekterych zépadnich zemich si mladeznické politické organizace vybudovaly pomérné
silné postaveni a vliv na matefské politické strany, v Ceské republice jejich role neni v
porovndni s tim pfili§ vyznamna. Lze se tedy domnivat, Zze tak, jak se lisi pozice
mladeznickych organizaci v naSich systémech, mtize se i liSit charakteristika a motivace
jejich &lend. Jak jiz vSak bylo zminéno, v Ceské republice problematika okolo ¢lenstvi v
mladeznickych politickych organizacich neni pfili§ prozkoumana. Zajimavosti je, Ze je
patrny urcity zajem vysokoSkolskych studenti o toto téma — jiz existuji bakalaiské a

diplomové prace s timto zamétenim.

Téma motivaci a zkuSenosti ¢lentt mladeznickych politickych organizaci by kvili nedostatku
dat z této oblasti jisté¢ vydalo na samostatnou praci, ja se vSak chci zaméfit jeste vice
konkrétné na Zeny v téchto organizacich. V mladeznickych politickych organizacich jsou
Zeny v mensin¢, mensinové je i jejich zastoupeni v politickych stranach a v kone¢ném
disledku i v politickych funkcich (Kouby, Filipec, Nalepova, 2013). Pfitom existuji
konzistentni a politicky vyznamné rozdily v ndzorech mezi muZi a Zenami uvniti stran,
pficemz tyto rozdily jsou vétsi ve vztahu k otazkam, které nejsou centralni pro ideologické
jéadro strany (Heidarm Pedersen, 2008). Podil zenskych reprezentantek pak mé re4dlny dopad
na vetejné politiky, jejich vys§i zastoupeni je napiiklad spojené s ristem vydajli na
vzdélavani (Chen, 2009). Nizky podil Zen v politice je nyni jiz pomérné diskutovanym
problémem, ktery se objevuje v Ceském vetfejném prostoru v podstaté béhem kazdych voleb.
Pravé mladeznické politické organizace ptfitom mohou byt jakousi “vstupni branou* do
politiky (Kubacek, 2022) a maji vliv na rekrutaci ¢lent politickych stran (Hooghie, Stolle,
2005), ptestoze mladi ¢lenové nemusi nahlizet na své mladdeznické frakce jako na jedinou
cestu k politickému vlivu (Rainsford, 2018). I kdyZ mladeznické politické organizace
zlustavaji malo prozkoumanou oblasti, jsou dillezitou soucasti ptipravy budoucich volenych
zastupcli v demokratickych zemich (Binderkrantz et al., 2020; Hooghe et al., 2004;), dava

tedy smysl zaméfit se na jejich Clenky a porozumét jejich motivacim a specifickym



zkuSenostem. Zjisténi mohou byt pifipadné vyuzita samotnymi mlédeznickymi organizacemi
a spjatymi stranami, aby politiku mladym zendm vice zpfistupnily a 1épe s nimi pracovaly.
Teoretické vychodisko

V pitedchozi kapitole jsem jiz zminila praci némecké politické védkyné Reginy Weber
,»Why do young people join parties?*“. Ve snaze dospét k odpovédim na titulni otdzku
pracuje Regina Weber s incentivami (motivacemi) - moralnimi, profesionalnimi,
socidlnimi. K tomu doplnim, zZe mezi nasledné determinanty ke vstupu je tfeba zohlednit

také pohlavi jakozto dalsi faktor (Recchi, 1999).

Nasledujici tabulka obsahuje podrobnéjsi vycet obsahu vySe zminénych tii kategorii, které
vyuziva Regina Weber, vcetné podilu respondenti, ktefi tyto motivace pokladali za
dilezité. Respondenty byli v tomto pfipadé€ clenové Socidlnédemokratické strany Némecka

— SPD a vysledné ¢islo je podilem respondentti, ktefi uvedli, Ze pro né byla dana incentiva
,,velmi dulezita® ¢i ,,dulezita“.

Tabulka ¢. 1 duleZitost jednotlivych incentiv dle ¢lenii mladeZnickych
politickych organizaci
Predmét: DiilezZitost (%)
Moralne-ideolologické incentivy

Zmenit néco ve spole¢nosti 93
Délat néco smysluplného 84
Podpotfit cile strany 84
Ovlivnit politiku strany 75
Byt odpovédnym ob¢anem 73
Podpotit specifickou osobu ve volbach 36

Profesni incentivy

Ziskat lepsi informace o politice 67
Mit sité a kontakty 56
Zajem o funkci ¢i mandat 35
Ziskat osobni ¢i profesni benefity 23

Socialni incentivy

UZivani si politickych aktivit 83
Potkat lidi s podobnym pohledem 74
Potkat zajimavé lidi 39

(Zdroj: Regina Weber)

Dale Regina Weber pracuje také se zdroji, za které jsou povazovany Cas, penize a
schopnosti. Regina Weber zaroven poukazuje na to, Ze zdroje jsou vzajemné propojené a
vyzdvihuje roli vzdélani, které s sebou nese kromé znalosti a dovednosti take vyssi ptijem

a potencialn¢ flexibilng;si pracovni dobu (Weber, 2020).
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Pristup Reginy Weber chci vyuzit jako teoretické vychodisko pro svou vlastni bakalarskou

praci. Pfi tom bych rada prozkoumala roli genderu jakozto dalSiho faktoru, ktery muze

ovliviiovat ¢lenstvi v mladeznickych politickych organizacich.

Vyzkumné otazky:

Pro svou bakaléafskou praci jsem si zvolila kombinaci kvantitativniho a kvalitativniho

ptistupu k vyzkumu. Mij vyzkum se bude sklddat ze dvou fazi:

1. faze vyzkumu—dotaznik zamétfeny obecné na Cleny mladeznickych politickych

organizaci. Nebude se omezovat jen na jedno pohlavi, aby mohla byt data nasledné

srovnana. Jak jiz bylo totiz fe¢eno, nedostatek dat se netyka pouze zenskych ¢lenek

mladeznickych politickych organizaci, ale jejich ¢lenti obecné.

Cilem bude zjistit zejména:

0 Zakladni demografické udaje

Vek

Pohlavi

Velikost obce, ve které Zije
Vzdélani

Odhad ptijmu domécnosti

Rodinny statut

0 Miru politické participace

Délku ¢lenstvi v mladeZznické politické organizaci

Miru aktivity v rdmci mladeZnické politické organizace
Miru zapojeni do struktur mladeZnické politické organizace
Zda je respondent ¢lenem politické strany

Zda respondent kandidoval v nékterych volbach

Zda byl respondent zvolen v nekterych volbach
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« Motivaci ke vstupu do mladeZnické politické organizace
« Jaké motivace vedly respondenta ke vstupu do mladeznické

politické organizace

0 Politické ambice respondenta
- Zda by respondent chtél byt nadale politicky aktivni
« Na jaké urovni politiky by chtél byt respondent aktivni
« Jaky vliv mély zkuSenosti z €lenstvi v mladeznické politické

organizaci na politické ambice respondenta

0 Pohled respondenta na zapojeni Zen v mladeZnické politické
organizaci
« Jak respondent hodnoti miru zastoupeni zen v dané politické
organizaci
« Jaky je osobni nazor respondenta na zastoupeni Zen v dané
mladeznické politické organizaci
« Zda se podle respondenta snazi dand mladeznicka politicka

organizace na zeny néjakym zpisobem piimo cilit

Vétsina otazek byla uzaviena. Online dotaznik byl distribuovan mezi ¢leny mladeznickych
politickych organizaci skrz jejich komunika¢ni kanaly ve spolupraci se samotnymi
organizacemi. Do vyzkumu byly zahrnuty existujici mladeznické organizace parlamentnich
politickych stran — Mladi obcansti demokraté (i kdyz se v tomto ptipad¢ jednd spiSe o
platformu v ramci strany nezli o mladdeznickou politickou organizaci) , Mladi lidovci, TOP
tym, Mladi starostové a nezavisli, Mladé piratstvi a Mladé ANO (Mladi Espéd’aci hlasici se
k parlamentni stran¢ SPD nejsou zapsanou organizaci s formalizovanou strukturou). Pro
zajisténi vice dat jsem zaslala dotaznik také mladdeZnickym politickym organizacim CEtyf

neparlamentnich stran — konkrétné Mladym Zelenym, Mladym socidlnim demokratiim,
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Mladym svobodnym a Komunistickému svazu mladeze.

V 1. fazi bylo cilem ziskat vys$§i mnozstvi dat od vysSiho mnozstvi respondentl napfic¢
mladeznickymi politickymi organizacemi. Data z prvni fiaze vyzkumu byla nasledné
analyzovana, pokusila jsem se se identifikovat piipadné rozdily v odpovédi mezi pohlavimi.

Zjisténi poté slouzila jako urcity podklad pro ptipravu 2., kvalitativni faze mého vyzkumu.

2. faze vyzkumu - rozhovory s ¢lenkami mladeznickych politickych organizaci. Cilem je
ziskat hlubsi porozuméni jejich motivaci ke vstupu do mladeznickych politickych
organizaci, jejich motivaci a politickym ambicim. Kromé toho se chci jiz zaméfit také na
jejich osobni zkusenosti a na jejich pohled na participaci Zen v politice.

Ve 2. fazi jsem se pokusila oslovit Zeny z vice politickych organizaci, pfi¢emz jsem se
zaméftila jak clenky ve vedoucich pozicich tak ¢lenky, které nejsou do struktur organizace
tolik zapojené. Pii vybéru respondentek k osloveni jsem vychazela také z dat zjiSténych z

dotazniku z prvni faze vyzkumu.

Rizika zvoleného postupu:

Dtlezitym ptedpokladem pro ziskdni vypovidajicich dat je zajiSténi reprezentantivy.
Rizikem miiZze byt ziskdni malého poc¢tu vyplnénych dotazniki, a to jak z dlivodu mozné
neochoty mladeznickych organizaci distribuovat dotaznik mezi ¢leny, tak z mozné neochoty
jejich clen tento dotaznik vyplnit. Je tifeba si také uvédomit, ze populace Clenu
mladeZnickych politickych organizaci je pomérné nizka a 1 nejvetsi organizace disponuji
pouze nizSimi stovkami ¢lenti. Celkovy pocet ¢lenek mladeznickych politickych organizaci
je jesté vyrazné nizsi, vzhledem k celkovému nizkému podilu Zen v téchto organizacich.
Dotaznikovy vyzkum budu povaZzovat v mife zapojeni za uspésny, pokud se jej zi€astni vice

nez 100 respondentd.

Dotazniky budou anonymni, nemély by hrozit etické problémy spojené s moznym unikem

osobnich udajt.

Rizikem muZe byt nepomérné vyssi zastoupeni aktivnéjsich ¢lent organizace pii vypliovani

dotazniku (zptsobené napiiklad moznou rtiznou mirou sledovani komunikacnich kanali
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organizace). Také pii vybéru respondentek pro 2. fazi vyzkumu hrozi ptehlédnuti ptipadnych
“opomijenych Clenek®. Ve vysledku hrozi riziko, ze zkuSenosti vybranych ¢lenek budou
pozitivnéjsi, nez by odpovidalo zkuSenostem v celé populaci ¢lenek mladeznickych
politickych organizaci — mtiZe se stat, ze do rozhovora se budou spiSe chtit zapojit vyrazné
motivované zeny s dobrym postavenim v mladeznické organizaci, které jsou diky tomuto
postaveni viditeln¢jsi. Naopak ptipadné Clenky, které clenstvi v mladeznickych politickych
organizacich zklamalo a omezily miru aktivity v rdmci organizace, mohou byt pfehlédnuté.
Je také pravdépodobné, ze vedeni mladeznickych politickych organizaci nebudou
doporucovat k rozhovoru clenky, u kterych by byla vysokd pravdépodobnost sdileni
kritickych postojui k fungovani organizace. Z tohoto diitvodu chei k vytipovani respondentek

kromé spoluprace s vedenim organizaci vyuzit i dalsi kontakty.

Jednim z problémi by mohl byt nedostatek objektivity. Je tieba zminit, Ze jsem sama ¢lenkou
jedné z mladeznickych politickych organizaci. Také musim poznamenat, ze mezi mladymi,
politicky aktivnimi lidmi existuji 1 kvtli jejich nizkému poctu urcité vazby, a to i napfic
riznymi mladeznickymi organizacemi. Pro druhou ¢ast vyzkumu budu oslovovat vyhradné
zeny, se kterymi nemam zadné bliz8i osobni vztahy, v opacném piipadé by hrozilo riziko

niz8i objektivity z divodu osobniho zaujeti.

Jména respondentek z rozhovort nebudou zvefejiiovana. Je totiz mozné predpokladat, ze
nékteré clenky mohou byt k fungovani organizace vice kritické, teoreticky mohou mit
negativni zkusenosti, které ale budou ochotny sdélit pouze anonymné v obave z ptipadného

zhorseni postaveni v organizaci.

Urcity problém muze nastat v tom, Ze vzhledem k nizkému podilu Zen v mladeznickych
politickych organizacich neni vylouceno, Ze identitu n¢kterych respondentek bude mozné si
odvodit z obsahu jejich sdé€leni. To se bude tykat zejména Zen s pozicemi ve strukturdch
organizace. Pokud ma ¢lenka jakoukoliv vys§i pozici ve vedeni organizace, jedna se o
dilezity kontext jeji participace, ktery neni mozné vynechat. Pokud se vSak napiiklad v
predsednictvu dané organizace nachdzi minimum Zen (coz plati o vetSin€ organizaci),
logicky bude mozné dojit k identité respondentky, pfestoZe jeji jméno nebude v praci piimo

zvetejnéno. Této moznosti si vSak respondentky budou v pribéhu rozhovoru védomy.
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Dotaznik

Dotaznik jsem mezi mladeznické politické organizace distribuovala v prosinci 2023. Ke
konci mésice jsem obdrzela 124 odpovédi od ¢lenti celkem deseti mladeznickych politickych
uskupeni. Nejvice odpovédi, celkem 39, jsem obdrzela od cleni Mladych starostii a
nezavislych. Nasledovala mladeznicka politicka organizace TOP tym s 31 odpovéd'mi a
Mladi obcansti demokraté s 20 odpovéd'mi. Od Mladych lidovci jsem obdrzela 10 odpovédi,
zdaleka pfimo umérny velikosti danych organizaci. Lze se domnivat, ze velky vliv na miru
reprezentace dané organizace ve vyzkumu mél zpisob, jakym byl dotaznik distribuovan
mezi Cleny. Tento aspekt jsem nemohla ovlivnit, rizné organizace vyuzivaji rtzné
komunikaéni kanaly a také se neda predpokladat, Ze by vSechny projevily stejnou ochotu
dostat dotaznik k co nejvétsimu pocétu respondentti. Napiiklad od Mladych starosti a
nezavislych jsem obdrzela prislib rozeslani dotazniku v§em ¢leniim prostiednictvim e-mailu,
coz se pravdépodobné pozitivné projevilo na poctu ziskanych odpovédi. Nékteré jiné
organizace naproti tomu pfislibily pouze rozeslani skrz skupiny na sociélnich sitich, nebo se

k form¢ rozeslani viibec nevyjadrily.

Jednim z hlavnich cilii dotaznik® byl cil pokusit se identifikovat rozdily mezi odpovéd’'mi
muzli a zen, pokud takové rozdily existuji. Vzhledem k vysokému mnozstvi dat a k
zastoupeni multiple-choice odpovédi se nebude jednat o tpIn€ jednoduchy proces. Je nutno
dodat, Ze dany dotaznik je primarné ur¢itym podkladem, ze kterého budu vychazet pii vedeni
rozhovort a nejedna se tedy o vyzkum, ktery by mél samostatné vydat na celou praci.

Z tohoto diivodu se budu hloubé&ji vénovat pouze zjisténim, kterd budu pokladat za opravdu

relevantni. Kompletni vysledky dotazniku budou k dispozici v pftiloze.

Rozhovory
Pro rozhovory jsem oslovila €lenky z né€kolika mladeznickych politickych organizaci —
konkrétné z mSTAN, Mladych obcanskych demokrati, Mladych lidovct, Mladého ANO a

Mladych socidlnich demokrati. Respondentky budu oznacovat Cisly dle potadi rozhovoru.
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Analyticka ¢ast
Pusobeni v mladeznickych politickych organizacich
Motivace ke vstupu do mladeZznické politické organizace

Jako nejcastéj$i motivace pro vstup do mladeznické politické organizace respondentky v
dotazniku uvadély Smysluplné traveni volného casu, moznost delat néco ve prospech
spolecnosti (80 % respondentek). Vice nez polovina zen uvedla Politické ambice, moznosti
Zajem néco noveho poznat a néco se naucit a Moznost seznamit se s lidmi s podobnymi zajmy
zvolila polovina respondentek. Zdjem kandidovat ve volbdach oznacilo za motivaci pro vstup
do mladeZnické politické organizace pouhych 15 % zen. Je zajimavé, Ze Zeny se tedy vyrazné
astéji hlasily k politickym ambicim, nezli k zdjmu kandidovat ve volbach, ktery pfitom

mize byt jednim z projevil téchto ambic.

Pro porovnéani odpovédi muzt a Zen byl zvolen chi kvadrat na 5 % hladin€ vyznamnosti a
nebyl mezi muzi a Zenami nalezen statisticky vyznamny rozdil v podilu odpovédi
Smysluplné traveni volného casu, moznost délat néco ve prospéch spolecnosti, Zdajem néco
nového poznat a néco se naucit a Politické ambice. Zeny viak vyrazné méné nez muzi volily
odpovéd’ Moznost seznamit se s lidmi s podobnymi zajmy — tuto moznost oznacilo za
motivaci vice nez 80 % muzu, ale pouze polovina zen. Vyrazny statisticky rozdil se vyskytl

také u moznosti Zdjem kandidovat ve volbach, které za motivaci pro vstup do mladeZnické

politické organizace oznacilo vyrazné méné zen nez muzil.

16



Motivace ke vstupu do mladeznické politické organizace
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B Zajem kandidovat ve volbach [ Politické ambice [ Ostatni

(zdroj: vlastni vyzkum)

Béhem rozhovora respondentky ¢asto uvadély zajem o politiku od mladého veéku nebo vliv
rodiny. ,,Mam takovej ten klasickej pfibeh, jak fikaji vSichni - Ze jsem se zajimala od mala,

v 7 letech jsem cetla noviny,* uvedla naptiklad respondentka ¢. 4.

Vsechny respondentky zminily, Ze jednou z motivaci vstupu pro n¢€ bylo poznat nové lidi a
pripadné ziskat nové kontakty. Respondentky zminovaly také chut’ se vefejné angazovat a
délat pozitivni zmeény, ¢i zdjem se né€co nového naucit. Ve vSech piipadech se jednalo o

kombinaci vice duvodu.

,Mladeznicka organizace vypadala jako dobry misto, kde se ucit, kde se posunout, kde ziskat

né&jaky kontakt,” uvedla naptiklad respondentka €. 3.

Z vysledkli rozhovorli lze konstatovat, Ze Zeny ke vstupu do mladeznické politické
organizace vede vice divodu. To koresponduje také s dotaznikem, kde respondenti bez

ohledu na pohlavi €asto uvad¢li vice nez jednu motivaci.

Zkusenosti s ¢lenstvim v mladeZnické politické organizaci
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Primérné délka ¢lenstvi v mladeznické politické organizaci se u muzl i u zen pohybovala

kolem 3 let.

Nebyl shledan statisticky vyznamny rozdil v celkovém podilu muzi a zen, kteti v ramci
mladeznické politické organizace zastdvaji nc¢jakou funkci. Stejné tak nebyl nalezen
vyznamny rozdil v tom, jak Casto se Zeny a muzi v pruméru vénuji aktivitdm v ramci

mladeznické politické organizace.

Béhem rozhovorti bylo zjisténo, Ze zkuSenosti se samotnym clenstvim v mladeznické

politické organizaci u vétSiny respondentek nebyly negativni.

Respondentka €. 3 Clenstvi pivodné na né&jakou dobu prerusila, pozdéji ho vsak opét
obnovila. Pferuseni Clenstvi vysvétlila rozdily mezi jednotlivymi krajskymi organizacemi.

,,Ja jsem ptivodné ze Stfednich Cech, takZe jsem byla ptivodné ve stiedogeské organizaci ale
tim, jak jsem byla v Praze, tak spousta téch akci vlastné by §la mimo mé a i ty lidi $li dost
mimo m¢, takze... Ale ted’ jsem v mladych lidovcich v Praze, kde bydlim, pracuji, takze mi
to davd mnohem vétsi smysl, takZe jinak mi to v tuhle chvili urcité¢ dava to co chei, to
znamena vzdélavani, at’ uz jako v tom ani nemyslim ted’ka néjaky workshopy a kurzy, ale
to, ze Clovek je u téch véci a uci se trosku i to politické femeslo,* uvedla. Zaroveil nevnima,

ze by v ramci jeji organizace mélo n&jaky negativni vliv to, Ze je Zena.

Respondentka ¢. 1 v ramci své mladeZznické politické organizace zastdva pozici v
predsednictvu, a to jako jedind Zena. Je si toho dobfe védoma a v rdmci vedeni organizace
citi, Ze je sama v ,, panské spolecnosti®. O €lenstvi v mladeznické politické organizaci vSak
mluvila v pribéhu celého rozhovoru pozitivné. Na otazku, zda vnima néjakou piekazku pro
Zeny v ramci organizace odpovédéla, Ze organizace neni tak uzaviend aby dochézelo k n&jaké
diskriminaci zen. ,,Myslim, Ze je to (jeji mladeZnicka politicka organizace) takovy zdravy

prostiedi,* dodala.

Respondentka €. 5 uvedla, Ze béhem Cclenstvi zjistila, Ze délat zmény, které podle ni
spole¢nost potiebuje, je t€zsi, nez ptivodné ocekéavala. Stile vSak véfi, Ze je jich mozné
dosédhnout. Vyzdvihovala snahu muzi ve své mladeZznické organizaci podporovat Zeny v

angaZovanosti, v rdmci své organizace navic vnima celkové respektujici prostiedi.
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Naopak respondentka €. 2 popsala urcité zklamani, které vzniklo v priibéhu jejiho ¢lenstvi.
Vyjadrila nespokojenost s fungovanim struktury jeji organizace, kvili které se mnoho lidi

podle ni ptfestalo angazovat.

Tato respondentka zaroven sdilela negativni zkusenost s chovanim muzt v jeji organizaci k
ni jakozto k Zené. ,,Co mé tieba otravovalo... kdyZ jsem vstoupila, tak to jsem byla jako
nova holka, takze prosté novy maso, takze mi psalo tolik klukti. Ja nevim ted’ tak abych dala
z hlavy néjaky ¢islo, ale prosté chodily mi zpravy na Facebooku od klukt, ktery mé zvali na
rande z ty strany...“ Na otazku, zda to podle ni mize mit negativni vliv na uplatnéni Zeny,
odpovédéla kladn€. Pfestoze milostny zijem nemusi na prvni pohled znit jako néco
negativniho, v tomto kontextu se jednalo o situaci, kterd respondentce nebyla ptijemna a
vypovidala o jakési objektivizaci zen v ramci organizace, kterd muze mit potencidlné

negativni vliv na jejich zapojeni v ramci organizace i politicky postup.

Na druhou stranu vnim4, Ze Zeny jsou diky svému nizkému zastoupeni vice vidét. ,,Ja si
myslim, Ze ti kluci v né¢em maji taky tézky, ze jich je hodné. Nas je tam min. Takze kdyz je
jakoby holka Sikovna, tak jednoznacné si tfeba rychleji vSimnou, jestli ptjde nahoru, to je
dalsi otazka.” To, Ze byt jednou z mala Zen muze byt také vyhoda, zaznivalo v rozhovorech

opakovang. ,,Jak nds je tam min, tak je 1 jednodussi byt vidét,” uvedla respondentka €. 3.

U respondentek pievazuji pozitivni zkuSenosti se Clenstvim v mladeznické politické
organizaci. AZ na jednu vyjimku nemaji pocit, Ze by na n¢ jejich pohlavi mélo né&jaky
negativni dopad. NemiZeme piedpokladat, Ze ve vSech mladeznickych politickych
organizacich existuje bez rozdilu stejné ptiznivé prostredi pro Zeny. Mohlo se jednat o situaci
spojenou s kolektivem doty¢né mladeznické politické organizaci, nelze vSak vyloucit ani
individualni zkuSenost vzhledem k tomu, Ze kazdou mladeznickou organizaci zastupovala
jedna respondentka. Kazdopadn¢ tato zkuSenost si jist¢ zaslouzi pozornost, protoze miize
vypovidat o negativnim vlivu na Zeny, ktery jinak mozna pti uvazovani o mladeznickych
politickych organizacich nevyvstane na mysli. Zajimavé je také to, Ze respondentky casto
zastavaly nazor, Ze menSinové zastoupeni Zen vede ke snazsi viditelnosti u ¢lenek. Dalo by
se tedy fict, Ze pro Zeny v mladeZznickych politickych organizacich existuji ptilezitosti,

kterych si ale mozna neni mnoho zen mimo organizace védomo.

Otazka zastoupeni Zen v mladeznickych politickych organizacich
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Co se tyCe dotazniku, rozdéleni respondentli dle pohlavi odpovidalo jiz né&kolikrat
zminénému mensinovému zastoupeni zen mezi ¢leny mladeznickych politickych organizaci.
Celkem odpovédéelo 103 muzi, coz déla 83,3 % procent respondentit. 20 odpovédi, tedy 16,1

%, bylo od Zen. Jeden respondent pohlavi nechtél uvést.

Pomér zen, které vyplnily dotaznik, byl u mladeznickych politickych organizaci nasledovny:

Tabulka ¢. 2
Podil Zen mezi respondenty v dotazniku

Miladeznicka organizace Zastoupeni Zen mezi respondenty
Mladi starostové a nezavisli 17,9 %
TOP tym 16,1 %
Mladi obCansti demokraté 13 %
Mladi lidovci 20 %

(zdroj: vlastni vyzkum)

Z ostatnich mladeznickych organizaci odpovédély pouze jednotky respondentli, vysledna
Cisla by tedy nemusela byt pfili§ reprezentativni. Nejvyssi podil Zen byl v Mladych Zelenych
s 25 %, z jejich organizace vSak odpovédélo pouhych 5 respondenti.

Vysledky této ¢asti dotazniku nemohou byt povazovany za piesny realny podil zen v dané
mladeznické organizaci, spolehlivéjsi data vychazejici z ¢lenskych databazi nemam bohuzel
k dispozici. Nicméné vysledek by odpovidal ptfedpokladu, Ze Zeny jsou v mladeznickych

politickych organizacich v mensing.

Na otazku ,,Jak vnimate zastoupeni Zen ve své mladeznické politické organizaci?* na Skale
1=Vyrazné¢ podprimérné zastoupeni zen (oproti zastoupeni muzil) az S5=Vyrazné
nadpriimérné zastoupeni Zen (oproti zastoupeni muzll) byl primér odpovédi 2.42. Nejvice
respondentl na Skale oznacilo Cislo 2, které¢ odpovida podprimérnému zastoupeni zen. Je
zajimavé, ze neékolik respondentti zvolilo odpoveéd’ odpovidajici nadprimérnému az vyrazné
nadprimérnému zastoupeni Zen, a to 1 u organizaci, ze kterych jinak vétSina respondentil
oznacila podil Zen za podprimérny — nabizi se tedy otdzka, zda nedoslo ke Spatnému

pochopeni skélovani.
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Rozhovory prokazaly, Ze vSechny respondentky vnimaji nizky podil Zen ve svych
mladeznickych politickych organizacich. Na otazku, pro¢ tomu tak je, v podstaté shodné
odpovidaly, Ze politika mize plisobit jako muzska zélezitost. Respondentky si byly védomy
tohoto stereotypu a toho, Ze mize mit vliv na nizsi zajem Zen o angazovanost v politice.
Respondentky ¢. 3. a 4. také uvedly, ze diivodem muze byt i celkové nizké povédomi o
mladeznickych politickych organizacich. ,,Dost ¢asto se nevi o tom, Ze vilbec existujeme

jako ten koncept mladeznickych politickych organizaci,” poznamenala respondentka €. 4.

Co se tyce zastoupeni zen ve vedoucich pozicich, situace se v jednotlivych mladeznickych
organizacich 1isi. Respondentka ¢. 1 je jedinou Zenou v celostatnim ptredsednictvu své
organizace, zaroven dodava, ze v jednom obdobi byly v jejich péticlenném piedsednictvu 3
zeny. Respondentka ¢. 4 je jednou ze dvou zen v predsednictvu mladeznické politické
organizace, v minulosti navic pusobila jako ptfedsedkyné. V ptedsednictvu mladeznické
organizace respondentky ¢. 3  plsobi dvé Zzeny, a to na pozici predsedkyné¢ a
mistoptfedsedkyné. Viditelnost zen v ramci této organizace vnima respondentka jako néco,

co je ,,urcité sympatické.*

Je zfejmé, Ze nizky podil Zen v mladeznickych politickych organizacich neni pouze
domnénkou, ale realitou. VSechny respondentky potvrdily, Ze podil Zen v jejich organizaci
je viditeln¢ mensinovy. To by korespondovalo s vysledky dotazniku, ktery vyplnila vyrazna

mensina zen neZ muzu.

DalSi politické puisobeni a otiazka Zen v politice

Politické ambice

Pomér kladnych odpovédi zen a muzii na otazku, zda maji n&jaké politické ambice, se
statisticky vyrazné¢ neliSil. V obou skupinach plati, Ze néjaké politické ambice ma vyrazna
vétSina respondentd. V tomto kontextu opét piipomenu jiz diive zminovany vyzkum mezi
¢leny Sesti mladeznickych kiidel stfedo-pravicovych a stiedo-levicovych stran v Australii,
Italii a Spanélsku, podle kterého maji Zeny v porovnani s muzi niz§i ambice na volené

funkce, zaroven ale vykazuji téméf stejné ambice v ptipadé nevolenych funkci. (Ammassari,
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2022). Cast mého dotazniku, ktera se zaméfila na aktualni politické ambice Glend, stejné
rozdily jako zminénd studie neprokézala. Vysledky jsou vSak zajimavé, kdyz se podivame
zpet na motivace ke vstupu. V piipad¢ politickych ambic (bez specifikace, zda se jedna o
ambici na volenou ¢i nevolenou funkci) nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily mezi
pohlavimi, naproti tomu vSak byl prokdzan statisticky vyznamny rozdil v motivaci

kandidovat ve volbach.

Na politické ambice a jejich pfipadny vyvoj jsem se ptala také v rozhovorech s ¢lenkami
mladeznickych politickych organizaci. V tomto ptipad¢ se odpoveédi mezi respondentkami

ligily.

Respondentka ¢. 1. wuvedla, ze ze zacitku o budouci kandidatuie nepiemyslela.
»Nepfichazela jsem s tim, Ze bych méla pfimo jako ambici prosté kandidovat, protoze to
vzdycky z toho vyplynulo néjak ptirozenég, Ze jsem se ocitla na kandidatce.“ Do obecnich
voleb kandidovala dvakrat s tim, ze byla oslovena jakozto vyrazngj$i osobnost ve méste,
protoze vedla skautsky oddil. Kandidovala také ve snémovnich volbach poté, co ziskala

nominaci v primarkach na urovni kraje. Nyni bude kandidovat v krajskych volbach.

Respondentka €. 2 do mladeznické politické organizace s urcitymi politickymi ambicemi jiz
vstupovala. Nejdiive méla z4jem sledovat fungovani politiky s moznosti se pozdéji vice
zapojit. Poté jeji politické ambice vzrostly, kdyz zjistila, Ze 1 mladi lidé maji urc¢itou Sanci.
Na druhou stranu se pozdéji podle svych slov setkala s realitou a s komplikacemi, nyni svoje
ambice oznacuje za ,,zdravé”. Respondentka ma zkuSenost s kandidaturou do poslanecké
snémovny. ,,Urcité jsem pochopila, Ze to neni o tom jenom chtit a délat dobrou praci, zZe je

M 66

to prosté politika, takze je to hodné€ o tom byt ve spravnou dobu na spravném misté, uvadi.

Respondentka €. 3. nema jednoznacné konkrétni politické ambice, ale dokaze si pfedstavit
pozice, které by ji bavily, konkrétn€ tfeba na magistratni trovni. Vnima4, Ze v rdmci politiky
mize nabidnout vili délat pozitivni zmény, coz je dle jejiho nazoru potieba vzhledem k

tomu, Ze motivaci mnoho lidi pro vstup do politiky je podle ni vidina osobniho zisku.

Respondentka €. 4 ze zacatku o politickou funkci pfimo nestala, lakala ji spiS prace v zékulisi
jako je ptiprava podkladl a analyz. ,,Ale potom mi vlastné jako ¢asem jako doslo, ze kdyz
chce ¢loveék ménit véci nebo fakt jako aplikovat tu svoji vizi, nebo to, co si mysli, Ze by se

meélo délat, tak tomu piece jenom potiebuje tu, ono to bude znit trosku jako blbé&, ale tu moc,
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nebo proste to, co s sebou piinasi ta volend funkce... Takze to se tak n¢jak jako potom jako
zmeénilo a parkrat jsem i jako kandidovala jako na nevolitelnych, nizs§ich jako mistech. Ale
ted’ se to zase vraci k tomu, ze spiS m¢ laka jako takova ta think-tankova platforma nebo
néco takovyho, spis jako vymeéna téch ideji diskuze a rozvijeni t€ch napadu, ne pfimo byt v

té volené funkci,* uvedla.

Respondentka ¢. 5 nema piimé politické ambice a svou budoucnost si pfedstavuje v

diplomacii. V pribéhu jejiho ¢lenstvi v tomto ohledu zistavala konzistentni.

Ukazalo se, ze zeny do mladeznickych politickych organizaci mohou vstoupit s riznymi

politickymi ambicemi ¢i bez nich. Tyto ambice se navic mohou ménit v priibéhu ¢lenstvi.

DalSi politicka participace

Cetnost Clenstvi v politické strané¢ se mezi muzi a Zenami odpovidajicimi v dotazniku
statisticky vyznamné neliSila. U muzl i Zen pievazovalo ¢lenstvi ve strané. Stejn¢ tomu bylo

i v ptipad¢ respondentek, které se ucastnily rozhovoru.

Mezi ¢leny a ¢lenkami mladeznickych politickych organizaci, ktefi vyplnili dotaznik, nebyl
nalezen statisticky vyznamny rozdil ani u ¢etnosti kandidatury ve volbach, ani u vysledném
podilu drZeni vetejné politické funkce. V tomto kontextu pfipomenu, Ze Zeny vyrazné¢ méné
casto uvadély kandidaturu ve volbach jako jednu z motivaci pfi vstupu. Prestoze pouze 15
% zen vstoupilo do mladeZnické politické organizace s timto zdjmem, nakonec ve volbach
kandidovala celd polovina z celkového poctu respondentek. Celkem 20 % clenek pak na

politickou funkci 1 dosahlo, a to konkrétné na komunalni ¢i krajské arovni.

ZkuSenosti respondentek jakoZto Zen v politice

Zatimco v pfipadé €lenstvi v mladeZnickych politickych organizaci Zeny aZ na jednu jiz
zminénou vyjimku, nepocitovaly negativni vlivy ¢i komentafe souvisejici s jejich pohlavim,

v piipad¢ dalsiho politického plsobeni jsou jejich zkuSenosti negativné;jsi.

Respondentka €. 1 zminila zkuSenost s oso¢enim, Ze je na kandidatce jenom protoZe je Zena.
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Respondentka ¢. 3 vnima urcity sexismus ze strany fadovych ¢lentl. ,,Jak je tam 100 % né&jaka
misogynie, hromada pfedsudki a néktefi clenové jako ti rovnou feknou jako v néjakejch
diskuzich, byt internich, ,,holka béz do kuchyné®, s tim jsem se pfimo setkala, bohuzel, ale

ano. Myslim si ale, ze ¢im vys to je, tak to je slabsi.*

Respondentka €. 4 uvedla nasledujici zkusenost: ,,Délala jsem poradkyni primatorce Adriané
Krnacové, takze vlastné taky, je Zena, prvni zena jako primatorka... ja jsem ji §la zastupovat,
protoze nemohla na jedno jednani a byli tam, ja nevim, asi ti1 zastupci pravnich kancelari,
tf1 developeii potom jesté néjaky lidi z magistratu z odboru a ja jsem tam vlastné byla jako
jedina jako Zena... Pfisla jsem tam, bylo mi, ja nevim 26, 27 let. Pfisla jsem tam a jeden z
téch developeri na mé jako zavolal ,,jo kone¢né tak nékdo, kdo nam ud¢la kafe, tak ja si
dam se dvéma cukry!“...to je piesné prave to, pro¢ nikdo nechce jit do ty politiky z nés jako
zen, prosté ¢elit tomuhle, Ze kdyz nékam ptijdeme na jednani, tak nejdiiv musime dokazat,
Ze tam vlibec mame misto, zZe tam vlbec patfime,” uvedla a dodala, Ze kdyz je Zena mlada,
automaticky se od ni v politice ocekéava, ze praveé ona napiiklad udé€la zapis nebo uvaii kdvu.

Y

Respondentka €. 5 popisovala atmosféru, ve které se muzi ptehlizi zeny, protoze se napiiklad
automaticky domnivaji, ze se jedna o sekretaiky. Sama neni ¢lenkou politické strany, ma
vSak pratele, ktefi straniky jsou, a to 1 v jinych politickych stranach. Uvadéla prenesené
negativni zkuSenosti, od své kamaradky pracujici v Poslanecké snémovné se dozvédéla, Ze
se prakticky denn¢ setkdva se sexistickymi nardzkami. Respondentka ¢. 5 celkové nevnima

¢eskou politiku jako ptiznivé prostiedi, a zeny v ni podle ni Celi jesté vétSim tlaklm.

V &asti vénované nizkému zastoupeni zen v mladeZnickych politickych organizacich jsem
Jiz popsala, ze respondentky si maly zajem Zen o Clenstvi vysvétluji tim, Ze politika je
vnimana jako muzské prostiedi. Z jejich osobnich 1 pfenesenych zkusenosti vyplyva, Ze se
bohuzel nejednd pouze o predsudek. V rozhovorech respondentky cCasto popisovaly

atmosféru nepiiznivou pro Zeny, kde je jasné€ patrnd prevaha muZza a rozsifenost predsudk.

Otazka rodiny

Respondentky opakované mluvily o tom, jak na Zeny v politice dopada predstava tradi¢niho

rozdéleni roli v rodiné.

24



Z mého dotazniku vyplynulo, Ze vétSina respondenti — aktudlnich ¢lentt mladdeznickych
politickych organizaci - zatim nema déti. VSechny respondentky, s kterymi jsem hovofila v
kvalitativni ¢asti vyzkumu, jsou aktualné bezdétné, piesto citlivé vnimaji otazku skloubeni

politické kariéry s rodinou.

»Spousta zen je ted’ka jsou zelendvana tak, ze si vlastné ani nesmi myslet, Ze by chtéla mit
n¢jakou kariéru, ze je vychovavana vylozené tak, Ze prosté nejpozdéji v pétadvaceti se musis
vdat a mit déti...” uvedla naptiklad respondentka ¢. 5. Respondentka ¢. 4 zminila tlaky na
zeny, aby se nejprve vénovaly tradicnéjsi roli a az po t€ piipadné vstoupily do politiky.
Naopak muzi se podle ni mohou politice snadnéji vénovat jako své hlavni naplni. Tato
respondentka také zminila svoji zkuSenost s uchdzenim se o misto na kandidétce, kdy byla
narovinu dotdzana, co bude délat, pokud ot€hotni v prubéhu mandatu, protoze byla ,,v tom

véku“.

Respondentky velmi Casto poukazovaly na to, Ze spole¢nost na zeny nahliZi jako na primarni
pecovatelky. Plnéni tohoto spolecenského ocekavani se vSak jen tézko skloubit s néroky,
které s sebou nese politicka aktivita. ,,Nikoho nenapadne se zamyslet nad tim, ze davat schlizi
v 7 vecer, kdyz maly déti chod&j spat, v tuhle dobu neni Upln¢ idedlni, protoze tim

automaticky jako tak jako ptirozené vylucujeme tu mamu, ktera musi uspavat to dité,* uvedla

napiiklad respondentka ¢. 3.

Respondentky opakované zminovaly, ze pro zZeny v politice je zasadni podpora partnera.
Pokud se na tuto podporu nemohou spolehnout a zaroven maji déti, jedna se o zasadni
limitaci v kariéfe.

Neékteré respondentky také zminily, Ze politika jiZ méla vliv na jejich vztahy. Respondentka
¢. 3 uvedla, ze jeji politicka aktivita odradila nékolik muzi, s kterymi se vidala. Podle ni se
muzi bali, Ze bude davat prednost politice pied vztahem a zadrovent méla pocit, Ze jeji politicke
aktivity potencialni partnefi vnimali jako urc¢ité ohroZeni své muZnosti, ptipadné ohroZeni
jeji Zzenskosti. Pro respondentku €. 4 byla politick4d angaZzovanost dokonce jednim z divodi
rozpadu jejiho dlouholetého vztahu. ,,Vidél, Ze opravdu tfeba vénuji, j& nevim, 4 hodiny
denné té mladeznické organizaci a prosté tfeba neuvaiim, nebo Ze neni Uplné perfektné
uklizeno, uvedla. Podle ni je ve spole¢nosti stale zakotenéné, Ze Zeny museji zvladat vSe —
rodinu, domacnost i praci — a ze politika pro né ptipadné mize byt spiSe néco jako konicek,
nikoliv potencidlni kariérni uplatnéni ¢i Zivotni napli.
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Také respondentka ¢. 3 uvedla, Ze podpora partnera je pro zenu v politice zasadni. V tomto
ohledu vsak vyzvedla svého ptitele — domniva se, Ze pro ni i pro mnoho kolegyn bude
skloubeni politiky ¢asto realn€jsi nez pro predchozi ro¢niky, nebot’ generace mladych klukt
je podle ni nyni Castéji nez diive ochotnd partnerku podporovat v kariéfe a podilet se na

chodu domacnosti.

Respondentky €. 2 1 4. uvedly, ze kolem sebe jiz vidély Zeny, které ptestaly byt politicky
aktivni po té, co se jim narodily déti. A to i v rdmci mladeznické politické organizace, takze

je zfejmé, zZe se nemusi jednat pouze o problém na ,,vyssi trovni politiky*.

Je mozné konstatovat, ze péCe o rodinu muze pro zeny piedstavovat zasadni limit v jejich
politické kariéte. Pro kompenzaci tohoto aspektu je naprosto zasadni podpora partnera, ktera
vSak nemusi byt zdaleka automaticka. Pokud zena touzi po rodin€ i po politické kariéte, je
pro ni dillezité narazit na takového partnera, ktery bude ochotny jeji aktivitu nejen tolerovat,
ale také se aktivné zapojit do péce o domécnost. Problémem v tomto ohledu muze byt
tradi¢ni ptedstava o genderovych rolich, kterd ma na spolecnost stale vyznamny vliv.

Zatimco od Zeny je podporujici role Casto automaticky o¢ekdvana, v ptipadé muzi tomu tak

neni.

Co by mohlo pomoci vys§imu zastoupeni Zen v politice

Jak uz bylo feceno, respondentky v rozhovorech casto piikladaly nizké zastoupeni Zen v
politice celkovému obrazu 1 nastaveni politického prostredi. Politika je do znacné miry
vnimana jako muzska zalezitost, na Zeny odli§n¢ plisobi oekavani spolecnosti a zaroven se
potykaji s negativnimi predsudky souvisejicimi s jejich pohlavim. Respondentky se
domnivaly, Ze pro zvySeni podilu Zen v politice bude tfeba zména pfistupu, vyvoj
spole¢enského nastaveni je vSak dlouhodoba zaleZitost. Pozitivni vliv mohou byt ptiklady
uspésnych politicek.

Respondentky casto zmiflovaly problém skloubeni rodiny a politické kariéry. Pokud
pfejdeme ke konkrétnim opatienim, v tomto piipadé by mohlo pomoci nastaveni nékterych
politickych €innosti zptisobem, ktery nebude tolik vylucovat rodice. Pfikladem mulzZe byt

poznamka respondentek €. 3 a 4, které poukazovaly na to, Ze se naptiklad nikdo nezamysli
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nad negativnim vlivy vecCernich schiizi v dob¢, kdy jsou uspavany malé déti. Lze se
domnivat, ze pozitivni dopady by v tomto ohledu mély i dalSi zmény, jako naptiklad
diskutované upravy fadu jednani poslanecké snémovny. Tato opatfeni by piinesla lepsi

podminky pro rodi¢e v politice.

Respondentky také zminovaly vzdélavani a rozvoj zen a programy stran na jejich podporu
jako jeden ze zpusobu, jak se strany snazi vice zapojit zeny. 3 respondentky uvedly, ze
nékterou z t&chto aktivit jejich strana vykazuje — konkrétné se jednalo o ODS, KDU-CSL a
STAN.

Zajimavy byl pohled Zen v mlédeznickych politickych organizaci na kvoty. VétSina
respondentek s né¢jakou podobou kvét pro Zeny v politice souhlasila. ,,J4 si myslim, ze je to
néco, co potiebujeme. Jako piechodné feSeni nebo néstroj k tomu, abychom jako doséahli
toho rovného nebo rozumnéjsiho zastoupeni, protoze vidime, ze tim pfirozenym zplisobem
to moc nejde. Za mé bych tieba osobné preferovala, aby byly jako kvoty ne nafizené na statni
urovni, ale aby to opravdu byla dohoda tieba politickych stran, nebo téch subjekti, které
budou kandidovat,” uvedla naptiklad respondentka ¢.4. Riizni se pohledy na to, jakym
zpusobem by kvoty mély bat aplikovany, objevil se naptiklad nazor, ze kvoty by nemély cilit
na polovi¢ni podil zen, ale napiiklad na minimalnich 20%, nebo Ze kvéoty by nemély byt
aplikovany jenom na kandidétkach, ale tfeba také v rdmci stranickych primarek. Je zajimave,
ze osobni nazor respondentek na kvoty automaticky nekorespondoval s konzervativnimi
nebo naopak liberdlnimi postoji jim blizké strany. S urcitou formou kvot souhlasily
respondentky z Mladych obcanskych demokratii, Mladych lidovci, Mladého ANO 1 z
Mladych socialnich demokratli. Proti se naopak vyjadfila ¢lenka Mladych starosti a
nezavislych, ktera nechce, aby jeji pohlavi bylo divodem, pro¢ bude nékam zvolena.
Ukézalo se, Ze neni vyjimecné, kdyz je postoj ¢lenek mladez naptiklad respondentka ¢. 2
zminila, Ze dle postoje jeji strany Zeny kvoty nepotfebuji, sama se vSak domniva, Ze by
minimalni podil Zen mél byt né¢jakym zplisobem stanoven. Respondentka €. 3 taktéZ vnima,
ze jeji strana se za kvoty nepostavi. ,,Principialné a obsahové co se tyce téch kvot, tak si
myslim, Ze v mym okoli je spousta lidi, ktery by to podpofili a spousta lidi, ktefi jsou proti.
Neni to prosaditelné, jakoZe je to hrozné super myslenka, asi by to pomohlo - to by asi
pfiznalo vyrazné vic lidi, nez kolik je opravdu ochotnych to néjak jako prosazovat a zvednout

pro to ruku, uvedla.
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Proc by podle respondentek mélo byt v politice vice Zen

Respondentky mladeznickych politickych organizaci se shodovaly na tom, Ze vyssi podil zen
by byl pro ¢eskou politiku pfinosny. Jejich argumenty Ize rozd€lit na ty, které poukazuji na
rozdilny osobni piistup zen a na ty tykajici se jiného pfistupu ke konkrétnim vefejnym

politikam, které ovliviiuji jinak muze a Zeny.

Respondentka €. 1 se domniva, ze Zeny mohou do politiky pfinést vice emocni stranku, ktera
je dulezita, a uvadi ptitom piiklad ze své mladeznické politické organizace. Respondentka

¢. 2 ale v této souvislosti uvadi, ze ji prekvapilo, jak emocné nékteré zalezitosti v jeji
organizaci prozivaji i muzi. Respondentka ¢. 4 uvedla, ze pro politiku je Zensky element
dilezity, protoze se Zeny oproti muzim podle ni ¢astéji snazi naslouchat, spolupracovat a

najit konsensus.

Respondentka €. 2 uvedla, Ze Zeny do politiky ptinaSeji jiny pohled. Respondentka €. 3 se
domniva, Ze zésadni jsou rozdilné Zivotni zkuSenosti Zzen. V tomto duchu zminila jeden
prakticky piiklad. ,,Ve chvili, kdy budou jenom muzi sedét na prazském magistratu, tak,
jelikoz muzi jezdi mnohem ¢astéji auty nez zeny, tady budeme mit velmi silnou autopolitiku.
Protoze kazdej chlap piece jezdi do prace. Zena tam s tim ko¢arkem jezdi tou tramvaji a trapi
Ji, Ze tteba jenom kazda 5. tramvaj je bezbariérova,* uvedla. Tento pohled lze aplikovat i na
dalsi oblasti, ve kterych maji Zeny Casto rozdilné zkuSenosti nez muzi. Toto tvrzeni
podporuje napiiklad analyza zamétfena na zemé OECD, ktera poukazala na to, ze vyssi

zastoupeni Zen je spojeno s ristem podilu vydaji na vzdélavani. (Chen, 2009)

Zavér

Participaci zen v mladeznickych politickych organizaci je tfeba zkoumat v §irS§im politickém
kontextu. Nizky podil Zen v téchto organizacich 1ze spojit s celkovym niZ§im z4jmem Zen o
vstup do politiky, ktery je ovlivnén celkové rozsifenym piedpokladem, ze politika je spise
“muzskou zélezitosti”. Vzhledem k tomu, Zze mladeznické politické organizace mohou byt

vnimany jako jakasi “brana do politiky”, mizeme v tomto piipad€ pozorovat jakysi efekt
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“zacarované¢ho kruhu”, kdy nizké zastoupeni zen vede k niz§imu zdjmu zen o politickou

participaci a naopak.

Zeny, které se do mladeznické politické organizace rozhodnou navzdory tohoto efektu
vstoupit, spojuje zajem o politiku od mladého veku, ptipadné vliv rodiny a znamych. Jejich
motivace ke vstupu se pfili§ nelisi od motivaci muzi, av§ak s dvéma vyjimkami - Zeny oproti
muziim méné Casto uvadély, ze je ke vstupu motivovala moznost sezndmit se s lidmi s
podobnymi zajmy. Zeny také jako jednu z motivaci méné &asto oznaGovaly moZnost
kandidovat ve volbach. Bylo také zjisténo, ze zeny ke vstupu vede ve vétSin¢ piipada
kombinace vice divodil, mezi néz patii napiiklad zéjem o smysluplné traveni volného Casu,
moznost d€lat néco ve prospéch spolecnosti, moznost se néco nového naucit, nebo také
politické ambice. Prave vstupni ani aktualni politické ambice muzi a Zen odpovidajicich na
muj dotaznik statisticky vyznamné neliSily. V tomto kontextu je tfeba zminit zahrani¢ni
studii, kterd naproti tomu naopak poukézala na vys$i ambice muzi v piipadé volenych
funkei, prestoZze na volenych funkcich byla mira ambic témét vyrovnana. Mezi Cleny a
¢lenkami mladeznickych politickych organizaci, kteti vyplnili dotaznik, jsem nenaSla
statisticky vyznamny rozdil ani u ¢etnosti kandidatury ve volbach, ani u vysledném podilu
respondentt, ktefi byli zvoleni. V tomto kontextu je zajimavé vyse zminéné zjisténi, ze zeny
vyrazné méné Casto uvadély kandidaturu ve volbach jako jednu z motivaci pii vstupu.
Ptestoze pouze 15 % Zzen vstoupilo do mladeznické politické organizace s timto zajmem,
nakonec ve volbach kandidovala celd polovina z celkového poctu respondentek. Pro 20 % z
respondentek pak byla jejich kandidatura uspésna a vedla k ziskani volenych funkei
konkrétné na komunalni ¢i krajské urovni. Béhem rozhovort se také potvrdilo, Ze politické
ambice ¢lenek mladeznickych politickych organizaci mohou byt rizné a ze se mohou v

prabéhu ¢asu ménit.

Mezi podilem zen a muzi drZici funkce v rdmci mladeznickych politickych organizaci nebyl
nalezen statisticky vyznamny rozdil, coz se tyka také aktivity v rdmci organizace a délky
Clenstvi. Mezi respondentkami pfevazuje vnimani organizace jakozto bezpecného prostredi
a vétSina z nich, az na jednu vyjimku, se v nich nesetkala s tim, Ze by na né jejich pohlavi
melo v ramci organizace n¢jaky negativni vliv. Respondentky naopak usuzuji, ze zeny jsou

v disledku svého nizkého zastoupeni vice viditelné, z cehoz mohou pramenit urcité benefity.
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Jinak tomu bohuzel bylo v ramci dalsi politické participace respondentek. Prokdzalo se, ze
si z pusobeni v politickych strandch ¢i institucich Zeny neziidka odnéseji osobni ¢i pfenesené
zkuSenosti se sexistickym chovanim. Politika je Casto vnimana jako prostiedi nepfilis
piivétivé k Zenam a rozhovory tento piedpoklad bohuzel potvrdily. Zeny, které jsou ¢lenkami
v mladeznickych politickych organizacich, silné vnimaji predsudky proti Zzenam v politice,

které prostupuji jak spolecnosti, tak politikou samotnou.

Jsou si védomy také odlisnych ocekavani spole¢nosti od muzi a zen. Ta Zeny Casto stavi do
role pecovatelek, tato role je ale tézko slucitelnd s naroky, které jsou kladeny na profesionalni
politiky. Pfedpoklada se, ze zena da prednost rodiné pted politickou kariérou. Pokud chce
zena skloubit politické plisobeni s péci o déti, setkava se s fadou prekazet, protoze politické
strany ani politické strany nejsou nastaveny takovym zptsobem, ktery by toto usnadioval.
Ptikladem mohou byt dlouhé schlize pozd¢ vecer. Tyto aspekty ovliviiuji zeny negativnéji
nez muze, protoze od zen se spiSe nez od muzii ocekava, ze hlavni zodpovédnost za péci o
déti pfevezmou prave ony. Respondentky Casto vyzdvihovaly zdsadni roli, kterou pro zeny s
détmi v politice pfedstavuje podpora partnera. Neni vSak zarucené, Ze Zena najde takového
zivotniho partnera, ktery bude ochoten ji podpofit a participovat na poli domacnosti, které je
stale podle genderovych stereotypt spojované primarné s zenskou roli. Dvé respondentky
zminily, ze se jejich politicka aktivita jiz negativné podepsala na navazovani ¢i udrzZeni
vztahu. To, Ze rodina pfedstavuje pro politi¢ky vEtsi limit v kariéfe nez pro politiky, se mlize
projevit jesté pfed samotnym startem politické kariéry na vyS$si arovni. Nékteré respondentky
si v§imly sniZené aktivity Zen po zaloZeni rodiny jiZ v kontextu participace v samotné
mladeZnické politické organizaci. Navic zeny se mohou s negativnim vlivem genderovych
stereotypll souvisejicich s péci o déti setkat jesté pred samotnym zaloZenim rodiny, a to v
podobé automatického ocekdvani, ze mladé Zeny v urcitém véku porodi a to zkomplikuje

vykon jejich ptipadného mandatu, ktery vSak jest¢ ani nemohly ziskat.

Pravé opatieni, kterd vyjdou vstfic rodi¢im v politice, mohou podle respondentek podpofit
vys$i zastoupeni Zen v této oblasti. VEtSina respondentek se také vyjadiila pro zavedeni
n¢jaké formy kvot, které by pomohly dosdhnout rovnéjSiho zastoupeni zen. Nazory na jejich
konkrétni podobu se liSily. Podpora kvét pfitom automaticky nekorespondovala s mirou
progresivismu strany, ve které mély Clenstvi. Nékteré respondentky, které se vyjadrily na

podporu kvot, tento postoj totiz zastdvaly navzdory postoji vlastni strany, ¢ehoz si byly ve
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vSech ptipadech védomy. Myslenku kvot naopak odmitla respondentka, jejiz strana se oproti
vétsing ostatnich stran spojenych s dalSimi respondentkami profiluje vice liberaln€. Zaroven
plati, ze ne vSechny zmény je mozné udélat jednoduchym systémovym opatieni, Za zasadni
aspekt povazuji respondentky zménu celkového nastaveni spolecnosti, kterou stale ovliviiuji

piedsudky, jez se negativné promitaji i do politiky samotné.

Neni pochyb o tom, ze Zeny mohou do politiky piinést jiné pohledy, nez muzi. Dokazuji to
zahrani¢ni studie a tento nazor zastavaji také clenky mladeznickych politickych organizaci.
Zastoupeni Zen v politice je v Ceské republice stale pomérné nizké a zdaleka se nepfibliZzuje
jejich podilu v populaci. Protoze zkuSenosti zen se v mnoha oblastech Casto lisi od zkusenosti

muzi, jejich nizka reprezentace mize mit realné negativni dopady na politicka rozhodnuti.

Mladeznické politické organizace 1ze vnimat jako urcitou “branu do politiky”, kterd hraje
roli v rekrutaci a ptipravé budoucich politickych elit. Jedna se o branu, kterd je Zendm
oteviend, mladé Zeny vSak o vstupu vétSinou ani neuvazuji, nebot’ politiku vnimaji jako
prevazné muzské prostiedi. To je navic v bézném diskurzu vnimano jako prostredi do znacné
miry nepiivétivé, zvlasté pro Zzeny. Tyto predsudky vici politice maji bohuzel urcity realny
zéklad. Pouze mensina mladych zen se do mladeznickych organizaci rozhodne vstoupit, a
jedné se zpravidla o nadprimérné aktivni a motivované Zeny, které maji zdjem ovliviiovat
vefejné déni. V bézné politice, mimo relativné otevienéjsi prostfedi mladeznické politické
organizace, ziska vSak velka ¢ast z nich urcité negativni zkuSenosti s pfedsudky vici Zenam.
Ukazuje se, Ze 1 kdyz mladeZznické politické organizace mohou hrat diileZitou roli v ptipravé
budoucich lidryn, prvni a posledni kroky v procesu politické cesty Zen jsou stale negativné

ovlivnény nastavenim politického prostfedi 1 spolecnosti. Pravé mladi lidé vSak mohou hrat

roli ve zméné tohoto nastaveni.

Motivace, zkuSenosti a politické ambice ¢lenitt mladeznickych politickych organizaci jsou v
ceském prostiedi stdle pomémé neprozkoumanymi oblastmi. Vyzkumi, které by byly
zaméteny timto smérem a zaroven by zohlediiovaly vliv pohlavi, je naprosté minimum také
v cizojazy¢né odborné literatufe. Jednim z cili mé bakaléiské prace bylo upozornit na tuto
oblast, které se nedostava mnoho pozornosti. Ma bakaléaisk4 prace vSak zdaleka nemuze
obsahnout celou komplexnost daného tématu a do budoucna na tomto poli existuje pomérné
Siroky prostor pro vyzkum. Jednd se jist€ o zajimavé téma se spoleCenskym presahem, které

si zaslouzi dalsi badani.
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Summary

Women's participation in youth political organizations needs to be examined in a broader
political context. The low proportion of women in these organisations can be linked to the
overall lower interest of women in entering politics, which is influenced by the general
assumption that politics is more of a 'male thing'. Given that youth political organisations
could be perceived as a kind of 'gateway to politics', a kind of 'vicious circle' effect can be
observed in this case, where low female representation leads to lower interest of women in

the political participation and vice versa.

The women who decide to join a youth political organisation despite this effect are united by
their interest in politics from a young age, or by the influence of family and friends. Their
motivations for joining do not differ much from those of men, but there are two exceptions
- women were less likely than men to report that they were motivated to join by the
opportunity to meet people with similar interests. Women were also less likely to cite the
opportunity to stand for election as a motivation. Women were also found to be motivated to
join in most cases by a combination of several reasons, including an interest in meaningful
leisure time, the opportunity to do something for society, the chance of learning something
new, or a political ambition. Neither the entry nor the current political ambitions of men and
women responding to my questionnaire were statistically significantly different. In this
context, it is worth mentioning a foreign study which on the other hand, pointed to higher
ambitions of men in the case of elected positions, although the level of ambition was almost
equal in elected positions. I haven*“t found statistically significant difference between male
and female members of youth political organisations who completed the questionnaire, either
in the frequency of standing for election or in the resulting proportion of respondents who
were elected. Interesting in this context is the finding mentioned above that women were
significantly less likely to cite running for election as one of their motivations for joining.
Although there is just 15 % of women who joined a youth political organization with this
interest, a full half of the total number of respondents ended up running in the elections. For
20 % of the women respondents, their candidacy was successful and led to winning elected

positions specifically at the municipal or regional level. It was also confirmed during the
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interviews that the political ambitions of female members of youth political organisations

could be changed over the time.

No statistically significant difference was found between the proportion of women and men
holding positions within youth political organisations, which also relates to activity within
the organisation and length of membership. The perception of the organisation as a safe
environment is prevalent among female respondents and most of them, with one exception,
did not experience their gender having any negative influence within the organisation. On
the contrary, respondents conclude that women are more visible due to their low

representation, which may result in some benefits.

This was unfortunately not the case for other political participation of female respondents. It
has been shown that women often take away personal or transferred experiences of sexist
behaviour from their involvement in political parties or institutions. Politics is often
perceived as a not very women-friendly environment and the interviews unfortunately
confirmed this assumption. Women members in youth political organisations have a strong
perception of the prejudice against women in politics that permeates both society and politics

itself.

They are also aware of society's different expectations of men and women. The latter often
place women in the role of caregivers, but this role is hardly compatible with the demands
placed on professional politicians. It is assumed that a woman will put her family before her
political career. If women want to combine political work with childcare, they encounter a
number of obstacles because political parties and political parties are not set up in a way that
facilitates this. Long lasting meetings late in the evening could be used as an example. These
aspects affect women more negatively than men because women are expected to take the
main responsibility for childcare rather than men. Respondents often highlighted the crucial
role of partner support for women with children in politics. However, it is not guaranteed
that a woman will find a life partner who is willing to support her and participate in the
domestic sphere, which is still primarily associated with the female role according to gender
stereotypes. Two respondents mentioned that their political activism has already had a

negative impact on establishing or maintaining a relationship. The fact that family is a greater
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career limit for female politicians than for male politicians may be evident even before the
actual start of a political career at a higher level. Some respondents noticed the reduced
activity of women after starting a family already in the context of participation in the youth
political organization itself. In addition, women may encounter the negative impact of gender
stereotypes related to childcare even before starting a family, in the form of an automatic
expectation that young women will give birth at a certain age, making it difficult for them to
carry out their potential mandate, which they may not have even obtained yet. According to
the respondents, it is precisely measures that accommodate parents in politics that can
encourage greater representation of women in this area. The majority of respondents were
also in favour of introducing some form of quotas to help achieve more equal representation
of women. Opinions on their specific form has been varied. Support for quotas did not
automatically correlate with the degree of progressivism of the party in which they were
members. In fact, some of the women respondents who expressed support for quotas did so
despite the position of their own party, of which they were in all cases aware. In contrast, the
idea of quotas was rejected by a respondent whose party had a more liberal profile than most
of the other parties associated with the other respondents. At the same time, it is true that not

all changes could be made by simple systemic measures.

There is no doubt that women can bring different perspectives to politics than men. This is
proven by foreign studies and is also the view of members of youth political organisations.
The representation of women in politics in the Czech Republic is still relatively low and does
not come close to their share in the population. As women's experience often differs from
that of men in many areas, their low representation can have real negative effects on political

decisions.

Youth political organisations could be seen as a kind of 'gateway to politics', playing a role
in recruiting and preparing future political elites. It is a gateway that is open to women, but
young women usually do not even consider joining because they perceive politics as a
predominantly male environment. Moreover, it is perceived in mainstream discourse as a
largely unwelcoming environment, especially for women. Unfortunately, these prejudices
against politics have a certain real basis. Only a minority of young women choose to join

youth organisations, and these are generally above-average active and motivated women who
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are interested in influencing public affairs. However, in mainstream politics, outside the
relatively more open environment of a youth political organisation, a large proportion of
them will have gained some negative experience of prejudice against women. It appears that
although youth political organisations can play an important role in preparing future women
leaders, the first and last steps in the process of women's political journey are still negatively
influenced by the setting of the political environment and society. However, it is young

people who can play a role in changing this setting.

The motivations, experiences and political ambitions of members of youth political
organisations are still relatively unexplored areas in the Czech environment. Research that
focuses in this direction and also takes into account the influence of gender is minimal in
the foreign language literature. One of the aims of my bachelor's thesis was to highlight the
area, which has not received much attention. However, my bachelor's thesis is far from
being able to encompass the full complexity of the topic and there is quite a wide scope for
future research in this field. It is certainly an interesting topic with social overlap that

deserves further research
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