Abstrakt

Cilem prace je predstaveni profese advokata z hlediska jeho osobni pohody a
identifikovat faktory, které tuto osobni pohodu ovliviluji. Teoretickd ¢ast prace je piedev§im
zaméfena na vymezeni zakladnich pojmt well-being a advokat. Profese advokata je zde
pojimana z pohledu funkce a ptedpoklada pro jeji vykon. Pojem well-being ¢i osobni pohoda
je pojmem velice Sirokym, nebot’ zahrnuje vse, co ptispiva ke kvalité zivota ¢loveka. Muze byt
také popisovan z hlediska psychologického, fyzického a socidlniho. Teorie dusevni pohody dle
Seligmana poukazuje celkem na pét komponentli well-being (pozitivni emoce, zaujeti ¢innosti,
pozitivni vztahy, smysluplnost a Uspé€Sny vykon), cemuz se vénuji jednotlivé podkapitoly.
Soucasti teoretické Casti je také prehled soucasnych svétovych studii, které propojuji tematiku
well-being a vykon advokacie jak v podobé metaanalyz, tak dil¢ich vyzkumnych studii.
Vyzkumna ¢ast je kvalitativni analyzou daného problému, kterd byla provedena za pomoci
polostrukturovaného rozhovoru se zastupci advokatni profese. Za pomoci tematické analyzy
bylo identifikovano celkem pét faktort, které prispivaji k osobni pohod¢ advokati. Jedna se o
faktory: svobodné povolani, rozmanitost napln¢ prace, pracovni prosttedi, kooperace v odborné
praxi a profesni uspéch. Nalezené faktory se shoduji s pfedpoklady, které vychazeji z teorii
vénujicich se well-being a rovnéz se shoduji s nékterymi vysledky ve svété provedenych

kvantitativnich studii.



