ABSTRAKT

Tato diplomova prace se zamétfuje na spoluprdci mezi zaCinajicimi a uvadéjicimi uciteli
na primarnich Skolach. Cilem price je analyzovat, jakym zplsobem je tato spoluprice
realizovana, jaké formy spoluprdce a mentorstvi jsou zpohledu zacinajicich uciteli
nejefektivnéj$i a jaké vyzvy a prekazky v tomto procesu existuji. Vyzkum byl proveden
metodou rozhovorti a dotaznikii mezi zacinajicimi a uvadéjicimi uciteli v ¢eskych Skolach.
Vysledky ukazuji, ze efektivni podpora ze strany uvadéjicich uciteld ma zdsadni vliv na
profesni rozvoj zacinajicich uciteldi, jejich adaptaci do Skolniho prostfedi a celkovou
spokojenost v profesi. Dale byly identifikovany klicové faktory, které ovliviiuji uspésnost
tohoto procesu, véetné kvalitniho mentoringu, pravidelné komunikace a systematické podpory

ze strany Skolniho vedeni.
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