ve studijnim programu Andragogika a management vzdélavani

HODNOCENI DIPLOMOVE PRACE

Autor diplomové prace:
Bc. Simona Ticha

Oponent diplomové prace:

prof. PaedDr. lvan Pavlov, PhD.

Nazev diplomové prace:
Komparace kariérového poradenstvi a jeho procesu na dvou vybranych vysokych skolach

POSUDEK OPONENTA PRACE

Indikatory kvality zavérecné prace § 2
Oznacte X, zda predlozena prace obsahuje nize uvedené znaky. )é C% @ )é
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1, B3 a F1, g 2 2 g
prdce by neméla byt doporucena k obhajobé. E é- é- §
A Obecné
Al | Jazykova troven X
A2 | DodrZeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana ¢. 38/2020, X
véetné platnych piiloh)
B Uvodni &ast
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného programu X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (zejména: co ma byt ovéieno, zjisténo, ceho ma byt X
dosaZeno, co nového chce autor zjistit?)
B3 | Objektivni analyza z oblasti andragogiky, vzdélavani dospélych nebo tizeni ve vzdélavani X
— managementu vzdélavani, nikoli jen popis subjektivni zkusenosti
C Dosavadni FeSeni problému
C1 | Ptehled nazoru vztahujicich se k danému tématu na zéklad¢ studia odbornych zdroju X
C2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahraniéni odbornou literaturu X
C3 | Zfetelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna &ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek / hypotéz X
nebo vyzkumnych piedpokladi
D3 | Vyuziti vhodnych vyzkumnych metod a nastroji X
E Analyticka &ast
E1l | Kvalitni analyza ziskanych udaju / dat X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledki X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuéeni a uvedeni vystupt prace X
F Zavéry a piinos pro studovany program
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich mySlenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast andragogiky, vzdélavani dospélych X

nebo fizeni ve vzdélavani — managementu vzdélavani
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Charakteristika a klady prace:

- Tematika diplomovej prace jednoznac¢ne patri do studovaného odboru.

- Obsah je logicky a vecne spravne, prehl’adne a proporcne vyvazene Struktirovany.

- Autorka struéne a vecne spravne na zaklade prevazne domacej odbornej literatary
popisuje kli¢ové aspekty kariérového poradenstva dospelym. Vyclenuje metody a
formy kariérového poradenstva a jeho institucionalne zazemie v CR.

- Vyskum priniesol zistenia, ktoré mozu byt inSpirativne pre optimalizaciu systému
vysokoskolského kariérového poradenstva i tvorbu programov pre budacich
kariérovy¢h poradcov.

Nedostatky prace:

- Teoreticka Cast’ sa mala opierat’ aj o zdroje inej, nez domacej produkcie, kde jednotiacim
pristupom su potencialne kariérové teorie aplikované v adragogickom kontexte.
- Absencia vymedzenia vyskumného problému empirickej Casti.

Vzal som na vedomie obsah Protokolu o vyhodnoceni zavéreéné prace ze dne 11.07. 2024,
ktory uvadza celkova podobnost’ 14 %, po podrobnom preskiimani zhody konstatujem, ze sa
jedna o originalnu pracu autorky.

Hodnoceni prace: Prace spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace ve SP Andragogika a

Management vzdélavani.

Doporuceni a otazkv pro obhajobu:

1. Uvedte vybrané teorie kariérového rozvoja, ktoré su aplikovatel'né v andragogickom
kontexte (ktoré z kariérovych tedrii pre nedospelych je mozné vyuzit’ u dospelych)?

2. Formulujte vyskumny problém, ktory riesi Vasa diplomova praca.

V Praze 20 .8. 2024

podpis
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