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ABSTRAKT

Tato bakalarskéa prace se zabyva vzdélavanim budoucich skautskych vedoucich. Prace je
rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoretickd cast prace informuje o obecné
metod¢ vzdelavani ve skautingu a skautském vzdélavacim systému, vcetné aktualné
dostupnych vzdélavacich kurzl. Prakticka ¢ast poskytuje vhled do planovani a nasledné

realizace konkrétniho vzdélavaciho kurzu pro budouci radce druziny.
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ABSTRACT

This  thesis  deals  with the education of future scout leaders.
The work is divided into a theoretical and a pracical part. The theoretical part of the work
informs about the general method of education in scouting and the scout education system,
including currently available educational courses.The practical part provides insight into
the planning and subsequent implementation of a specific educational course for the future

patrol leaders of a scout group.
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Uvod

Skauting predstavuje nejvétsi volno¢asové hnuti pro déti a mladez v Ceské republice, které
se dlouhodobé vénuje vsestrannému rozvoji a vychové deéti a mladeze k aktivnimu
obcanstvi v souladu se zakladnimi skautskymi hodnotami a principy. Mimo kategorii déti

a mladeze se vénuje 1 dlouhodobému rozvoji a vzdélavani v oblasti dospélych.

Po roce 1989 vznikl v rdmci organizace Junak — ¢esky skaut, z. s. propracovany vzdélavaci
systém, ktery je neustdle aktualizovan dle nejnovéjSich poznatkli z oboru pedagogiky
a psychologie. Autorka prace je ¢lenkou této organizace a jeji dlouhodoby zajem tkvi

predevsim v oblasti koncepce vzdélavaciho systému Junaka.

Cilem této prace je ptredstaveni skautského hnuti a organizace Jundk — Cesky skaut, z. s.,
zpracovani stru¢né historie skauting, piredstaveni vzdélavaciho systému v ramci skautskeé
organizace, jeho myslenkovych zakladi a zakladnich principti, pouzité vychovné metody,
kompetenéniho modelu a jeho adaptace pro jednotlivé veékové kategorie. Dale pak
zpracovani piehledu metodickych materidli a odbornych kurzi a s vyuzitim téchto
teoretickych poznatkil a materiala ptiprava a realizace vzdélavaciho kurzu pro déti vékové

kategorie 8. a 9. tfidy.

V prvni Casti se prace vénuje historii svétového skautingu, ideovym zakladiim, na kterych
byla zaloZena jeho &innost, vzniku &eského skautského hnuti a jeho historii v Cesku
(a predchozich statnich Gtvarech) az po soucasny stav. Cesky Junak za vice neZ sto let své
existence preckal ob¢ svétové valky a béhem nacistickych i komunistickych represi
fungoval v ilegalit¢ ve snaze obnovit svou c¢innost. To vSe mélo vliv i na vyvoj

vzdélavaciho systému a metodickych materiall v riznych obdobich.

V praci je dale zpracovan prehled organizac¢ni struktury Jundka a jeho ukotveni v pradvnim
fadu CR, ¢lenéni do v&kovych kategorii a piistup k jednotlivym kategoriim z hlediska
vyvojové psychologie, skautskd vychovna metoda ¢lenéna do dil¢ich kategorii, ptislusny
kompeten¢ni model a nastroje skautské vychovy.

Na tuto ¢ast poskytujici zakladni vhled do fungovani a myslenkovych zékladl organizace

navazuje popis aktudlniho vzdélavaciho systému Jundka, vycCet kvalifika¢niho

a nekvalifika¢niho vzdélavani a dostupnych metodickych materialt pro vzdélavani.



Praktickd cast prace spocivala v realizaci vzdélavaciho kurzu s vyuzitim podplrnych
metodickych materialt, které jsou k dispozici v ramci tohoto vzdélavaciho programu

a poznatki nabytych béhem studia na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy.



UVEDENI DO SKAUTINGU A SKAUTSKEHO VZDELAVANI

1 Skauting

1.1 Historie svétového skautingu

Prvni zminky o skautingu jsou datovany na pocatek 20. stoleti. Hlavnimi ptedstaviteli byli
Ernest Thompson Seton a Robert Baden-Powell. Oba muzi se shodovali v ideji vychovy
déti a mladeze, na jejim konkrétnim praktickém zpracovani se vSak nemohli shodnout.
I pfesto se oba jejich pohledy staly kliCovymi pro vyvoj skautingu ve svété, tedy
1 v ¢eskych zemich (Nagy, 1999).

K prvotnimu vyvoji skautingu neodmyslitelné patii hnuti Woodraft Indians, zaloZené
Ernestem Thompsonem Setonem, americkym spisovatelem a ilustratorem, roku 1902. Jeho
poslanim bylo vychovavat mladé chlapce ke spravnym zdsadam, budovat jejich vztah
k prospésnym zivotnim hodnotdm, ucit je uzitecné dovednosti a byt jejich pritvodcem pro
ziskavani cennych zkuSenosti na jejich zivotni cesté. Setonovo hnuti jiz od prvotnich let
disponovalo svym symbolickym ramcem, tedy ptibéhem o mladych silnych indidnech
srocujicich se do kment, sZivajicich se s nespoutanou pfirodou, zazivajicich dohromady
dobrodruzstvi. Mimo jiné mélo hnuti 1 svlij zdkonik a stanovy, kde v hlavni roli
vystupovaly hodnoty laskavosti, cti, odvahy a vlastni individuality, pfesny hierarchicky fad
a vlastni ceremonie spojené se spole¢enskymi ritualy hnuti (Santora, 2012).

Setonova kniha Svitek brezové kiiry (1902) se stala jakousi ptiruckou pro celé woodcraft
hnuti a spolu s nékterymi dal§imi pasazemi z knihy The Book of Woodcraft (1912) byla

u nas vydana Milosem Zapletalem roku 1970 jako Kniha lesni moudrosti (Santora, 2012).

V roce 1906, tedy 4 roky od oficidlniho zalozeni Setonova Woodrcaft indians, se v hotelu
Savoy v Londyné Seton s Powellem se$li, aby si promluvili o svych idejich vychovy
mladych. PiedloZené koncepty se liSily pfevazné tim, co nebo kdo, mé byt cilem této
vychovy. Powellovi se nelibila Setonova inspirace nespoutanymi indidny, jeho zamérem
bylo vychovavat mladé muze v odpovédné obcCany, ktefi budou se cti slouzit své vlasti

(Nagy, 1999)
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Ptestoze nakonec od Setona nékteré prvky woodcraftu ptevzal, rozhodl se tvotit skauting
svou vlastni cestou. Antonin Benjamin Svojsik, zakladatel ¢eského skautingu, jednou
napsal: ,, Tézko posoudit, kdo ma o které odvétvi skautingu vétsi zasluhy, zda Seton nebo
Baden-Powell. Jisto jest, Ze ona romanticnost, poeticnost a laska k prirodé jsou predevsim
zasluhou Setonovou, kdezto poradek, kazen, organizace jsou zase dilem Baden-

Powellovym** (Svojsik, 1991).

K vychové mladeze se Robert Baden-Powell poprvé dostal roku 1899 za své sluzby
v britské armad¢. Po vypuknuti valky s Bary v Jizni Africe byl povéfen vedenim asi dvou
tisic vojakii, dobrovolnikiia mistnich domorodct (v€etné déti) a obranou Mafekingu. I pies
znacnou piesilu se jim diky jeho vedeni podatilo 217 dni Bariim odolédvat, nez probéhlo
vylodéni britské armady a piisun dalSich armadnich posil. Na zaklad¢ takového uspéchu
byl po navratu do Anglie jmenovan generadlem. Baden-Powell reflektoval svou zkuSenost
s vedenim mladych vojakt, po navratu dokonce pronesl: ,, Chovani chlapcii patii mezi mé
nejsilnéjsi zazitky z téch tezkych meésicii” (Nosek-Windy, 2006). Velmi si uvédomoval
vzrast odpovédnosti svych svéfenc, jejich kazen a ochotu nezklamat projevenou divéru
svého vidce. Praveé po této zkuSenosti se rozhodl, ze prace s mladezi je Cinnosti, které se

chce ve svém zivoté déale vénovat (Nosek-Windy, 2006).

Ve vedeni vojenské jednotky v Africe stihl Baden-Powell napsat Aids to Scouting,
specialni ptirucku pro vycvik vojaki. K jeho ptekvapeni po navratu zjistil, Ze je vyuzivana
nejen ve vojenské obci, ale 1 mezi obyCejnymi chlapci pro jejich zabavu ve volném case.
Baden-Powell vSak nechtél, aby si obyCejni chlapci osvojovali takové praktiky. Jejich
poslanim mélo byt prevazné to, stdit se dobrymi lidmi, odpovédnymi obcany
a odhodlanymi a ctnostnymi obyvateli své zemé&. Rozhodl se tedy, Ze po ziskani dalSich

zkuSenosti s vedenim a vychovou mladeze, pfiruc¢ku piepracuje (Santora, 2012).

Roku 1907 uspotadal prvni skautsky stanovy tabor, uréeny pouze pro chlapce, na ostrové
Brownsea v jizni Anglii. Pravé zde se zrodilo nékolik zakladnich prvki, které skauti

po celém svété vyuzivaji dodnes (Historie skautingu: cestou k pramentim, 1999).

O rok pozdé¢ji Baden-Powell vydava novou ptirucku Scouting for boys. Kniha obsahovala
nové vychovné zaméry pro mladez, novy symbolicky ramec skautingu a nové hry, které

mély byt ptikladnym prostiedkem k naplnéni vysSich vychovnych cil, se kterymi
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se pracuje. Oficiadlni pfedstaveni knihy dne 24. 1. 1908 s sebou ptineslo i zalozeni prvni
skautské organizace Boy Scout. Vetejnost pfijala organizaci pozitivné, zanedlouho se
skauti rozsifili po celé Anglii (Santora, 2012). ,, Zacali nosit kroj, coz upevnilo jejich pocit
soundlezitosti, ochotné si podavali levou ruku a védeli, ze jsou si navzajem bratry. Byli
hrdi na to, Ze se zdravi zvldStnim pozdravem, jehoz symboliku znaji jen oni...“ (Santora,

2012)

Skauting se §ifil Anglii nezastavitelnou rychlosti, jen za prvni rok ¢itala organizace ptes
100 000 ¢lent a dalsi se pridavali v britskych koloniich v Irsku, Kanad¢, Australii, JiZzni
Africe. Roku 1909 se skauting rozsitil do Chile, ¢asti Evropy (Déanska, Belgie, ...). Roku
1910 byla zaloZena skautskd organizace v USA a se skautingem zacaly dal$i evropské

zemé (Nizozemsko, Recko, Arménie, ...) (Santora, 2012).

Do této doby byl skaut vyhradné chlapeckou zélezitosti, od roku 1910 se rozmohl i mezi
divkami. Prikopnici div¢iho skautingu se stala sestra Badena-Powella, Agnes Baden-
Powellova. Ptiblizn€ o 2 roky pozdéji se zapojila také jeho Zena, Olave Baden-Powellova.
O par let pozdé&ji se skauting stal dostupnym nové také pro v€kovou kategorii vi€at (7-11

let) a rovert (15-24 let) (Historie skautingu: cestou k pramentim, 1999).

Robert Baden-Powell nikdy ve své skautské ¢innosti neustal. Zabyval se psanim riznych
ptirucek (nejen pro skauty, ale i pro zminéna vlcata, rovery i ostatni skautské vidce)
a poradanim kurzi pro vedouci skautd. Po 1. svétové vélce zorganizoval v Londyné
celosvétovy skautsky sraz — Jamboree. Ten mél slouzit jako symbol pratelstvi, vzajemné
spoluprace a tolerance pro soucasnou mladez. Seslo se zde vice nez 8 tisic skautli ze 34
zemi svéta a pti té prilezitosti byl Baden-Powell jmenovan nacelnikem skautl. Setkéani
dalo mimo jiné vzniknout podnétiim pro pozdéjsi zalozeni svétové skautské organizace.
Skautské Jamboree se za dlouha 1éta stalo tradi¢ni celosvétovou skautskou akci. Posledni
Jamboree, na kterém se Baden-Powell objevil, se odehrdlo v Holandsku v roce 1937.
Zbytek zivota stravil se svou rodinou na své farmé v Keni. Jeho odkaz v podobé

skautského hnuti vSak pfetrvava dodnes po celém svété (Nagy, 1999).
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1.2 Historie ¢eského skautingu

1.2.1 Pocéatky ceského skautingu

Zrod Ceského skautingu datujeme do druhého desetileti 20. stoleti. Jeho zakladatelem byl
Antonin Benjamin Svojsik, nicmén¢ jesté pied Svojsikem se objevili prakopnici, ktefi se
nechali skautskymi aktivitami inspirovat a zalibily se jim natolik, Ze je zaclenili do tvorby
programu pro déti a mladez. Jednalo se o FrantiSka Hofmeistera a Jana HofejSiho.
wZatimco v okolnich zemich se skautingu chopili hlavné vojensti Cinitelé, pro cesky
skauting je charakteristické, Ze u jeho kolébky stdli pedagogové“ (Santora, 2012).
K prvnim informacim o skautingu se dostali skrze némecky pieklad Baden-Powellovy

knihy Scouting for boys, Das Pfadfinderbuch (1909) (Santora, 2012).

FrantiSek Hofmeister se roku 1911 rozhodl pro zaloZzeni prvni skautské kolonie u nas
(v tehdejsim Rakousku-Uhersku), v Rozmitale pod TremsSinem. Hofmeister znal krome
Baden-Powellova skautingu i Setontiv Woodcraft a piizplisobil tomu program kolonie.
Néplni skautli zde bylo taboteni, vafeni v ptirod¢, stopovani a hry v lese, mé¢li dokonce
i svij kroj. S vychovnymi metodami skautské vychovy vSak Hofmeister pracoval ziidka.
Nemiizeme tedy mluvit o uceleném hnuti vychovného charakteru. Kolonie se déle
nerozristala, Hofmeister byl za prvni svétové valky nucen narukovat a po ni jiz ¢innost

nebyla obnovena (Santora, 2012).

Jan Hotejsi aplikoval od roku 1911 prvky skautingu pii Skolnich vyletech se svymi
sttedoskolskymi studenty. O letnich prazdninach pak jezdili spole¢né tabotit. Po dvouletém
vedeni mladeze zalozil se svym byvalym profesorem Botivojem Mullerem sdruzeni skautti

s nazvem Psohlavci (Santora, 2012).

Byl to vSak Antonin Benjamin Svojsik, kterému némecky pteklad Baden-Powellovy
ptiru¢ky nestacil, a tak 30. 6. 1911 (tehdy mu bylo 35 let) vyrazil do Anglie skauting

poznat sam. Tuto cestu povaZujeme za kolébku eského skautingu (Santora, 2012).

Kdyz se Svojsik vratil plny dojmi zpét domd, rozhodl se razantné pozmeénit styl svého
dosavadniho Zivota. Stal se zalesdkem, s pomoci svych ptatel si postavil bfezovou chatu,
ve které nocoval a putoval po okoli. Mimo jiné také cetl Baden-Powellovu ptirucku

v origindle a premyslel nad jejim vyuZzitim u nds. ,,Svojsik ihned poznal, Ze tu nejde jen
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o rozsireni télesné vychovy, ale o zcela novy, zdsadni systém vychovy mladeze ** (Santora,
2012). Rozhodl se proto (spolu se svym §vagrem Adolfem Stranskym) ptirucku ptelozit do
cestiny. Svojsik dokonce pozadal Baden-Powella o souhlas s vydanim ¢eského piekladu
knihy, avSak zdiaraznil, Ze kniha bude obsahovat i jeho osobni upravy, aby byla
vyuzitelngjsi pro nase prostiedi. Do knihy tedy doplnil n€které narodni prvky a kladl vétsi

diiraz na piirodu a romantiku Setonova Woodcraftu (Santora, 2012).

Dalsi Svojsikovy kroky vedly k zalozeni své skautské druziny, aktivné se podilel
na piipravé programu pro mladez, planoval pravidelné schizky, vylety a vypravy
do prirody. Kromé skautovani se snaZzil informovat osobnosti tehdejsi spole¢nosti (napf.
T. G. Masaryka, K. Kramare, A. Jiraska atd.) o nové cesté¢ vychovy déti a mladeze
a pozd¢ji poradal informativni ptfednasky o skautingu pro pedagogy (Svoboda, 1994)

V kvétnu roku 1912 Svojsik vydava své Zdklady jundctvi. Kniha méla pres 700 stran
a prispélo do ni ptfes 30 osobnosti. Obsahovala pojednani, ktera slouzila k posileni
slovanské a narodni identity a také skautskou hymnu Jundcka, kterd se poprvé veiejné
objevilaaz zde. Kniha zmifiujei E. T. Setona, ktery se v pfiruc¢kéach zahrani¢nich skauti do

té doby nevyskytoval (Nosek-Windy, 2006).

V 1été roku 1912 probehl pod vedenim Svojsika prvni skautsky tabor. Se svymi skauty
taboftil pobliz vorlovské myslivny, kde to velmi dobfe znal. Pravé zde travil svij ¢as po
ptijezdu z Anglie. Skauti si pod Svojsikovym vedenim tadbor sami postavili a stravili tam

Ctyti tydny (Historie skautingu: cestou k pramentim, 1999).

Dalsi dva roky skauti neustale pokracovali ve své €innosti, oddily pfijimaly nové Cleny.
Hlavni naplni dospé€lych viidci se stala snaha osamostatnit se a stat se oficialni organizaci.
Tak se stalo v Praze dne 15. Cervna 1914, oficidlni organizace Jundk — ¢esky skaut byla

ustanovena a dal3i nova etapa ¢eského skautingu mohla zagit (Santora, 2012).

1.2.2  Cesky skauting v dobach svétovych valek

Prvni svétova valka byla pro ¢eské skautovani velkou zkouskou. Na zacatku valky musela
vétSina vidct oddilti narukovat a pokud to bylo jen trochu mozné, na jejich mista
nastoupili mlads$i vedouci. Ti vSak disponovali jen malymi zkuSenostmi. Nékteré oddily

dokonce kvili nedostatku ¢lent ¢i viidet zanikly (Svoboda, 1994).
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Dalsi problémy se dostavily zahy. Schiizky nebylo mozné realizovat kvtli nedostatku
volnych kluboven, ve kterych by se skauti mohli schazet, v dostupnych klubovnach byla
zima kvili chybéjicimu uhli na topeni. VétSina skautl se navic ani nedokazala na schiizky
dopravit, vlakové spoje byly zruSené nebo jezdily s velkym zpozdénim. Schizky, vylety
a taboteni nahradili skauti aktivni Gi¢asti na dobroCinnych projektech — poradali charitativni

sbirky ¢i kulturni akce. Vyt&Zky z akei putovaly na dobrodinné Gdely (Santora, 2012).

Pozitivnim krokem bylo uskuteénéni prvniho divéiho tabora u Zivohosté v 1été roku 1915
pod vedenim Vlasty Stépanové. 1. divéi skautsky oddil byl zalozen ihned po jeho
ukonéeni. Oddil pfijal jméno Sasanky a vidkyni se stala Vlasta Stépanova (Historie

skautingu: cestou k pramentim, 1999).

Po vzniku Ceskoslovenské republiky zavladlo nadseni a skauting ziskal pro svou ¢innost
novy impuls. Skauti méli velky zajem organizaci upevnit, vznikly navrhy pro pretvoieni
spolku na Svaz skautskych organizaci Ceskoslovenské republiky. V kvétnu roku 1919 byl

zaloZzen Svaz junaki-skautti Republiky eskoslovenské (Santora, 2012).

., Vdobé, kdy se u nds formoval Svaz skautii, zacaly z Londyna prichdzet zvésti
o pripravdch na zaloZeni mezindrodni organizace. Svojsik a jeho blizci spolupracovnici se
o deni za hranicemi zive zajimali, a také proto nas skauting nechybél u zrodu svétovych

organizaci a na mezindrodni scéné zaujal i celkem vyznamnou pozici “ (Santora, 2012).

V 1été roku 1920 se v Londyné ceskoslovenska delegace, kterou tvofilo 9 skauti,
zucCastnila prvniho svétového Jamboree. O 2 roky pozdé¢ji bylo na konferenci v Patizi
zaloZeno mezinarodni skautské ustfedi. Mezi zaklddajicimi 34 Clenskymi staty bylo

Ceskoslovensko a obdobné& tomu bylo i o 6 let pozdéji u zalozeni svétové asociace skautek

(Santora, 2012).

Ceskoslovensky skauting upevnil svou pozici ve svété i u nés a jeho ¢lenska zakladna se
kazdym rokem zvétSovala. Ve 30. letech 20. stoleti sdruzoval Svaz skautl pfes 30 000

&lent a o pét let pozd&ji to bylo jiz vice nez 58 000 (Santora, 2012).

V prvni polovin¢ 20. stoleti vznikla v Ceskoslovensku dalsi alternativni forma
volnoc¢asového vyziti, tramping. Trampovani bylo inspirovano zejména americkym hnutim

boy scoutli, avSak bylo odlisné v tom, Ze trampové se zameétovali predevsim na
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samostatnost a dobrodruzstvi v pfirodé€, zatimco skauti kladli diraz na organizované
aktivity a vychovné hodnoty. Vztah mezi trampy a skauty byl tudiZ slozity. Trampové se
citili svazani striktnimi pravidly skautského hnuti, skauti povazovali trampovani za
nedisciplinované. Obé skupiny vSak spojovala laska k ptirod¢ a snaha o zdravy Zivotni
styl. Béhem =zakazu skautské c¢innosti komunistickou stranou dokonce nasli skauti
v trampském hnuti zazemi, podobn¢ tomu bylo i u Klubu c¢eskych turisti. Jedinym
rozdilem bylo, ze turismus byl rezimem aktivné podporovan, zatimco tramping v tichosti
tolerovan (az na vyjimky, napf. Krvavy potlach). Tramping vSak nakonec
v Ceskoslovensku ziskal své pevné misto a dodnes se mezi mladeZi jednd o oblibenou

formu traveni volného Casu (Krsko et al, 2019).

Pted pocatkem druhé svétové valky, roku 1938, se Ceskoslovensky skauting pysnil celkem
65 tisici ¢leny v nékolika vé€kovych kategoriich. VétSina skautskych vidcti méla pro svou
¢innost dostate¢né vzdélani, k dispozici meli také veétsi mnozstvi metodickych prirucek,
které mohli vyuzivat. Tvoreny program mohl byt o to kvalitn€j$i. Organizacni struktura
Svazu se upevnila, diky dobré propagaci prichazeli novi €lenové, zvétsily se moZnosti
vyjezdu do zahraniéni na mezinarodni skautské akce ¢i skromngjsi tdbofeni (Santora,

2012).

Situace se zménila na podzim roku 1938. V poloviné zafi umira vazné nemocny A. B.
Svojsik, kterého na jeho posledni cesté vyprovodily tisice skautd a skautek. Na konci zati
1938 vstupuji vojaci Wehrmachtu na tizemi Ceskoslovenska a obsazuji pohraniéi. Veskery
majetek skautl je v pohrani¢i konfiskovéan nacistickym Némeckem pro hnuti Hitlerjugend

(Santora, 2012).

Svaz junaki-skauttl a skautek RCS na mimofadném valném sjezdu ukonéil v prosinci
téhoz roku svou ¢innost a zahdjil integraci ¢eskoslovenského skautingu do nového spolku.
Junédk — wstfedi junacké vychovy vznika v lednu 1939 v Praze a diky politickym natlakiim
je nucen provést zmény. ,,S cilem posileni branného charakteru Junaka naddle nestal
v Cele starosta, ale velitel. Misto demokratickych principu byly zavedeny vojenské zdsady
nadrizenosti a podrizenosti. ... Jednim ze zasadnich bodu bylo, Ze skautska vychova méla
probihat jen v krestanském duchu, coz z organizace automaticky vyradilo hlavné skauty

Zidovské narodnosti “ (Santora, 2012).
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Obavy z budoucnosti se v organizaci Sitily, nova nafizeni se nesetkala s oblibou. Skautsti
vedouci (v této dob¢ jiz nesméli byt titulovani vidci, ponévadz viidce mohl byt pouze
jeden) se i po vypuknuti valky snazili udrzet organizaci v chodu. Veskeré nadéje byly
ztraceny nafizenim o rozpusténi Jundka (témét po 30 letech ¢innosti) vydanym K. H.
Frankem 28. fijna 1940. Skautské oddily bud’ ptfimo zanikly, nebo fungovaly v ilegalité
pod hlavi¢kou Sokola, dalSich sportovnich klubti, trampskych osad, a predevsim Klubu
¢eskych turistti. Ten béhem valky fungoval pouze omezené, po ni vSak opét obnovil svou
¢innost a zafal znovu organizovat riizné turistické akce a vypravy. Jeho c¢lenové se
vénovali nejen turistice a horolezectvi, ale také ochrané pfirody a propagaci zdravého
zivotniho stylu. Podobné jako skauti, ¢lenové klubu dbali na vychovu mlédeze
a podporovali v ni zdjem o pfirodu a samostatnost. Oba spolky mély spole¢ny cil,
podporovat vztah k vlasti a narodni hrdosti prosttednictvim kontaktu s ptirodou. Jejich
aktivity tak mély vliv na formovani charakterua hodnot mladych lidi v povale¢ném obdobi

(Svoboda, 1994).

Nekteti skauti se dokonce zapojili do odbojové Cinnosti. Jedna z nejznaméjSich forem
skautského odboje byla skautska zpravodajskd cinnost, kterou vykonavali c¢lenové
odbojové skupiny Zbojnik, pozdéjsi Zpravodajské brigady. Skupina méla za ukol sbirat
informace o konkrétnim umisténi némeckych jednotek a diky pfisnému utajeni nebyla

nikdy odhalena (Skauting, 1995).

Dalsi formou odboje byla pomoc s ilegalnim pifechodem ohroZenych (vojaku, Zidd,
politik®i, ...) pfes hranice ¢i obnoveni &innosti Jundka (skrze Ceskoslovenské tstiedi

skautské vychovy Junak) roku 1941 v exilu v Londyné (Santora, 2012).

Konec 2. svétové valky vlil do zil skautingu novy zivot. VSem skautiim (asi 2500 ¢lenit),
ktefi se zucastnili odboje ¢i kvétnového povstani, bylo pfedano vyznamenani Junacky kiiz.
Toto vyznamenani mélo 3 stupné. Skauti padli v boji proti nacismu byli vyznamenani

in memoriam nejvy$§im Zlatym kiizem (Santora, 2012).
1.2.3 Povalecny skauting

Skauting se opét t&sil rozmachu. 200 000 skautl se sdruzovalo do oddilt a stfedisek po

celém Ceskoslovensku. Pro takové mnozstvi novych mladych bylo potieba vyskolit
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dostatecny pocet dospélych vedoucich. Prvni kurzy se konaly uz v poloviné Cervna roku
1945. Povale¢ny stav dovoloval krom¢ vzniku a dotisku novych metodickych ptirucek
1 obnovu skautskych casopisii. Pfikladem je Casopis Jundk, jehoz séfredaktorem se stal
Jaroslav Foglar, ¢esky spisovatel a skautsky viidce, ¢asopis Slovensky junak, Cinovnik ¢i

Kapitanska posta (Santora, 2012).

1.2.4 Cesky skauting v letech 1948-1967

Po téméf 3 letech svobodné ¢innost se inorem 1948 poméry v ¢eském skautingu zménily.
V Ceskoslovensku se dostala k moci komunistickd strana a jeji zdmér byl jasny —
»whekompromisni omezeni viivu Jundka na ceskoslovenskou mladez a nasledna likvidace

skautské organizace “ (Santora, 2012).

V disledku téchto cili byl Jundk zaclenén jako podiizena détskd organizace do Svazu
ceskoslovenské mladeze, ktera byla urCena pro ¢leny ve vékovém rozmezi Sesti az patnacti
let. Clenové starsi patnacti let méli povinnost oficialné vstoupit do Svazu mladezZe a jejich
oddily tak zanikly. I pfes toto natizeni vSak néktefi dale pokracovali ve skautské ¢innosti

v ilegalité (Klima, 2021).

1. ledna 1951 byla skautskéd ¢innost oficialné pozastavena definitivné a nahrazena nové
vzniklou Pionyrskou organizaci Ceskoslovenské mladeze. Jakékoliv pokusy o obnoveni
skautingu byly komunistickou stranou okamzité potlaceny. ,, Ve vézeni se ocitly stovky
viidcii, vyssich cinovnikii i roverii. Nekolik skautii bylo popraveno, mnozi dalsi zemreli
v krutych podminkach pracovnich lagri. Neciselné dalsich bylo prondsledovano

i mimosoudné, zejména riiznymi postihy v jejich zaméstnani nebo propusténim z prdace

(Santora, 2012).

Situace na prelomu 50. a 60. let pfinesla do svéta skautingu novou nadéji lepSich zitiku.
Pionyrskd organizace dle rezimu nenaplnila o¢ekavané cile a bylo nutné pfijit s novymi
vychovnymi prostfedky, které povedou ke spravné vychové mladeze. V této dobé se tak
vraci témata z plvodnich prvkl skautské vychovy a nékteti z fad skautskych ¢inovnikt
opét navazuji své kontakty s ostatnimi. V poloviné 60. let jiz ve vetfejné sféfe volné
vystupuje stiedisko Psohlavci, které sdruzuje dvanact prazskych oddili a také nova

skupina ¢inovniki pod vedenim Milose Miltnera, ktera se pokusila o oficiadlni obnoveni
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Jundka, prostfednictvim dopisu prezidentu republiky Antoninu Novotnému s navrhem
o vytvofeni alternativniho pionyrského oddilu (pokusného oddilu Jundka) s prvky skautské
vychovy (jejich metod, symboliky). Navrh byl dokonce ustfednim vyborem svazu

ceskoslovenské mladeze schvalen (Klima, 2021).

Mezi dal3i nové skupiny skautské mladeZe se zatadili také Zalesak, Ceska tabornicka unie,
Klub pratel Jaroslava Foglara, Klub trampt-londonovct ¢i dalsi turistické oddily

Ceskoslovenského svazu télesné vychovy (Santora, 2012).

A tak se pocatkem roku 1968 zdalo, Ze obnové skautingu jiz nebude nic stat v cesté. 28.

bfezna 1968 organizace dokonce obnovuje svou &innost (Santora, 2012).

1.2.5 Cesky skauting v letech 1968-1971

S ptichodem normalizace se viak poméry v tehdejsim Ceskoslovensku zménily. Metody
skautské vychovy se staly opét nezadoucimi a ocCekdvana obroda Jundka se tak
neuskutecnila. Situace vyvrcholila v zafi roku 1970 ukon¢enim ¢innosti ¢eského Junaka

(Santora, 2012).

1.2.6 Cesky skauting v letech 1971-1989

Skautské oddily se po oficidlnim ukonceni Cinnosti Jundka se situaci vyporadavaly rizné.
Neékteré zanikly Uplné, jiné piestoupily pod taktovku dostupnych organizaci mladeze
(pionyr, turistické oddily) &i jinak zaméfenych hnuti (Svaz pro ochranu ptirody, Cesky
svazu ochranct ptirody), ¢ast oddild se pokusila setrvat v ilegalité (s kratkymi ¢i dlouhymi
pauzami ve své Cinnosti) a néktefi Cinovnici se rozhodli emigrovat do zahranici.

Od poloviny 70. let tyto zastupce sjednotila organizace Cesky a slovensky exilovy skauting

v Evropé (Klima, 2021).

Nadéji lepSich zitiki ptinesla az roku 1989 Sametova revoluce, po které zapocaly snahy
o opétovné obnoveni ¢innosti. Vyvrcholeni nastalo 2. prosince 1989, kdy byla organizace
Junédka jiz potieti oficidlné¢ obnovena. Téméf o rok pozdéji se Ceskoslovensky skauting
znovu piipojil do mezinirodnich skautskych spolecenstvi WAGGGS a WOSM.
Od rozdéleni Ceskoslovenska roku 1993 pak ¢esky i slovensky Junak funguji v téchto

organizacich samostatn¢ (Klima, 2021).
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1.3 Soucasny ¢esky skauting

V soucasné dobé¢ je ,Jundk — Cesky skaut nejvetsi vychovnd organizace pro déti a mladez
u nas“ (Chmelaf, Pefina, 2023) a ¢ita vice nez 76 000 registrovanych skautii a skautek
(Skaut.cz, 2024). , Celkem je v Cesku 2 283 oddilii sdruzenych do 479 skautskych
stredisek “ (Skaut.cz, 2022).

1.4 Organizacni struktura Junaka

Junak — ¢esky skaut, z. s. je z pohledu obCanského zakoniku spolkem. Sidli v Praze a svou
¢innost vykonava na tizemi Ceské republiky. Organizaci spravuji ustfedni organy Junaka,

které urcuji Stanovy spolku (2022), nejvyssi predpis Junaka.

,, Organizacni struktura Jundka — ceského skauta kopiruje rozdéleni republiky na kraje,
okresy i samotna mésta a obce (Chmelaf, Pefina, 2023). Hlavni spolek, Junak — ¢esky
skaut, z. s., fidi na celostatni trovni vyssi organizacni jednotky, skautské kraje a skautské
okresy. Skautskym okresim jsou podiizeny zékladni organiza¢ni jednotky (jednotliva
stfediska, u vodnich skautti tzv. piistavy).”

Pod hlavni spolek Jundka — Ceského skauta, z. s. jsou fazeny jeSté zvlastni organizacni
jednotky specifického zaméteni, které plni pro organizaci specialni tkoly. Mezi tyto
jednotky patfi naptiklad Skautsky institut, vzdélavaci stfedisko Gemini ¢i Tiskové

a distribu¢ni centrum (Chmelaf, Pefina, 2023).

Vsechny organizacni jednotky maji pro lepsi orientaci ve struktufe organizace piidélena
evidenc¢ni Cisla (napf. hlavni spolek, Jundk — Cesky skaut, z. s. nese evidenc¢ni Cislo 1)

(Chmelaft, Pefina, 2023).

,Junak — cesky skaut, z. s. je dobrovolny, nezavisly a nepoliticky spolek, jehoz poslanim
a ucelem je — v souladu s principy a metodami stanovenymi zakladatelem skautského hnuti
Robertem  Baden-Powellem a zakladatelem ceského skautingu A. B. Svojsikem —
podporovat rozvoj osobnosti mladych lidi; jejich duchovnich, mravnich, intelektualnich,

socidlnich a télesnych schopnosti tak, aby byli po cely Zivot pripraveni plnit povinnosti

*,Organizacni jednotky podle ¢l. 31 pism. b) az d) (ddle jen organizacni jednotky ¢i OJ) jsou pobocnymi
spolky ve smyslu § 228 obcanského zdkoniku a maji pravni osobnost odvozenu od pravni osobnosti hlavniho
spolku, kterym je Jundk. Povahu organizacni jednotky jako pobocného spolku a pouto k Jundku jako
hlavnimu spolku nelze za trvani jejich pravni osobnosti zménit “ (Stanovy spolku, 2022).
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k nejvyssi Pravdé a Lasce; sobé samym, bliznim, vlasti, celému lidskému spolecenstvi

a prirodeé ““ (Stanovy spolku, 2022).

1.5 Clenové Junika

Clenové Junéka jsou duleZitou soucésti skautské organizace. Ve Stanovach spolku (2022)
je skautskd organizace definovana jako ,,Siroké seskupeni lidi, kteri maji podobné

smysleni, idealy a cile.*

,,Skautem v pravém slova smyslu tedy bude nékdo, kdo bere hodnoty a principy, na nichz je
skauting postaven, za své. Je s nimi srozumén a snazi se Zit a konat podle nich *“ (Stanovy

spolku, 2022).

Takovy skaut ale jeSté nemusi byt ¢lenem skautské organizace. V piipad¢ zajmu o ¢lenstvi
v organizaci je nutné odevzdat zavaznou pfihlasku ptislusné zékladni organizacni jednotce
(). sttedisku, ptistavu), ktera zdjemce zapiSe do seznamu clentt do SkautISu (interniho
informacniho systému). ,,Zdapisem do seznamu clenit vznika rovnez clenstvi v prislusné
zdkladni ¢i zvlastni organizacni jednotce jakoz i clenstvi ve vSech organizacnich

Jjednotkach ji nadrizenych *“ (Stanovy spolku, 2022).

Clenstvi v organizaci mtiZze také zaniknout, a to prostfednictvim vymazu ¢lena ze seznamu
¢lent. Divodem muze byt dobrovolné vystoupeni clena, jeho vylouceni na zékladé¢
zavazného poruSeni povinnosti v organizaci, umrti ¢lena nebo zanik ptislu§né organizacni

jednotky, ve které byl ¢lenem (Stanovy spolku, 2022).

1.5.1 Vékové kategorie Junaka

Pro tvofeni adekvatniho programu pro své ¢leny pracuje Jundk s vékovymi (vychovnymi)
kategoriemi. Tyto kategorie jsou vymezeny dle pohlavi a v€ku €lena. S jejich pomoci lze
(s ohledem na vyspé€lost Clenil) pfipravit aktivity dostatecné stimulujici vzdélavaci,
oborové i1 osobni potiteby kazdého z nich. Dle téchto kategorii se Casto fidi mj. 1 samotna

stfediska pfi tvorbé novych druzin.

Tichavova (2023) zminuje nasledujici vékové kategorie Jundka: benjaminky, svétlusky

a vicata, skauty a skautky, rovery a rangers a ¢leny kmene dospélych.
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Benjaminci

Benjaminci jsou dévcata a chlapci ptiblizn€ od 5 do 7 let, jsou tedy v poslednim ro¢niku
matefské Skoly ¢i v prvni tfidé zakladni Skoly. Nejvétsi komplikaci pfi tvorbé programu
benjaminkll byva to, ze neumi Cist, souvisle psat, pocitat a také neudrzi soustavnou
pozornost. Jejich program je pro n¢ uzptsoben stfidanim klidovych a pohybovych
(akénich) aktivit. Men$i pozornost je vénovana del§im fizenym programtiim (Sykorova,

2023a).

Svétlusky a vicata, Zabicky
Svétlusky a vicata jsou zaci a zékyné prvniho stupné zakladni Skoly, v€koveé od 7 do 11 let.
Zabicky jsou dévéata stejné vékové kategorie jako svétlusky, navitévujici vodacké oddily.

(Sykorova, 2023b)

Pro lepsi orientaci ve struktuie druziny pouzivaji svétlusky, vicata i zabicky specialni

nazvoslovi.

,, Nazev svétlusky odkazuje na snahu prinaset radost a svétlo svéemu okoli* (Sykorova,
2023b). Druzinam svétlusek se fika Sestky a vede je vedouci, ktera méa na pomoc Sestnici
a podsestnici z fad samotnych déti. Skupiny Sestek se pak sdruzuji do oddilu —roje, ktery
vede velka SvétluSka. Program pro svétlusky lze tvofit skrze symbolicky ramec pribéhu
kouzelného svetylka (Stezka a symbolicky ramec vicat a svétluSek: metodika ke stezce

vicat a svétlusek., 2015, str. 81).

Vlcata se také déli do Sestek, vedoucimu pak poméhaji Sestnik a podsSestnik. Jejich oddil se
nazyva smecka, kterou vede vedouci, zvany Akéla. Pro programy vicat je vytvoren
symbolicky ramec na namét z Knih dzungli — pribéh nebojacného Maugliho (Stezka
a symbolicky ramec vicat a svétluSek: metodika ke stezce vi€at a svétlusek, 2015, str. 59)
Zabicky a vldata vodackych oddili své druziny nazyvaji posadky. Jejich vedouci se pak
prezdiva kormidelnik ¢i kormidelnice. Jejich symbolickym ramcem je pribéh tajupiné

plavby (Stezka a symbolicky ramec vicat a svétlusek: metodika ke stezce vicat a svétlusek,
2015, str. 107).
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Skauti a skautky

Skauti a skauty jsou zaci a Zakyné druhého stupné zakladni Skoly, vékove tedy déti od 11
do 15 let. Sdruzuji se do skupin zvanych druziny. Spojenim nékolika druzin vzniké oddil.
Druzinu skauti ¢i skautek vede radce (v zenském rod¢ radkyn€), nejstarSi nebo
podradce, ktery casto byva jeho budoucim néstupcem. Radce/radkyné je tak v pozici
spojky mezi svou druzinou a vedenim oddilu. Vodni skauti a skautky své druziny oznacuji
jako posadky. Obdobou radce je zde kormidelnik, kterému poméha ¢lunai (Sykorova,

2024a).

Symbolicky ramec pro skauty a skautky je zpracovan dle ndmétu ¢ty Ziviu (Adamcova,

Sykorova, 2019, str. 6) — zem¢, vody, vzduchu a ohné.

Roveri a rangers

Junak déli rovery a rangers na dvé kategorie — mladSi rovery a rangers a star$i rovery
a rangers. Jako mladsi rovefi jsou brani studenti ve vékovém rozmezi 15-19 let, starsi
rovefi v rozmezi 20—24 let. Rovefi se slucuji do roverskych kmenti, nikoliv do oddild, jako

tomu bylo u skautli a skautek (Musilova, 2024a).

Rovefi a rangers maji n€kolik moZnosti pro naplil své ¢innosti. Mohou se spolupodilet na
vedeni oddilu ¢i Sestky mladSich druzin, mohou se podilet na riznych ¢innostech stiediska,

nebo mohou mit vlastni roverské schlizky, na kterych si tvoti vlastni program.

V tomto véku se zacinaji zajimat o vzdélavaci moznosti v Jundku a ucastni se tak riznych
kurzt dle jejich aktualnich zalib. Navstévuji také celostatni akce Jundka (napt. Elixir,
Obrok), kde se mohou potkavat se stejné starymi rovery, zahrat si spolecné hry, vyzkouset
netradi¢ni aktivity, ¢erpat inspiraci a motivaci pro svou dalsi cestu Jundkem a sdilet své

zkuSenosti s ostatnimi (Musilova, 2024a)

Dospély kmen (Oldskauti)
Oldskauti jsou nejstarsi ¢clenové Junaka. VétSinou se jednd o vedouci oddilu, registrované

dobrovolniky, ¢inovniky Junaka. Spole¢né dohromady tvofi tzv. kmen dospélych.
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Zde je zatazen i1 rodinny skauting — sdruZeni dospélych skautti i s jejich rodinami. Jeho
poslanim je podpora skautskych ptislusnikli s rodinami s cilem udrzeni vazeb ke skautingu
(Basova, 2024).

1.6 Zakladni principy skautingu

., Skautské hnuti vnima svij program nikoliv jako pouhou ndplit volného casu, ale jako
prostredek k rozvoji osobnosti deti a mladych lidi v duchu svych principii tak, aby svét byl
lepsim mistem “ (Vitek, 2016).

Mezi zékladni principy, na kterych je celé skautské hnuti zaloZeno, a které jej odliSuji od
vetSiny ostatnich volnocasovych organizaci, patii povinnost (odpovédnost) vici Bohu,
povinnost (odpovédnost) vii¢i ostatnim, povinnost (odpovédnost) vici sobé. Tyto principy

jsou zakotveny ve skautském slibu i zdkonu (Btichacek, 1996).

., Odpovednost viici bohu, také je mozno jej opsat jako Odpovednost viici vyssim hodnotam,
nez jsou hodnoty materialni. Znamend to uznani a prijeti vyssich hodnot, které se stavaji
dillezitymi pro konani v Zivoté jednotlivce “ (Vitek, 2016). Je duleZité zdlraznit, Ze tyto
hodnoty nemuseji mit ndboZensky charakter. Zcela v souladu s naplnénim této
odpovédnosti je promitani hodnot jako jsou pravda a laska do naseho Zivota. Tyto do
naseho Zivota vnaSi uvédoméni si pifiin a disledkll svého chovani, svych rezerv

a nedokonalosti a snahu vynalozit Gsili pro (sebe)zlepseni.

Odpovédnost vici ostatnim ,,znamend odpovédnost viici svemu okoli a své zemi, vyjadiené
snahou o porozuméni a spolupraci s lidmi na mistni, narodni a mezinarodni urovni
a ucasti na rozvoji spolecnosti smérem k humanité a respektu k prirode* (Vitek, 2016).
Toto chovani by mélo byt samoziejmosti ve vSech sférach naseho fungovéni, nejen
v osobnim, ale i v oddilovém, pracovnim, politickém zivoté. Pokud se v naSem zivoté

objevuji hodnoty porozuméni, tolerance a spolupréce, 1ze je skrze naSe jednani posilatdal a

stavat se tak soucasti lepSiho svéta.

Odpovédnost viici sobé miizeme chapat jako odpovédnost k osobnimu rozvoji, k rozvoji
své vlastni osobnosti. ,,Pouze ten, kdo se sam rozviji, mize rozvijet druhé *“ (Vitek, 2016).

Rozvijeni sebe sama muzeme chapat riznymi zplsoby: rozvijenim naSich znalosti
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a dovednosti, socialnich vazeb, fyzické i mentalni odolnosti, duchovniho aspektu naSeho

Zivota.

Tuto odpovédnost napliiujeme také samotnym rozvijenim predchozich dvou odpovédnosti

— lze tedy pozorovat jakési propojeni téchto principt.

1.7 Skautska vychovna metoda

., Skautska vychovna metoda zdavazné charakterizuje skautskou vychovu. Vychazi ze zdasad
stanovenych jiz zakladatelem skautského hnuti, které byly ovéreny vice nez sto lety praxe

i poznatky moderni pedagogiky “ (Vitek, 2016).

Zakladnim cilem skautské vychovy je vybavit jedince souborem dovednosti a schopnosti
nezbytnych pro aktivni sluzbu ve prospéch spolecnosti. Sluzbu spolecnosti chapeme

predevsim jako prospéSnou ¢innost, nikoliv jako akt restrikce (Bobrovova, 2013).
Systém skautské vychovné metody tvoti 8 zakladnich prvki:

a) slib a zakon,

b) druzina,

¢) symbolicky ramec,

d) dospéli pravodci

e) pfiroda,

f) uceni se zkuSenosti,

g) zapojeni do spole¢nosti a

h) program osobniho rastu (Vitek, 2016).

1.7.1 Skautsky slib a skautské zakony

Stanovy spolku (2022) uvadi, Ze ,,skautska vychova je predevsim sebevychovou, v niz
klicovou roli hraje uprimny dobrovolny zdavazek snaZzit se zZit podle skautskych principii.
Slozenim slibu se skaut hldasi k hodnotam, stejné jako ke spolecenstvi, se kterym tyto
hodnoty sdili. Zakon mu pomaha tyto hodnoty nachdzet v kazdodennim Zivoté. Slib a zdakon

«

je tak zakladni oporou jeho duchovniho Zivota.*

Slozeni slibu je zakladnim stavebnim kamenem v sebevzdélavani skauta. Vyznam

skautského slibu a ostatné€ 1 zdkont se navic béhem Zivota prohlubuje.
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Zde citace skautského slibu dle Bfichacka (1991):

., Slibuji na svou cest, jak dovedu nejlépe:
slouzit nejvyssi Pravdeé a Lasce verné v kazdeé dobe,

plnit povinnosti viastni a zachovavat zdakony skautské,

’

dusi i telem byt pripraven(a) pomdhat vlasti i bliznim.’

(,, K tomu mi pomahej biih.”)

Skautské zakony

Skautské zakony jasné definuji osobnost skauta a vlastnosti, které by mél mit. Pfedstavuji
tak praktické zplisoby pro naplnovani skautskych hodnot, zaznivajicich ve slibu, ve vSech

aspektech zivota Clena.
Zde znéni skautskych zakont (Zajic, 2017):
1. Skaut je pravdomluvny.
2. Skaut je vérny a oddany.
3. Skaut je prospésny a pomdha jinym.
4. Skaut je pritelem vsech lidi dobré viile a bratrem kazdého skauta.
5. Skaut je zdvorily.
6. Skaut je ochrancem prirody a cennych vytvoru lidskych.
7. Skaut je poslusny rodicu, predstavenych a vidcii.
8. Skaut je veselé mysli.
9. Skaut je hospodarny.

10. Skaut je cisty v mysleni, slovech i skutcich.

Svétlusky a vlcata maji svlij vl¢acky/svétluskovsky slib. Pochopeni skautského slibu

vvvvv

jakymsi p¥islibem snahy o spravné chovéni. Ulohou vedouciho je slib détem srozumitelng

zprostiedkovat, pfipominat a poméhat s jeho naplilovanim (Zapletal, 1991).
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1.7.2 Druzina

Musilova (2022) uvadi: ,,Skrze druzinovy systém skauting rozviji schopnost byt platnym
a odpovédnym clenem spolecenstvi, skrze to, Ze kazdy clen ma svou roli a umérné veku

a zkusSenostem odpovédnost za smérovani celku.

Skautské druziny (popft. Sestky, posadky) se schdzeji zpravidla jednou tydné. Aktivity jsou
prizptisobené jejich véku, pohlavi, z4jmim a kompetencim ptislusné vékové skupiny
1 celkovym moZnostem dané druziny. Vzhledem k tomu, Ze jsou druZiny slozené

z vrstevnikll, mohou déti zlepSovat své slabé stranky a rozvijet své silné stranky spolecné.

1.7.3 Symbolicky ramec

Stanovy spolku (2022) uvadi: ,, Vychova mladych lidi je ucinnd, jen zaujme-lije a hovori-li
k nim jazykem, kterému rozumi a ktery je oslovuje. Skauting proto pouziva her, pribehii,
symboluit a vzoru, které jsou pro mladé lidi pritazlivé, inspirativni a obohacujici; tim jim

‘

priblizuje i hodnoty, z nichz skauting vychazi. *

1.7.4 Dospéli privodci

Skautské hnuti je zaloZeno na rovnosti mezi ¢leny, hierarchie autority by zde neméla byt
ptili§ patrna. Dilezitd je rovnovdha mezi roli vedouciho jako kamarada a pfirozené

autority, ktera zaji§tuje bezpe¢né prostiedi pro chod oddilu (Céka, 1990).

Dospély pravodce se snazi byt mlad$im clenim kladnym vzorem. Jeho ulohou je asistence
pfi uceni se novym dovednostem, objevovani, ziskavani sebedtvéry. Je prostiedkem pro

poskytovani zpétné vazby o jejich chovani a nabytych zkusenostech.

Poslanim vedouciho je neustalé, védomé uvé€domovani si a zlepSovani svych slabych
1 silnych stranek, své zralosti pro roli privodce. Skrze tyto naroky citi dospéli privodci

neustalou povinnost k sebevzdélavani. (Vitek, 2016)

1.7.5 Priroda

Ptiroda jako zdroj inspirace je divodem, pro¢ se v ni oddily snazi travit co nejvice ¢asu
nezavisle na pocasi ¢i roénim obdobi. Jejim prostfednictvim se pii programech skauti

stmeluji, navazuji a prohlubuji sva pratelstvi. Typickymi programy v ptirod¢ jsou putovani,
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vafeni, pfespavani. Na téchto zazitcich pak skauti poznéavaji diillezitosti spoluprace, délby
jidla ¢i vybaveni, chovani pii feSeni krizovych situaci, pochopeni a toleranci sebe

1 ostatnich Clent oddilu. (Vitek, 2016)

Stanovy spolku (2022) uvadi: ,, Pro skauting je priroda nejen nejprirozenéjsim vychovnym
prostredim; je i predmétem zdajmu, péce a ochrany; stejné, jako je zdrojem citového

«

a duchovniho rozvoje.

Skauti se uci prirodé rozumét, poznavat jeji zakonitosti a chranit ji. Samotna ekologie pak

tvoti dilezitou slozkou skautského programu.

1.7.6 Uceni se vlastni zkuSenosti

Stanovy spolku (2022) tento bod skautské vychovné metody predstavuji takto. ,, Skautskd
vychovna metoda se opird o vlastni aktivitu a cinnost; vychazi z presvédceni, Ze clovek se
nejlépe néco nauci tim, zZe to deéla; Ze znalosti, dovednosti i postoje si osvoji nejlépe
za pomoci viastnich prozZitkit a zkusSenosti. Z této zasady neni vyjmuta ani vychova mravni,
skauting neusiluje jen o to, aby clovek nebyl spatny, usiluje o to, aby dobro cinil. Proto je
soucasti skautské sebevychovy i zdsada vykonat kazdy den alespon jeden dobry skutek.
Rovnéz vychova k odpovédnosti viuci druhym vychazi z ¢inu: ze skutecné sluzby spolecnosti
a bliznim. *

Skauting dava mladym pfilezitost aktivné se zapojit do tvorby vlastniho druzinového

programu. Mohou pfinaset nové aktivity, které by chtéli spolecné objevovat a vyzkouset

(Cvréek, 2000).

Program ma byt riznorody, vyhodné je stiidani zameétfeni jednotlivych programt
(fyzickych, kreativnich, programl duchovniho zamé&feni, programi podporujicich logické
mysSleni, kritické uvazovani, programil socialnich ¢i programi podporujicich zru¢nost

¢lentt).
1.7.7 Program osobniho ristu

Kromé zédbavného programu piinasi skauting i program, ktery mé za tikol mladé vSestranné

rozvijet. Mladi by méli znat své slabé stranky a naucit se s nimi pracovat.
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Idedlnim mistem pro tento rozvoj je skautska druzina. Jeji fungovani by mélo podnécovat
zajmy ¢lent a tomu by mél byt piizptisoben dany program. Ukolem oddilového vedouciho
je pak pomoc ¢lenim se stanovenim si vlastnich cilii a jejich doprovod na cesté za

uspéchem.

1.8 Skautsky kompeten¢ni model

., Skautsky kompetencni model definuje, co by mélo byt rozvijeno u c¢inovnikii v ramci jejich

cinnosti v jednotkdch i v ramci vzdélavacich akci “ (Skautsky kompetenéni model, 2024).
Kompetencni model se sklada ze 7 kompetenci. Zde je jejich vycet:

a. skauting,

s

rozvoj druhych,

komunikace,

a o

sebereflexe a seberozvoj,
e. prace v tymu a vedeni,
f. prevence a zvladani krizovych situaci,

g. planovani a organizovani.

Najdeme zde 5 zakladnich kompetenci, které nesouvisi pouze se skautingem a mohly by
byt vyuzitéi v modelech jinych organizaci a 2 specifické kompetence, které souvisi s jeho

poslanim a identitou.

Jednotlivé kompetence jsou pfesné definovany a popisuji ,, dostacujici uroven kompetence
pro cekatele, vedouciho oddilu, vedouciho OJ, instruktora vzdelavaci akce, revizora OJ a
hospodare OJ“ (Skautsky kompetencni model, 2024).

K jednotlivym kompetencim jsou ptifazeny dil¢i kategorie (vEétSinou 4—6 kategorii) pro
piehlednéjsi popis kompetence. Jednotlivé kategorie pak obsahuji dil¢i projevy znalosti,

dovednosti, schopnosti, postojii a chovani.

1.9 Nastroje skautské vychovy

Na zakladé ptedepsanych kompetenci riznych vékovych kategorii jsou tvoreny ndstroje

skautské vychovy, které slouzi vedoucim jako navod k ptipravé programu pro své druziny.
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Obzvlasté uziteCné jsou pro mladsi vedouci, rovery, rangers a radce, ktefi zatim nemaji

s ptipravou programu tolik zkuSenosti (Petiik et al, 2022).

Mezi zakladni néstroje skautské vychovy patii stezky, odborky, Casopisy a skautské

zavody (Pettik et al, 2022).

1.9.1 Stezky

Stezky jsou jedinecnym nastrojem skautské vychovy. Jejich nejvétsi vyhodou je, Ze vzdy
propojuji vice prvki skautské vychovné metody najednou a pokryvaji vSechny predepsané

kompetence danych vékovych kategorii (Adamova, 2018).

Vedoucim slouzi jako osnova pro planovani dlouhodobé oddilové ¢innosti ¢i jako inspirace
pro tvorbu jednotlivych programil, détem pak jako privodce jejich cestou osobniho
rozvoje. Stezky obsahuji soupis aktivit z riiznych oblasti skautské vychovy. Ukolem déti je
jejich postupné plnéni. Stezky by se mély v druzinovém programu objevovat pravideln¢,
nejen na schiizkach, ale také na akcich, vyletech, tabote. Pfinosem muze byt i individudlni
plnéni stezky doma, tuto motivaci je vSak narocné udrzet. K oblibenosti stezky mezi détmi
muzeme dospét diky tomu, ze obménime zptisoby, kterymi je pouzivame. V praxi to mize
napiiklad znamenat, Ze dame détem vybrat, kterou oblast (popi. konkrétni tkol), chtéji
plnit, pfipravime hru, pfi které déti n¢jaky ukol nevédomky splni, pfipravime program
v netradi¢nim prostiedi (v bazénu, na vod¢, na horach, v muzeu ...) ¢i vymyslime projekt,

ktery propoji vice tkoli najednou (Bobrovova, 2013).

Ke stezkdm jsou mimo jiné k dispozici i dal$i materialy, které mohou vedouci pouzit
jako motivaci svych ¢lent. Jedné se pfedevsim o nasivky na kroj, samolepky, symbolicky
rdmec stezky, mapy pro postupovani ve stezce, vyzvy, zkousky, diplomy aj. (Bobrovova,

2013).

Dle pohlavi a vékovych kategorii, pro které jsou stezky urceny, je dle Adamové (2018)

délime na:
a) Pé&Sinky — urcené benjaminkiim (5-7 let),
b) Cesticky — urcené svétluskam (7-11 let),
c) Stezky — urcené vicatim (7-11 let),

d) Plavby —urcCené zabickam (7-11 let),
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e) Stezky — urCené skautliim a skautkam (11-15 let) a

f) Roversky zacatek — ur¢eny mladsi roverim a rangers (15-19 let).

1.9.2 Odborky

Adamova (2018) o odborkach: ,,Stezka podporuje rozvoj vseobecnych skautskych znalosti,
dovednosti a postojii v celku, ktery maji zvladnout vsichni, cilem odborek je povzbudit
a prohloubit zajem skautii a skautek v konkrétni oblasti lidské cinnosti dle jejich viastniho
vybéru. “ Ti si standardné vybiraji dovednosti, kterymi se zabyvaji i mimo skautskou
¢innost. Jednd se pfevazné o hry na hudebni nastroje, sporty, divadelni cinnosti,
fotografovani, tanec, tabornické aktivity, informacni technologie, humanitni ¢innosti

a dalsi.

Zde je dtlezité, aby déti mohly plnitjakoukoliv odborku, kterou chtéji. Nékteré z nich jsou
vSak naro¢né na piipravu, odborné pokryti, personalni zajisténi ¢i kontrolu pfi plnéni.
Vzdy se tak vyplati konzultovat konkrétni odborku, o kterou mé dité zéjem, s oddilovou
radou a prodiskutovat, zda je mozné ji zvladnout ptipravit v oddile nebo oslovit externiho
odbornika. Poté osoba zvolend tzv. patronem, privodcem dané odborky, odborku

pfipravuje a dohlizi na jeji plnéni (Sykorova, 2017).

Seznam vSech nabizenych odborek a instrukce pro jejich plnéni je dostupny na webovych

strankach www.odborky.skauting.cz.

1.9.3 Casopisy

Skautské Easopisy jsou dal§imi z nastrojii skautské vychovy. Clenové Junaka je jednou
mé&sicné€ obdrzi do poStovni schranky dle pfislusné vékoveé kategorie, do které spadaji.
Zde je jejich vycet:

a) Bej J4 Mina — ur¢eny benjaminkiim (5-7 let),

b) Svétylko — urceny vi€atim a svétluskam (7-11 let),

c) Skaut — urceny skautiim a skautkdm (11-15 let),

d) Roversky kmen — urceny roveriim a rangers (15-18 let),

e) Skautsky svét —ur¢eny dospélym skautiim a oldskautim (od 18 let),

f) Skauting — urceny vSem védoucim riznych vé€kovych kategorii,
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g) Kapitanska posta — uréeny pro vodni skauty a skautky a jejich vedouci (Adamova,

2018).,

Obsah casopist je rtiznorody, nachazi se v nich aktudlni zajimavosti ze skautského svéta,
ukoly, kvizy a napady na konkrétni ¢innosti druziny (sportovni, rukod€lné, tabornické
aktivity). Vedouci je vyuzivaji jako inspiraci pro pldnovéani programu, détem slouzi

»k posileni jejich kontaktu se skautingem mimo oddilové akce, tedy z domu** (Vitek, 2016).

Casopisem samostatné kategorie je internetovy casopis Teepek urCeny druzinovym

radcum.

Vsechna cisla skautskych casopisti jsou dostupna v elektronickém archivu na webovych

strankach www.casopisy.skaut.cz.

1.9.4 Skautské zavody

Skautské zavody umoznuji setkani se skauty a jejich vedoucimi z jinych stfedisek. Jsou
také vhodnym prostfedkem pro posouzeni, v jakych znalostech a dovednostech déti
vynikaji, kde maji mezery a na co se tedy pifi planovani dal$i druzinové Cinnosti vice

zaméfit (Bobrovova, 2013).

Jednd se o netradi¢ni aktivitu, kterd byva u déti velmi oblibena. Zavodu se uUcastni

sestavené hlidky z jednotlivych skautskych stredisek, které mezi sebou soupefi.

Pro svétlusky a vicata je urCeny Zavod vicat a svétlusek, ktery se kond jednou za dva roky,
vzdy v sudém kalendainim roce. Zavod ma celkem 3 kola: okresni, krajské a celostatni
kolo. Pro skauty a skautky je uréeny Svojsikliv zavod, ktery se kond, na rozdil od Zavodu
vicat a svétlusek, v lichém kalendainim roce, jeho pribéh je vsak stejny (Sykorova,

2024b).

Pokud ma druzina v planu se zévodu ucastnit, je vhodné zacit s ptipravou co nejdiive.
Ptiprava by se neméla skladat z testovani znalosti a dovednosti déti na nékolika poslednich
schliizkach pted zavodem, méla by byt dlouhodobym cilem, ktery 1ze podpofit naptiklad
zavedenim stezek do druzinové cinnosti, které kompetence, které zavod ptedepisuje,
rozviji. V idedlnim piipadé¢ by méla ptfiprava na zavody probihat po cely skolni rok

(Bobrovova, 2013).
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Zasadni je také ptistup vedoucich k samotnym zavodim. Cilem neni sestaveni elitni hlidky
z téch nejschopnéjsich skautl, ale ucast redlné druziny sestavené z Clent, ktefi spolu
v oddile bézné spolupracuji. Benefitem zavodu je posileni druzinového sytému, jeho

soudrznosti, zlepSeni schopnosti spoluprace mezi ¢leny (Bobrovova, 2013).
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2 Vzdélavaci systém Junaka

V rédmci uceleného vzdélavaciho systému, ktery Jundk — Cesky skaut vyuziva, rozliSujeme

2 kategorie vzdélavani, kvalifika¢ni a nekvalifika¢ni vzdélavani (Peroutka, 2024a).

Pravidla pro vychovu a vzd€lavani ¢inovnic a ¢inovniki stanovuje Rad pro vzdeélavani

¢inovnic a cinovnikii (2024).

2.1 Kbvalifika¢ni vzdélavani

Kvalifika¢ni vzdélavani slouzi ¢inovnikiim Jundka k ziskani kvalifikaci, které jsou nutné k
vykonavani ¢inovnickych funkci. Kvalifikace, které lze prosttednictvim kvalifikacnich
kurzi ziskat, ¢lenime do tzv. kvalifikaénich stupiiti. Ty dle jejich zaméfeni déli Rdd pro

vzdeélavani ¢inovnic a ¢inovnikii (2024) na:

a) kvalifika¢ni stupeni uréeny pro vychovatele déti a mladeze,

b) kvalifika¢ni stupen urceny pro ¢inovniky, ktefi zajist'uji vodacké aktivity,

c) kvalifikaéni stupeit ureny pro c¢inovniky, kteti vedou oddil s ¢leny Kmene
dospélych,

d) kvalifikaéni stupenn ureny pro ¢inovniky, ktefi plsobi ve vychové a vzdélani
dalSich ¢inovnikd,

e) kvalifika¢ni stupen urceny pro ¢inovniky, ktefi zajiSt'uji organizacni a hospodaiské

zazemi vychovné prace.

Jednotlivé kvalifikaéni stupné reprezentuje jedna nebo vice zkousek, které testuji

predepsané pozadavky k vykonu ¢inovnickych funkeci.

Rad pro vzdélavani cinovnic a cinovnikii (2024) predepisuje nasledujici kvalifikaéni

zkousky:

a) &ekatelskou zkousku (CK),
b) vidcovskou zkousku (VZ),
¢) zkousku pro vedeni klubu dospélych (ZVKD)
d) cinovnické kvalifikace pro vodackou ¢innost,
e) organizaéni zkousku (OZ),

f) hospodatskou zkousku (HZ),
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g) sttediskové minimum (SM),
h) odbornou ¢inovnickou kvalifikaci (OCK),
1) instruktorskou kvalifikaci (IK).

2.1.1 Cekatelska zkouska (CZ)

Cekatelska zkouska je zakladnim bodem kvalifikaéniho systému vzdélavani Jundka —

ceského skauta. Je to prvni stupen ¢inovnického vzdélavani (Vitek, 2016).

Poskytuje opravnéni ke spoluucasti pifi vedeni oddilu ¢i samostatnému vedeni kratkodobé
akce se souhlasem vedouciho oddilu o jejim pribdhu (Rad pro vzdélavani &inovnic

a ¢inovniku, 2024).

Cekatelskou zkousku je mozné splnit po absolvovani &ekatelského kurzu, ktery trvé
zpravidlanékolik vikendi (v pfipad¢€ ¢ekatelského lesniho kurzu nékolik vikendi a dalSich
10 dni o letnich prazdninach). Po tspésném absolvovani cekatelské zkousky obdrzi ¢ekatel
Cekatelsky dekret a dostava tak pravo nosit ¢ekatelsky odznak na svém skautském kroji

(Peroutka, 2023a).

Uchazeci, ktefi se chtéji Cekatelského kurzu zucastnit, musi dle splnovat nasledujici

podminky:

e byt starsi 15 let,

e dolozit souhlas vedouciho stfediska o plnéni cekatelské zkousky a vyjadreni
vedouciho svého oddilu,

e dolozit potvrzeni o zdravotni zplsobilosti pro praci s détmi, které neni starsi 24
meésica,

e dolozit Cestné prohlaseni o bezithonnosti,

e mit znalosti skautské stezky pfimérené véku cekatele (Peroutka, 2023a).

2.1.2 Vidcovska zkouska (VZ)

Vidcovska zkouska plynule navazuje na cekatelskou zkousku a je urcena pro vsechny

budouci vedouci oddilit (Peroutka, 2023b).

Mimo vedeni oddilu opraviiuje také k vedeni tdbora. V nékterych ptipadech se jedna

o vstupni podminku k ucasti na vzdélavacich kurzech.
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Absolvovanim vidcovského kurzu ziskava ucastnik viidcovsky dekret a pravo nosit na

svém skautském kroji viidcovsky odznak (Dvoték, 1999).

Vudcovsky kurz, na jejimz konci sklada ucastnik viidcovskou zkousku, je ¢asoveé naro¢na
vzdélavaci akce. Zpravidla trva n€kolik vikendt a v ptipad¢ viidcovského lesniho kurzu

travi ucastnici o letnich prazdninach na kurzu dalSich 10 dni (Peroutka, 2023b).

Uchazeci, kteti chtéji ziskat kvalifikaci stfediskového minima, musi spliiovat nasledujici

podminky:

e byt starsi 18 let,

e mit absolvovanou ¢ekatelskou zkousku,

e dolozit souhlas vedouciho stfediska k plnéni vidcovské zkousky a vyjadreni
vedouciho svého oddilu,

e dolozit potvrzeni vedouciho stfediska o minimalné 1ro¢ni praxi ve vedeni oddilu ¢i
stiediska,

e dolozit potvrzeni o zdravotni zpiisobilosti pro praci s détmi, které neni starsi nez 24
meésic,

e dolozit Cestné prohlaSeni o bezithonnosti (Peroutka, 2023b).

2.1.3 Zkouska pro vedeni klubu dospélych (ZVKD)
Pro kvalifikaci k vedeni klubu dospélych slouzi kurz zkousky vedeni klubu dospélych.
Pro ptihlaseni do kurzu je uchaze¢ povinen:

e byt starsi 18 let,
e dolozit souhlas svého vedouciho stiediska k plnéni zkousky,

e dolozit Cestné prohlaseni o své beztthonnosti (Peroutka, 2023c¢).

Na jeho konci ucastnik, ktery dosud neslozil ¢ekatelskou a viidcovskou zkouSku, sklada
zkousku pro vedeni klubu dospélych. Ta ho naddle opraviiuje k samostatnému vedeni
klubu dospélych. Ugastnikovi, ktery jiz ¢ekatelskou a viidcovskou zkouskou disponuje, je
udé¢lena atestace pouze za ucast na kurzu a samotnou zkousku jiz skladat nemusi. Ma vSak
stejné opravnéni k vedeni klubu dospélych jako ucastnik, ktery zkousku plnit musel

(Peroutka, 2023c).
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2.1.4 Cinovnické kvalifikace pro vodickou ¢innost

Cinovnické kvalifikace pro vodiackou ¢&innost slouzi ke schopnosti Usp&iné zajistit
bezpecnou cinnost na vodé pti junackych akcich. Ovéruji se zde zejména schopnosti,
znalosti a fyzicka zdatnost pro praci na vod¢, dale znalosti metodiky vodackého vycviku

a znalosti pro vedeni oddilu vodackych skautt (Rad pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnik,

2024).

V tomto kvalifika¢nim typu vzdélavani existuji celkem 2 zkousky:
1) zkouska vodackého minima (ZVM),
2) kapitanska zkouska (KZ).

2.1.5 Zkouska vodackého minima (ZVM)

Zkouska vodackého minima opraviiuje ke spoluptisobeni vedeni vodackého oddilu a také

k samostatnému zajisténi a vedeni vodackych akci Junaka (na vodach do stupné obtiznosti

WW2) (Peroutka, 2023d)
Pro skladani zkousky je nutné spliiovat nasledujici podminky:

e Dbyt starsi 15 let,

e dolozit souhlas vedouciho stfediska k plnéni zkousky,

e dolozit vyjadieni vedouciho oddilu daného uchazece k plnéni zkousky,
e dolozit prohldseni o schopnosti uplavat minimaln¢ 200 m,

e mit absolvovanou ¢ekatelskou zkousSku,

e dolozit prohlaseni o znalosti zédkladl teorie a praxe vodactvi (Peroutka, 2023d).

2.1.6 Kapitanska zkouska (KZ)

Kapitanska zkouska opraviiuje k vedeni vodackého oddilu, samostatnému zajiSténi

a vedeni vodackych akci Jundka a vedeni vycviku na vod¢ (Peroutka, 2023e¢)
Pro slozeni kapitanské zkousky je nutné splnit tyto podminky:

e byt starsi 18 let,
e dolozit vyjadieni vedouciho stfediska daného uchazece k plnéni zkousky

e dolozit prohlaseni o schopnosti uplavat minimaln¢ 200 m,
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e absolvovanou vidcovskou zkousku,
e doloZit prohlaSeni o znalosti zédkladi teorie a praxe vodactvi

e dolozit potvrzeni vedouciho stfediska dané¢ho uchaze¢e o minimalné Iro¢ni praxi

ve vedeni vodackého oddilu (Peroutka, 2023e).

2.1.7 Organiza¢ni zkouska (OZ) a Hospodaiska zkouska (HZ)

Organiza¢ni a hospodaiska zkouska jsou Rddem pro vzdélavani cinovnic a cinovnikii
(2021) souhrnné oznacovany pojmem manazerska kvalifikace (tj. manazerskd zkouska —
MZ).

Organizacni zkouska je wurCena fidicim cinovnikim vykondvajicim organizaéni
a administrativni ¢innost (napf. vedoucim stiedisek, zpravodajim, piedsedim rad,
tajemniktim, aj.) Hospodarska zkouska je urc¢ena cleniim reviznich komisi a hospodaiskym
zpravodajiim (Rad pro vzdelavani ¢inovnice a ¢inovniki, 2021)

Manazerska kvalifikace testuje dovednosti, jako je vedeni a fizeni Cinovnikii, organizace
a planovani c¢innosti skautskych jednotek, zajistovani hospodafeni a administrativni
¢innosti.

Pro ptihlaseni ke zkousSce je nutné splnit tyto podminky:

e byt starsi 18 let,
e dolozit Cestné prohlaseni o bezithonnosti,

e musi mit absolvovanou cekatelskou zkouSku (Rad pro vzde€lavani Cinovnice

a ¢inovniki, 2021).

2.1.8 Strediskové minimum (SM)

Stfediskové minimum déava opravnéni k fizeni niZ§i organizacni jednotky (stiediska, popf.

ptistavu) (Rad pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovniki, 2021).

Jedna se o povinnou kvalifikaci urcenou pro vedouciho sttediska a nové (od 1. 1. 2025)

i pro jeho zastupce (Peroutka, 2023f).
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Uchazeci, ktefi chtéji ziskat kvalifikaci stfediskového minima musi spliiovat néasledujici

podminky:

e byt starsi 18 let,
e dolozit Cestné prohlaseni o beztthonnosti,

e ziskat viidcovskou zkousku (Rad pro vzdélavani ¢inovnic a &inovnikd, 2021).
Kvalifikaci lze ziskat absolvovanim kurzu stfediskového minima (Peroutka, 2023f).
Obsah kurzu je popsan pomoci osmi oblasti:

e 0sobnost,

e f{izeni vychovné ¢innosti,
e fizeni tymu,

e bezpecnost,

e pravo,

e organizace,

e hospodafeni,

e planovani a organizovani (Hlavinka, 2021).

2.1.9 Odborna &inovnicka kvalifikace (OCK)

Cinovnici, ktefi se podileji na zajiStovani vzdélavani v oblasti skautingu (tedy ¢lenové
zkuSebnich komisi, lektofi, instruktofi vzdélavacich akci) skladaji zkousku z vybrané
¢inovnické kvalifikace (specializace). Rad pro vzdeélavani cinovnic a cinovnikii (2024)

uvadi nasledujici vy€et moznych odbornych specializaci:

e OCK hospodarent,

e OCK metodika,

e OCK myslenkové zdklady a historie skautingu,
e OCK organizace,

e OCK pedagogika,

e OCK pravo,

e OCK psychologie,

e OCK tiboreni a bezpecnost,
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e OCK vedeni oddilu a,
e OCK zdravovéda.

Pro plnéni odborné ¢inovnické kvalifikace musi byt uchazec starsi 18 let. Po jejim splnéni
drzitel disponuje hlub$imi odbornymi, didaktickymi a lektorskymi kompetencemi ve
zvoleném oboru pro své plisobeni na vzdélavacich kurzech (primarné cekatelskych
a vudcovskych). Drzitel je schopen informace pfedavat a zaroven ovétovat dle kritérii
daného vzdélavaciho kurzu.

Kromé& zékladnich, vySe zminénych, odbornych ¢inovnickych kvalifikaci existuji pro
obory hospodateni, pravo, organizace a zdravovéda jesté zjednodusSené varianty téchto
specializaci. Ty za svym ndzvem nesou dovétek ,niz§i stupei” a slouzi pro cleny
zkuSebnich komisi pouze cekatelskych zkouSek. Drzitelé nizS§iho stupné odborné
¢inovnické kvalifikace tedy nejsou opravnéni k roli ¢lena zkusebni komise na viidcovskych

kurzech (Petiik et al, 2023).

2.1.10 Instruktorska kvalifikace (IK)

Instruktorskéd kvalifikace je urcena (podobné jako u odborné cinovnické kvalifikace)

¢inovniklim, podilejicim se na zajiStovani vzdélavani v oblasti skautingu.

Tato kvalifikace dle Peroutky (2023g) opraviiuje drzitele k:

roli instruktora libovolné vzd€lavaci akce ¢inovniki,

e vedeni libovolné vzdélavaci akce ¢inovnikd,

e organizaci a vedeni vzdélavacich programi ve zvoleném oboru,

e piisobeni v roli predsedy zkusebni komise ¢ekatelské a viidcovské zkousky,

e tvorbé metodické literatury a pfispivani do celostatnich ¢i regiondlni periodik

Instruktorskou kvalifikaci 1ze ziskat ovéfenim ptfedepsanych kompetenci v pribéhu kurzu
na instruktorské $kole nebo na instruktorské lesni $kole (Rad pro vzdélavani ¢inovnic
a ¢inovniku, 2024).
Pro plnéni kvalifikace musi uchaze¢ splnovat nasledujici podminky:

e byt starsi 21 let,

e mit splnénou viidcovskou zkousku (Peroutka, 2023g)
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2.2 Nekvalifikaéni vzdélavani

Nekvalifikaéni vzdélavani Jundka se zameéfuji na osobnostni rozvoj ucCastnika
a prohloubeni jeho odbornych znalosti. Plnénim nekvalifika¢nich kurzli v§ak ucastnici
neziskavaji zadné kvalifikace, neopraviuji tedy k vykonu ¢inovnickych funkei (Rad pro

vzdélavani Cinovnic a ¢inovnikt, 2021).

Mezi nejzndméjsi nekvalifikacni druhy vzdélavani patii lesni kurzy, lesni Skoly, radcovské

kurzy a dals$i celostatni vzdélavaci akce.

2.2.1 Lesni kurz (LK) a Lesni §kola (LS)

Lesni $koly a kurzy respektuji dlouhou tradici vychovy a vzdélavani ¢inovniki a soucasné
se adaptujina aktualni potfeby hnuti. Jejich obsah a forma vychazeji z bohatych zkusenosti
a z praxe instruktorti. Jsou prubézné inovovany o nejnovéjsi poznatky z pedagogiky,

andragogiky a osvédcené postupy z jinych volnocasovych organizaci (Peroutka, 2022a).

Cilem lesnich skol a kurzl je pfipravit G€astniky na skautskou ¢innost, podporovat jejich
osobni rozvoj, mordlni a charakterové vlastnosti, navrhnout jim inovované postupy,
metody a programy, které mohou vyuzit ve své skautské praxi. Tyto aktivity podporuji
uvédomeéni si sounaleZzitosti se skautskym hnutim, sluzbu hnuti a posiluji zdvazek k nému.
Mimo jiné poskytuji lesni Skoly a lesni kurzy ucastnikiim svobodny prostor pro sdileni

svych zkuSenosti, motivaci, zazitka (Rad pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnikt, 2024).

Lesni kurz (LK)

Lesni kurzy jsou primarné urc¢ené pro mladsi rovery a rangers. Jsou prevazné zazitkove
zaméiené. Ucastnici zde Casto zkouseji netradi¢ni aktivity, které si dosud neméli moznost
motivaci pro dal$i pisobeni ve skautském hnuti a sdili své zazZitky, nabyté znalosti a své
nazory s ostatnimi UcCastniky kurzu a instruktory. Existuji i lesni kurzy, které maji
specifické zaméfteni. Jejich napln je tedy ptizpisobend tématu zaméteni kurzu (Peroutka,

2022a).
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Pro tcast na lesnim kurzu musi ucastnik spliovat tyto podminky:

e byt starsi 15 let,
e dolozit pisemny souhlas zdkonného zastupce o plnéni kurzu (pouze v piipade,
je-li tcastnik mladsi 18 let),
e dolozit doporuceni vedouciho oddilu (Peroutka, 2022a).
Lesni kurz ma ptredepsanou minimalni délku 9 dni, do niZ se pocita den ptijezdu i odjezdu,
a obvykle se potfada po Castech na sebe navazujicich. Je zde vSak podminkou, ze alespoii

jedna ¢ast kurzu musi byt minimalné 7 dni (1 tyden) dlouha (Peroutka, 2022a).

Lesni $kola (LS)

Pro starsi rovery a rangers a ¢inovniky s viidcovskou zkouskou jsou urceny lesni skoly.
Ucastnici si zde prohlubuji své znalosti a dovednosti ve vybraném oboru a maji moznost

sdilet své zkuSenosti s ostatnimi ucastniky a instruktory.

Témer vSechny lesni Skoly jsou oborové zaméiené (napt. personalistika, zachranafstvi)
a stavaji se tak optimalni formou pfipravy pro nasledné plnéni odborné ¢inovnické
kvalifikace z dan¢ho oboru. Absolvovani lesni Skoly vSak neni pro plnéni odborné

¢inovnické kvalifikace podminkou (Peroutka, 2022b).
Pro ucast na lesni Skole musi ucastnik spliiovat tyto podminky:

e mit absolvovanou viiddcovskou zkousku
e Dbyt alespon 1 rok aktivni ve své ¢inovnické praxi

e dolozit doporuceni stiediska o pInéni kurzu (Peroutka, 2022b).

Lesni skola mé (stejné jako lesni kurz) ptfedepsanou minimélni délku, a to 14 dni. I zde je
podminkou, Ze alesponi jedna ¢4st kurzu musi trvat minimalné 7 dni. Nejdelsi ¢asti kurzu
by méla piedchazet alespon jedna kratsi spolecna akce pro sezndmeni a stmeleni iCastnikii.

(Peroutka, 2022b).

2.2.2 Celostatni vzdélavaci akce
Skautska ktizovatka informuje o nasledujicich celostatnich akcich:

e Sejdeme se na Pé&Since,
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e Poradni skala,

e Elixir,

e HelpDesk,

e Setkdni vychovnych zpravodaji — SeVyz,

e Ustfedni lesni $kola — ULS (Musilova, 2024b).

Sejdeme se na PéSince
Sejdeme se na PéSince je kurz urceny pro vedouci oddilti a druzin Benjaminkii.

Kromeé tipii na hry, tvofivé aktivity, pfirodovédné pokusy, pfinasi kurz i navody pro ptistup
k symbolickému ramci a hodnotdm u nejmenSich benjamink a postupy pro praci

v

s Casopisem BenJaMina a jeho roz$ifenimi.

Kurz trvé jeden vikend, koné se zpravidla jednou roéné v meésici kvétnu a podminkou pro

jeho ucast je pouze veékova hranice 15 let (Musilova, 2024b).

Poradni skala

Poradni skéla je akce uréend pro vedouci benjaminkt, svétlusek, vicat a zabicek. Akce
piindsi ucastnikiim nové podnéty a inspirace pro zajistovani programu, rady pro ptistup
k symbolickému ramci ptislusné vékové kategorie a pohlavi a rady pro praci
s metodickymi materidly. DileZitou roli hraje také sdileni zkuSenosti jednotlivych

ucastnikll a vzajemné motivace pro dal$i praci ve vedeni (Sykorova, 2023c).
Vstupni podminkou pro ucast na akci je pouze vékova hranice 15 let.

Poradni skdla se kona jednou za dva roky (stfidd se jinou celostatni vzdélavaci akei,

Elixirem) a trva jeden vikend (Sykorova, 2023c).

Elixir

Elixir je akce ur¢enad vedoucim oddilt a jejich pomocnikiim. Jedna se o setkani téch, ktefi
chtéji sdilet s ostatnimi své zkuSenosti, zvySit svou motivaci pro dalsi praci v oddile

a zaroven rozsifit své schopnosti pro vedeni oddilu. Pro ucastniky je pfipraven program,

ktery prezentuje inspirativni ndpady pro tvorbu programu, pomocné informace pro vedeni
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administrativy, hospodafeni, pfinasi podnéty pro efektivnéj$i komunikaci s rodici a zabyva

se pristupem k détem se zvlaStnimi potiebami (Hanykova, 2024).

Kurz je dostupny ¢inovnikiim od 15 let, kona se jednou za dva roky (stfida se s jinou

celostatni akci, Poradni skélou) a trva jeden vikend (Hanykova, 2024).

HelpDesk

Setkani HelpDesk slouZi ¢inovnikiim podilejicim se na vedeni stfediska, okresu, kraje.
Témito ¢inovniky rozumime naptiklad ¢leny revizni komise, spravce klubovny, hospodéate,

vedouci, tajemniky, fundraisery a dalsi (Slavikova, 2024).

Hlavni naplni setkdni jsou predevS§im ptednaSky a diskuze o novinkdch v organizaci,
o know-how pro planovani, finan¢nictvi, motivaci a fizeni a riistu jednotky. Cinovnici si

zde také vymeénuji své zkusenosti, sdili inspiraci pro dal$i praci a navazuji spoluprace.

Setkani HelpDesk se kona jednou za dva roky a trvé jeden vikend. Jedinou podminkou pro

ucast na setkani je v€kova hranice 18 let (Slavikova, 2024).

Setkani vychovnych zpravodaji (SeVyz)

Setkani je ur¢eno pro vychovné zpravodaje a zpravodajky, jejichZ poslanim je pfedev§im
pomoc jednotlivym oddilim stiediska se za¢lenénim aktivit do skautské vychovné metody
a podpora rozvoje skautskych hodnot. Orientuji se také v otdzce soucasnych moznosti ve
vzdélavani a radi c¢inovnikim se ziskavanim novych kvalifikaci, vcetné vybéru
adekvatniho vzdelavaciho kurzu. Akce se mohou ucastnit i ¢inovnici, ktefi maji zajem se

zpravodajem stat anebo se jiz staraji o vychovu ¢inovnikt (Petiik, 2024).

Setkani pfinaSinové informace o vzdélavacich akcich, které zrovna probihaji ¢i se planuji,
prehledy o vychovnych nastrojich, poznani novych pedagogickych piistupt. Je
doprovazeno workshopy, diskusemi, prostiedim pro sdileni zkuSenosti s ostatnimi.

Zpravodajové a zpravodajky se schazeji o prodlouzeném vikendu jednou za 2 roky.

Minimalni vékova hranice pro i¢ast na setkani je 15 let (Pettik, 2024).
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Ustiedni lesni $kola (ULS)

Ustiedni lesni Skola je setkani zkuSenych i zaCinajicich vzdé€lavatelt a ¢inovniki ustiedi

Junaka odpovédnych za vzdélavani.

Hlavnim programem setkani jsou diskuse o fungovani skautského vzdélavani.
Vzdélavatelé se zde seznamuji, sdili své zkuSenosti z praxe a pfindsi fadu novych podnéta

pro Upravy, zmény a novinky ve vzdélavani.

Setkani se kona kazdy rok, obvykle v mésici listopadu a trvd jeden vikend (Peroutka,

2024b).

2.2.3 Radcovské kurzy

Jednim ze zakladnich prvka skautské vychovy je druzinovy systém. ,,Skautské druziny se
ukazaly pro svetové skautské hnuti tak zdsadni, Ze se staly jednim z bodii skautské
vychovné metody (Fiedler, 2024). Zasadni slozkou pro jejich fungovani jsou radci
a radkyné, tj. ¢lenové s funkci radce ¢i radkyné. Ti stoji v Cele skautské druziny a jejich
ukolem je planovani druzinovych schiizek, vyletii, popt. kratSich vyprav a komunikace
mezi svou druzinou a vedenim oddilu. Jsou to pravé radcovské kurzy, které slouzi ke
vzdélavani budoucich rddct druzin. Jedna se o vzdélavani urené skautiim a skautkdm ve

veéku od 13 do 15 let (Sykorova, 2024a).

Rédcovské kurzy maji velmi casto podobu nékolika vikendovych akci potadanych
v pribéhu Skolniho roku. Mohou byt ukonfeny radcovskou zkouSkou. Samotné
absolvovani kurzu vSak mé pro ucastniky kurzu zpravidla vétSi pfinos neZ samotna

zkouska (Sykorova, 2024a).

Pro pofddani a naslednou realizaci radcovskych kurzii jsou k dispozici doporucené
metodické materidly. Napln kurza byva zpravidla podobnéa vy$§im vzdélavacim kurzim,
kurziim ¢ekatelskym a viidcovskym, jejichz program vétSinou rozviji predchozi osvojené
dovednosti a ziskané znalosti ucastnika radcovského kurzu a pridava k nutné teorii i praxi

nova témata, vhodna pro konkrétni vékovou kategorii (Sykorova, 2024a).
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2.2.3.1 Profil radce a radkyné

Druzinovy rédce je vrstevnikem ostatnich ¢lenti druziny. Do role radce byva vybiran

S 24

vSak neni pro vedeni oddilu snadny. Idedlnim rddcem ¢i radkyni je, dle Profilu radce

a radkyne (2024), ¢lovek, ktery:

e neustale pracuje na své osobnosti a roli radce
e disponuje schopnostmi organizovat chod druziny a

e spolupracuje s vedenim oddilu.

Co konkrétné jednotlivé slozky radcovské role znamenaji je vysvétleno v kapitolach nize.

Osobnost a role radce

Idedlni druzinovy radce by mél byt spolehlivy a odpovédny, tzn., Ze by si mél byt védom
svych povinnosti a zodpovédnosti, kterou piebira za sebe i1 ostatni ¢leny druziny a vsech
moznych nasledkti. M€l by se snazit jit pfikladem ostatnim ¢lentim své druziny. V praxi to
muze znamenat napt. pfimé zapojeni do druzinovych programi (Profil radce a radkyné,

2024).

Dilezitou slozkou tohoto bodu je i uvédomovani si a osvojeni si zdsadnich hodnot, a to

nejen ve skautském zivoté, ale také v tom osobnim.

Radce, ktery svou druzinu vede spravng, ktery je v kolektivu oblibeny a u ostatnich ptsobi
daveéryhodné, je radce, ktery dokaze kriticky hodnotit své chovani, reflektovat dosavadni
druzinovou aktivitua zpétnou vazbu pozitivné vyuzit pro dalsi planovani budouci ¢innosti
(Bobrovova, 2013). Tyto kroky lze podpofit vyuzitim dostupnych metodickych materialt

(napf. stezek, ¢asopisi, odborek).

Je nutno dodat, Ze byt vroli druzinového radce ¢i radkyné neznamend nutnost byt

vvvvvv

a fict si o pomoc, poradit se s vrstevniky, star§Simi ¢inovniky, rodici.

Radce a jeho druzina

Rédce ma v rdmci své druziny na starost v§estranny druZinovy program. Ten zahrnuje jak

planovani, tak naslednou realizaci pravidelnych druzinovych schiizek, popt. vyleta ¢i
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kratSich vyprav. Realizované programy by mély byt dostatecné atraktivni pro Cleny
druziny a rddce by mél byt schopen motivovat ostatni ke spoluti¢asti na danych aktivitach.
Vybér vhodnych aktivit zavisi na tom, zda radce bezpecné zna z4jmy ¢lent druZiny, jejich
silné a slabé stranky a dokéaze je prenést do druzinové ¢innosti. Clenové druZiny se pak
vétSinou navzdjem ve svych silnych dovednostech dokazi podporovat, respektovat
osvojen¢ znalosti a dovednosti, snazi se preddvat si navzijem své know-how,
nepfistupovat ke vSem ostatnim na zakladné¢ mylného ocekavani vysledku dané aktivity

a misto toho se pokusit pomoci druhému (Profil radce a radkyné, 2024).

Mimo jiné je ukolem radce také komunikace, a to jak s jednotlivymi ¢leny druziny a jejich
rodici, tak s vedenim oddilu. V praxi jde pfedev§im o pfeddvani informaci ze stfediskové
rady ¢lenim druziny, reflexi jejich nazort a predavani dalSich pripadnych podnéth zpét

oddilovému vedoucimu ¢i piimo stiediskové radé.

Pti komunikaci s rodici ¢lenti tizce spolupracuje s vedenim oddilu, vysledkem je sdileni

zakladnich informaci o ¢innosti druziny ¢i celého oddilu (Profil radce a radkyné, 2024).

V neposledni fadé s sebou role radce ptinasi i zodpoveédnost za ptipadny vznik krizovych
situaci a jejich feSeni. Pfedchdzeni, vyhodnoceni a feSeni nebezpeci jsou povazovany za

klicové body v osvojovani si radcovskych povinnosti (Profil radce a radkyné, 2024).

Radce a vedeni oddilu

Vztah mezi rddcem a vedenim oddilu je pro chod skautského stfediska klicovy. Pro
spravny chod oddilu je nutné, aby radci, ktefi jsou voleni jako zastupci svych druzin
podavali ostatnim ¢lentim své druziny informace z oddilové ¢i sttediskové rady, svédomité
plnili zadané ukoly a radili se s vedenim oddilu o zlepSeni efektivity dal§i druzinové
¢innosti. Jeho Ukolem je vSak 1 predavani zpétné vazby vedeni oddilu o druZinovém

klimatu, pfanich Ci stiznostech své druziny (Profil radce a radkyné, 2024).
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2.3 Metodické materialy pro vzdélavani

vvvvvv

Aby bylo dostatecné kvalitni a efektivni, vydava Odbor pro vzdélavani metodické

materidly pro vzdélavani v riiznych oblastech skautingu a pro potadani vzdélavacich akci.

Materialy jsou navrzeny tak, aby podpoftily vedouci v jejich praci se zajemci o vzdélavani.
Mohou byt vyuzivany pro samostudium, jako pritvodce jednotlivymi oblastmi vzdélavani
¢i jako podplurny materidl pro pofadani akci rtizného typu (workshopii, seminari,

konkrétnich vzdélavacich akci).

Zde je vycet aktualné¢ dostupnych metodickych materialti: nastroje skautské vychovy
(stezky, odborky, ¢asopisy, skautské zavody) s priruc¢kami obsahujici podrobné informace
pro praci snimi, symbolické ramce jednotlivych veékovych kategorii, pfirucky ke
skautskym kvalifikacim (Cekatelskd zkouska, Viidcovska zkouska jinak, Piiru¢ka pro
vedouci sttedisek, Vodacka ptirucka pro kapitanskou zkousku vodnich skautit), skautsky
podcast, Facebookové skupiny (Skautlnfo, SkautForum), metodiky pro vzdélavatele
(Kompetence ve skautském vzd&lavani, Pfipravujeme skautsky kurz, Uvod do lektorstvi,
didaktiky a ovérovani, Metodické poznamky o podpotfe online vzdélavani, Jak ucit
a ovefovat Cekatelskou zkousku na kurzu, Metodika pro vychovné zpravodaje), zdznamy
z kurzii (Kurzy kurztim), webové stranky (Skautské ktizovatka, Skaut.cz, Zpravodajstvi,

Vzdélavaci akce, Zakladny)...

Materialy jsou velmi ¢asto na zaklad¢ aktudlnich potieb a trendil ve vzdélavani a skautingu
aktualizovany, reaguji na prudky nastup modernich technologii a promitaji se v nich
aktualni pedagogické trendy — zapojeni dobrovolnikli s odbornymi znalostmi,
personalizované uceni a diiraz na celozivotni vzdélavani. Pro posileni ¢eského skautského

vzdélavani vyuzivd odbor pro vzdélavani také zkuSenosti a know-how ze svétovych

skautskych organizaci (WAGGGS, WOSM) (Hubackova, 2016).

Veskeré materidly jsou k dispozici online na strankach Skautské ktizovatky, oficialniho
webu organizace. Diky jejich dostupnosti je mozné posilovat vychovny a vzdélavaci
systétm celého hnuti — efektivné rozvijet znalosti a dovednosti mladych, odborné

kompetence vedoucich (Hubackova, 2016).
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2.4 Strucna historie vyvoje vzdélani od poc¢atku hnuti do soucasnosti

Skautské hnuti se s diirazem na vSestranny rozvoj mladeze zformovalo pied vice nez sto
lety. Z pedagogického hlediska s sebou pfineslo inovativni pfistup zahrnujici nejen
obecnou znalost ptfirody, ale také praktické dovednosti z oblasti tadbofeni, stopovani,
Sifrovani a sportu. Jednalo se o vyznamny kontrast k tehdejSim tradi¢nim vzdélavacim
metodam. Jeho dalsi vyvoj vSak ovlivnily turbulentni udalosti ceskych déjin 20. stoleti.
»wZatimco ve svobodnéjsi casti svéta skauti své vychovné nastroje prubézné inovovali tak,
jak to vyzadoval beh doby, cesti skauti se museli po vétsinu casu soustiedit na udrzeni
pouhé viastni existence (Slehofer, 2016). Téméf veskeré snahy o revizi skautského
programu selhaly zdkazem c¢innosti vladnoucimi rezimy. Az listopadova revoluce roku
1989 umoznila bezpecny prostor pro debatu o dalSim sméefovani organizace a jeji identité.
Predstava toho, jak ma budoucnost Jundka vypadat se v celém hnuti lisila. Bylo vSak
ziejmé, ze hlavni prioritou bude navrat k ptivodni ideologii skautingu, ktera byla vlivem
nedemokratickychrezimi v Ceskoslovensku zastinéna. Sjednocovani piedstav o budoucim
obrazu organizace probihalo po cela 90. Iéta a prvni zmény se uskutecnily az na pocatku
stoleti v roce 2005 ptijetim Charty ¢eského skautingu, kterd oficidlné stanovila 3 zakladni
pilite junactvi (odpovédnost vici bohu, odpovédnost vici ostatnim, odpovédnost viici
sobg), skautskou metodu, jeji principy a posldni, a stala se tak odrazovym mostem pro

vznik skautského programu (Slehofer, 2016).

Patrn¢ nejvétsi zménou bylo sestaveni nového vychovného programu, ktery zasadné
inovoval skautsky program vSech vekovych kategorii. Jeho poslanim je vSestranna
vychova mladych lidi. Vychazi z kompetenci, kterymi by mél disponovat clovek
orientujici se v souCasném svété (s ohledem na budoucnost). Z nového vychovného
programu vyplyva zplsob, jakym tvofit program, ktery bude ptedavat klic¢ové znalosti
a dovednosti pfislusné vékové kategorii a bude dostatecné atraktivni, zaroven vSak neztrati
nic ze svych skautskych hodnot a principt, jelikoz pravé tyto hodnoty funguji a jsou

nad¢asové (Slehofer, 2016).

Neni to ale jen novy vychovny program, ktery nové tisicileti p¥ineslo. Upravou prosel také

vzdélavaci systém cinovnic a Cinovnikl. ,,Nikdy ve stoleté historii ceského skautingu
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nenabizel system vzdélavani cinovnikii tak bohatou a rozmanitou paletu kurzii, lesnich skol

a dal§ich vzdélavacich akei, jakou mé Jundk v soucasnosti “ (Santora, 2012).

Podoba vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnikl se ukdzala po roce 1989 jako nedostacujici. Se
zménou 1ideologickych pifesvédCeni, spoleCenskych pomért, trendd ve vychové
a vzdelavani tak vznikla nova podoba vzdélavaciho systému Junaka. Od pocatku hnuti se
z uzké skupiny vzdelavacich kurzii dochovala pouze viiddcovska zkouska, kterd je dodnes
povazovana za zakladni odbornou kvalifikaci. Zménily se u ni zejména kompetence, které

si maji viidcové osvojit a naroky na slozeni viidcovské zkousky (Slehofer, 2016).

K viidcovské zkouSce se v pribehu ¢asu nové ptipojily ekatelské kurzy, rddcovské kurzy,
lesni Skoly, instruktorské kvalifikace a specidlni manazerské kurzy slouzici pro rozvoj
hospodaiskych ¢i organizacnich dovednosti ¢inovnikli. Vznikly také dalsi akce rtiznych
forem (pfednasky, workshopy, setkani) specidlniho zameéfeni (napf. mezindrodni

spoluprace, komunikace) (Slehofer, 2016).

V soucasné dobé je vzdélavaci systém ¢inovnikl a ¢inovnic Jundka velmi propracovany,
postihuje vSechny dostupné v€kové kategorie a funkce. Odbor pro vzdélavani a Ustiedi
Junaka neustale navySuje mnozstvi a kapacitu kurzi kvili enormnimu z4jmu o kvalifikace
rtizn¢ho typu (Peroutka, 2024c). NejvyhleddvanéjSimi kurzy jsou kurzy kvalifikacéni,
pfedevsim cekatelsky a vidcovsky kurz. Roste vSak také pocet zdjemcti o nekvalifikaéni
kurzy (lesni kurzy, lesni $koly). Cinovnici si vybiraji ze Siroké $kaly tematickych
zaméfeni, kterého kurzu se zucastni, sbiraji inspiraci a setkavaji se s dalSimi Cleny
skautského hnuti. Atraktivita téchto kurzi spocivd pifedevSim v jejich zéazitkovém
zpracovani, je zde také vetsi prostor pro sdileni novych zkuSenosti z oblasti soucasnych

pedagogickych fenoméniti (Hlavinka, 2021).
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PREDSTAVENI RADCOVSKEHO VZDELAVANI

3 Radcovsky kurz Survivor

V této kapitole je popsana praktickd realizace radcovského kurzu, ktery probéhl ve Skolnim

roce 2023/2024.

3.1 Napli radcovskych kurzi dle dostupnych metodickych materiala

Doporucené vzdélavaci cile radcovskych kurzi stanovuje Metodika vzdeélavani na
radcovskych kurzech (2024), kterd obsahuje rovnéz kompetencni Profil radce a radkyné
(2024). Metodika uvadi nasledujici vzdélavaci oblasti tykajici se vzdélavani budoucich
radct a radkyni: pfipravu a organizaci druzinové schiizky, metodiku, pldnovani, osobnost
radce a radkyné, sebereflexi a zpétnou vazbu, psychologii, bezpe¢nost pti druzinové

¢innosti a zdravovédu, komunikaci a myslenkové zaklady skautingu.

Zde je vycet kompetenci jednotlivych oblasti, které z metodiky vyplyvajia jsou na kurzech

rozvijeny:

a) priprava a organizace druzinové schiizky
- Utastnici zvladnou sami naplanovat druzinovou schiizku pro déti riizné vékové
kategorie a nasledné ji zrealizovat.
- Ukastnici vi, jak naplanovat jednodenni vylet pro déti riizné vékové kategorie.
b) metodika
- Utastnici vi, jaké nastroje skautské vychovy jsou k dispozici.
- Utastnici vi, jak funguji stezky a odborky a dokaZou je zapojit do druzinového
programu.
- Utastnici vi, kde najit informace pro praci s metodickymi materialy.
¢) planovani
- Utastnici si uvédomuji piibliznou ¢asovou zatéz jednotlivych aktivit, dle toho
dokézou odhadnout mnozstvi potfebného programu.
- Ugastnici umé&ji vyhodnotit misto pro realizaci dané aktivity a jsou schopni si

zajistit vS§echno potfebné vybaveni.
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d)

2)

h)

Utastnici znaji cil zafazenych aktivit, dokaZou jej propojit s piipadnym

symbolickym ramcem dané vékoveé kategorie.

osobnost radce a radkyné

Ugastnici rozumi tomu, co obnasi role radce a radkyné.

Ucastnici rozumi pojmu autorita, umi s nim pracovat, uvédomuji si, ze jsou
mladSim détem ptrikladem.

Ucastnici si uvédomuji, pro¢ je dilezité neustile rozvijet své znalosti,

schopnosti a dovednost a znaji zpusoby, jak toho docilit.

sebereflexe a zpétna vazba

Ugastnici vi, co je to zpétna vazba, pro¢ je dilleZitda jak s ni v druzing pracovat.
Ucastnici jsou schopni poskytnout zpétnou vazbu druhym a zarovefi ji od
druhych pfijmout.

Ucastnici jsou schopni sebereflexe, dokazou zhodnotit, jak se jim dafi napliiovat

jednotlivé radcovské a roverské kompetence.

psychologie

Ugastnici vi, jak funguje druzinovy systém, jaké role se v ném nachazeji.
Utastnici vi, jak fesit konflikty vzniklé v druziné a jak jim predchazet.
Utastnici si uvédomuji, Ze je tfeba do programu zapojit viechny &leny druziny,
dokazou odhadnout jejich ptrednosti a nedostatky.

Ugastnici znaji zaklady vyvojové psychologie a prokazou orientaci v aspektech

chovani jednotlivych vékovych kategorii.

bezpecnost pii druzinové ¢innosti a zdravovéda

Utastnici premy3li o bezpe&nosti pii planovani programu, znaji rizika, kterym
1ze ptedejit predem, dokaZou zajistit prevenci na misté programu.

Utastnici vi, kde se v klubovné nachazi 1ékarni¢ka a co je jejim obsahem.
Utastnici umi Fesit zakladni krizové situace, znaji telefonni &isla krizovych
linek.

Ucastnici ovladaji zéklady prvni pomoci a jsou si védomi toho, e viechna

zranéni je nutné hlésit dospélému vedoucimu.

komunikace
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- Utastnici dokazou zhodnotit aktualni déni v druziné a predat o ném informace
vedeni oddilu.
- Utastnici vi, na koho se v pfipadé potieby mohou neprodleng obratit.
1) myslenkové zéklady skautingu
- Ugastnici chapou myslenkové zaklady skautingu, znaji alespoii struénou historii

skautského hnuti.

3.2 Planovani kurzu

Planovani radcovského kurzu Survivor probéhlo na zakladé metodiky pro potadani
radcovskych kurz, Metodiky pro vzdeélavani na radcovskych kurzech (2024). Metodika
v souvislosti s porfadanim radcovského kurzu doporucuje napldnovat nejprve strukturu
kurzu, tzn. vybrat formu kurzu (zda se jednd o vikendovy ¢i pievazné prazdninovy kurz),
nasledné urcit realizacni tym vcetné lektorti odpovidajicich za vzdélavaci casti kurzu

a v neposledni fadé€ zajistit personalni zabezpeceni kurzu.

Nasledné je vhodné zaméfit se na odborné teoretické (vzdelavaci) znalosti, které maji byt
v kurzu rozvijeny, dale pak na metodicky ramec kurzu. Posledni ¢asti planovani je ptiprava

samotného programu kurzu.

O uskute¢néni radcovského kurzu rozhodla strediskovéa rada na pocatku Skolniho roku
2023/2024. Kurz byl pofddan pro koedukovanou druzinu nejstarSich skautli a skautek
(8. a 9. tridy), kterd vznikla v zafi roku 2023 spojenim dvou dosavadnich druzin skautek
a skautli. Ob¢ druziny jiz predtim dlouhodobé spolupracovaly na své Cinnosti, vyrazely
spolec¢né na vylety i vypravy a sdilely na letnim junackém tabote své programy. Kdyz se
v zafi roku 2023 naskytla moznost spojeni téchto druzin, nejen vedeni, ale 1 samotni

¢lenové, ji uvitali s nadSenim.

Druzinu ¢ekd v pribéhu skolniho roku 2024/2025 postupny ptechod do roverského kmene,
kde zacnou s vedenim druzin benjaminkt, vicat ¢i svétluSek za pomoci starSich rovert,
vedouciho druziny a vedouciho oddilu. Ve skautském svété je tento prechod ze statusu
ditéte do kategorie vedoucich velkym krokem a je to pravé radcovsky kurz, ktery ho détem
usnadiiuje. Kurz slouzi mimo jiné i ke stmeleni druziny a k prohloubeni a osvojeni

znalosti, schopnosti a dovednosti pro roli radce ¢i radkyné skautské druziny. ,.,Kromeé
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ziskani novych znalosti a dovednosti maji ucastnici radcovskych kurzi moznost si vzajemné
vymenit zkuSenosti, ze zazitkovych programu si pak mohou odnést krasné vzpominky na
cely Zivot “ (Metodika pro vzdélavani na radcovskych kurzech, 2024).

Personélni zabezpeceni kurzu bylo vzhledem k jeho tematickému rdmci a zvolenym
ucastnikli. Osoby podilejici se na zabezpeceni kurzu lze zatradit do nasledujicich kategorii:
(1) vedeni kurzu, (ii) lektofi, (iii) technické zabezpeceni a doprovod v ramci venkovnich
aktivit, (iv) podpirny personal (zdravotnik, kuchyng, doprava, zajiSténi materialu).

Vzhledem ke kompetencim nékterych organizatorti se ¢ast vyse uvedenych roli piekryvala.

Vedouci kurzu tvofila druzinova vedouci, odpovédna pfedevSim za vedeni organizacniho
tymu a zajiStovani ubytovani a dopravy, a autorka této prace, odpoveédna za vzdelavaci
ramec akce. Ostatni ¢inovnici podilejici se na vedeni druziny se stali instruktory
odpovédnymi za zazitkovy program kurzu. Lektory odpovédnymi za vzdélavaci ¢asti
kurzu byli ¢lenové stiediska s absolvovanymi viidcovskymi ¢i instruktorskymi zkouSkami.

Na planovani a nasledné realizaci radcovského kurzu se podilelo celkem 10 ¢inovnik.

Rédcovsky kurz Survivor byl realizovan formou vikendovych kurzi. Dohromady
frekventanti absolvovali tfi vikendové vypravy, které byly doplnény o dvé kratka
rddcovska setkani v priab&hu roku. Dvé kratsi setkdni probehla pfed zahajenim prvniho
zbéhl a po ukonceni posledniho. V ramci prvniho byli frekventanti zdbavnou formou
seznameni s kurzem a jeho planovanou podobou a nasledné v duchu tematického ramce
piijati za Gcastniky. Na druhém setkani ucastnici zpracovavali ukol pro budouci ovéteni
nabytych kompetenci. Pro nasledné ovéfeni kompetenci bylo vyhrazeno dalSich pét
samostatnych blokll na letnim junackém tabote. Zde se uskutecnilo i oficialni ukonceni

radcovského kurzu, které prob&hlo prosttednictvim piedani dekreti.
Rédcovsky kurz Survivor byl sloZen z ¢asti odborné teoretické (vzdélavaci) a zazitkové.

Vzdélavaci ¢ast kurzu vychazela z jednotlivych oblasti a k nim pfisluSnym kompetencim
Metodiky pro vzdélavani na radcovskych kurzech (2024). Na zaklad¢ téchto oblasti a jejich
kompetenci bylo vytvoieno celkem Sest vzdélavacich blokti. Kazdy z béht kurzu pak byl

zameéten na dva konkrétni z nich — prvni kurz na myslenkové zaklady a komunikaci, druhy
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na planovani, pfipravu a organizaci druzinové schizky, metodiku a bezpecnost

a zdravovédu, tfeti na osobnost radce a radkyné, sebereflexi a zpétnou vazbu a psychologii.

Tab. 1: Vzdélavaci bloky jednotlivych behi

Myslenkové zaklady skautingu
Prvni béh kurzu

Komunikace

Planovani

Ptiprava a realizace druzinové schiizky

Druhy béh kurzu
Metodika
Bezpecnost pii druzinové ¢innosti
a zdravovéda
Osobnost radce a radkyné
Tteti beh kurzu Sebereflexe a zpétna vazba

Psychologie

Zazitkova cast kurzu byla zasazena do symbolického ramce Survivoru, reality show, ktera
je pravidelné vysilana v televizi a u frekventantd je velmi oblibena. Hlavnim poselstvim
tohoto tématu bylo piekondni svych fyzickych limiti a zlepSeni psychické odolnosti.
Ucastnici prosli riznymi simulovanymi situacemi, které je postavily pied naro¢né tkoly

a vyzvaly je k tomu, aby ptekonali nepohodli i pfipadny strach.

Prvni béh byl zaméfen na simulované pieziti v divoCingé, kde ucCastnici museli
spolupracovat, planovat a soupefit o zdroje pro pteziti. Hlavni motivaci aktivity bylo
zlepsSeni spoluprace a komunikace v tymu. Druhd ¢ast kurzu byla zaméfena na individudlni
rozvoj ucastnikl. Hlavnim poslanim béhu byla snaha objevit své skryté potencialy, vyuzit
je pro své ¢i kolektivni dobro, naucit se diveéfovat svym instinktim a schopnostem,
a ziskat tak vétsi sebejistotu a odvahu pro svou ¢innost. Posledni vikendovy béh kurzu byl

zaméfen na emocni stranku ucastnikl a na individudlni a kolektivni zpétnou vazbu.
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Poslanim beéhu bylo uvédomeéni si svych silnych a slabych stranek v rznych oborech,
ocenéni schopnosti druhych, prace na motivaci sebe samych i ostatnich. Ugastnici dostali

prostor pro sdileni svych zazitkd, které ziskali béhem kurzu.

Symbolicky ramec radcovského kurzu na téma Survivor poskytl tcastnikim jedinec¢ny
zazitek a inspiraci k tomu, aby se stali fyzicky silnéjSimi a psychicky odolnéjsSimi ve svém
zivote. Jednalo se o ideélni téma pro planovani programull osobniho ristu a sebeptekonani

S€.

3.3 Realizace kurzu

Prvni béh kurzu probéhl v listopadu 2023 formou piechodu pohoti Brd. Organizacni tym
naplanoval tfidenni trasu vedouci z Pfibrami pfes Obecnici k nejvysSimu bodu Brd, Toku,
kde ucastnici pfenocovali v nékolik set metrti vzdalené chaté¢ Carvanka. Odtud druhy den
putovali do klastera v ZajeCové, kde bylo domluvené ubytovani a prohlidka klastera.

Posledni den béhu nasledoval pfesun do Hofovic a navrat domd.

Po celou dobu béhu byli frekventanti v souladu s tematickym ramcem rozdé€leni do dvou
kment, které proti sobé soupetily v pfipravenych vyzvach o ziskdni vybaveni na vateni
a surovin pro piipravu jidla. Cilem prvniho béhu bylo ptfedevSim stmeleni kolektivu,
podpora spoluprace mezi ¢leny druziny a ovéfeni tdbornickych dovednosti jednotlivych
ucastnikd.

Na prvni vecer bylo pro frekventanty pfipraveno kratké povidani o samotnych Brdech
a jejich minulosti spojené s trampingem a vojenskymi aktivitami pro doplnéni kontextu
vypravy a mistnich realii. Tymy si zaroven pfipravily vecefi ze surovin, které béhem

prvniho dne ziskaly ve vyzvach.

Pobyt v klastefe v Zaje€ov€ druhy vecer pomohl navodit atmosféru pro prvni vzdélavaci
blok, Myslenkové zaklady skautingu, v jehoz ramci byla frekventantim pifedstavena
historie skautského hnuti a vztahu skautského hnuti k vife. Pfednaska byla doplnéna o
kratkou aktivitu, pii které méli tiCastnici ptifadit fotografie osobnosti Ceského i svétového
skautingu ke kratkym medailénklim o jejich osobnim zivoté a pfinosim pro skautskou

kulturu.
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Druhy vzdélavaci blok kurzu byl zaméteny na komunikaci a probéhl prostfednictvim
netradi¢ni aktivity. Po celou dobu pochodu méli Gcastnici pfifazeny role, které museli ve
svych kmenech zastdvat. Na pokyn vedoucich pak méli za ukol jednotlivou roli predat
jinému tucastnikovi z tymu, vysvétlit jeji specifika a zhodnotit aktualni prab¢h situace.
V ramci celého vikendu si tak ucastnici vyzkouseli roli prizkumnika terénu, dopravniho
specialisty, bankéte, stopare, fotografa, strdzce patrona (maskota druziny) a zdravotnika.
Sviij osobni uspéch pii plnéni role a aktivity druhych tc¢astnici kazdy vecer hodnotili pii
osobnim rozhovoru s vedoucimi v tzv. zpov€dnicich. Jednotlivé zpovédnice byly dokonce
1 zdokumentovany na video a nasledné byly Gryvky z nich pouzity do zavérecného videa
prubéhu kurzu. Vyuziti tematického ramce show Survivor a konceptu zpovédnic pomohlo
odstranit pfipadné komunikacni bariéry jednotlivych tcastnikii a ziskat jejich upfimna
vyjadieni.

Druhy béh kurzu probehl v bifeznu 2024 na Skautské chaté Krcka v Krckovicich. Jednalo
se o pobytovy kurz doplnény vypravami do okoli, coz poskytlo vétsi prostor pro vzdélavaci

bloky.

V ramci ptipravy na dalsi vzdélavaci blok zaméfeny na bezpecnost byli ucastnici kurzu
prvni ve€er vystaveni simulované krizové situaci. Behem hrani spolecenskych her, byli
vrzeni do situace, v niz zjistili, Ze jeden z organizatort kurzu odesel pied né€jakou dobou do
lesa ke studance a dlouho se nevracel. Posledni zpravy, které o ném mame k dispozici,
vime skrze telefonat, kterym kontaktoval jednoho z vedoucich s tim, ze je v lese zranén
a ma témef vybity mobil. Dalsi pokusy o spojeni s nim nejsou mozné, jelikoz telefon je jiz
nedostupny, pravdépodobné vybity. Ugastnici byli nasledné vyzvani, zda by mohli vyrazit
s ostatnimi organizatory a pomoci jim s hledanim. VSichni souhlasili, a tak se veskeré
osazenstvo kurzu vydalo za pomoci vysilacek a baterek ztraceného clena hledat. Ten byl
po piiblizné 20 minutach jednou z hlidek ucastnikt nalezen, oSetien a odveden zpét na
chatu. Informace o tom, ze situace byla pouhou simulaci krizové udalosti obdrzeli
frekventanti az nasledujici veCer v ramci vzdélavaciho bloku Bezpecnost pii druzinové

¢innosti a zdravovéda a dostali moznost o situaci s vedoucimi diskutovat.

Hlavnim bodem programu byl sobotni vylet na zdmek Hruba skala vzdaleny ptiblizné 6

km od chaty. Po celé trase byli frekventanti opét rozdéleni do dvou tymt (stejnych jako na
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prvnim béhu kurzu). Jiz od pocatku cesty si s sebou nesli rizna znevyhodnéni, ktera jim
méla cestu ztizit. Nekteti z frekventantii byli nuceni jit poslepu, jini mit svdzané ruce za
zady, mit na sob¢ obleceni naruby, mit navzajem svdzané nohy nebo se na cestu vydali
s ponozkami na rukou ¢i s botami nazutymi naopak. Po cesté je pak cekaly vyzvy rizného
zaméfeni (na rychlost, pozornost, pamét, silu a vydrz), které plnili zastupci jednotlivych
tymu na zaklad¢ svych silnych stranek. Kazdy z ucastnikii tak dostal prostor prispét svému
tymu. Rozhodnuti o tom, kdo z tymu se jaké vyzvy zucastni, probihalo vzdy na zakladé
kolektivni dohody tymu. Po vitézstvi jednoho z tymii mél cely tym moznost se poradit
a urc€it, jakého znevyhodnéni jednoho z ¢lend svého tymu zbavi. Aby rozhodovani nebylo
tak snadné, nckterd znevyhodnéni (naptf. noSeni batohti vS§em ucastnikim kurzu) byla
dokonce ptedavaci, bylo tedy mozné predani znevyhodnéni protéjSimu tymu. Cilem
aktivity bylo motivovat frekventanty k zamysSleni se nad zévaznosti jednotlivych
znevyhodnéni a jejich dopadem na bezpecnost programu a identifikovat a odstranit ty
nejvice limitujici. Na aktivitu navazovala diskuse o pribchu hry a zpétna vazba ucastnikli
1 organizatortina Hrubé¢ skale a po navratu pak samotny vzdélavaci blok. Zde se mimo jiné
frekventanti na zékladé svych dotazti dozveédéli 1 zdkladni informace o zajiSténi
bezpecnosti naro¢néjSich programi, predevsim téch ve vod¢, vypravach na feku, nocnich

hrach, lezeni a airsoftu.

Aktivity druhého vzdélavaciho bloku tohoto kurzu na téma Planovani druzinové schizky
a metodiky se uskute&nily v nedéli dopoledne. Ugastnici si v malych skupinkach nejprve
zkusili naplanovat ¢ast druzinové schiizky pro déti libovolné vékové kategorie a poté si ji
vyzkouseli na sobé samych. V prubehu jsme se pak soustfedili na rizné momenty daného
programu a zkouseli posoudit jeho dil¢i aspekty — bezpecnost, délku hry, rozlozeni sil
jednotlivych ucastniki, atraktivitu ¢innosti apod. Zajimavym podnétem byla také zména
napldnovaného programu dle véku cilové skupiny. Metodicka ¢ast se soustfedila zejména
na predstaveni stezek pro benjaminky, viCata a svétlusky. Skautské stezky a odborky
ucastnici jiz znali ze svych schlizek. Na stezkach jsme si ukazali jejich vyhody pfi tvorbé
druzinového programu a vysvétlili si, jak je vhodné zaclenit do oddilové cinnosti.
Frekventanti byli také sezndmeni se symbolickym ramcem danych vékovych kategorii

a moznosti prace s nim. Vzd¢lavaci blok byl ukoncen sdilenim zazitkiti ze skautskych
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zavodi, dal§im z metodickych nastroji skautské vychovy, kterymi sami prosli
a zhodnocenti jejich prospéchu pro druzinovou dynamiku.

Posledni b&h kurzu se uskute¢nil v kvétnu 2024 na chaté u rybnika Reka v Krucemburku
atraktivity, tak i praktického osvojeni znalosti o bezpecnosti nabytych béhem minulého

beéhu, byl vylet na ferraty pobliz Virské prehrady, kde si néktefi ucastnici tuto aktivitu

vyzkouseli viibec poprvé.

V ramci vzdélavaci Casti b&hu probéhly dalsi dva prednaSkové bloky. Prvni z nich byl
zaméfeny na psychologii a vyvojovou psychologii. Zahrnoval nejen informace
o konkrétnich aspektech chovani riznych vékovych kategorii, ale také téma druzinového
systému, motivace a prace s ni vramci druzinové Cinnosti. Soucasti programu byl
1 opétovny rozbor metodickych materiali a zhodnoceni, nakolik odpovidaji ptisluSnym

vékovym kompetencim.

Druhy vzdélavaci blok na téma osobnosti radce a radkyné probéhl velmi neformalné,
ucastnici se sesli u ohné a spole¢né i s organizatory debatovali, co ocekéavaji od radcovské
a roverské role, jaké jsou jejich obavy, kde vyhledat pomoc pii problému v druzin¢ a jaké
jsou moznosti jejich dalSich vzdélavani. Kazdy z ucastnikl byl pak vyzvan, aby zhodnotil
n€kolika vétami pritbéh radcovského kurzu a v ¢em vidi jeho nejvétsi piinos, co nového se
dozvédél. Jednalo se o pozitivni konstruktivni zpétnou vazbu pro organizatory akce. Mimo

jiné se zde ucastnici dozveédéli podminky zakonceni radcovského kurzu na letnim tabote.

3.4 Reflexe a zakonéeni kurzu

Ovéreni ziskanych kompetenci frekventantli kurzu probéhlo na letnim junackém tabote na

zaklad¢ predem stanovenych kritérii prostfednictvim 2 samostatnych ¢asti.

Prvni ¢ast byla realizovana kolektivné pomoci autentického hodnoceni. Frekventanti
v pribéhu rddcovského kurzu dostali za kol naplanovat spolecné celkem 3 druzinové
programy (90 minut) — program zameéteny na pamét’, zruénost a pozornost pro nejmladsi
benjaminky (5-7 let), sportovni pro vl¢ata a svétlusky (7—11 let) a oddychovy, klidovy
program pro skauty a skauty (11-15 let). Na ptfipravu programt méli vyhrazeny ¢as na

poslednim béhu kurzu a také na pravidelnych tydennich schiizkach v ¢ervnu pied tdborem.
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Jejich tkolem bylo si jednotlivé programy piipravit a osobné je zrealizovat v ramci
programu letniho tabora. Tento styl hodnoceni se v nasem stiedisku dlouhodobé osvédcil,
motivuje totiZ G€astniky kurzu a zaroven jim poskytuje jistou odpoveédnost, se kterou se uci
pracovat. Cilové druziny pro jednotlivé programy byly vybrany tak, aby otestovaly
u ucastnik znalosti z vyvojové psychologie o vSech dostupnych vékovych kategorii
mléadeze ve skautingu. Pfi realizaci programi byl po celou dobu v pozici divaki pfitomen
organizacni tym. Po realizaci jednotlivych programu probéhla kolektivni diskuse a zpétna
vazba, kterd se zaméfila pfedev§im na atraktivitu programu a jeho vhodnost pro danou
vékovou kategorii, personalni obsazeni a prevenci bezpe¢nosti na misté programd,
komunikaci mezi ¢leny a komunikaci s détmi, celkovou atmosféru a spolupraci

frekventantu.

Program pro nejmlads$i benjaminky m¢l byt zaméfeny na pamét’, zru€nost a pozornost.
Ucastnici program naplanovali osvédéenym zptisobem, prostiednictvim tzv. obihaci hry,
a dokonce jej dokéazali zasadit do tdborového symbolického ramce etapové hry. Ukolem
benjaminkli bylo piechazet mezi jednotlivymi stanovisti, kde plnili nejriznéjsi tkoly
zamétené na predepsané dovednosti. VyzkousSeli si tak zrucnost — zatloukdni hiebiku,
obratnost — zdolani piekazkové drahy s pingpongovym mickem na 1zici a pamét —
zapamatovani si co nejvice pfedmétl, kolem kterych proSli na vyznacené trase.
Organiza¢ni tym kurzu program zhodnotil jako velice naro¢ny na pfipravu, vybaveni
a persondlni obsazeni a vzhledem k tomu, Ze se jednalo o prvni pfipravovany program

ucastnikli, zhostili se tohoto Ukolu velmi dobie. Benjaminci a jejich vedouci byli

s pritbéhem programu taktéz spokojeni.

Druhy ze zadanych programt, program pro vicata a svétlusky, mél byt zaméfeny na
sportovni aktivity. Ugastnici si pro déti pfipravili na hiisti sekvenci zndmych her a jejich
fizeni se zhostili velmi dobte. Tim, Ze se do hry aktivné zapojili, §li détem sami ptikladem.
Zhruba v poloviné déti rozd€lili do menSich skupin a zrealizovali nékolik klidnych her, aby
si déti odpocCinuly, nez zacne dalsi velka hra, vybijena. Tym organizatorim zhodnotil
program jako vydafeny, obzvlasté pak ocenil zménu dynamiky programu pied velkou
zéveérecnou hrou. Zaroven vsak bylo ucastnikim pro dals$i programy doporuceno dat si

pozor na pitny rezim pii sportovnich aktivitach u takto malych déti.
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Poslednim realizovanym programem byl oddechovy program pro skauty a skautky. Zde
ucastnici zvolili nejprve organizaci hry Méstecko Palermo na pfani z fad skautl a skautek
a poté se po skupinkach vydali zahrat vybrané spole¢enské, deskové hry (Activity, Dostihy
a sazky, Hadej kdo apod.). Tento program organizacni tym vyhodnotil jako dobry, avSak
neptili§ atraktivni pro skauty a skauty, ktefi sami program oznacili za pon¢kud nudny.
V ramci zpétné vazby tak bylo détem doporuceno nékolik tipti, které mohou pro pristi

planovani programu pro tuto vékovou kategorii vyuzit.

Celkové hodnoceni vSech realizovanych programi bylo velice pozitivni a na ucastnicich

kurzu byla vidét motivace k dal$i ¢innosti s détmi.

Druhé ¢ast ovétrovani se skladala z rozhovoru s jednotlivymi Gcastniky kurzu. Jednalo se
o individudlni rozhovor, u kterého byl vzdy pfitomen jeden z ¢lenli organizacniho tymu
a jeden ucastnik kurzu. Cilem rozhovoru bylo pfedani zpétné vazby Gcastnikiim, kde byly
vyzdviZzeny jejich Gspéchy, prednosti i slabiny v jejich praci na kurzu, v¢éetné doporuceni
o doplnéni znalosti v urcitych oborech nebo naopak jejich prohloubeni. Souc¢asti zpétné
vazby byla 1 motivace Uc€astnikl pro dal$i osobni rozvoj. Nemalym piinosem rozhovoru

byla 1 zpétna vazba od Gcastnikli pro organizacni tym.

Cely kurz byl ukoncen promitnutim audiovizudlniho zaznamu shrnujiciho cely pribéh

radcovského kurzu a oficidlnim predanim dekrett.

3.5 Vysledné zhodnoceni kurzu

Organizacni tym vyhodnotil pribéh kurzu a nésledné ovéfovani kompetenci kladné.
Prostiednictvim pfipravy programi na letnim jundckém tébote pro druziny benjaminkd,
vicat a svétluSek, mladSich skauti a skautek ucastniky byly ovéfeny nejdulezitejsi
kompetence, stanovené organiza¢nim tymem pii pldnovani kurzu na zaklad¢é dostupnych

metodickych material.

Pro planovani a néslednou realizaci raddcovského kurzu byla pouzita oficialni doporucena
Metodika vzdelavani na rdadcovskych kurzech (2024). Na zakladé ovéteni ziskanych
kompetenci ucastnikti kurzu realizaéni tym zhodnotil, Zze metodika poskytuje

vzdélavatelim dostate¢nou oporu v planovani a nasledné realizaci rddcovského kurzu.
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Organizacni tym by proto s jistotou tento metodicky materidl doporucil i ostatnim

vzdé¢lavatelim pro pofadani dalSich radcovskych kurzi.
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Zavér

Tato prace se zabyvala problematikou vzdélavani v organizaci Jundk — Cesky skaut, z. s.
V prvni ¢asti prace, zaméfené na historii skautingu a skautského vzdélavani, byl zpracovan
piehled zakladnich myslenkovych pfistupti k vychové déti a mladeze, prezentovanych
piredevsim E. T. Setonem a R. Baden-Powellem, na zaklad¢ kterych bylo na pocatku 20.
stoleti skautské hnuti formovano. Prace dale popisuje, jakym zptisobem A. B. Svojsik
implementoval tyto ideové teze do prostiedi vzdélavaciho a vychovného procesu skautingu
v Cesku. Nasledny vyvoj &eského skautského hnuti byl ovlivnény turbulentnimi udalostmi
20. stoleti prostifednictvim zdkazl ¢innosti organizace ze strany totalitnich rezimu, pokust
organizace se témto zdkaziim vyhnout ¢i se pfizpusobit 1 za cenu potlaceni vné€jSich
projevu puvodnich ideovych zamért skautingu. Popséana je dale obnova a rozvoj ¢eského
skautského hnuti po roce 1989, jeho opétovné zaclenéni do mezinarodnich skautskych

spolecenstvi a vznik samostatnych organizaci ¢eského a slovenského Junaka.

Prace dale shrnuje aktualni podobu organizace Jundk — cCesky skaut, z. s., v€etné jeho
organizacni struktury, clenské zdkladny a jejiho c¢lenéni do vékovych kategorii
s pfihlédnutim k vyvojové psychologii. Podrobnéji jsou popsany oblasti zdkladnich
myslenkovych principti skautingu, skautské vychovné metody a jejich ndastroji

a skautského kompeten¢niho modelu.

Na tento teoreticky tvod, poskytujici zékladni vhled do historie, soucasnosti a organizace
Jundka, navazuje ¢ast vénujici se vzdélavacimu systému organizace Jundk — cesky skaut, z.
s. Vtéto casti je popsan podrobny systém kvalifikacniho a nekvalifikacniho vzd€lani
a zpracovan piehled metodickych materidla pro jednotlivé vzdélavaci oblasti. Kapitola je
doplnéna o historii vzdélavaciho vyvoje od pocatku hnuti do sou€asnosti, kterd popisuje
dopad represi totalitnich rezimi na skautské hnuti, potlaceni zakladnich skautskych
principi vedoucich k nedostatecné kvalité vzdélavacich materidld v kliCovych

kompetenc¢nich oblastech, zejména v oblastech myslenkovych zaklada skautingu.

S prihlédnutim k poznatkiim z teoretické Casti prace byla vypracovéna jeji prakticka ¢ast,
ktera je vénovana realizaci radcovského kurzu pro druzinu ucastnikii ve véku 14—15 let.

Popsano je planovani kurzu, pti kterém byly vyuzity doporu¢ené metodické materialy pro
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potradani vzdélavacich akci, stanoven kompetenéni model a dil¢i aktivity smétujici k jeho

realizaci. Déle je popsan samotny pribéh kurzu véetné dil¢ich béhtl, reflexe a zakonceni.

Lze konstatovat, Ze skautské hnuti v soucasné dobé disponuje kvalitnim a propracovanym
vzdélavacim systémem, ktery je pravidelné revidovan a aktualizovan, aby postihl
nejnovejSi trendy nejen v oblasti vychovy a vzdélavani, ale i rozvoje modernich
technologii a aktudlniho vyvoje ve spoleCnosti. V n€kolika provedenych revizich se
podafilo ptekonat nedostatky, kterymi vzdélavaci systém trpél po obnoveni skautingu
vroce 1989. Nyni je Ccinovnikiim puasobicim ve skautingu k dispozici celd tada
metodickych materiall, jejichZ vyuziti usnadfiuje pfipravu programu pro béznou ¢innost
zékladnich organizacnich jednotek, 1 realizaci pokrocilejSich kvalifika¢nich

a nekvalifika¢nich vzdélavacich programii.

V ramci praktické realizace rddcovského kurzu byly tyto vzd€lavaci materidly vyuzity.
Vyuziti metodiky, ktera je nesvazujici, umoznilo organizatorim kurzu ptizptisobit obsah
kurzu potiebam a zvyklostem organizacni jednotky. Zaroven by vSak bylo vhodné pro
nékteré z kompetencnich oblasti doplnit podrobnéj$i materidly k obsahu jednotlivych
kompetenci, zejména v oblastech myslenkovych zékladi skautingu, které jsou ze svého

principu abstraktngjsi a pro ucastniky této v€kové kategorie obtiznéji uchopitelné.
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