
Abstrakt 

Tato práce se zabývá využitím českého transformačního know-how v rozvojových projektech 

zaměřených na začleňování lidí s postižením do společnosti v Bosně a Hercegovině. Práce 

zkoumá dva konkrétní české rozvojové projekty realizované organizací Člověk v tísni, které 

probíhaly v letech 2016–2018 a 2020–2022. Cílem práce je analyzovat, zda a jak Česká 

republika využívá svou komparativní výhodu v této oblasti rozvojové spolupráce a zároveň 

ověřit teoretické východisko práce, zda využívání komparativní výhody v oblasti rozvojové 

spolupráce může vést k větší efektivitě pomoci. Metodologicky práce kombinuje kritickou 

analýzu projektových dokumentů s polostrukturovanými rozhovory s českými odborníky 

zapojenými do projektů. Výzkum se zaměřuje na obsah předávaného know-how, jeho 

přenositelnost do bosenského kontextu a celkovou efektivitu tohoto přístupu v rámci české 

zahraniční rozvojové spolupráce. Výsledky výzkumu potvrdily hypotézu, že Česká republika 

v oblasti začleňování lidí s postižením vlastní komparativní výhodu a že vlastní transformační 

zkušenosti ve svých rozvojových projektech využívá k větší efektivitě projektů. Větší efektivita 

pomoci v souvislosti s využíváním komparativních výhod tedy byla v tomto konkrétním 

výzkumu potvrzena.  

 


