Abstrakt

Tato prace se zabyva strategickou komunikaci spojenou s prosazovanim manzelstvi pro gaye a
lesby (tzv. manzelstvi pro vSechny). V teoretické Casti popisuje formy a nastroje strategické
komunikace a zaméfuje se na aktualni situaci LGBT+ komunity v Cesku, a to z pohledu
vefejnosti a politiky. V analytické Casti prace pomoci metody stakeholder mappingu analyzuje
stakeholdery, ktefi v Cesku do procesu prosazovani manzelstvi pro viechny vstupuji a usiluji o
jeho zavedeni. Ddle s vyuzitim polostrukturovanych rozhovorti popisuje vyuziti strategické
komunikace hnuti Jsme fér, které usiluje o zavedeni manzelstvi pro v§echny. Prace se zamétuje
1 na firmy a korporace, které v roce 2023 podepsaly vyzvu Ceského byznysu za zavedeni
manzelstvi pro vSechny. Pomoci rozhovorti zkouma motivace, obavy a kroky u¢inéné témito
firmami ve véci podpory manzelstvi pro vSechny. Zavérem prace hodnoti ispésnost strategické

komunikace hnuti Jsme fér.



