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Zdhvodnéni relevance tématu vzhledem k oboru Studia obéanského sektoru 2

Téma odpovida studovanému oboru. Téma je relevantni vzhledem k oboru SOS. PrestoZe neni pfimo popsano
spojeni s obCanskym sektorem, téma socialniho podnikani do tohoto oboru spada.

Kvalita teoretického/konceptualniho ramce prace 2

V réamci teoretického vymezeni autorka zahrnuje zakladni koncepty obc¢anského sektoru i specifik zaméstnavani
obtizné zameéstnatelnych skupin osob. V oblasti socialniho podnikani a personalistiky vychazi z relevantnich
zdrojl, které vyuziva v ramci empirické Casti prace. Jednotlivé kapitoly nejsou provazané, chybi kritické
zhodnoceni a vazba na empirickou Cast.

Formulace cilli, vyzkumnych otazek ¢i hypotéz 1

Cilem prace bylo popsat prilezitosti, rizika, vyhody a nevyhody pfi zaméstnavani obtizné zaméstnatelnych muz({
s trestni minulosti a kombinovanymi hendikepy v obecné prospésné spolecnosti Kola pro Afriku, 0.p.s.
Metody ziskavani a analyzy dat a jejich pouziti 3

Autorka zvolila model pripadové studie zahrnujici obsahovou analyzu, pozorovani a polostrukturované rozhovory.
Tato metoda odpovida cili prace. Ke zpracovani dat nebylo pouzito kdédovani, jen prepis a zavéry. Analyza dat je
povrchni.
Kvalita zaveéri prace 2

Zavéry prace jsou spiSe obecného charakteru. Autorka shrnula vyhody a nevyhody zaméstnavani
znevyhodnénych osob véetné rizik. Chybi pfehledné shrnuti.
Prace se zdroji 2

Autorka vychazi z relevantnich zdrojl vzhledem ke zvolenému tématu. Chybi oznaceni internich zdrojt
organizace.

Struktura prace, formulacni a gramaticka Groven, graficka tprava 2

Prace je dobre strukturovand, s drobnymi gramatickymi nepfesnostmi. Graficka Uprava a formatovani neni
jednotné.

Celkova znamka pred obhajobou: 2

Diplomova prace odpovida pozadavkim na diplomové prace na Katedfe studii obCanské spolecnosti, doporucuiji
k obhajobé.
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Otazky k obhajobé:

V zavéru prdace uvadite: Ukazuje se, Ze integrace a zaméstndvdni skupiny znevyhodnénych osob, které
se Kola pro Afriku vénuji a které zaméstndvayji, je specifickou skupinou obtizné zaméstnatelnych osob,
kterd vyZaduje zvysenou pozornost a podporu z verejnych zdroji, a to pravdépodobné vyssi, neZ je
podpora soucasnd anebo ta, kterou pfinese pfipadné schvdleni ndvrhu zdkona o integracnim
socidlnim podniku. Jaké dalsi zdroje lze vyuzit?
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