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Kriteria hodnoceni: Hodnoceni (1 — 4):

Zddvodnéni relevance tématu vzhledem k programu Studia ob¢anské spolecnosti | 2
Je téma relevantni vzhledem k programu? Je dobre zdivodnéno?

Stru¢né slovni hodnoceni:

Téma (pripadova studie socialniho podniku) je vzhledem k programu relevantni. Téma sice neni originalni, ale
pfipadové studie tohoto typy maji sv{lj vyznam. Zacileni prace by pomohla lepsi a jasné&jsi formulace vyzkumné
otazky.

Kvalita teoretického/konceptualniho ramce prace 3
Nakolik je obsah rémce relevantni vzhledem k tématu prace? Do jaké miry byla studovana
literatura predstavena prehledné a kriticky? Byla pouZita zahranicn/ literatura?

Strucné slovni hodnoceni:

V teoretické Casti autorka predklada ucebnicovy prehled socialniho podnikani, vCetné historie a popisu pravniho
ramce. Zahranicni zdroje jsou pouzity spiSe okrajové. Zcela chybi literatura zabyvajici se tématem prace (napf.
prace, které studuji zaméstnavani ohrozZenych skupin, idealné v kontextu socialniho podnikani). Postradam
kritickou diskusi teoretické Casti a vazbu na empirickou Cast.

Formulace cilli, vyzkumnych otazek ¢i hypotéz 3
Jsou dostatecné  konkrétni a jasné? Odpovidaji tématu prace a jejimu
teoretickému/konceptualnimu ramci?

Strucné slovni hodnoceni:

Cile jsou naformulovany pouze obecné a vagné. Autorka tvrdi, Ze cilem prace je zjistit, ,jaké jsou prilezitosti,
vyhody, nevyhody a rizika z pohledu zaméstnavatele pfi zaméstnavani znevyhodnénych zaméstnancl v
organizaci Kola pro Afriku® (str. 55). PfestoZe autorka na tento cil v zavéru prace odpovida, tak bych uvital vice
detailni odpovéd'. Napriklad oddéleni vyhod a nevyhod z hlediska organizace a z hlediska klient(i (v soucasné
dobé jsou obé roviny smichané dohromady). Nejasnost cill odpovida vagnimu a obecnému teoretickému ramci,
ktery neposkytuje empirické praci néjaky jasny smér.

Metody ziskavani a analyzy dat a jejich pouziti 3
Je vhodné zvolen, zdivodnén a v pribéhu vyzkumu realizovan design vyzkumu/vyzkumny
ramec? Jsou vyuZité techniky sbéru dat, vzorek a metody analyzy dat dobre popsany,
zdivodnény a realizovany vramci vyzkumu vzhledem k vyzkumnym otdzkam? Jsou
diskutovany limity vyzkumu a jeho etické aspekty?

Strucné slovni hodnoceni:

Metoda pfipadové studie je vhodna. Ocenuji i kombinaci analyzy organizacnich dokumentd

s polostrukturovanymi rozhovory. Na druhou stranu analyza je velmi popisna a povrchni. V pfipadé popisu
struktury klientl organizace je na str. 71 nevhodné zvoleny graf (kolaCovy graf s vétsim poctem kategorii neni
prehledny). Chybi mi néjaké analytické shrnuti, které by Slo za replikaci toho, co bylo v rozhovorech explicitné
receno.
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Kvalita zavérd prace 2
Byly napinény praktické nebo teoretické cile a zodpovézeny vyzkumné otdzky prace? Jak
byla formulovéna prakticka doporuceni, pokud byla cilem prace?

Strucné slovni hodnoceni:

Zavéry prace jsou na mdj vkus prilis obecné. Uvital bych né&jaky jasnéjsi analyticky zavér, byt' v né&jaké
aplikované roviné. Vzhledem k cili prace by napfiklad Sla vyuzit i néjaké podoba SWOT analyzy. Autorce by to
pomohlo formulovat zavéry konkrétnéji a specifictéji. Obecné se mi libi ¢ast vénovana strukture zaméstnanc(
socialniho podniku a popis prace s danou cilovou skupinou. V této ¢asti autorka pFinasi zajimava a ddlezita
zjisténi, ale i v tomto pripadé by bylo zapotfebi je vice syntetizovat a interpretovat.

Prace se zdroji 3
Je v praci dodrZen jednotny standard odkazid na literaturu a prameny? Byly v praci pouZity
zdroje uvedené na seznamu pouZité literatury a pramend?

Strucné slovni hodnoceni:

Prace s literaturou je velmi neprehledna. U sekundarnich citaci chybi citace originalu (napf. Salamon a Anheier
na str. 14, Gordon na str. 23). V fadé mist neni jasny zdroj, ze kterého autorka Cerpa.

Struktura prace, formulacni a gramaticka uroven, graficka uprava 2
Je prdce vhodné strukturovana? Odpovida formulacni i gramaticka droveri magisterské
praci?

Strucné slovni hodnoceni:

Stylisticka i gramaticka Uroven odpovida magisterské diplomové prace. Problematicka se mi jevi struktura prace.
Prace je velmi popisna, ale postradam jasnou argumentacni linii, ktera by strukturovala celou praci.

Celkova znamka pfed obhajobou: 3

pozn.: Lze udélovat znamky od 1 do 4. V pfipade, Ze bude jedna cast prace hodnocena znaémkou 4, je treba praci
nedoporucit k obhajobeé.

Otazky k obhajobé:

(Je nutno vypinit, aby se student mohl pfipravit na obhajobu, pocet témat a pripominek upravte podle Vasi
potreby.)

Kde autorka vidi pfileZitosti pro rozvoj organizace Kola pro Afrika a jak by méla reagovat na rizika, kterd v praci
identifikovala?

Celkové vyjadreni/komentaF oponenta prace:

(Neni povinné.)

Prace prinasi pomérné Siroky prehled fungovani dané organizace, ale chybi ji néjaky argumentacni smér. V praci
také postradam néjakou dalsi pfidanou hodnotu nad prosty popis dat. Na druhou stranu pfindsi zajimavé
informace o struktufe cilové skupiny a praci s touto skupinou.

V Praze dne 13. 9. 2024

Podpis oponenta prace.
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