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1. Formulace cílů       1  

2. Vhodnost použitých metod      1  

3. Postup řešení       1 

4. Splnění cílů        1  

5. Interpretace výsledků      1  

6. Přínos pro praxi       1  

7. Originalita        1  

8. Orientace autora ve zpracovávané problematice   1  

9. Práce s literárními zdroji (průběžné citace, norma)   1  

10. Využití dalších informačních zdrojů    1  

11. Úroveň jazykového zpracování     1  

12. Úroveň odborného vyjadřování (terminologie)   1  

13. Srozumitelnost a logická stavba textu    1  

14. Formální úroveň, celkový dojem     1  

 

1. Cíle práce, obsah, metodologie 
Bakalářská práce se věnuje aktuálnímu tématu uplatnění lidí s mentálním onemocněním na 
trhu práce.  Cílem práce je identifikovat hlavní překážky, kterým čelí osoby s mentálním 
postižením na trhu práce a analyzovat jejich motivaci k pracovní aktivitě. Cíl práce je splněn. 
Práce je přehledně strukturována do 5 dále strukturovaných kapitol. V teoretické části práce 
se studentka zaměřuje na definici mentálního postižení, vzdělávací systém a legislativní 
rámec včetně popisu programů na podporu zaměstnání mentálně postižených.  
V empirické části jsou stanoveny dvě výzkumné otázky. Studentka zvolila kvalitativní přístup, 
konkrétně polostrukturovaný rozhovor. Výzkumný design je vzhledem k tématu vhodně zvolen. 
Výzkum ukázal, že přes dlouhodobou snahu a navzdory existujícím zákonům diskriminace 
stále přetrvává. Ta nejčastěji pramenní z neinformovanosti zaměstnavatelů. Vedle této 
skutečnosti autorka identifikuje vlivy, které přispívají k dobrému zapojení mentálně 
postižených do pracovního procesu a k jejich pohodě na pracovišti. V tomto směru formuluje 
autorka praktická doporučení směrem k zaměstnavatelům. 
 



 
Formální úprava práce 
Práce je přehledně členěná, splňuje formální požadavky na bakalářskou práci kladené, počet 
knižních i ostatních zdrojů je dostatečný.  
 

2. Otázky a celkové hodnocení 

 

Otázky k obhajobě:  

1) V práci zmiňujete klasifikační systém duševních onemocnění MKN-10, jaké jiné 
klasifikační systémy se v současnosti ve světě ještě používají?  

2) Popište náplň práce asistentů na pracovišti, o nichž se v práci zmiňujete. 
 
Studentka prokázala schopnost teoretické práce s literaturou, schopnost uchopit a zpracovat 
výzkumné téma a provést výzkumné šetření. Práce je přínosná tím, že ukazuje 
zaměstnavatelům potřeby lidí s mentálním postižením. Práce obsahuje také praktická 
doporučení pro zaměstnavatele.  
 
Práce splňuje požadavky kladené na bakalářskou práci, navrhuji hodnocení výborně (1).  
 
 
V Praze dne 2. 9. 2024       PhDr. Václav Cimbál, Ph.D.  
 

 


