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Anotace

Bakalaftska prace se zamétuje na problematiku multikulturalismu, jazykové rozmanitosti a jejich
feseni v kontextu Ceské republiky. Jeden z diivodii k sepsani této prace je vzristajici podet
cizinct na izemi Ceské republiky spolu s jeji proménou z tranzitni zemé na zemi cilovou, coz
vede ke zvysené potiebé tyto cizince integrovat do ¢eské spolecnosti.

Analyzuje vliv multikulturalismu na formovani jazykovych identit a kulturni integrace, s
darazem na roli jazyka v procesu adaptace a inkluzivity. Zvlastni pozornost je vénovana situaci
zen jako emigrantek, zkouma se jejich specifické zkuSenosti a vyzvy pii pfizptisobovani se

novému kulturnimu a jazykovému prostiedi.

Klicova slova: Etnické mensiny, Migrace, Multikulturalismus, Pohlavi, Pracovni trh,

Vykoftistovani, Zeny

Abstract

The bachelor thesis focuses on the issues of multiculturalism, linguistic diversity and their
solutions in the context of the Czech Republic. One of the reasons for writing this bachelor
thesis is the increasing number of foreigners on the territory of the Czech Republic together with
its transformation from a transit country to a destination country, which leads to an increased
need to integrate these foreigners into Czech society.

It analyses the influence of multiculturalism on the formation of linguistic identities and cultural
integration, with an emphasis on the role of language in the process of adaptation and
inclusiveness. Special attention is paid to the situation of women as emigrants, examining their

specific experiences and challenges in adapting to a new cultural and linguistic environment.

Keywords: Exploitation, Gender, Labour market, Migration, Multiculturalism, Ethnic

minorities, Women.
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UvVOD

Pro svou bakalatskou praci jsem zvolila téma multikulturalismu, protoZe me¢ zajima rozmanitost
multikulturalismu v soucasné Ceské republice. Rozhodla jsem se zaméfit na zkuSenosti cizinek,

které jsou nedilnou soucasti nasi bohaté a neustale se proménujici spolecnosti.

Cilem bakalaiské prace je zkoumat projevy multikulturalismu v Ceské republice z pohledu
cizinek. Chci porozumét jejich zZivotu, interakcim s Ceskou spolecnosti a identifikovat vyzvy a
pfinosy kulturni rozmanitosti. Planuji provést analyzu pomoci teoretickych koncepti a
kvantitativniho vyzkumu. Cilem je pfispét k hlub§imu pochopeni multikulturalismu v Cesku a

jeho dopadu na Zivoty zen.

Multikulturalismus ptedstavuje zajimavou oblast vyzkumu, kterd otevird otazky tykajici se
identity, integrace a vzdjemného obohacovani mezi riznymi kulturnimi skupinami. S naristem
migrace a globalizace se tyto otdzky stavaji stale aktualng&j$imi a relevantnéj$imi, a proto
povazuji za kli¢ové porozumét, jakym zptisobem se multikulturalismus projevuje v Zivotech

cey

jednotlivel, zejména cizinek Zijicich v Ceské republice.

V prvnich tfech kapitolach bych se rada vénovala obecné tématu Multikulturalismus a jeho vlivu
na prava a zivoty zen, jak v Ceské republiky, tak i ve svété. Tato porovnani umozni vétsi
porozuméni ruznorodosti multikulturalismu a jeho dopadu na zeny v riznych kulturnich a
socialnich kontextech. Budu analyzovat nejen teoretické koncepty multikulturalismu, ale také
konkrétni pfibéhy, které nam pomohou lépe porozumét realité¢ a vyzvam, jimz celi cizinky v

ruznych ¢astech svéta.



1. Multikulturalismus

Multikulturalismus je jednou z nejzasadnéjSich myslenek celé mé bakalarské prace. Chtéla bych

zaCit nastinénim historie, vyvoje, proudu a definic.

Vznik a vyvoj

Staty, které jsou ztélesnenim multikulturnich myslenek, existuji pravdépodobné jiz od staroveéku.
Achaimenovska 7ise zalozenda Kyrem Velikym se ridila politikou zaclenovani a tolerance
riiznych kultur.!

Historickym prikladem multikulturalismu byla habsburska monarchie, ktera se rozpadla v roce
1918 a pod jejiz strechou Zilo spolecné mnoho ruznych etnickych, jazykovych a nabozenskych
skupin. Jednim ze zakladii tohoto staletého statniho utvaru byla habsburska zdasada "Zit a nechat
Zit?

Po prvni svetové vdlce byly etnické mensiny ve vétsiné regionit na uzemi byvalé Habsburské
monarchie kviili tehdy prevlddajicimu nacionalismu znevyhodnovany, nuceny k emigraci nebo
dokonce vyvrazdovany. S tehdejsi etnickou smésici se muzeme setkat jen v nékolika malo
oblastech, napiiklad v byvalém habsburském pristavnim mésté Terstu. 3

Moderni pristup uplatiiuje kanadska vidda, a je casto oznacovana za iniciatora multikulturni
ideologie, protoze verejne zdiiraznuje spolecensky vyznam imigrace. Kanadska krdlovska
komise pro dvojjazycnost a bikulturalismus je casto oznacovana za puvodce moderniho
politického povedomi o multikulturalismu. Kanada poskytla francouzsky mluvici vétsine v
Quebecu ustanoveni, podle kterych funguje jako autonomni komunita se zvlastnimi pravy na
spravu clenii své komunity a také zavedla francouzstinu jako jeden z urednich (oficialnich)
Jazyki. *

Historickym kontextem multikulturalismu je potreba vetsiny zdpadoevropskych ekonomik po
druhé svetové vdlce vyuzit k posileni pracovnich sil cizi pracovni sily. Nékteré spolecnosti,
zejména Velka Britanie, Francie a Nizozemsko, vyuzivaly pracovni sily ze svych byvalych
koloniich, zatimco jiné, jako Svédsko, Svycarsko a zapadni Némecko, cerpaly z jiznich periferii

Evropy, pricemz Neémecko se zamérilo na vzdalenéjsi zemé, na Filipiny a do Koreje.

! Menek, Ibrahim Halil (26 May 2020). "A HISTORICAL EXAMPLE OF MULTICULTURALISM:
ACHAEMENID EMPIRE MULTICULTURALISM". Gaziantep Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Dergisi. 2 (1): 118-138. ISSN 2651-267X.,

2 Georges Castellan, A History of the Romanians, Boulder: East European Monographs, 1989, p. 109. ISBN
0880331542, https://cs.abcdef.wiki/wiki/Multiculturalism

3 Patricia Engelhorn "Wie Wien mit Meersicht: Ein Tag in der Hafenstadt Triest" In: NZZ 15 February 2020.

4 Multikulturalismus - Multiculturalism. Wikipedia. https://cs.abcdef.wiki/wiki/Multiculturalism.

2


https://dergipark.org.tr/en/pub/gauniibf/issue/54503/626711
https://dergipark.org.tr/en/pub/gauniibf/issue/54503/626711
https://en.wikipedia.org/wiki/ISSN_(identifier)
https://www.worldcat.org/issn/2651-267X

V zapadnich anglicky mluvicich zemich se multikulturalismus jako oficialni statni politika zacal
uplatinovat v Kanade v roce 1971, v roce 1973 nasledovala Australie, kde se udrzuje dodnes.
Nedavno viady néekolika evropskych statii, zejména Nizozemska a Danska, které se orientuji na
pravy stied, tuto narodni politiku zrusily a vratily se k oficialnimu monokulturalismu.>

Mnoho narodnich statii v Africe, Asii a Americe je kulturné rozmanitych a jsou "multikulturni”
v popisném smyslu. V nékterych z nich je etnicky komunismus hlavnim politickym problémem.

Politika prijata témito staty ma casto paralely s multikulturalistickou politikou v zapadnim

svete, historické pozadi je vsak odlisné a cilem muze byt monokulturni nebo monoetnickée

budovani ndroda - napfiklad ve snaze malajské viady vytvorit do roku 2020 "malajskou rasu".®

Proudy multikulturalismus

Multikulturalismus je ¢lenén na t¥i zékladni proudy — pluralisticky, liberalni a kriticky.

Pluralisticky multikulturalismus je v podstaté témér totozny s politicko-filozofickou koncepci,
Jjednotlivce ve spolecnosti je komunita — skupina se stejnou kulturou a specifickou
kolektivni identitou. Klade diiraz na odlisnost — kulturni rozmanitost. Kazda kultura by méla byt
vnimana jako samostatny celek, do kterého by nemelo byt zasahovano, ale naopak by mél byt
podporovan v samostatnosti. V oblasti vzdélavani se klade duraz zejména na

., multikulturni gramotnost“. Cela spolecnost by méla mit znalost o zvldstnostech minoritnich
sociokulturnich skupin, ale i naopak dana skupina by méla znat, jak pracuje dominantni kultura.
Hlavnimi predstaviteli tohoto sméru jsou Charles Taylor, Michael Walzer a Michael Sandel.”
Liberalni multikulturalismus je zaloZen na liberalnich hodnotach, jako je rovnost pred
zdkonem a svoboda, jak osobni, tak i ndbozenska, ekonomickda nebo i politicka. Vytvareni
identity neomezuji Z4dné zdavazné a stalé cile.® Zadnad skupina nesmi byt utlacovina kulturami
Jjinymi a vSechny kultury by si mély byt rovny. Tento proud je zaméren zejména na jednotlivce a
jeho zacleneni se a vytvoreni obcanského spolecenstvi rovnopravnych osob. Proklamovanym
modelem souZiti je integrace odlisnych: verejny prostor by mél fungovat neutralné (kulturné,

etnicky) a kulturni odlisnosti jedince by mély byt ponechany do osobniho zivota. Odmita

3 Bissoondath, Neil, 2002

6 Unidentified The Economist: The changing of the guard, 2003

7MRAZ, Petr. Role sluzby poiddkové policie v multikulturnim prostiedi Online. Diplomova prace. Praha:
Policejni akademie Ceské republiky v Praze, Fakulta bezpeénostné pravni. 2022. Dostupné z:
https://theses.cz/id/8vxwS8c/. [cit. 2024-04-22].

8 Stanford Encyclopedia of Philosophy. Multiculturalism [online]. Dostupné z WWW:
<http://plato.stanford.edu/entries/multiculturalism/#Com>.
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Jjakoukoliv formu nacionalismu, protoZe ten vylucuje osoby, které jsou soucasti stdtu,
spolecnosti. Hlavnimi predstaviteli jsou Will Kymlicka nebo také John Rex. Liberalni
multikulturalismus je prosazovan zejména ve Francii a vychadzi z tradic Velké francouzskée
revoluce.’

Kriticky multikulturalismus patri k nejnovéjsim proudiim, protoze vznikl az v 90. letech 20.
stoleti. Spolecné jako dalsi proudy zduraznuje pritomnost odlisnosti ve spolecnosti, ale spise je
chape jako ucebni nastroj pro jedince, ktery by si tak mél uvedomit, jakym zpiisobem jsou
utvareny nase hodnoty, identita a pohled na svét. Na rozdil od pluralistického multikulturalismu
se kriticky tolik nesoustiedi na oslavu kultur. Soustreduje se zejména na to, jakym zpiisobem
ekonomicky, politicky, vychovné a instituciondlné vznika sexismus a tiidni predpojatost.’’ To
znamend, ze se snazi ukdzat nerovnosti v pristupu kulturnich skupin ke vzdélani a rozdélovani
zdrojii a usiluje o napraveni téchto nerovnosti. K napravé vyuziva pojmu solidarity, ktera nejen

zachovava rozdilnosti, ale také pro kazdého ¢lena spolecnosti nabizi spolecny cil.'!

Definice

Pojem multikulturalismus zjednodusené znamena souziti jednotlivcit nebo skupin, kteri/které
pochazeji z odlisnych kulturnich prostredi. Multikulturalismus souvisi s migraci obyvatel,
nejcastéji ze zemi tretiho svéta. V dnesni dobé je to velmi aktudlni téma, kterym se zabyva kazda
zemé, kterd prijima migranty. ,,Na zdkladé postoje majoritni skupiny k pritomnym mensindm
rozlisuji nékteri odbornici spolecnosti s multikulturnim a interkulturnim charakterem.
Multikulturni spolecnost je tvorena pritomnosti riiznych etnickych, socidalnich a nabozenskych
skupin. MenSiny v multikulturni spolecnosti jsou spise pasivné tolerovany, nez cenény a

rovnopravné akceptoviny.’’'?

V soucasné dobé, kdy mame moznost volné cestovat a poznavat nové kultury, lidé migruji po
celém svete, at'jiz za praci, za ldskou nebo prosté proto, Ze se jim jinde Zije lépe. Setkavame se

tak neustale s novymi lidmi z nam vzdalenych kultur. Casto to v nds miiZe vzbuzovat zvédavost,

® MOREE, D.; Varianty (kol.) (2008). Nez zacneme s multikulturni vychovou. Od skupinovych konceptii k
osobnostnimu pristupu. Praha: Clovék v tisni, o.p.s. Kap. Teoreticka vychodiska multikulturni

vychovy. ISBN 978-80-86961-61-3

10 MOREE, D.; Varianty (kol.) (2008). NeZ zacneme s multikulturni vychovou. Od skupinovych konceptii k
osobnostnimu pristupu. Praha: Clovék v tisni, o.p.s. Kap. Teoreticka vychodiska multikulturni

vychovy. ISBN 978-80-86961-61-3.

WHIRT, T. Multikulturalismus: uzaviend kapitola nebo aktudlni politickd vize? [online]. Dostupné z WWW:
<https://web.archive.org/web/20121222105745/http://www.multikulti.sk/dok/Multikulturalizmus-uzavrena-
kapitola-nebo-aktualni-politicka-vize.doc>

2 PATOCKOVA D., Spole¢nost a interkulturalita. In sbornik piispévka Vychova k toleranci a proti rasismu.
Praha 1998.
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bohuzel castéji to vzbuzuje strach. Strach z nezndamého. Leontiyeva uvadi, Ze ceska spolecnost

odmitd koncept multikulturalismu, poZaduje, aby se cizinci asimilovali.*®

Ackoli neexistuje jednotnd, dohodnutd definice multikulturalismu, fada definici naznacuje
alespon urCitou uroven sdileného chapani, proto jsem vybrala dalSich sedm nejcastéjSich

definici.

"V SirSim  smyslu multikulturalismus obhajuje feSeni rozmanitosti nikoliv asimilaci

(ptizpisobeni mensSiny nebo piist¢hovalce okolni vétSinové spolecnosti) nebo vyhanénim

kulturnich mensin, ale jejich pFizptisobovanim. !4

"Multikulturalismus je politicky program, jehoz cilem je napravit nerovné zachdzeni s

kulturnimi skupinami a "kulturni rasismus", jemuz jsou prislusnici menSinovych kulturnich

skupin casto vystaveni."1

"Multikulturalismus jako politické, socidlni a kulturni hnuti ma za cil respektovat mnohost

odlisnych perspektiv mimo dominantni tradice."'°

"Multikulturalismus je politicky a normativni pohled na kulturni rozmanitost, kdy je pozitivné

hodnocena a stoji za to ji zajistit a podporovat.“"

"Multikulturalismus zahrnuje Fadu prav, riznda zameéreni, vcetné politického zastoupeni,

pozitivnich opatieni, vyjimek ze zdkonil, uznani tradicnich pravnich kodexii atd." '®

13 Rabusic, L., A. Burjanek. 2003. Imigrace a imigracni politika jako prvek FeSeni ceské demografické situace?
Brno: Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, vyzkumné centrum.

14 Kukathas, Chandran 2004. ,,Nationalism and Multiculturalism®. In: Gaus, Gerald F. & Kukathas, Chandran
2004. Handbook of Political Theory. SAGE Publications

15 Phillips, A. Multiculturalism without Culture; Princeton University Press, 2007.

16 Willett, C., Ed. Theorizing Multiculturalism: A Guide to the Current Debate; Blackwell Publishers, 1998.

17 Parekh, B. (2000). Rethinking Multiculturalism: Cultural Diversity and Political Theory. Harvard: Harvard
University Press.

18 Kalev, H.D. Cultural Rights or Human Rights: The Case of Female Genital Mutilation. Sex Roles 51, 339-348
(2004). https://doi.org/10.1023/B:SERS.0000046617.71083.a6
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2. Pohlavi = kultura ?

Postaveni Zen proslo béhem historickych etap velkou proménou.

Velmi dlouhou dobu byla Zena podrizena svému muzi a neméla témeér zZadna prava, ale jen
povinnosti a jeji schopnosti byly velmi podcenoviny. Zena, stejné jako otrok, v ifimském pravu
ve viastnim smyslu neexistovala.'® Neméla ani osobni jméno, pouze jméno svého otce. Otec mél
téz pravo rozhodnout o tom, zda ponecha dceri Zivot. Teprve se Sirenim evangelia bylo priznano
pravo na zivot zenam stejné jako chlapciim. Pricinou byla kiestanska ucta k Zivotu.

Albert Veliky a Tomas Akvinsky svymi argumenty prispéli k definitivnimu zhorseni uz tak
nezmeénitelné spatného postaveni stiedovekych zen. Jejich vsSestranné pojeti cloveka je v obecné
roviné soustiedéno vylucné na muze, pricemz Zeny jsou brdany v potaz jen v kontextu rodiny.*
Staroveké pravni kodexy dokonce udélovaly manzeltim pravo na rozvod, muceni nebo dokonce

zabiti svych zen.

Vetsina kultur je protkana praktikami a ideologiemi, které se tykaji genderové otazky.
Predpokilddejme tedy, ze urcitd kultura ruznymi zpusoby podporuje a usnadnuje kontrolu muzi
nad zenami (i kdyz neformalné, v soukromé sfére domaciho Zivota). Predpokladejme také, ze
mezi pohlavimi existuji pomeérné zietelné rozdily v moci, takZe mocnéjsi muzsti clenové jsou
temi, kdo maji obecné moznost urcovat a vyjadrovat nazory, praktiky a zajmy skupiny. Za
takovych podminek jsou skupinova prdva potencialné a v mnoha pripadech skutecné
antifeministickd. Podstatné omezuji moznosti Zen a divek dané kultury Zzit s lidskou diistojnosti
rovnou dustojnosti muzu a chlapcu a zit tak svobodné zvoleny Zivot, jak jen mohou.

Obhdjci skupinovych prav mensin v liberdlnich statech se touto ,,kriminalitou* dostatecné
nezabyvali, a to prinejmensim ze dvou ditvodii.

Za prvé, maji tendenci pristupovat ke kulturnim skupinam jako k monolitiim - vénuji vice
pozornosti rozdilum mezi skupinami a mezi skupinami, nez rozdiliim uvniti nich. Konkrétnéji
Feceno, malo nebo viibec neuznadvaji skutecnost, Zze mensinové kulturni skupiny, stejné jako
spolecnosti, v nichz existuji, jsou samy o sobé genderove rozdélené s podstatnymi rozdily v moci
a vyhoddch mezi muzi a Zenami.

Za druhé, nékteri z liberalnich obhajcii skupinovych prav tvrdi, Ze jednotlivci potrebuji "viastni
kulturu” a Ze teprve v ramci této kultury si lidé mohou vytvorit pocit sebeticty, jakoz i schopnost

rozhodovat o tom, jaky Zivot je pro ne dobry. Takové argumenty vSak obvykle opomijeji jak

! PERNOUDOVA, R. Zena v dobé katedral. Praha: Vysehrad, spol. s r.0., 2002. s. 19

20 . ENDEROVA, M. a kol. Eva nejen v rdji: Zena v Cechdch od stredovéku do 19. stoleti. Praha:
Karolinum, 2002. s. 17



riizné role, které kulturni skupiny ukladaji svym cleniim, tak kontext, v némz se nejprve utvari
pocit ¢loveka o sobé samém a jeho schopnostech a na némz se kultura poprvé predava, a to

oblast domaciho nebo rodinného Zivota.

Obrana "kulturnich zvyklosti" bude mit zpravidla mnohem vétsi dopad na Zivot Zen a divek nez
na zivot muzu a chlapcii, protoze zeny vénuji mnohem vice ¢asu a energie o zachovani a udrzeni
osobni, rodinné a reprodukcni stranky Zivota.

Vezmeéme si napriklad zakladajici myty reckého a rimského starovéku, judaismu, krestanstvi a
islamu: jsou plné pokusii zdivodnit kontrolu a podrizenost Zen. Tyto fakta se skladaji z
kombinace popirani role Zen v oblasti reprodukce, prisvojovani si moci reprodukovat se ze
strany muzu, charakterizovani zen jako prilis emocionalnich, neditvéryhodnych, zlych nebo
sexudlné nebezpecnych a odmitani uznat prava matek na nakladani s jejich deétmi.

Vzpomernte si na Athénu, ktera vzesla z Diovy hlavy, a na Romula a Rema, kteri vyrostli bez
lidské matky. Nebo Adam, stvoreny muzskym Bohem, ktery pak (alespon podle jedné ze dvou
biblickych verzi pribéhu) stvoril z casti Adama Evu. Vezméme si Evu, jejiz slabost svedla Adama
na scesti. Vzpomeriite si na vsechna ta nekonecnd "zplozeni" v knize Genesis, kde je primdrni
role Zeny v reprodukci zcela ignorovana, nebo na textové ospravedinéni polygamie, kdysi
praktikované v zidovstvi, stale praktikované v mnoha castech islamského svéta a (i kdyz
nelegalné) mormony v nékterych castech Spojenych statii. Vezmeéme si také pribéh o
Abrahamovi, ktery je klicovym bodem obratu ve vyvoji monoteismu. Buh Abrahamovi prikazuje,
aby obétoval "svého" milovaného syna. Abraham se pripravuje udélat presné to, co po ném Biih
zada, aniz by o tom rekl, natoz aby se zeptal Izakovy matky Sary. Abrahamova absolutni

poslusnost Bohu z néj c¢ini tistredni, zakladni model viry pro vSechna tii nabozenstvi.*!

Mnohé svétové zvyky, tradice a kultury, véetné téch asijskych, jihoamerickych, africkych a
blizkovychodnich, které byly dfive praktikovany v kolonizovanych zemich, jsou silné
patriarchalné orientované. V patriarchélni spolecnosti maji muzi vétsinu nebo veskerou moc nad
vSemi aspekty spoleCenského zivota. Kdy i oni podlé€haji slozitym socializatnim procestim,
ritudltim, siiatkovym tradicim a dal$im kulturnim praktikdm, jejichZ cilem je poskytnout muzim
kontrolu nad sexualitou a reprodukénimi schopnostmi zen. Mnohé z téchto zvyklosti zenam
zcela znemoziuji, aby se rozhodly zit samy, Zit v celibatu nebo se zdrzet plozeni déti.

Jednim z t&chto zplsobll je zavedeni systému ,.cti a hanby“. Zeny v tdchto kulturdch jsou

vychovavany pod pfisnym rezimem cti a védi, jaké jsou dasledky hanby. Kontrola nad

2! Moller Okin, S.; Cohen, J.; Howard, M.; et al. Is Multiculturalism Bad for Women?; Princeton University
Press, 1999.



sexualitou Zen je kliCovym zajmem, a jejich ,,Cistota* je pro systém dilezitd. Zeny musi byt
poddajné a piijimat své podiizené postaveni, protoze neuposlechnuti mize vést k extrémnimu

nasili.

Poruseni rodinné cti nastava, kdyz je i neprovdana zena podezield z mimomanzelského vztahu
nebo cizolozstvi. Cest rodiny je porusena také tehdy, kdyz se Zena stane obéti znasilnéni nebo

incestu, zejména kdyz se toto jednani dostane na vetejnost.

N¢ékteré z nejkontroverzngjSich zvyk :

Polygamie - oznacuje soucasnou ucast muze ci Zeny ve vice manzelskych vztazich. V uzsim
pojeti termin polygamie oznacuje jen manZelstvi jednoho muze s vice zZenami, tedy polygynii
nebo téz mnohoZenstvi. Rozlisujeme polygamii Zeny a muze. Jestlize ma muz vice nez jednu Zenu,

mluvi se o polygynii ¢i mnohozenstvi . V soucasné dobé se s polygynii setkavame v Africe,

v Mikronésii, na Sumatie nebo u nékterych pivvodnich obyvatel Severni Ameriky.**

Domaci nasili - postihuje zeny vSech etnik, ackoli urcité kulturni normy a presvédceni mohou
napomahat tomu, aby k nému dochazelo, nebo aby nebylo nahlaSeno. Domaci nasili je zavazny

problém, ktery poruSuje lidska prava Zen.

Diskriminace na zakladé nabozZenstvi - svoboda zen miize byt omezena a nemusi mit stejné
moznosti v oblasti zaméstnani a vzdélavani. V nékolika ndbozenskych tradicich jsou prava a
svobody Zen omezeny na zdklad¢ jejich pohlavi. Nemusi jim byt dovoleno ucastnit se
naboZenskych ritudll, byt vysvéceny na knéze nebo zastavat vyznamné funkce v cirkevni

hierarchii.

Sniatky s détmi nebo jinak vynucené snatky — jsou nékdy vyslovné obhdjeny jako nezbytné
pro ovladani Zen a oteviené priznavaji, Ze tyto zvyky pretrvavaji na naléhani muzi.
Podle UNICEF dochazi k détskym snatkiim nejvice: V subsaharské Africe, kde 40 procent divek
absolvuje svatbu pred dosazenim 18 let, kazdé osmé neni ani 15 let, v Latinské
Americe a Karibiku, kde je deétskych nevést 23 procent, na Blizkém vychodé a v severni Africe,

kde je detskych nevest 18 procent. K ditvodiim, které vedou rodiny k predcasnym svatbam, patii

22 https://prirucka.ujc.cas.cz/?slovo=polygamie
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chudoba, nedostatek vzdelani, genderova nerovnost, tradice. Divky byvaji na rozdil od chlapcii

v Fadé rodin vnimané jako pritéz. Statkem dceru piesunou do rodiny manzela.?®

Klitoridektomie (spoc¢iva v odstranéni klitorisu) - tento ukon byva casto spojen s ritudlem.
Provadi se predevsim v africkych zemich. Existuje néekolik typit Zenskych obrizek. Samotny
pojem obrizka je casto oznacovan jako chybny, nebot navozuje dojem odborného lékarského
zdakroku, o néjz se v drtive veétsiné pripadii nejednd, protoze dochazi k nevratnému poskozeni
zdravi. Na rozdil od muzské obrizky, ktera miize nékdy byt i zdravotné prospésna a nezpusobuje
vazneé poskozeni pohlavniho organu, je infibulace (faraonska obrizka) u Zen podstatné vaznéjsi
zdkrok s celozivotnimi, predevsim negativnimi, dusledky. Mezi okamZzité dusledky patii tézké
krvacent a problémy s mocenim, pozdéji se mohou vyvinout cysty, infekce, neplodnost. Zvysuje

se také pravdépodobnost komplikaci pii porodu a rizika, e se dité narodi mrtvé.?*

Panuje mezinarodni shoda, Ze Zenska obrizka je porusSenim lidskych prav vietné prav Zen a
divek, ze je odrazem hluboce zakorenéné nerovnosti mezi pohlavimi a Ze je formou diskriminace
zen. Témeér vzdy se provadi na detech, ¢imz se poruSuji prava déti. Zakrok je také porusenim
prava na zdravi, bezpeci a osobni integritu, prava nebyt mucen a podroben nelidskému nebo
ponizujicimu zachdzeni a v pripadé fatalnich ndsledkii zakroku také prava na Zivot.*
Vyznavaci klitorektomie vysveétluji, Ze tato praktika "pomdhd zajistit panenstvi divky pred
svatbou a vérnost po ni tim, Ze sex redukuje na manzelskou povinnost. Zivotni iilohou Zeny je
starat se o deti, udrzovat domacnost a varit. Pokud by nebyla “ostiihdna*“, mohla by myslet na
sve viastni sexualni potéseni.,,

V Egypte, kde byl nedavno soudem zrusen zdkon zakazujici rezani Zenskych pohlavnich organii,

zastanci této praxe tvrdi, Ze ,, omezuje sexudlni apetit divky a ¢ini ji vhodnéjsi pro manzelstvi*.*°

Navic v téchto spolecnostech nemda mnoho Zen zZadnou jinou ekonomicky prijatelnou alternativu
nez manzelstvi. Také v polygamnich kulturach muzi radi prizndvaji, Ze tato praxe je v souladu
s jejich vlastnimi zajmy a je prostiedkem k ovladani Zen. Jak rekl v nedavném rozhovoru jeden
francouzsky pristehovalec z Mali. ,,Kdyz je moje Zena nemocna a ja nemam jinou, kdo se o mé
postard?... Jedna zena sama o sobé je problem. Kdyz jich je vice, jsou nuceny byt poslusné a

dobre vychované. Pokud se chovaji spatné, pohrozite jim, Ze si vezmete dalsi Zenu." Zeny vidi

2 Vaiéakova, H. Jedna détska nevésta kazdych 7 vtefin. Misto chozeni do $koly se musi miliony divek starat o
domov. Aktudlné.cz[Online] 2017. https://zpravy.aktualne.cz/zahranici/detske-
svatby/r~42813272118511e7bc5500259060412¢/ (accessed Oct 11, 2017).

2 Female genital mutilation [online]. Zeneva: Svétové zdravotnickd organizace, rev. Ginor 2013 [cit. 2013-04-
30]. Dostupné online. (anglicky)

% Usneseni Evropského parlamentu ze dne 14. ¢ervna 2012 o vymyceni praktiky mrzaceni Zenskych pohlavnich
organi [online]. Evropsky parlament, 2012-06-14 [cit. 2013-04-30]. Dostupné online

26 Moller Okin, S.; Cohen, J.; Howard, M.; et al. Is Multiculturalism Bad for Women?; Princeton University
Press, 1999.
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polygamii velmi odlisné. Francouzské africké pristechovalkynée popiraji, Ze by se jim polygamie

libila, a Fikaji, Ze nemaji v této véci "na vyber*.*’

Genderové role v rodin€ i mimo ni se v arabsko-muslimské spole¢nosti rychle méni, nicméné
mnoho skupin zlstava siln€ tradicnich a patriarchalnich. V. mnoha arabsko-muslimskych
komunitach se od Zen oCekava, Ze si budou na vetejnosti nebo v pritomnosti jiného muze nez
blizkého c¢lena rodiny zakryvat hlavu. V nékterych arabsko-muslimskych zemich nebo
kulturnich spolecenstvich mohou byt divky a chlapci vzdélavani oddélené. Déale mohou rodice
dodrzovat ptisna pravidla tykajici se pohlavi behavioralniho terapeuta, ktery oSetiuje jejich dité,
vstupuje do jejich domu nebo se ucastni osobniho setkani. Mnoho arabsko-muslimskych Zen

nepodava ruku muztim, ktefi nejsou jejich ptibuzni.

Vezméme si také praxi, ktera je bézna ve velke casti Latinské Ameriky, na venkové jihovychodni
Asie a v nékterych castech zapadni Afriky, kdy je na obét’ zndsilneni vyvijen natlak, nebo je
dokonce vyzadovano, aby se za nasilnika provdala. V mnoha takovych kulturdch jsou ndsilnici
pravné zprosténi viny, pokud se s obéti ozeni nebo ji snatek nabidnou. Je zirejmé, ze zndsilnéeni
neni v techto kulturach vnimano primarné jako ndsilny utok na samotnou divku nebo Zenu, ale
spise jako vazné poskozeni jeji rodiny a jeji cti. Shiatkem se svou obéti miize ndsilnik pomoci
obnovit Cest rodiny a zbavit ji dcery, ktera se jako "poskozené zbozZi" stala neprovdatelnou. V
Peru byl tento barbarsky zdakon v roce 1991 zmeénén k horsimu: vsichni spoluobvinéni z
hromadného zndsilneni jsou nyni zprosténi viny, pokud jen jeden z nich nabidne obéti snatek.
Jak vysvetlil jeden peruansky taxikar: "Manzelstvi je spravnd a vhodna véc po zndsilnéni.

Znasilnéna Zena je pouzitd véc. Nikdo ji nechce. S timto zdkonem Zena alespor ziskd manzela. %

V Pdkistanu, kde jsou Zeny, které vznaseji obvineni ze znasilnéni, pomeérné casto samy obvinény
ze zavazného muslimského trestného cinu zina (islamsky pravni termin odkazujici na nezakonny
pohlavni styk. Podle tradicni jurisprudence miize zina zahrnovat cizolozZstvi, smilstvo, prostituci,
znasilneni, incest a sodomii) Zakon umozZiuje bicovani nebo vézneéni takovych zZen a kultura
pripousti zabiti nebo ndtlak na sebevrazdu znasilnéné Zeny ze strany pribuznych, kteri chtéji

obnovit cest rodiny.”’

V Ceskeé republice je znésilnéni* naSté€sti vnimano jinak viz Trestni zdkonik par. 185

27 International Herald Tribune, New Section 1996
28 New York Times 1997, A8
2% Cambridge: Cambridge University Press 1994
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*7Znasilnénim se rozumi €in, kdy pachatel donuti ob&t’ nasilim nebo pohrizkou nasili nebo pohrizkou jiné
tézké ijmy k pohlavnimu styku, nebo k takovému ¢inu zneuzije bezbrannosti obéti.
Za nasili se povazuje pouziti fyzické sily ze strany pachatele za ucelem piekonani nebo zamezeni vazné

minéného odporu znasilfiované osoby a dosazeni pohlavniho styku proti jeji vili.>

Pro porovnani u nas Trestni zakonik ohledn¢ znasilnéni zni:

(1) Kdo nasilim nebo pohriizkou bezprosttedniho nasili donuti jiného k soulozi nebo k jinému
obdobnému pohlavnimu styku nebo kdo k takovému ¢inu zneuzije bezbrannosti jiného, bude
potrestan odnétim svobody na dv¢ 1éta az osm let.

(2) Odnétim svobody na tii 1éta az deset let bude pachatel potrestan, spacha-li ¢in uvedeny
v odstavci 1 na osobé mladsi nez osmnéct let.

(3) Odnétim svobody na pét az dvanact let bude pachatel potrestan,

a) zpusobi-li ¢inem uvedenym v odstavci 1 t€Zkou ujmu na zdravi, nebo

b) spacha-li takovy ¢in na osob¢ mladsi nez patnact let.

(4) Odnétim svobody na deset az patnact let nebo vyjimecnym trestem bude pachatel potrestan,

zplsobi-li ¢inem uvedenym v odstavei 1 smrt.’!

veer

viidce této malé polygamni sekty: "Jsme ortodoxni Zidé, kteri si velmi zaklddaji na svych
tradicich. Pokud odejdeme do Izraele, ztratime viadu nad svymi dcerami, manzZelkami a
sestrami." Jeden z jeho synii dodal: "Jsme jako muslimové, nedovolujeme nasim zZendam, aby si

odhalovaly tvar. 3

Zapadni hodnoty jsou v mnoha kulturdch vnimany jako hrozba, protoZe zpochybmuji tradi¢ni
normy. Patfi k nim rostouci samostatnost Zen, nedostatek podiizenosti, odmitani nosit tradi¢ni
odev, snaha o vzdélani a kariéru mimo domov, mit pfatele nebo pfitele mimo komunitu,
odmitani siiatku s osobou, ktera byla ur¢ena jako Zenich, touha vybrat si vlastniho manZela nebo

touha manZela opustit.

30 Znasilnéni. Trestni zakonik &. 40/2009 Sb.; https://www.policie.cz/clanek/pomoc-obetem-tc-znasilneni.aspx, §
185.

31 Znasilnéni. Trestni zakonik &. 40/2009 Sb.; https://www.policie.cz/clanek/pomoc-obetem-tc-znasilneni.aspx, §
185.

32 “Front Matter.” The International Migration Review 30, no. 2 (1996): 397-98.
http://www.jstor.org/stable/2547386.
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OSN odhaduje, ze kazdy rok je ve jménu "cti" zavrazdéno 5 000 Zen. Tyto vrazdy jsou
dokumentovany v mnoha zemich po celém svéte. VEtSina obéti jsou mladé zeny ve véku kolem

dvaceti let, a mnohé z nich jsou zabity svymi vlastnimi rodinami.

Je zajimavé a vlastné i smutné, Ze zadny z obh4jcti prav multikulturnich skupin se ptes vSechny
tyto dikazy o kulturnich praktikach, které ovladaji a podfizuji zeny, dostatecné nebo dokonce
pfimo nezabyval znepokojivymi souvislostmi mezi genderem a kulturou nebo konflikty, které

Casto vznikaji mezi feminismem a multikulturalismem.

2.1 ReSeni?

Z feministického hlediska tedy neni zdaleka zfejmé, Ze prava menSinovych skupin jsou
"soucasti feSeni". Mohla by problém jesté zhorsit. Ve skutecnosti by pro Zeny bylo mnohem
lepsi, kdyby kultura, do niZ se narodily, zanikla (a umoznila svym pfislusnikiim splynout s mén¢
sexistickou okolni kulturou), nebo, coz je jeste lepsi, kdyby se sama zménila tak, aby posilila
rovnopravnost zen - alesponn do takové miry, do jaké je tato hodnota ve majoritni kultufe
zachovana. Samoziejmé& je tieba vzit v Gvahu 1 dalsi faktory, naptiklad pokud menSinova
skupina hovofti jazykem, ktery je tfeba chranit, a pokud je vystavena skepticismu, naptiklad
rasové¢ diskriminaci.

Vyzadovalo by to vsak dilezité vzajemné si konkurujici lidské zajmy, které by prevazily nad
dikazy, Ze dana kultura drasticky omezuje moZnosti volby Zen nebo jinak ohroZuje jejich
blahobyt. Nékteré z vyse uvedenych piipadi ukazuji, ze v doméci nebo soukromé sféie mohou
kulturné ptijatelné Ciny, které utlacuji Zeny, Casto zlistat nepovSimnuty. Kdyz Federalni Kongres
USA v roce 1996 schvalil zdkon, ktery znemoznoval klitoridektomii, mnoho americkych lékaru
se postavilo proti s oduvodnenim, Ze jde o soukromou zalezitost, o niz by, slovy jednoho z nich,

"mél rozhodovat lékar, rodina a dité. <33

Aby se takové Spatné zachazeni s divkami nebo Zenami stalo vefejnym, nebo aby stat mohl
pfijmout ochrannd opatfeni, mizZe to vyzadovat vice nebo mén¢ krajnich feseni. Je tedy ziejmé,
ze mnoho pfipadi diskriminace Zen na zdklad¢ kultury v soukromé sféte se pravdépodobné
nevyskytne ve vefejném prostiedi, kde politicti teoretici mohou takové jednani odsoudit jako
neliberélni, a tedy neopravnéné porusovani fyzické nebo dusevni svobody zen a soudy mohou
hajit jejich prava. I kdyzZ je to pro muZe vyhodné, zavedeni skupinovych prav, ktera maji pomoci

nékterym mensinovym kulturdm se udrzet, nemusi byt v nejlepSim zajmu divek a Zen, které k

3 New York Times, 1997
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témto kulturdm musi patfit a Celit témto ,,tradicim*. Proto je zdsadni pro liberdlni zastance
skupinovych prav vénovat velkou pozornost nerovnym podminkdm uvnitf danych skupin.
Nerovnostem mezi pohlavimi by méla byt vénovana zvlastni pozornost, protoze jsou
pravdépodobné méné viditelné, a tudiz hife postfehnutelné. Kromé toho je nezbytné, aby
politiky vzniklé¢ za tcelem feSeni pozadavkll a stiznosti kulturnich mensinovych skupin
uznavaly naléhavou potfebu nalezitého reprezentovani jejich slabsich ¢lent. Pokud Zeny - a
konkrétnéji mladé zeny (protoze starsi zeny jsou Casto zapojovany do posilovani genderové
nerovnosti) - nebudou plné€ zastoupeny pfi jednanich o skupinovych pravech, mohou byt jejich

zajmy pfiznanim téchto prav spise poskozeny, nez podpoteny...
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3. Jazyk a multikulturalismus

Multikulturni kultury jsou ovlivilovany a utvafeny vzajemnym plsobenim jazyka a

ruznorodosti. Mezi nésledujici aspekty spojeni mezi jazykem a multikulturalitou patii:

Jazykova rozmanitost: Vzhledem k tomu, Ze rtizné etnické skupiny a pfist¢hovalci mohou
mluvit riznymi jazyky, multikulturni kultury se ¢asto vyznacuji jazykovou rozmanitosti. To
zdliraznuje potfebu mezi jazykového porozuméni a komunikace.

Jazykova politika: V multikulturnich kulturach casto existuji jazykové politiky, které fesi
problémy s podporou a respektovanim vice jazykl. Do této kategorie mize spadat podpora
vzdélavani v matefském jazyce, poskytovani tlumocnickych sluzeb a jazykova integrace
ptist¢hovalct.

Komunikace a porozuméni: Jazyk je kliCovym ndstrojem pro usnadnéni komunikace a
porozuméni mezi riznymi kulturami a etnickymi skupinami. Porozuméni a znalost jiného
jazyka miize zlepsit vzajemné vztahy a posilit pozitivni pocit spolecenstvi.

Jazyk a identita: Jazyk je Casto spojen s identitou a kulturnim prostiedim. V multikulturnich
kulturach se obvykle uznava a respektuje jazykova rozmanitost, stejné jako pravo kazdého
¢loveéka zachovat si svij vlastni jazyk a kulturni identitu.

Jazykové bariéry a nerovnosti: Jazykové piekaZky a nerovnosti mohou menSindm a
pristéhovalciim ztézovat ptistup k vetejnym sluzbam, jako je vzdélavani a zaméstnani. Socialni

a ekonomicka nerovnost muze byt disledkem jazykovych bariér.

v W

3.1 Jak multikulturalismus ovliviiuje Fe¢ Zen?

Multikulturalismus zvysuje pocet pouzivanych jazyki tim, ze do populace zavadi nové jazyky
a nateéi. Zeny rizného etnického ptivodu mohou mluvit svym mateiskym jazykem nebo svou
rodnou feci. Tim se zvySuje jazykova rozmanitost a roz§ifuje se jazykovy aparat.
VicejazyCnost a dvojjazyCnost je bézna u zen, které ziji v multikulturnim prostedi. Jsou
schopny pfepinat mezi jazyky a pouZivat je v riznych prostredich. To miiZe mit vliv na zplisob
vyjadfovani a komunikace.

Prizptisobeni se jazyku: Zeny, které se prestéhuji do jiného kulturniho prostiedi, se mohou
potiebovat ptizplisobit novému jazyku. To miize znamenat osvojeni si nového jazyka, pfekonani

jazykovych piekazek a objeveni U€innych metod vyjadiovani a komunikace v nezndmém

prostiedi.

14



Mluvni konvence, které jsou ovlivnény kulturou: Kazda kultura ma své vlastni fe¢ové normy,
zvyky a postupy. Zeny mohou pii interakci riiznych kulturnich skupin ménit své fe¢ové chovani
a ptejimat nové fecové vzorce nebo zvyky. Kromé toho mohou opustit specifické fecové vzorce,
které byly soucasti jejich piivodni kultury.

Kulturni identifikace a sebevyjadieni: Multikulturalismus umoziuje zendm vyjadfovat
prostiednictvim jazyka svou kulturni identitu i své hodnoty, zvyky a zptsob Zivota. To muze
znamenat zachovani matetského jazyka, navazani vazeb se sousedstvim nebo aktivni Gc¢ast na
festivalech a aktivitach kulturniho charakteru.

Je zasadni poznamenat, ze rozmanitost miiZze pfinaset i jazykové obtize, jako jsou komunikacéni
mezery, nedorozuméni nebo jazykové predsudky. Je tfeba zajistit rovny ptistup ke komunikaci
a podporovat otevienou komunikacni situaci, v niz se uznavaji a cti rizné jazyky a tecové

zvyklosti.

Napriklad v jazyce zulu (Jihoafricka republika) existuji zvukové zamény, které ovliviuji
zpuisoby, jakymi zeny vyslovuji riznd slova. V tradicni zuluské spolecnosti nesmi vdana zZena
vyslovovat jméno svého manzela, tchana nebo jeho bratrii a musi se také vyhybat pouzivani
slabik, které se ve jménech téchto muzskych pribuznych vyskytuji vyrazné. Rudwick (2013)
uvadi, zZe pokud by se napriklad manzel Zeny jmenoval Mandla, neméla by Zena vyslovovat slova,
v nichz se vyskytuje nektera ze slabik man nebo dla. Aby Zeny toto jazykové tabu dodrzely,
nahrazuji obvykle slabiky, kterym se maji vyhnout, jinymi. V diisledku toho Ize bézné slovo pro
"vodu" - amanzi, obsahujici slabiku man, prevést na amadambi, pricemz se vyhneme slabice
man pomoci madam, a slovo pro "jidlo" - ukudla, obsahujici dla, lze vyslovit jako ukumaya,
pricemz slabiku dla nahradime sekvenci maya.

Tento zvlastni zpiisob mluvy zuluskych Zen je znam jako hlonipha ("jazyk ucty") a vyskytuje se
také v sousedni jazykové skupiné Xhosa.

Kromé toho se vyskytuje v podobné podobé v jizni Asii v tradicnich hinduistickych rodinach.
Aby Zena hindsky (a v dalsich regiondlnich jazycich) mluvici Zena prokazala tctu svému
manzelovi a jeho muzskym pribuznym, neméla by vyslovovat jméno svého manzela, jeho otce a
strycit a méla by se také vyhybat pouzivani slabik, které se v jejich jménech vyskytuji vyrazné.
Pokud by se napriklad starsi Svagr jmenoval Dhanii Raam, neméla by manzelka pouzivat slova
Jjako dhaniyaa ("koriandr"), ktera znéji zcela stejné jako jméno muzského pribuzného.

Misto toho je treba najit néjaky jiny zpiisob oznaceni "koriandru”, napriklad nahradit ho jinou

‘

frazi jako harii botal waalaa masaalaa "koreni v zelené lahvi. *
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V jinych jazycich se setkdvame s tim, Ze konkrétni slova, kterd maji vztahovy vyznam, se v feci
muzu a zen dosti lisi, nejedna se pouze o rizné formy jednoho zékladniho "kofene", a zajmena
a piibuzenské vyrazy se mohou liSit podle toho, zda je pouzivaji mluvéi muzi nebo Zeny.

Naptiklad v thajstin¢ a barmstin€ je vyraz pro "ja/mn¢" jiny pro muze a jiny pro zeny.

Pokud jde o vyrazy pouzivané pro ¢leny rodiny, v korejstin€ se ukazuje, ze zptisob oznaceni
starSiho bratra nebo sestry se 1i8i podle pohlavi mluvciho. Mluvéi zenského pohlavi oznacuje
star$iho bratra a starsi sestru jako oppa a onni, zatimco mluv¢i muzského pohlavi pouziva slova
hyong a nuna. Nékdy se slova a vyrazy pouzivané k oznaceni navazani nového piibuzenského
vztahu, jako je "vzit si/vzit si", také 1i$i podle toho, na koho se tyto vyrazy vztahuji. V ¢instiné
se vyskytuji dvé rtizna slovesa s vyznamem "oZenit se/vzit si", pfi¢emz jedno pouzivaji pouze

muzi - qu - a druhé je vyhrazeno Zendm - jia -.

Aby byla Zena mluvici japonsky prijimana jako "dobra Zena", méla by se rozhodnout mluvit
neasertivné, neprimo, zdvorile a uctive: ale aby mohla fungovat jako nadrizend, spravkyne,
ucitelka, pravnicka, lékarka atd. nebo jako kolegyné ¢i spolupracovnice, musi umét mluvit s
Jistotou. . . . Od Zeny v nadrizeném postaveni se ocekava, ze bude svou autoritativni moc davat

najevo i reci, ... ale Zenska rec neni prostredkem k dosazeni tohoto cile.’*

V mnoha ptipadech zeny, které v soucasné dob¢ cCeli této obtizné situaci, pfejimaji stale vice
typicky muzskych/nésilnych vzorci feci a do jisté miry defeminizuji svou fec.

To pomahd upevinovat jejich nadfazené postaveni, ale zaroven ptitahuji kritiku konzervativnich
sloZek spolecnosti, které si stéZuji, Ze nové zplisoby mluvy, které si osvojily profesionalni Zeny,
vazné narusuji Zensky jazyk.

Ucitelky na nizsich stupnich strednich Skol casto 7esi dilema, jaky jazyk maji pouzivat v interakci
se studenty. Takovi ucitelé musi viici svym tridam projevovat jak pratelskost, tak autoritu, a
pravé neformalni muzska mluva miize spliovat tyto dva pozadavky soucasné. Existuji také
ditkazy o tom, zZe nékteri studenti davaji prednost ucitelkam, které mluvi trochu vice jako muZzi,
nez tem, kterée mluvi velmi formalnée. Ucitelky, které ve tride vyuzivaji muzsky styl reci, jsou vsak
casto kritizovany rodici a dalsimi nezucastnénymi osobami, a proto je na né vyvijen tlak, aby
takové pragmaticky uZitecné vzory neprijimaly.

Spolecenské ocekavani, Ze Zeny by bez ohledu na svou roli mely mluvit onna-rashiku [jako Zeny],
je tak silné, Ze samotné ucitelky casto vmimaji de-feminizaci negativné. Napéti mezi

prizpusobenim se tradicnim predstavam o Zenstvi a efektivitou na pracovisti je tedy pro Zeny v

34 Simpson, A. Language and Society: An Introduction, 1st ed.; Oxford University Press, 2019.
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profesnich rolich v Japonsku velmi narocné, protoze vzory zaméstnani se meni, ale spolecenské
postoje k Zenam ziistavaji tvrdohlavé a brani se odkloniim od tradice.

V japonstine bude zena o svém manzelovi mluvit jako o sudzin, coz doslova znamend "pan”,
zatimco jeji manzel bude o své Zené mluvit jako o kanai, coz znamena "ta uvniti- domu", nebo
Jjako o uci-no-jatsu, coz opét znamena "ta uvniti- domu", ale s vyuzitim slova jatsu, které se jinak
pouzivd pouze pro osoby s nizsim postavenim, coz zduraznuje podrizenou roli vdanych Zen.
Napriklad v japonstiné je k dispozici vice vyrazu, které mohou muzi pouzivat k oznaceni zen v
jasné negativnim, hanlivéem smyslu, jako napriklad: busu 'oskliva Zena'; urenokori 'starsi,
neprovdana zena' lit. 'neprodejné zbozi'; gusai '(moje) hloupa zena'; oorudo misu 'starda panna’
'stara slecna' - coz vyjadruje pohrdani Zenami, které po dosazZeni urcitého veku ziistavaji
svobodné.

Pro Zeny vsak neexistuji Zadné ekvivalentni vyrazy, které by paralelné negativné oznacovaly
muze - v lexiku/slovni zasobé tak existuji znacné mezery v souvislosti s pohlavim bylo zjisteno,
Ze vyskyt lexikalnich mezer, které znevyhodnuji Zeny v jejich reci, je béznym mezijazykovym
jevem.

V' anglictiné bylo zjisténo, ze existuji riizna slova, kterymi lze pozitivné oznacit sexudlné
promiskuitni muze, napriklad slova jako stud a virile, ale pro Zeny neexistuji Zadné zjevné
pozitivni ekvivalenty, tudiz Zeny nemaji lexikalni prostredky, kterymi by mohly oznacit své
zkuSenosti a chovani stejnym zpusobem jako muzi.

I kdyz ve skutecnosti existuje velké mnozstvi slov, ktera oznacuji sexualné promiskuitni Zeny,
témér vsechna jsou negativni a pejorativni. Jedna studie o severoamerické anglictiné provedena
v roce 1977, identifikoval az 220 slov pro sexuadlné promiskuitni Zenu, ale témér vSechna méla

negativni konotaci.>

Z toho vyplyva, Ze zatimco muZzi maji k dispozici rozsdhlou slovni zdsobu potencialné
pouzitelnou pro urazky Zen, Zeny maji obecné k dispozici mnohem mén¢ slov pro urdzky muzi.
V' Zulu, kde existuje vysoce pozitivni vyraz pro oznaceni sexudalné aktivnich muzii s vice
partnerkami -amasoka 'muz velmi oblibeny divkami' -, ale pouze negativni vyrazy pro zZeny se
stejnym vzorcem chovadni - isifebe 'volna Zena' a velmi hanlivy unondindwa 'ena s vice

sexualnimi partnery. *

Podobné priklady se vyskytuji i v jinych evropskych jazycich. V portugalstiné bylo slovo

ramariga kdysi neutrdalnim vyrazem pro mladou Zenu, ale nyni ma vedlejsi vyznam 'prostitutka’,

35 Simpson, A. Language and Society: An Introduction, 1st ed.; Oxford University Press, 2019.
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totéz plati pro Spanélské muerzela, zatimco ve francouzstiné slovo grace zmeénilo sviij vyznam z
prostého 'divka’ na 'povolna Zena'

Priznacné je, ze vSechna tato tri slova mela puvodné neutrdlni, muzské ekvivalenty, ale u
muzskych vyrazui se nikdy nevyvinul negativni vyznam (portugalsky rapaz, Spanélsky

hombrezuelo a francouzsky garcon, vsechny s vyznamem 'mlady muz/chlapec’).>®

Je tedy patrné, ze sexismus se v riznych jazykovych skupinach stale riiznymi zpiisoby prolina
do jazyka a vznikaji nové diskriminacni vzorce, prestoze se v mnoha Castech svéta zlepsilo
povédomi o sile sexistického jazyka. Zcela obecné ma ptitomnost genderové nerovnovahy a
predsudk v jazyce potencial ovliviiovat postoje k postaveni a chovani muzii a Zen ve
spoleCnosti zptisobem, ktery miize byt velmi negativni a mize pfispivat k udrzovani starych
pfedsudkl a Skodlivych stereotypnich pfedstav, zejména o Zenach, a to 1 v dob¢, kdy se ve
spole¢nosti rozvijeji rovnéjsi prilezitosti pro muze a zeny v jinych oblastech zivota. Ac¢koli bylo
dosazeno pokroku pfi feSeni mnoha zjevnych ptipada lexikalniho sexismu v n¢kterych jazycich,
je stale tfeba vénovat pozornost jinym, jemng¢j$Sim vzorcim sexismu, které mohou v jazyce
pfetrvavat, jak o tom pojednava Mills (2008), a nove se rozvijejicim oblastem uzivani jazyka,

které podporuji bezdiivodné a zhoubné rozliSovani mezi pohlavimi.

36 Simpson, A. Language and Society: An Introduction, 1st ed.; Oxford University Press, 2019.
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4. Zeny jako migrantky

Zékladnim faktorem ovliviiujicim rozhodnuti jedince opustit svou zemi ptivodu a migrovat do
jiného statu je struktura a obsah genderovych roli ve spolecnosti. Tato struktura urcuje
ocekavané chovani Zen a muzii v ramci rodiny, vztahli a spolecnosti jako celku. Genderové role
pfifazuji zenam a muzim rtizné povinnosti, prace, naroky, odpovédnosti, a definuji jejich pozici

a moc v ramci hierarchie socialnich vztahu.

Tyto role jsou socidln¢ a kulturné konstruované a mohou se vyrazné liSit v zavislosti na
historickém a kulturnim kontextu dané spole¢nosti. To znamen4, Ze to, co se ocekava od muzi

a zen a jak jsou jim pfid€élovany riizné role, se mize ménit v riznych obdobich a kulturach.

Zeny, které odchazeji do zahrani¢i za praci, studiem, rodinou nebo pied nasilim ¢&i
pronasledovanim, jsou povazovany za migrantky. Tvofi vyjimecnou a rozmanitou skupinu,
kterd se v souvislosti s migraci a diverzitou potykd se zvlaStnimi obtizemi a Utrapami.
Multikulturalismus ovliviiuje interakce migrujicich Zen s jejich novou kulturou a spole¢nosti.
Ptizpiisobeni se novym hodnotdm, konvencim, jazykiim a zivotnimu stylu byva ve vétSing
ptipadti nezbytné. Piijeti a uznani jinych kultur, zejména kulturni identity migrujicich zen, lze
podpofit prostiednictvim multikulturalismu. V multikulturnim prostiedi to podporuje Sance na

kulturni vyménu, porozuméni a obohaceni.

Typicka zdivodnéni migrace Zen a jejich vztah k multikulturalismu:

Ekonomické faktory: Mnoho Zen migruje za praci a lep$imi finanénimi vyhlidkami. Zeny
mohou napiiklad odejit za praci do zahranici, aby si zvySily ptijem a zlepSily kvalitu Zivota své
rodiny. Multikulturalismus mtize poskytnout prostiedi, v némz maji zeny vétsi pristup k riznym
moznostem zaméstnani a podnikani.

Zeny se stéhuji za lep§imi vzdélavacimi a profesnimi piileZitostmi. Migrace do multikulturniho
prostiedi mize lidem umoznit piistup ke kvalitnimu vzdélani a odborné piipraveé v riznych
oborech, coz zvysuje jejich kvalifikaci a pracovni vyhlidky.

Zeny se stéhuji z rodinnych diivodil, aby se znovu setkaly se svymi partnery, détmi nebo jinymi

¢leny rodiny.
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Kulturni rozmanitost: Emigrace Zen zvySuje kulturni rozmanitost tim, Ze do rznorodych
kultur pfinasi nové kulturni pohledy. Zeny riizného etnického ptivodu pfinaseji do nového
prostiedi své tradice, hodnoty, jazyky a ritualy, ¢imz pfispivaji k rozmanitosti spolecnosti.
Interakce a vzajemné porozuméni: Migrantky maji moznost navazat kontakt s ptislusniky
jinych kultur. Vysledkem tohoto spojeni mize byt vzajemné porozuméni, zmirnéni predsudka
a rozvoj mezikulturnich vazeb. Lidé se mohou v multikulturni atmosféfe dozvédét o jinych
kulturach a rozsitit své kulturni perspektivy.

Prilezitosti a vyzvy: Emigranti, zejména zeny, mohou mit potiZe s pfizpiisobenim se novému
prostiedi kvuli spoleCenskym konvencim, jazykovym omezenim a kulturnim rozdilim.
Rozmanitost v§ak migrantkdm nabizi také Sance na socialni integraci, vzdélani, praci a profesni
postup.

Genderova a Kkulturni rovnost: Multikulturalismus muiZe podnitit rozhovory o téchto
otazkach. Migrantky mohou byt vystaveny kulturnim normam, které porusuji jejich svobodu a
prava nebo genderovou nerovnost. Diskusi o rovnych pfilezitostech, ochrané prav a respektu k
zenam ruzného kulturniho ptivodu vyvolava multikulturalismus.

Emigrantky, stejné¢ jako ostatni migranti, hraji dtlezitou roli pfi podpoie socialnich zmén v
multikulturnich kulturach. Zmény v socidlnich, kulturnich a politickych systémech, které
ovliviiyji zivoty Zen a jejich postaveni ve spolecnosti, mohou byt vysledkem jejich pfitomnosti

a pfinosu.

V soucasnych teoriich se rozlisuje mezi ruznymi formami mezindrodni migrace, zejména mezi
dvema zakladnimi — dobrovolnou a nucenou migraci (Janku 2006). Hlavnim vychodiskem pro
tuto kategorizaci je mira dobrovolnosti resp. donuceni, ktera charakterizuje odchod ze zemé
piivodu do zemé jiné. Nicméné tento pohled se zda byt zjednodusujici (nejen) pokud se zamérime
na skupinu migrujicich Zen.

Casto i v pFipadech, kdy se nejednd u nucenou migraci (uprchlictvi), ale nap¥iklad o pracovni
nebo rodinnou migraci se ukazuje, ze nemusi byt zalozena na individualnim, autonomnim
rozhodnuti jedince. Zejména v pripade, kdy Zemy nasleduji svého partnera se projevuje
hierarchickeé rozdéleni pozic a moci ve vztahu a rodiné, a to rozdéleni tradicni (nerovnost ve
vztahu), kdy muz vykondva rozhodnuti, kterému se Zena podrizuje, jak vystihuje nasledujict

citace z rozhovoru. 37

37 Krchova, A.; Viznerova, H.; Kutalkova, P. Zeny migrantky v Ceské republice. Uvedeni do problematiky..
[Online] 2008. https://library.fes.de/pdf-files/bueros/prag/06181.pdf (accessed May 01, 2008).
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,,Mné jako osobné nic nevedlo, jenom zZe zména, Ze manzel jel sem, tak musela jsem za nim, Ze
jo. Ja jsem bydlela v (méesto na Ukrajiné, pozn. aut.), tak méla jsem hezkou praci docela. “

Migrantka z Ukrajiny (Viznerova 2008)

»Dobrovolnd migrace* individualni i kolektivni je casto nezbytnosti vynucenou vnéjsimi
okolnostmi a u Zen miize uzce souviset s jejich rodinnymi zavazky, napriklad s povinnosti
postarat se o své déti nebo rodice a ekonomicky je zajistit. Pri hlubsim zkoumani diivodi, které
zeny vedou k emigraci, je tedy patrné, Ze jde casto o komplex faktorii osobnich, rodinnych,
ekonomickych a strukturalnich, souvisejicich sekonomickou, socidalni a politickou situaci v dané

zemi, které maji rozhodujici viiv (Viznerova 2008).

,, Protoze dcery tikaly, Ze tady uz ony nechcejl Ukrajinu, protoze tady. A manzel, ten prosté
nemél praci. A ja dva roky tam byla jedna. A tricet roka byla rodina, a potom jedna, i tou dobou
bylo jako ob&t moji rodiny, prosté i zodpovédnost, protoze ja tam méla normalni praci, ja byla
Jjako manazerka v pojistovng, oblastna pobocka, no, i to byla dobra prace, vyplata, tekla bych.
(...) To bylo t€zky, protoze ja neprivykla sama. No bylo v§echno, byl byt - Etyrpokojovy na osmém
patre, bylo vsechno, byla mzda, nebylo rodiny.

Migrantka z Ukrajiny (Na rovinu 2007)

Prvni explicitni diskuse o situaci Zen-migrantek se objevuje v brozure z roku 1996 v ¢dsti: "Zeny-
migrantky: ktera uddava smér vSem pozdejsim zminkam o Zenach migrantkach: "Nadmérné
vykoristovani, rasismus a sexismus".

Migrantky predstavuji nejvice utlacovanou kategorii nasi spolecnosti. Dostavaji nizsi platy, jsou
obtiznéji prijimany do zaméstndani a snadnéji propoustény, jsou zavislé nejen na svém
zameéstnavateli, ale i na svéem manzelovi nebo otci - ti jim obvykle zajistuji povoleni k pobytu.
Cizinky jsou obvykle tragicky izolované a vyloucené, protoze jsou vystaveny nejen rasismu a

predsudkiim zemé, v niz Ziji, ale také zaostalym mraviim a konzervatismu zemé svého piivodu.®

Viktimizaci migrujicich Zen lze pricist nejen rasismu a vykoristovani, kterému jsou vystaveny v
hostitelskych zemich, ale také patriarchalnim spolecenskym vztahiim, které si s sebou nesou ze
zemi puivodu. Jsou predstavovany jako vice nejisté, vykoristované, utlacované, zranitelné a

viktimizované nez jejich muzské protéjsky.

38 Hoppe, H. H.; et al. Pro¢ dnes libertariani odmitaji imigraci. Oteviené hranice? Etika a ekonomie migrace, Jan
01, 1996, p 9.
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Migrantky trpi také mnohymi zakazy a diskriminaci v rodine, v komuniteé, v zaméstnani atd. ze
strany muzu stejného narodnostniho pitvodu jako ony.

Kromé toho zazivaji vSechna utrpeni, kterd jim prinaseji konzervativni normy spolecnosti, z
nichz pochazeji, a také nesnesitelnou izolaci, kterou jim nabizi pobyt zavienych v domé, at uz v

podobé domdcich praci, nebo kviili zavislosti na rodiné.>

Naléhava a opakovand reprezentace migrantek vyhradné jako obéti (rasismu, sexismu,
neoimperialismu, patriarchatu, obchodu s otroky) spolu s neptitomnosti jakéhokoli odkazu, bud’
na existujici rozdily mezi nimi nebo na jejich plisobeni a pfinos spolecnosti, je fixuje v pozici
subjektu v téméf osudové podiizenosti, kterd se zda byt nevyhnutelnd a preduréend. Genderovy
subjekt migrace je tedy pouze zensky, a navic je jednotny a jednorozmérny. Odkazy na izolaci
a z&vislost migrantli a migrantek na rodin€ nebo na jejich utlak ze strany muzskych spoluob&anti
je vzdy identifikuji ve vztahu k muzim nebo muzské moci (patriarchélni roding, pasakovi,
statu), nikdy ne jako samostatné Zeny. Jsou stavény do pozice ptivésku. Vymluvné ptiklady se
nejcasteji objevuji v popisech migrujicich sexudlnich pracovnic jako obéti obchodu s lidmi,
které je tieba libovolné vyuzivat, kupovat a prodévat bez jakéhokoli odporu.

Organizovany otrokatsky obchod se Zenami - stejné€ vynosny jako nelegalni obchod se zbranémi
- vzkvéta na pudé Spinavé chudoby, bidy a rozkladu celych spolecnosti, na aktivni roli
diplomatd, policistii a soudcti a samoziejmé na "poptavce" jménem tisicli zakaznik.

Jejich predpokladana neschopnost politické participace vychazi z jejich dvojiho vylouceni jako
migrantek a zen. Slovy jednoho z pfednich pfedstavitelli migrant: "Migrantky mohou pouze
mluvit o svych zkuSenostech, nemohou rozumét danym politickym otazkdm. Budete je muset
poucit o tom, jak artikulovat své zkuSenosti v politickych terminech". Pokud nepiijmou
dostupné, maskulinni diskurzy nebo se nestanou objekty téchto diskurzii, nemohou byt uznany
jako platné politické subjekty. Pokud se tedy migrantky objevuji na vefejnosti, vystupuji
pievazné v kombinaci roli obéti a/nebo matek.

Jak tvrdi Venelina Marinova, bulharska migrantka: ,,Veétsina Bulharii zde v Recku jsou
migranti... Zeny. Ve véku kolem 40 let a pozdeji. Sami jiste chapete, jak tézké je pro Zenu, ktera

vV

ani zivot, ani nic, v cizi rodiné, v cizim domé."

3 Oteviené hranice, 2000
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5. Situace v Ceské Republice

PODIL CIZINCU NA OBYVATELSTVU VE VYBRANYCH EVROPSKYCH STATECH
SHARE OF FOREIGNERS IN THE POPULATION - SELECTED EUROPEAN COUNTRIES
1. 1. 2021 (Pramen / Source: Eurostat)
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Grafé. 1 Zdroj: https://www.cizinci.cz/cizinci-v-cr-od-roku-1993-do-soucasnosti

Prislusnikem ndrodnostni mensiny je obéan Ceské republiky, ktery se hlasi k jiné nez ceské
narodnosti a chce byt uzndavan za prislusnika narodnostni mensiny spolu s dalsimi, kteri se hlasi
ke stejné ndarodnosti. Cizincii Zije v CR pomérné znacny pocet, v roce 2022 to bylo vice nez 1
000 000. Nejpocetnéjsi minoritou v CR jsou obc¢ané slovenské ndrodnosti, kterych se prihlasilo
147 152 (procentudlné 1,41 % z celkového poctu). Dalsi pocetnou skupinou je v CR ndrodnost

ukrajinska (53 253 obyvatel, procentuadlné 0,51 % z celkového poctu obyvatel).

NEJCASTEJSI STATNI OBCANSTVI CIZINCU
THE MOST FREQUENT CITIZENSHIPS OF FOREIGNERS
31.12. 2021
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Graf ¢. 2 Zdroj: https://www.cizinci.cz/cizinci-v-cr-od-roku-1993-do-soucasnosti
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Aktudlni situace v Ceské republice Pocet cizincii na vizemi CR setrvale stoupd. K 30. zaii 2021
bylo na tizemi CR registrovano celkem 647 6501 osob cizi statni prislusnosti, z toho 328 560 na
zdakladé opravnéni k prechodnému pobytu a 319 090 mélo v CR trvaly pobyt. Mezi cizinci
pobyvajicimi legdlné na vizemi CR pievazuji obcané tietich zemi (418 369 osob, tj. 65 %) nad
obéany clenskych statii EU, EHP a Svycarska (229 281 osob, tj. 35 %). U cizincti, ktei{ maji na
tizemi Ceské republiky prechodny pobyt, prevazuje ticel pobytu zaméstnani (50 %), ddle ticel
pobytu sloucent rodiny (19 %), studium (9 %) a podnikani (5 %). Cizinci se museji pri svéem
pobytu v Cesku potykat s nékterymi prekazkami. Coby nejzdsadnéjsi bariéry jsou uvddeny
hlavné prebujely administrativni aparat, celkové nedostatecna orientace v ceské legislativé a
danovéem systemu a samoziejmé i neznalost ceského jazyka.

To vyplynulo z pruzkumu realizovanym tuzemskym ministerstvem prdce jiz v roce 2007. Prave
na tyto body si dotazovani stezovali nejvice.

Cizinci se museji pri svém pobytu v Cesku potykat s nékterymi prekdazkami. Coby nejzdsadnéjsi
bariéry jsou uvadeny hlavné prebujely administrativni aparat, celkové nedostatecnad orientace
v Ceské legislative a danovém systému a samoziejmé i neznalost ceskeho jazyka.

To vyplynulo z pruzkumu realizovanym tuzemskym ministerstvem prdce jiz v roce 2007. Prdaveé
na tyto body si dotazovani stezovali nejvice. S povdekem naopak podle priizkumii cizinci kvituji
Cesky systém zdravotni péce. Vyplynulo to z pruzkumu Expat Insider 2021. Vyznamna
spokojenost panuje i ohledné ceské verejné dopravy, ktera funguje optikou cizincu bezchybné.
Nejvic cizincu, a to priblizné kolem 200 000, aktualné Zije primo v hlavnim méste. Silna je tato
stopa i ve Stiedoceském kraji, a to primdrné kviili lepsim pracovnim prileZitostem. Od zacatku

roku 2021 bylo na vizemi Ceské republiky zjisténo celkem 8 367 osob pii nelegdlni migraci.

VEKOVA STRUKTURA CIZINCU v €R
AGE DISTRIBUTION OF FOREIGNERS IN THE CZECH REPUBLIC

31.12. 2021
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V porovnani se stejnym obdobim roku 2020 doslo k velkému zvyseni poctu, a to o 95 %. Z tohoto

poctu bylo 288 osob zadrzeno na vnéjsi schengenské hranici, tj. na mezinarodnich letistich a 8
079 pri nelegalnim pobytu. Na nelegalni migraci se podileli statni prislusnici 103 statu, z toho
nejvice obcané Ukrajiny (4 653), Moldavska (1 162), Afghanistanu (446) a Vietnamu (231). Z
celkového poctu nelegalnich migrantit bylo 827 osob zadrzeno pri nelegalni tranzitni migraci.
Konkrétné se jednalo nejcastéji o statni prislusniky Afghanistanu (434), Syrie (120), Maroka
(93), Alziru (33) a Pakistanu (29).

Méné pozitivni je to, ze obyvatelé CR maji sklony k rasismu a xenofobii, potvrzuji zkusenosti
nékterych lidi. Mnohde chybi prosta viile pomahat. Urcitou nepiistupnost Cechii viici cizinciim

a opétovné i jazykovou bariéru, jiz jsou nové piichozi obyvatelé okolnich zemi vystaveni. .** !

Ve studii, ktera odhalila nejjednodussi destinace pro emigranty, kteri chtéji zacit zZit v zahranici,
se Cesko umistilo na 45. misté z 52 zemi svéta. Nejvétsim problémem je jazykova bariéra.
Studie Education First z roku 2021 rovnéz zjistila, ze CeSi patii mezi zemé s nejnizsi
pravdépodobnosti znalosti ciziho jazyka v celé Evropé. Tato studie ukdzala, Ze méné nez
polovina (45 procent lidi) uvedla, Ze se dokaze domluvit "na urcité urovni anglicky". Samostatna
zprava z lofiského roku odhalila, Ze cestina je "nejndrocnéjsim" jazykem v Evropé pro orientaci.
V podkategorii bydleni se Cesko umistilo na neuspokojivém 38. misté. To nepochybné souvisi s
prudkym narustem cen najmu v poslednich 12 mésicich - mezirocné vzrostly o 20 az 25 procent
- a vysokou poptavkou po bydleni ve velkych méstech, jako je Praha.

V oblasti administrativnich zdlezitosti se Cesko umistilo na 31. misté. Diivodem miize byt i

nedostatecna digitalizace a znalost anglictiny u ceskych zaméstnancii.*?

Ceska republika prijala tieti nejvyssi pocet registrovanych ukrajinskych uprchliki v EU a
nejvyssi pocet na obyvatele. K 31. Fijnu poskytla Ceskd republika docasnou ochranu 453 725
uprchlikiim z Ukrajiny. Zemé naddle registrovala nové prichozi, ale od brezna jejich pocet
vwrazné klesl. Z uprchlikii prichazejicich do Ceské republiky tvorily 47 % Zeny a 33 % déti. V
prepoctu na obyvatele méla zemé nejvyssi pocet vysidlenych Ukrajincii na svete. Tisice osob,

které ziskaly status docasné ochrany, se v§ak ndsledné vratily na Ukrajinu. Ceskd republika v

40 Jak se Zije cizinciim v CR. IRS CZECH [Online]. https://irsczech.com/jak-se-zije-cizincum-v-cr (accessed Oct
20, 2022).

41 Kobes, P. MIGRACE, MENSINY A CIZINCI V CR 2021. Infocizinci.cz[Online].
https://infocizinci.cz/cr/migrace-mensiny-a-cizinci-v-cr-2021/ (accessed Aug 06, 2023).

42 Smith, T. Czechia among most difficult countries to start a new life as an expat. expats.cz [Online].
https://www.expats.cz/czech-news/article/czechia-ranked-as-one-of-the-hardest-countries-for-expats-to-start-a-
new-life-in (accessed March 24, 2023).
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souladu s rozhodnutim EU prodlouzila docasnou ochranu ukrajinskym uprchlikiim do brezna
2023, ale omezila financni pomoc.

Ukrajinsti Romové celili po piijezdu do Ceské republiky systémovému i individudlnimu rasismu.
Ukrajinsti Romové byli nuceni cekat na pridéleni docasné ochrany mnohem déle nez ostatni
zadatele. Stovky jich po prijezdu do Prahy a Brna v dubnu a kvétnu uvizly na nékolik dni na
nadrazich, protoze jim nebylo priznano postaveni uprchlika. Pomoc ze strany uradu jim byla po
nekolik tydnii odeprena. Zemé je znama svou rasistickou, xenofobni a protimuslimskou rétorikou
a rétorikou zamerenou proti uprchlikiim. Prikladem muzZe byt vyroci sametové revoluce v
Ceskoslovensku v listopadu 20135, kdy tehdejsi prezident Zeman zpival ¢eskou hymnu na pédiu
s extremistickym protiislamskym aktivistou Konvickou, ktery pozadoval zrizeni plynovych komor
a koncentracnich taborii pro muslimy. Zatimco Ceska republika projevila ukrajinskym
uprchlikim obrovskou podporu, nebot je snadné pochopit, jaky vztah maji Cesi k tragédii
vysidlenych Ukrajincii, kteri prchaji ze své zemée pred ruskou agresi, takzjevna diskriminace
romskych uprchliku z Ukrajiny vSak ukazuje, Ze xenofobie a rasismus v ceské spolecnosti
pretrvavaji. Ceskd republika stile neratifikovala Istanbulskou vmluvu, jejimz cilem je
predchazet ndsili na Zendch, chranit obéti a ukoncit beztrestnost pachatelii. Kdyz Ceska
republika 12. kvétna 2016 umluvu podepsala, byla jednim z poslednich clenskych statu EU,
ktery tak ucinil. Umluva povazuje ndsili na Zendch za zdvazné poruseni lidskych prav i formu
diskriminace a usiluje o dosazeni nulové tolerance viici genderové podminénému nasili.

"Radi bychom poskytli dostatek casu na politickou diskusi o dané otdazce. To samoziejmé
nevylucuje dalsi kroky smeérujici k rozhodnuti, zda bude Istanbulska umluva ratifikovana, ¢i
nikoliv, za predpokladu, zZe do tohoto data dojde k politické shodé,” uved! mluvci ministerstva

spravedinosti Viadimir Repka.*

Ceska republika nabizi Zendm idealni podminky pro samostatné cestovani, rozvoj kariéry a
prodlouzenou matefskou dovolenou.

Ceska republika je ovsem také na konci Eetnych, ponékud rozporuplnych zebiicki s rozdilem v
odménovani Zen a muzd, ktery patii k nejvyssim v EU, a podprimérnym poctem zen ve vedeni
firem a ve spravnich radach.

Pokud jde o bezpecnost, velké procento Zen v zemi se citi obtéZovano ve veiejné dopraveé a v

zemi chybi kritické sluzby pro obé&ti znasilnéni a domaciho nasili.

4 Yaromich, K. OPINION: Czechia still needs to repair its human rights record. expats.cz [Online].
https://www.expats.cz/czech-news/article/what-does-czechias-election-to-unhrc-mean-for-human-rights-in-the-
country (accessed May 17, 2022).
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5.1 ZKuSenosti

Laura

Lauren Changova je americka fotbalistka z Georgie, USA, ktera hrala fotbal na univerzité v
Jizni Karoling, nez se pfipojila k fotbalovému tymu AC Sparta Praha.

Prest¢hovala se do Prahy pied ptl rokem z americké Georgie poté, co podepsala smlouvu s
zenskym fotbalovym tymem Sparty Praha. Je ji 23 let, a mtiZe se pySnit bakalarskym titulem z
politologie a magisterskym titulem z obchodu. I pfesto, Ze ma jasn¢ stanovené fotbalové cile,
planuje také studovat prava. Uz jako dité si vzdy myslela, ze bud’ bude prezidentkou, nebo
fotbalistkou. Nejvice ji zaujal systém vetejné dopravy. VSechno je dosazitelné do 10-15 minut.
Takeé se ji libi, ze je tu tolik riznych ¢tvrti, kazda s vlastni osobitosti. Béhem 5-10 minut mtze
zazit Gplné jinou Prahu.

»Nejprotivngjsi 1idé v Praze jsou staré pani v obchodech s potravinami, mam z nich hrizu.
Obecné jsem si vS§imla, Ze 1idé jsou tu zpocatku opravdu chladni. J& jsem z jihu v USA, a kdyz
jsem ve vytahu s jinym ¢lovékem, vzdycky si s nim popovidate, i kdyz toho ¢lovéka neznate.
Ale tady lidé tikaji, ze u Americant je t€zké poznat, jestli jsme falesni, nebo ne, protoze se porad
usmivame a s kazdym se bavime.“ Rik4 Lauren.

Dalsi otdzka na Lauren byla, zda na sob¢ citi vliv ¢eské komunikace.

»Paneboze, hodné¢! KdyZ jsem se vratila domt, zjistil jsem, Ze se s lidmi nebavim. Vlastné uz
pii pfestupu z Amsterdamu - a v celém letadle byli sami Ameri¢ané - jsem tam jen tak sed¢la se
sluchétky v uSich a pak se mé nékdo zeptal: "Ahoj, odkud cestujes?". Odpovédéla jsem jen
"Praha", jednoslovné, coz mi pfislo straSné trapné.*

KdyZ nastoupila do tymu, byla jedin4, kdo nemluvil ¢esky. Nezbyvalo ji nic jiného neZ se naucit
,prezit, protoze vSechny tréninky probihaly v cestin€. Nékdy ji spoluhracka poSeptala
instrukce, jindy prosté¢ musela jit s proudem. Na to vilbec nebyla pfipravena. Myslela si, Ze ji
jeste n€kdo pomuiize s tlumocenim. Néktere jeji spoluhracky byly velmi vstticné zatimco jiné se
zdrahaly nebo styd€ly mluvit anglicky. Na vysoké Skole studovala ¢inStinu a svym

spoluhrackam ftikala: "Vas jazyk je mnohem téz8i nez Cinstina." A tak se snazila ucit Cesky.

Jeji dojmy ze sportovni kultury v Ceské republice ve srovnani s USA, Ze Zensky fotbal v Ceské
republice neni tak Siroce diskutovany nebo sledovany jako v USA, kde Zensky fotbal ziskal
velkou popularitu. Tento rozdil miZe odrazet rlizné postaveni a vnimani fotbalu ve spole¢nosti.
Mnoho rodi¢i v Ceské republice nechce, aby se divky vénovaly "muzskym" sportim, ukazuje
na kulturni rozdily v pohliZzeni na sportovni aktivity divek. Tento postoj miiZze ovlivnit Groven

zapojeni divek do rGznych sportd.
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Celkové vzato, jeji dojmy ukazuji na riznorodost sportovni kultury a vnimani urcitych sportti v

riznych &astech svéta, coz odrazi kulturni odli$nosti mezi Vychodem a Zapadem.**

Tatiana

Tatiana Prochorenko pfijela pied tiemi lety do Ceské republiky i se svym manZelem a dvéma
malymi détmi. Oba pfijeli pracovat do nemocnice v Ostravé jako 1ékafi.

,,Kdyz jsme se rozhodli pro st¢hovani, rozeslala jsem nase zivotopisy, moc jsem tenkrat neumela
gesky. Dostala jsem pozvanku na pohovor do Karlovych Vari, Ostravy, Ceské Lipy a Ceskych
Bud¢jovic. Nejvice se nam ale libilo v Ostravé. V mistni nemocnici reagovali velice rychle a
personalistka byla skvéla, moc ndm pomohla se st€thovanim, vSe tu zajistit. Moc jsme si sedli.
Celkové nam v nemocnici hodné pomohli zajistit vSe potfebné, vysvétlovali, jak vSe zafidit co
nejsnaze. Také nam poradili v uplné béznych vécech jako kam si jit nakoupit.* Jesté na Ukrajiné
byla Tatiana na infekénim oddéleni, v Cesku ale byla moznost pracovat na interné a na
geriatrickém odd¢leni. Jeji manzel je anesteziolog. Po piijezdu nas ale Cekala slozitd cesta
aprobacnich zkousek. Nestihli jsme prvni pokus v rusting a §li jsme hned na ¢eskou variantu, to
se mi nepodafilo zvladnout. Jedna ¢ast testu je medicina a druha cast je legislativa. Vzdy jsme
zvladli medicinu, ale legislativa ndm délala problém. Pro mé to bylo kritické a viibec mi to neslo,
manzelovi se to ale podafilo. Od zacatku letoSniho roku uz ma plnou aprobaci za sebou,”
popisuje. ,,J4 jsem si nakonec nasla jinou cestu. Zlstala jsem v nemocnici, ale na oddéleni
zdravotnich pojistoven jako revizni I¢katka. Nemam tedy pfimo kontakt s pacienty, ale opravuji
chyby, pfipravuji véci pro pojistovny a tak dale. Celkové je Tatiana velice spokojend a praci v
Cesku si nemize vynachvalit. ,,Musim Fict, Ze je to super, svou praci mam moc rada, umoziuje
mi travit ¢as s détmi, manzel ma jako anesteziolog mnohem vice prace nez ja. Ur€it€ se chci v
reviznim l€katstvi dal rozvijet, udé€lat si dalsi kurzy,* uptesituje. Mam tu hodn¢ kamaradu, tak
polovina mych ptatel tady jsou Cesi. Mam kamaradky z oddéleni, chodime spolu do divadla, na
vecefe, na vino, je to moc prijemné. Vlbec se tu necitim jako cizinka. Myslim si, ze kazdy
¢lovek si vybira svilij pohled na svét. Ja volim pozitivni pfistup a takové si vybirdm 1 lidi kolem
sebe, je to pro me moc dulezité. V praci mam také uzasné vztahy. Citim se tedy opravdu hezky
a je to ¢im dal tim lep$i s tim, jak se zlepSuje moje CeStina. Znalost jazyka je tedy opravdu
zasadni nejen v praci, ale 1 pro vztahy,” chvali si mladé 1€¢katka. Tatiana upozoriuje na rozdil
mezi zdravotni pé&i na Ukrajing a u nas. ,,Moc se mi libi, jaky je v Cesku systém zdravotniho
pojisténi. Je to mnohem lepsi nez na Ukrajin€, kdyZ si nékdo stézuje, tak vzdycky tikam, ze

muze byt i mnohem hif. Je tu celkové vlidnéjsi prostiedi. Na Ukrajing je systém piimych thrad,

# Yaromich, K. Lauren Chang on what it's like to play for Czechia's premiere football club as a woman and an
expat. expats.cz [Online]. https://www.expats.cz/czech-news/article/interview-with-sparta-football-player
(accessed Sept 16, 2022).
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kdyz nemate penize, nedostanete pomoc. Navic na Ukrajiné jsou hrozné¢ malé piijmy, takze
penize ma tak 10 az 15 % lidi, ostatni jsou chudi. S tim souvisi také to, ze jako 1ékat, pokud
nechcete brat uplatky od pacientt, tak mate malo penéz. A my takovi nejsme, nechtéli jsme brat
zadné uplatky. Na Ukrajin¢ zkratka ¢lovek pieziva, ale nezije,” mysli si Tatiana.

»Na Ukrajin€ je povinnd vojna, zaroven tam stale mame valku. S rodinou jsme bydleli jen 200
kilometr od vale¢né zony. Stalo se mi, ze kdyz jsem porodila dité, dostala jsem povolani do
valky, to bylo hrozné. Mam kamarady, ktefi tam odesli a uz se nikdy nevratili.“

Nemiizu se tedy Tatiany nezeptat, zda vidi pro svou zemi néjaké vychodisko. ,,Mam svou zemi
rada, je krasna, pieji ji tedy, aby se jeji situace zlepsila. Ale do budoucna nevidim. Kdyz jsem
nastupovala na Iékatskou fakultu, tak jsem si fikala, ze za Sest let, az dostuduji, Ze se vSechno
zlepsi. Nic se ale nezménilo a bylo jenom hif. Muselo by se tam zménit uplné vSechno, zem¢
trpi velkou korupci, odpovida mi Tatiana. Své vypravéni uzavira tim, ze v Cesku chce uréité
zustat, nic tu ji ani jeji rodiné nechybi. ,,Za dva roky bychom mohli ziskat trvaly pobyt. Pak to
pro nas bude jests lepsi,” dodava.®

Tatiana Prochorenko, ukrajinska lékatka pracujici v Ceské republice, ocenila otevienost
zaméstnavatell v nemocnici v Ostravé vi€i zahraniénim pracovnikim. Z jejiho piib¢hu
vyplynulo, Ze nemocnice aktivné podporovala proces adaptace, coz zahrnovalo nejen
profesionalni aspekty, ale 1 osobni poradenstvi.

V jejim vypraveéni zdlraznila ptijemné pracovni prostiedi a vztahy s ¢eskymi kolegy. Jeji aktivni
socialni Zivot mimo pracovisté a pratelstvi s ceskymi kolegy ukazuji na moZnost Gspesné
integrace do mistni komunity.

Tatiana také vyjadtila pozitivni dojem ze systému zdravotniho pojisténi v Ceské republice, ktery
podle ni pfedstavuje vyraznou vyhodu oproti podminkam na Ukrajiné.

Celkové lze z jejiho piib&hu vyéist, ze Ceska republika miize poskytovat pfijemné pracovni a
zivotni podminky pro zahrani¢ni pracovniky a Ze Tatiana se uspéSné zacClenila do mistni
spole¢nosti.

Samira

Samira Abasszade, narozena v Azerbajdzanu a vyristajici v Rusku, se rozhodla se svou rodinou
usadit v Ceské republice. Jejich volbu ovlivnilo pozitivni vypravéni jejiho stryce, ktery zde
slouzil v osmdesatych letech a vzdy hovofil kladn€ o lidech a zvycich.

Samira stravila ast svého dospivani v Rusku, kam jezdila studovat do Azerbajdzanu, kde Zila

u své babi¢ky. V roce 2005 se s rodinou prestéhovala do Ceské republiky, kde se ji narodily

vey

45 Al, S. ,.Jako cizinka se tu necitim,* fika ukrajinské lékaika Zijici v Cesku. hatefree.cz [Online].
https://www.hatefree.cz/clanky/jako-cizinka-se-tu-necitim-rika-ukrajinska-lekarka-zijici-v-cesku-2 (accessed
March 28, 2022).
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dcery, zatimco synové byli ve véku dvou let. Déti jsou nyni spokojené, maji zde fadu kamarada,
a rodina planuje v Cesku ziistat.
Samirin piibéh reflektuje pozitivni zkusenosti s Zivotem v Ceské republice a jeji touhu pevné se

tu usadit.

Samira o sob¢ tikd, ze vzdy hleda pozitiva a v nové zemi se ji od pocatku zilo dobie. Malému
kulturnimu Soku se vSak nevyhnula.,,V Rusku jsme byli zvykli, ze obchody jsou dlouho
oteviené, obzvlasté v sobotu, protoze lidé chodi ven. V Kostelci nad Orlici, kde jsme zpocatku
zili, jsme se v sobotu vecer vydali ven na nédkup. Jenze vSechny obchody byly uz zaviené. Museli
jsme si zvyknout, Ze je potieba nakoupit véas,” vzpomina s usmévem na prvni dny v Cesku.
Spolehnout se vsak dle svych slov vzdy mohla na pomoc okoli. ,,Jsem muslimka a normalné
chodim ven v §4tku a mluvim se sousedy, s prodavaci nebo s lidmi na ulici a vzdy jsem potkala
pozitivni lidi. Zndmi mi fikali, Zze se setkali s nepfijemnym jednanim, ale ja
ne,” popisuje. ,,Jednou jsem se zeptala na ulici jedné pani, ale ona mi neodpovédéla. Misto ni
mi odpovédél takovy drsny pan s dlouhymi vlasy, toho bych sama nikdy neoslovila. Ale on
dokonce vytdhl mobil a na map& mi ukdzal cestu,” dopliiuje. Samira diive pracovala v
restauraci, kvili pandemii vSak o zaméstnani prisla a nyni hleda nové. Je také studentkou oboru
D¢jiny evropské kultury na Katolické teologické fakulté Univerzity Karlovy.

Ceska republika je podle Samiry v Azerbajdzanu velmi znama. Hned nékolik jejich stryct a
znamych bylo u nas v obdobi Sovétského svazu na vojné. ,,Také Cesky kiistal je dodnes
dilezity. U nas holky na svatbé dostavaji v€no a Cesky kiistal v ném nesmi chybét.
Azerbajdzanci jsou jako narod oteviengjsi. Nikdy jsem si napiiklad neviimla rozd&lovani na
narody, ten je Rus, ten je Zid. Nékdo mohl byt $patny ¢lovek, ale nebylo to spojovano s jeho
narodnosti. Azerbajdzanci spi§ naopak cht&ji poznat jiné narody, povidat si a spoletné se
potkavat tfeba u jidla,” vypravi Samira, kterd zila i ve méstech s velkou ruskou mensinou a
nezaznamenala problémy. ,,S rozdélovanim jsem se setkala aZ v Rusku. Ale i1 tam uZ se situace
pomalu méni,” podotyka s tim, Ze praveé spoluprace a propojovani jsou pro spolecenské zmény
dilezité. ,,Rekla bych, Ze mladi uz jsou na jiné cesté neZ star$i generace,” uzavira.*

Ptibéh Samiry Abasszade nabizi inspirativni pohled na integraci a pozitivni zkuSenosti s
zivotem v Ceské republice. Je zajimavé, jak se jeji rozhodnuti prestdhovat do nové zemé
odrazilo nejen na ni, ale i na jeji roding. Jeji pfibéh odrazi dalezitost komunity a vzéjemné

podpory v procesu adaptace.

ey

46 Skardova, M. ,,Cesky kiistal u nas ve vénu nesmi chybét," ¥ika Azerbajdzanka Zijici v
Cesku. hatefree.cz [Online]. https://www.hatefree.cz/clanky/cesky-kristal-u-nas-ve-venu-nesmi-chybet-rika-
azerbajdzanka-zijici-v-cesku-2 (accessed Jan 31, 2022).
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Pozitivni interakce Samiry s okolim, zejména s ohledem na jeji nabozenskou identitu,
zdtraziiuje otevienost a tolerance nékterych lidi v Ceské republice. Je povzbudivé vidét, jak
muze pozitivni setkani s jednotlivei pfispét k pohodlngjsimu zaclenéni do nového prostiedi.
Samirin pohled na rozdily v narodnostech a otevienost Azerbajdzanct k poznavani jinych kultur
je zajimavy. Zda se, ze pro ni bylo snazsi plynule komunikovat a navazovat vztahy, coz
naznacuje, ze mnoho bariér miize byt pifekonano vzijemnym porozuménim a otevienym
dialogem.

Celkov¢ Ize z ptibéhu Samiry vy¢ist silu osobni resilience, pozitivni ptistup k novym vyzvam a
schopnost najit podporu ve spolecenstvi. Jeji ptibéh mize slouzit jako inspirace pro ty, ktefi

prochazeji podobnym procesem adaptace do nové kultury.

Karmina

Karmina, s kofeny ve Slovinsku a Irdku, mé jedine¢ny rodinny ptivod. S matkou Slovinkou,
ktera se vénuje ortodoncii, a otcem Iracanem, ktery studoval na Ceské zemé&d&lské univerzits,
ma pestré kulturni a genetické pozadi.

Piib&h rodi¢t Karimy zapogal v Praze, kde se jeji otec pii studiu na Ceské zemédglské univerzitd
setkal s jeji matkou, jeZ studovala ortodoncii na Slovensku. Karmina se narodila a vyrtstala v
Praze, kde se jeji rodice usadili.

,»Pro mé je typické, Ze mam potad energii néco délat. Tam, kde vétsina lidi skonci, se ja odrazim
ajdu dal. Nevidim moc hranice,” fika Karima. To se do znacné miry ukazalo také v jejim détstvi,
kdyZ se s matkou pfesté¢hovala do Kutné Hory a zacala chodit na tamni zékladni Skolu. ,,Bylo to
straSné. Nejhorsi obdobi v mém Zivoté,” hodnoti. ,,Stacilo uZ jen to, jak se jmenuju a Ze mam
tatu Araba. Byla jsem ten nejvétsi povl. Smali se mi snad kviili vS§emu.” Podle svych slov pak
zazila jak psychickou Sikanu, tak mlaceni. ,,Smali se mi, Ze mam jiné oci, nos. Ale ja vlastné nic
moc jiného nemam. Spoustécem bylo to jméno. Taky jsem Spatné¢ mluvila.” Vypadaly ji totiz
naraz vSechny mlééné zuby, matka byla k tomu Slovenka a perfektni ¢eStinou nemluvil ani jeji
otec. Jeji mluva proto byla jednim ze stabilnich témat posméchu.

Arabsky puvod se pak ukazal jako problematicky 1 ve vztahu k nékterym rodicim spoluzak.
»Jednou mi kamaradka, se kterou jsem chodila ven, fekla, Ze uz nemuze. Ze ji to mamka
zakazala. Pry jsem Arabka,” vybavuje si. ,,StraSn¢ m¢ to ranilo. Pak se potad citi§ podiadné, 1
kdyz jsi nic neudélal.” Dodava, Ze paradoxni bylo, Ze v té€ dob¢ viibec nevédela, co to byt Arabka
znamena. A to vSe v situaci, kdy se matka snazila veskeré¢ arabské vlivy od Karimy drzet az
uzkostlivé stranou. Aby dcera zapadla.

Ke zvratu doSlo po pfechodu na Stfedni primyslovou Skolu sd€lovaci techniky Panska do

Prahy. Jeji odliSnost najednou zacala byt v kreativnim prostiedi pfednosti. ,,Trvalo mi, neZ jsem
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se srovnala. Byla jsem naprosto traumatizovana zkuSenostmi z Kutné Hory.” Tam se ji také
dostalo podpory ze strany ne€kterych ucitelti, ktefi v ni rozpoznali hloubavého ¢loveéka s talentem
a predpovidali, ze bude jednou délat uméni.

Dodnes se ji stava, ze kdyz ma néjakého partnera, esi obcas, jak budou reagovat rodice, az ji
predstavi. Jeji pratelé byvaji ¢as od Casu ptipadné znepokojeni tim, co bude n€kdo z jejich okoli
fikat, az ho s Karimou seznami. Nékteré galerie ji zase navrhuji, jak by méla své jméno zmenit,
aby znélo ,,Iépe”. ,,Uz mé to netraumatizuje. UZ to nejsou ty stavy jako diiv ve stylu: Jdu se
zabit, mam blby jméno.” Pfiznava, Ze ho mé naopak rada a snazi se diive nepiijemné situace
obracet v humor a vlastni pobaveni. Kdyz byla naptiklad nedavno u lékare, ktery vysel do
¢ekarny a volal jeji jméno, prelétl o¢ima po pritomnych pacientkach a hledal Karimu. ,,M¢ ale
plné prehliZel, prestoze jsem se postavila a $la k nému.*’

Piibéh Karimy ukazuje na sloZzitost lidské identity, ktera mutze byt ovlivnéna kulturnim,
genetickym a socialnim pozadim. Jeji rodinna historie spojujici Slovinsko, Irdk a Ceskou
republiku pfinasi do jejiho Zivota riznorodost a unikatni perspektivy.

Karima celila obtiznym situacim v détstvi, kdyz se stala teréem posméchu a Sikany kvili svému
arabskému ptivodu a odlisnému vzhledu. Tato zkuSenost méla silny vliv na jeji sebetictu a pocity
prijeti. Nicméné¢, ptechod na sttedni Skolu v Praze ptinesl pozitivni zvrat, kdyZ se jeji odliSnost
stala v kreativnim prostiedi pfednosti. Tato zména ukazuje, jak prostiedi mize hrat klicovou
roli v pfijeti a rozvoji individudlni identity.

Jméno Karima samo o sob¢ se stalo bodem kontroverze a potencidlnich konfliktt. I ptes tlak ze
strany nékterych lidi, Karima si zacala vazit své identity a postupné se naucila obracet obtize v
humor a vlastni pobaveni. Jeji ptib¢h ptindsi do poptedi téma predsudki, stereotypti a snahy o
zaclenéni do spolecnosti.

Celkové lze z pribéhu Karimy vy¢ist silu odolavani a transformace, kterd muize nastat, kdyz
jednotlivec nachazi svou vlastni hodnotu a silu ve své odliSnosti. Tento pfibéh také zdlraziuje

dilezitost podpory ze strany ucitelti a okoli, kterd mize hrat klicovou roli v procesu formovani

identity a sebetcty.

Tetana

Tetana je mladé Zena, ktera se narodila na Ukrajing, ale v sou¢asné dobé Zije v Ceské republice.
Ma sestru, tdtu a mamu, ktefi s ni spole¢n€ podnikli odvazny krok a prestéhovali se za lepSim
zivotem do nové zemé. Tetana ma také zbytek rodiny, v¢etné prarodicl a tety, ktera ztstali na

Ukrajing. Jeji otec, ktery hodné cestoval po Evropé, se zamiloval do Prahy a rozhodl se

47 Houdek, L. ,,Smali se mi, Ze jsem Arabka. J4 ani nevédéla, co to je,” fikd Cesko-iracka
umelkyné. hatefree.cz [Online]. https://www.hatefree.cz/clanky/karima-al-mukhtarova (accessed Sept 21, 2019).
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prestéhovat celou rodinu do Ceské republiky. Tento krok byl motivovan touhou poskytnout
svym détem lepsi Zivotové podminky. P¥ichod do Ceska v roce 2001 byl pro rodinu zasadnim
okamzikem. Zacatek byl obtizny, zejména kvili neznalosti jazyka, ale Tetana a jeji rodina se
postupné ucili Cesky a ptizpusobovali se novému prostredi.

Jeji otec se do Ceské republiky prestéhoval diive, aby zajistil byt a viza pro celou rodinu. Po
n¢jakém Case a s piipravenym mistem k bydleni pfijela mamka s obéma détmi, z nichz bylo
Tetane v té€ dob¢€ pouhy rok. Oba rodi¢e méli podnikatelska viza a n&jaky ptijem z Ukrajiny, coz
jim umoznilo usadit se v novém prosttedi.

V pribéhu prvnich deseti let v Ceské republice rodina ziskala trvaly pobyt. Zpo&atku méli rodice
jeden druhého a postupné si nasli 1 n¢jaké znamé. Sestra se starala o Tatane, zatimco rodiCe
intenzivné pracovali, aby zajistili rodinu. Kamaradka maminky pomahala vyzvedavat Tetanu ze
Skolky a obcas ji hlidala.

Rodina se cilen¢ distancovala od kultury své piivodni zemé, od televize, knih a hudby, zamétujic
se zejména na jazykovou adaptaci a pfizptisobeni se novému Zivotu v Ceské republice.

,Ve Skolce jsme byli docela ,,namichani®, takze to bylo v pohod¢. Na zakladce jsem se ale
poprvé setkala se Sikanou. Doted’ si pamatuji, jak jsem vzdycky pfisla ze Skoly domt a brecela
jsem na zachodé. Mamka nevédéla pro¢ a byla z toho hodné zoufald. Potom ze m¢ dostala, ze
mi jeden kluk nadavé do ruské dévky, to bylo asi ve ¢tvrté a paté tiidé. Porad na mé utocil, byla
jsem snadny ter¢. Takové nardzky byly 1 na druhém stupni. Kdyz jsem udélala gramatickou

chybu nebo jsem neznala n&jaky film, piiel vysméch.“ Rika Tetana.

Tetana, nachazi svijj fyzicky domov v Ceské republice, ale stale pocituje spojeni se svou
ukrajinskou identitou. "Na Ukrajin€ je naprosto béZné zaklepat na dvete a fict: 'Chtél jsem té
vidét, tady nesu klobasky.' To je ve mné& stale. Kdyz mi n¢kdo zaklepe na dvefe, jsem rada,
udélam vecefi, i kdyZ mam skoro prazdnou lednici. Nemam s tim problém, protoze je hezké, ze
si nékdo vzpomnél a navstivil me." Tetanin piibéh podtrhuje sloZitost kulturni identity a jaké
muze byt vyvazovani mezi odliSnymi o¢ekavanimi a tradicemi. Jeji otevienost a pfipravenost
pfijimat 1 jiné kultury jsou patrné, ackoli si je védoma, Ze to miZe vyZadovat nékteré Gpravy v
chovani ve srovnani s domovskou Ukrajinou.

,Nékteii Cesi mohou pohliZet na Ukrajince jako na podiadnou pracovni silu, zejména pokud si
v§imnou jednotlived, ktefi zptisobuji problémy nebo nejsou za¢lenéni do spole¢nosti. Casto jsou
vSak ptehlizeni ti Ukrajinci, ktefi jsou aktivni, vzdélani, studuji, pracuji a snazi se zapojit do
spolecnosti. Tito lidé pfijeli za lepSim Zivotem a usiluji o svljj vlastni Zivobyti nebo pomahaji

svym rodindm na Ukrajin€ v obtizné situaci.*
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"Co bychom s tim my jako Cesi mohli dé&lat, abychom viechny nehézeli do jednoho pytle?"
odpovédéla Tetana, Ze je dileité si uvédomit, ze i Cesi odjizd&ji do zahraniéi pracovat a zaéinaji
od nuly. Zaroven zduraznila, Ze kazdy jedinec je individualni a zavisi na ném, jak se dokaze
prizpisobit a zaclenit do spolec¢nosti. Tetana véfi, ze neni spravné hodnotit vSechny Ukrajince
stejné a ze je dulezité poskytovat pomoc a porozuméni misto predsudk.

Tetana se nikdy nesetkala s néjakou nenavisti. Mysli si, Ze mozna to souvisi s tim, Ze nema
vyrazny piizvuk a od détstvi chodila na ¢eské Skoly, véetné vysoké skoly. Vizudlné se nelisi od
ostatnich v oblékani a Zivotnim stylu, coz pravdépodobné piispiva k tomu, Ze neni na prvni
pohled rozpoznatelna jako cizinka. Tetana vSak zdiraznuje, Ze jsou zde i lidé s vyraznéjSim
prizvukem, ktefi se snazi a postupné se integruji do spolecnosti. Nekdy se ji 1 stane, ze prohodi
slovosled, coz mize nékteré lidi piekvapit. V&, ze v dnesni dobé existuje vice lidi v Cesku,
ktefi se snazi poznat a akceptovat rizné kultury, avSak stale je pfitomnd Cast populace s
piedsudky vii¢i Ukrajinciim, coz miize byt ovlivnéno historif.*®

Z Tetanina ptibehu vyplyva, Ze kulturni identita je komplexni a mize byt ovlivnéna mnoha
faktory, v&etnd mista narozeni, rodinné historie a Zivotnich zkus$enosti. Piestéhovani do Ceské
republiky predstavovalo pro jeji rodinu odvazny krok smérem k lepSimu zivotu, ackoli to
zaroven pfineslo mnoho vyzev, zejména v oblasti jazykové a kulturni adaptace.

Tetana zdiiraziiuje, Ze 1 pfes integraci do Ceské spolecnosti si stale uchovava kus své ukrajinské
identity. Jeji vhimani navstév a pohostinnosti na Ukrajin€ kontrastuje s ceskymi zvyklostmi, coz
ilustruje rozdily v kulturnich o¢ekavanich.

Z pohledu Tetany na vnimani Ukrajincti v ¢eské spolecnosti vyzdvihuje potfebu nerozliSovat
vSechny jednotlivce stejnym metrem a vyvarovat se generalizacim. VEri, ze je dulezité nabizet
pomoc a porozuméni namisto vytvareni predsudkil vici lidem, kteti pfisli za lepSim Zivotem.
Celkov¢ Ize z Tetanina ptibéhu vycist poselstvi tolerance, otevienosti k riznym kulturdm a
schopnosti nachdzet rovnovahu mezi svou identitou a adaptaci na nové prostiedi. Jeji zkuSenosti

reflektuji dynamiku souziti v multikulturni spolecnosti a vyzvy, které s sebou miize ptinaset.

V soucasnych teoriich se rozliSuje mezi riiznymi formami mezinarodni migrace, zejména mezi
dvéma zékladnimi — dobrovolnou a nucenou migraci (Janki 2006). Hlavnim vychodiskem pro
tuto kategorizaci je mira dobrovolnosti resp. donuceni, kterd charakterizuje odchod ze zemé
puvodu do zemé jiné. Nicméné tento pohled se zda byt zjednoduSujici (nejen) pokud se
zam&fime na skupinu migrujicich Zen. Casto i v piipadech, kdy se nejedna u nucenou migraci

(uprchlictvi), ale napiiklad o pracovni nebo rodinnou migraci se ukazuje, Ze nemusi byt zalozena

8 Pasz, J. Cesi se na nas Ukrajince divaji jako na podfadnou pracovni silu, fika studentka
Tetana. hatefree.cz [Online]. https://www.hatefree.cz/clanky/tetana-poljakova (accessed July 14, 2020).
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na individudlnim, autonomnim rozhodnuti jedince. Zejména v ptipad¢, kdy zeny nasleduji svého
partnera se projevuje hierarchické rozd€leni pozic a moci ve vztahu a roding, a to rozdéleni
tradi¢ni (nerovnost ve vztahu), kdy muz vykonava rozhodnuti, kterému se zena podtizuje, jak
vystihuje nésledujici citace z rozhovoru.

., Mé jako osobné nic nevedlo, jenom Ze zména, ze manzel jel sem, tak musela jsem za nim, Ze jo.
Ja jsem bydlela v (mésto na Ukrajiné, pozn. aut.), tak méla jsem hezkou praci docela. “

Migrantka z Ukrajiny (Viznerova 2008)
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6. Zneuzivani pracovnich prav Zen migrantek na pracovnim trhu

Na postaveni migranta/ky na ceském trhu prace a jeho/jeji pracovni mobilitu ma dale viiv take
motivace a realizace migrace s ndslednou administraci pobytu, socialni a kulturni kapital

imigranta/ky, znalost ceského jazyka a pribuzenské zdavazky, rodicovstvi a gender.”

Kategorie genderu se mj. projevuje pri segmentaci trhu prdce. Pretrvava tradicni genderova
delba prace, v urcitych sektorech a pracovnich pozicich prevladaji Zeny, v jinych muZzi,

(pricemz feminizované obory jsou vetSinou vyrazné hure placené). Jesté vice se situace
problematizuje v pripade migrantii/tek, kteri naplnuji poptavku soucasnych ekonomik po
nekvalifikované a levné prdci, ktera se ve velké mire odehrava v ramci Sedé ekonomiky, na
sekundarnim nebo nelegalnim trhu prdace, mimo kontrolu statu, bez jakéhokoli socialniho
zabezpeci, zdravotniho pojisténi, ochrany proti diskriminaci a porusovani lidskych prav.
,, Genderové nerovnosti jsou tak dale posilovany tridnimi, etnickymi, narodnostnimi a rasovymi

nerovnostmi a titlak Zen je reprodukovdn prostiednictvim genderové a rasové délby prace >’

Mezi muzi migranty a Zenami migrantkami existuji vyrazné prijmové nerovnosti. Vyzkum, jehoz
cilovou skupinou byli ekonomicti migranti/ky z Ciny, Vietnamu, Ruska a Ukrajiny (1.
nejpocetnéjsi skupiny cizinci/nek z tietich zemi na uzemi CR) zjistil, Ze Zeny na pozici
zaméstnankyn vydelavaji o 3500 korun méné nez muzi. Rozdil prijmit mezi pohlavimi existuje i

na nékterych obdobnych pracovnich pozicich..”!

Ceskd republika v soucasné dobé nepiedstavuje toliko zemi tranzitni, nebo zemi piivodu
migrantii, ale je také pro mnohé migranty zemi cilovou. Vstup do Evropské unie v kvétnu 2004,
ale také narustajici potieba pracovni sily ovlivnil migracni toky také u nas. Jak obcané jinych
statii Evropské unie, tak i cizinci ze tretich zemi, zde nachdzeji pracovni uplat- néni, moznost
lepsiho financniho ohodnoceni a zajisteni Zivotnich podminek, které v jejich zemi puvodu nebyly
dostupné. Je tomu skutecné tak u vSech migrantu, a kdyz ano, za jakou cenu? Je nutné si take
uvodem uvédomit, Ze integrace jak migrantu do spolecnosti, a Zen migrantek s ohledem na jejich
specifickou situaci zvlaste, muze byt uspésna toliko v pripadé diisledného potirani diskriminace

a poskytnuti adekvatni ochrany.”

4 Grygar, Canék, Cernik 2006

30 Uhde, Viznerova 2006

51 Analyza pfistupu 2007: 46

52 ANALYZA K PROBLEMATICE POSTAVENI MIGRANTEK A MIGRANTU V CESKE

REPUBLICE. Organizace pro pomoc uprchiikiim [Online]. https://www.opu.cz/wp-
content/uploads/2016/06/Analyza-k-problematice-migrantek-a-migranti-v-Ceské-republice.pdf (accessed 2016).
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V poslednich letech se mluvi o tzv. feminizaci migrace, a to pravé z diivodu nartstu pracovni

migrace Zen, coZ potvrzuji i statistiky.

K 31. 12. 2021 pobyvalo legalné na vizemi Ceské republiky celkem 660 849 cizincii, z toho vice
nez polovina (338 030 neboli 51,2 %) na zdklade nékterého z druhit prechodného pobytu
(obcané tzv. tretich zemi na dlouhodobd viza nebo dlouhodoby pobyt, obcané EU a jejich
rodinni prislusnici na zakladé registrovaného prechodného pobytu). Celkem 320 534 cizincu
mélo na uzemi naseho statu platné povoleni k trvalemu pobytu. Zbytek, tj. 2 285 osob, tvorili
cizinci, kterym byl na vizemi Ceské republiky udélen azyl. Podil cizincii na populaci CR tak v
roce 2021 vzrostl na 6,3 %, pricemz mezirocni prirustek celkového poctu cizincii ¢inil 26,1
tisice.

Zastoupeni Zen mezi cizinci s povolenym pobytem v poslednich letech mirné roste, pricemz muzi
maji stale vétsinu. Koncem roku 2021 tvorily Zeny 43,5 % legalné Zijicich cizincii v CR (pro
srovndni v roce 2011 to bylo 42,7 %).”’

Dostupné statistiky dale poukazuji i na skutecnost, Ze Zeny migrantky, které maji pristup na trh
prace a ty, jez potrebuji pracovni povoleni, zastavaji prevazne nizko kvalifikované pozice. Tyka
se to az 50 % vsech pracujicich migrantek, coz je rozhodné alarmujici

Antropolozka Petra Ezzedine ve své teorii ,, troji neviditelnosti *“ vysveétluje postaveni migrantek
na trhu prdace. Dle niz jsou migrantky na lokalnich i globadlnich trzich neviditelné na trech
urovnich — tridy, etnicity a genderu. Tato "neviditelnost" zpusobuje u migrantek jejich profesni
segmentaci do nékolika sektoru ekonomiky, jako je napr. textilni priimysl nebo uklidové sluzby
a pomoc v domdcnostech.”

Zeny migrantky predstavuji na trhu prdce specifickou skupinu, kterd se odlisuje jednak od muzii
migrantii, jednak od Zen ceského piivodu nebo téch, které jsou ob- cankami jiného statu EU.
Zatimco muZzi migranti celi toliko diskriminaci z ditvodu je- jich statni prislusnosti resp. etnicity,
Zeny migrantky celi diskriminaci také z divvodu pohlavi, jako Zeny i matky. Zeny migrantky tak
maji mnohem veétsi obtize integrovat se na trhu prace. V obou pripadech je pro né klicové jak
samotné zapojeni se do trhu prace, tak jejich ndsledné postaveni na nem.

Neni raritou, Ze Zena z duvodu svého materstvi ¢i tehotenstvi prijde o prdaci. V ta- kovychto

pripadech je treba Fesit nejen samotnou diskriminaci Zeny zaméstnavate- lem jako matky, ale i

3 Www.czs0.cz
4 https://czechia.iom.int
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podporit tyto Zeny v Zivotni situaci, do které je diskriminace zaméstnavatelem dostala a pomoci
Jjim v hledani prace, bydleni a moznych reseni do budoucnosti.”

. Vyzkum CERGE a Univerzity Karlovy mezi ctyrmi stovkami Zen cizinek poprvé zmapoval, za
Jjakych podminek tady pracuji. A odhalil, Ze casto neni o co stat. Rodiny, které si je najimaji, je
pry mnohdy vykoristuji. Zeny pracuji nacerno, nemaji dovolenou ani osobni volno. Migrantky
se navic boji ozvat, aby neprisly o praci. Neplnéni smluv, nepropldceni prescasii, prace nacerno
a nedostatek soukromi provazi zaméstnani nékterych hospodyit a chiv, které do Ceska prijizdéji
nejcasteji z Ukrajiny. O praci maji zajem take Filipinky, Moldavanky nebo Zeny ze stiedni Asie.
Podle Magdy Faltove, reditelky Sdruzeni pro integraci a migraci, které se na vyzkumu podilelo,
pracuje nacerno vice nez polovina Zen v domdcnosti, 33 procent ma zivnostensky list, dvacet
procent pracovni smlouvu.

Na vyzadovani prescasu si stéZovala kazda treti Zena, 30 procent také uvedlo, ze nemaji nijak
stanovenou pracovni dobu a prosté pracuji, dokud je potreba. Prescasy nejsou propldaceny u 23
procent respondentek.

Cizinky jsou ochotné ke kompromisiim, protoze Zivi svou rodinu a déti v materské zemi. Zeny
jsou velmi opatrné a o medializaci vétsinou nestoji. Z dalsich problémii Zeny ve vyzkumu
upozornovaly hlavné na kulturni odlisnost - to bylo 23 procent Zen a také na jazykovou bariéru.
Ctrnact procent migrantek také uvedlo, Ze mély problém vyjednat si se svym zaméstnavatelem
dovolenou, aby naprikliad mohly jet za svou rodinou. Prace v domacnosti vétSinou rodiny ani
nepovazuji za opravdové zaméstnani.* Fika socialni antropolozka Petra Ezzeddin z Fakulty
humanitnich studii Univerzity Karlovy.

,, Navic je minimum cizinek, které porusovani prav nahlasi, coz situaci komplikuje.* doddva

ministryné prdce a socialnich véci Michaela Marksova z CSSD.

Nejvétsi poptavka je u nas hlavné po uklidovych sluzbach - ty vykonava témer 80 procent Zen,
43 procent hlida déti. Cesi preferuji spise mensi zasah do soukromi - a nechat si od nékoho
uklidit nebo vyZehlit je méné osobni nez napiiklad péce o dité.”®

Antropolozka Petra Ezzeddine se vénuje postaveni pracujicich migrantek, pficemz v ¢eském
kontextu jde zejména o ty ze zemi byvalého Sovétského svazu a byvalé Jugoslavie. Plisobi jako
vysokoskolska pedagozka na Fakult¢ humanitnich studii UK ajako expertka na rovné

pftilezitosti ve Sdruzeni pro integraci a migraci.

35 EZZEDDINE, P. Reflexe genderu v procesu migrace. In Kolektiv autor( (eds.). Migrace a rozvoj: rozvojovy

potencidl mezinarodni migrace. Praha: Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socidlnich véd, 2011, s. 229-242.
Dostupné na http://www.iom.cz/files/Kapitola_11._-_Reflexe_genderu_v_procesu_migrace.pdf

56 Schusterova, K.; et al. Migrantky pracujici v éeskych domdacnostech byvaji ¢asto

vykotistovany. Plus.rozhlas [Online]. https://plus.rozhlas.cz/migrantky-pracujici-v-ceskych-domacnostech-
byvaji-casto-vykoristovany-7689477 (accessed June 16, 2014).
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., Zeny samy poukazovaly na to, Ze migrace neni pro kazdého. Doma byly kvalifikované, zvyklé
starat se o deti a chodit do respektované prace — a u nas se z nich ze dne na den staly uklizecky.
Takovy socidlni propad a odlouceni od nejblizsich nemusi vydrzet kazdy. Slo o generaci
socialistickych Zen, jez byly vedeny k tomu, Ze museji vSechno zvladnout. Na néjaké psychické
propady nebyl cas ani prostor. V jejich pripadech riizné posttraumatické stavy vyplouvaji na
povrch casto az v diuchodovém véku, kdy mohou vypnout a jejich styl Zivota se zmeni.

Ukazuje se, jak duleZité je neopominout v takovych pripadech roli terapie — ¢im driv se s ni
zacne, tim lépe. I kdyz je psychosocialni péce poskytovana, a to zejména diky riiznym neziskovym

organizacim, zaslouZila by si ze strany statu vétsi podporu.

Na otazku, zda je zkuSenost migrace pro zeny slozit€jsi nez pro muze, odpovédéla Ezzeddine
nasledovné:

»To zdlezi na celé rade faktoru: vzdeélani, etnicité, nabozZenstvi, profesi a podobné. Obecné se
da Fict, Ze jsou Zeny v nékterych situacich zranitelnéjsi. Byvaji to obvykle ony, kdo se pripojuje
k partnerovi, ktery uz v zahranici néjakou dobu Zije, nebo k ceskému obcanovi v ramci institutu
slouceni rodiny. Tim padem se stavaji na vztahu do urcité miry zavislé — kdyz skonci, skonci i
Jejich pobyt. Casto kviili tomu setrvdvaji v nevyhovujicich vztazich, v nichz mohou v nékterych

priipadech zazivat také domdci nasili. >

Praxe Organizace pro pomoc uprchlikim naznacuje, Ze mnoho Zzen migrantek s
vysokogkolskym vzdélanim v Ceské republice &eli dekvalifikaci a nevyuziti svého potencialu.
Napriklad klientka, ktera byla vysokoskolskou profesorkou prav na Kubé, se zde nyni musi
spokojit s pomocnymi pracemi v masdznim salonu a mytim nadobi v restauraci. To ukazuje, Ze
vzdélani, které tyto Zeny ziskaly ve své zemi pitvodu, neni v Ceské republice piné akceptovino
nebo uzndvano. Aby mohly uplatnit svij potencidl, musi projit procesem nostrifikace,
absolvovat ruzné zkousky a doplnit si vzdélani. Pro mnoho z nich je to financné i mentalné
narocné, zejména pokud jsou jiz ve vyssim veku. To casto vede k tomu, Ze se ocitaji v nizko

kvalifikovanych pracovnich pozicich.”®

Rozhovor s uvedenou klientkou potvrzuje, ze nerovnost postaveni migrantek na trhu prace ma
vyrazny dopad na organizaci rodinného Zivota. Klientka zdlraznuje, zZe:
., Vystudovala jsem vysokou Skolu a ve své rodné zemi jsem pracovala jako univerzitni

profesorka. Tady v Praze mou profesi nemohu vykonavat, coz chapu. Nestézuji si. Na prdci,

57 Vlasakova, K. Globalizujme i socialni prava. Petra Ezzeddine o migrantkach pracujicich v ¢eskych
domacnostech. Novinky.cz [Online]. https://www.novinky.cz/clanek/kultura-salon-globalizujme-i-socialni-prava-
petra-ezzeddine-o-migrantkach-pracujicich-v-ceskych-domacnostech-40024954 (accessed Feb 21, 2017).

38 https://www.opu.cz/pribehy/
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kterou ted’ delam, bych nepotrebovala univerzitni titul. I kdyz jsem vdécna, Ze mam zaméstnani,
Jje tezke videt kolegy, kteri vydelavaji vice penéz nez ja i kdyz jsou na stejné pracovni pozici a
vykonavaji stejné povinnosti. Zaméstnavatele mockrat vyuzivaji toho, ze jsi Zena, cizinka, Ze
praci nutné potrebujes a tak ti davaji nizsi plat. Mluvila jsem o tomto tématu s mnoha Zenami a
shodli jsme se. Hodné lidi vidi cizince jako osoby, kterym se neda verit. Skoro jako bychom
vSichni byli kriminalnici. Tezké na tom je, Ze se casto utvrdi v urcitém ndzoru na tebe a ani
nemaji zdajem té poznat. Ale nejtezsi je, kdyz te lidi vylozené nerespektuji kviili tvému piivodu.

Vim, Ze tohle se déje vsude ve svéte, bohuzel. “59

Dal§im vyznamnym problémem je zéavislost fady migrantek na zprostiedkovatelskych
subjektech, ktefi slibuji zajistit cestu, ubytovani, zdravotni pojisténi a zaméstnani. Tyto agentury
Casto strhavaji ¢ast mzdy (n¢kdy dokonce az 100 %), ukladaji nelegalni pokuty a poplatky,
zdrzuji vyplaceni mzdy a piekracuji maximalni pracovni dobu stanovenou zdkonem (az 16

hodin denng).

Vroce 2017 poslanci schvalili novelu cizineckého zakona, ktera vyrazné ztéZuje podminky pro
udélent azylu v Ceské republice. Kritici tvrdi, Ze novela negativné ovlivni zejména postaveni zen

z jinych zemi, které Ziji v Cesku.

Novela obsahuje ustanovent, které omezuje pravo cizincii zménit ucel svého pobytu v Cesku.
Tato zmena vyvolala protesty organizaci hdjicich lidska prava, které tvrdi, Ze to vazné postihne
Zivoty smiSenych partnerstvi. Podle nich novela brdni cizi Zené, kterd otéhotni v Cesku a ztratt
praci, aby si mohla zménit sviij pracovni pobyt na rodinny, i kdyz ma manzela v Cesku, ktery by

mohl rodinu Zivit.

Organizace Clovék v tisni uvadi, Ze novela déld z partnerii ve smiSeném svazku osoby druhé
kategorie a néktera ustanoveni jsou v rozporu s pravem EU.

Naopak autor ndvrhu, poslanec socialni demokracie Viclav Klucka, tvrdi, Ze obavy jsou
prehnané a zZe vétsinou budou cizinci uspokojeni.

Kromé toho novela cizineckého zdkona umoziuje pracujicim cizinciim ziistat v Cesku 6 mésicii
bez nutnosti Zadat o prodlouzeni viz po trech mésicich. Pro podnikatele z ciziny, kteri se podileji

na vyznamnych investicich v Cesku, novela umozni ziistat v zemi az dva roky.%

9 https://www.opu.cz/pribehy/

60 Kosova, P. Cesi zijici s cizinkami to budou mit t878i. Seznamzpravy.cz [Online].
https://www.seznamzpravy.cz/clanek/cesi-zijici-s-cizinkami-to-budou-mit-tezsi-

29798? zn=aWQIMO0QxMTg3MDMxODQzMDgON;I4MTISNCU3Q3QIM0QxNzAOM;jIxNTc1Ljk50SU3Q3RI
JTNEMTcwNDIyMTU3NS450TKINONjJTNEQURCMkVDNjFBNDhBNzIzQjg1Rjc4ODIONUMWR;jQ0Qzc%
3D& st=MTcwM;jlyMjgzODQwMg%3D%3D (accessed April 07, 2017).
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., -.Jjd tu praci povazuju za nejlepsi zpusob zaclenéni do spolecnosti zaprvé a zadruhé penize
Jjako potvrzeni své samostatnosti, své schopnosti jako zZeny, své schopnosti stdt na nohou, je to
mnoho téch vyznamii, ta prace ma mnoho vyznami pro nds béZence, pro jakéhokoliv ¢lovéeka a

pro nas pro béZence obzvlastni. *

Azylantka z Ce&enska (Na rovinu 2007)

Zeny piedstavuji vyznamnou a ¢asto poéetnou skupinu migrantl, ktefi z rtiznych davodd
migruji do Ceské republiky. Nicméné, Gasto zaujimaji "neviditelnou" pozici, kterd neni
dostateCné reflektovana v migracnich politikach, vyzkumu ani v integraci migrantd. V
poslednich letech se sice zacalo uvazovat o genderovych aspektech migrace a integrace,

nicméng¢ tato problematika je stale vnimana jako marginalni.

Nedostatecné zohlediiovani genderovych aspektli migrace a integrace ovliviiuje nejen Zeny, ale
1 muze migranty. Politiky a aktivity zaméfené na migraci a integraci cizinct ¢asto nebere v potaz
individudlni a skupinové charakteristiky migrantti, v€etné jejich genderové ptislusnosti, etnicity,

narodnosti, ndbozenského vyznani, véku ¢i socidlniho a ekonomického statusu.
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7. Empiricka ¢ast
Zeny migrantky v CR a jejich vnimani situace

V praktické ¢asti mé bakalaiské prace jsem se hloub&ji zaméfila na vniméni Ceské republiky z
pohledu cizinek, které zde pobyvaji minimalné tfi mésice. Pro sbér dat jsem vyuzila distribuci

dotaznikl prostfednictvim socialnich siti, které se ukazaly jako efektivni nastroj.

CiL VYZKUMU

Mym hlavnim cilem pii provadéni dotaznikového Setieni bylo ziskat vétsi porozumeéni tomu,
jak se cizinky integruji do ¢eské spolecnosti a jaké potize ¢i vyhody pfi tomto procesu vnimaji.
Specificky jsem se zaméfila na jejich vyuziti vzdélani ¢i pracovnich zkuSenosti z ptivodni zemé
v novém prostiedi. Dale jsem se pokousela pochopit jejich postoj k genderové rovnosti v Ceské
republice.

METODA VYHODNOCEN( ZISKANYCH DAT

Diky dotazniku jsem méla moznost ziskat rozsahlé mnozstvi dat, coZ mi umoznilo provést
detailni analyzu. Data jsem zpracovala pomoci matematicko-statistickych metod v programu
MS Excel. Kazdou otazku jsem nejprve vyhodnotila samostatné a poté jsem vytvoftila grafické

zobrazeni v tom samém programu, coZ mi pomohlo 1épe porozumét vysledkim.

HYPOTEZY

N A

¢. 1 ,Pro mlads$i respondentky ve véku 18-21je obtizn¢j§i integrovat do

¢eské spolecnosti®

¢.2 ,Respondentky s pivodem ze slovanského (Rusko, Ukrajina) prostfedi
by mohly vykazovat pozitivnéj$i vniméani kulturni diverzity v Ceské
republice, nebot jsou zvyklé na multikulturni prostfedi diky svému
pivodnimu pivodu nez respondentky s pivodem z jinych kultur by mohli

mit odliS§né pohledy na ¢eskou kulturu.*

¢. 3 ,Respondentky, jejichz soufasné zaméstndni odpovida dosazenému
vzdélani, maji vyS$§i miru spokojenosti s integraénim procesem a
vnimanim vlastniho postaveni v ceské spoleCnosti nez respondentky,

jejichz zaméstnani neni pfimo spojeno s vzdélanim.*
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¢. 4 ,Respondentky, které se intenzivné ucily cesky jazyk, vykazuji

pozitivnéj$i vnimani kulturni diverzity a integrace.”

¢.5,Cim delsi dobu ziji respondentky v Ceské republice, tim vice se citi

integrované do ¢eské spolec¢nosti.”

¢.6,,Respondentky, které preferuji intenzivni jazykové studium, maji vyssi
pravdépodobnost rychlého zlepSeni svych jazykovych dovednosti nez ty,

které se uci prevazné prostiednictvim kazdodennich interakci.*

Termin online Setfeni: 10.12. 2023 —31. 1. 2024
Pocet respondentek: 21

Skladba vzorku: Cizinky Zijici v Ceské republice

Zpracovani dotazniki: www.survio.com

Chtéla jsem ziskat informace pfimo z mého vlastniho prizkumu a nejenom prostiednictvim
internetovych zdrojti, rozhodla jsem se vytvotit sviij vlastni kratky dotaznik s 14 otazkami, na

néz anonymné odpovidaly respondentky.

V prvnich péti otdzkach jsem chtéla respondentkdm poskytnout prilezitost se predstavit a

umoznit ¢tenartim se dozveédét vice o migrantkach.

Kolik Vam je let?

33%
29%
24%
14%
18-21 22-25 26-31 32-40
Graf¢. 1 Zdroj: Vlastni zpracovani.
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http://www.survio.com/

Na prvni pohled bylo patrné, Ze vékovy rozdil respondentek ukazuje na zajimavou diverzitu v
mém pruzkumu. Skupina ve véku 18-21 let tvoti 14% respondentek, coz odrazi mladsi c¢ast

vzorku.

Ve vékové kategorii 22-25 let mame 24%, coz ukazuje na vyznamnou cast mladé dospélé
populace. Respondentky ve véku 26-31 let zaujimaji nejvetsi ¢ast s 33%, coz naznacuje, ze tato
skupina ptedstavuje ¢ast prazkumu. Starsi vékova skupina 32-40 let tvoti 29%, coz odkazuje na
ucast respondentek i stfedniho veéku. Tato skala vékovych skupin piispiva k diverzité prizkumu

a umoznuje ziskat pestry pohled na rizné perspektivy a zkuSenosti.

Odkud pochazi vase rodina?
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Graf ¢. 2 Zdroj: Vlastni zpracovani.

Dale jsem se dotdzala respondentek na plivod jejich rodiny a ziskala jsem zajimavy obraz
kulturni diverzity ve vzorku. Nejvice zastoupenym pivodem je Rusko s 22%, coz odrazi
vyznamnou piitomnost ruské kultury. Nasleduje Ukrajina s 19%, coZ ukazuje na dal$i vyraznou
etnickou skupinu. S 14% zastoupenim nasleduje Vietnam, to ptispiva k multikulturnimu
kontextu mého prizkumu. Bélorusko, Uzbekistan, Velka Britanie, Srbsko, Kazachstan a
Bulharsko tvofi zbylych 35% odpovédi a ukazuji na rizné pivody v ostatnich etnickych

skupinach.
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Jak dlouho Zijete v Ceské Republice?

29%

24% 24%
14%
: I
Mérie nez rok 1-3roky 4-7let 8-14 let 14 avice let
Grafé. 3 Zdroj: Vlastni zpracovani.

Dotézala jsem se respondentek na délku jejich pobytu v Ceské republice, abych ziskala prehled
o zkuSenostech s dlouhodobym zivotem v této zemi. Vysledky ukazuji na pestrost délky pobytu.
Zhruba 9% respondentek uvedlo, Ze Zije v CR méné neZ rok, coZ znaéi Eerstvou piitomnost nové
ptichozich. Skupina s pobytem od 1 do 3 let tvoti 24%, coz odrazi sttedné kratkodoby pobyt.
Déle 29% respondentek uvedlo, e v Ceské republice Ziji od 4 do 7 let, coz zahrnuje pomérné
stabilni skupinu s del§im pobytem. Skupiny s délkou pobytu od 8 do 14 let a 14 a vice let tvoii
38%, coz ukazuje na vyznamnou ¢ast respondentek s dlouhodobym zavazkem v této zemi. Tato
data poskytuji uceleny pohled na rozloZeni délky pobytu.

Ptala jsem se respondentek i na jejich ptivodni povolani a studijni zaméfeni, abych ziskala obraz
pracovniho a vzdélavaciho pozadi. Z vysledkl vyplyva, Ze jen jedna respondentka momentalné
nema zadné povolani ani vysokoskolské vzdélani a studuje bakalaisky obor na Univerzité
Karlové. Jind se pak vénuje vyzkumu v oblasti vychodoevropskych studii a slovanské literatury
na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy.

Dalsi respondentky maji riznorod4 povolani a studijni zaméfeni, véetné veterindrni 1ékaiky,
software engineer, piekladatelky, pravnicky, lékarnice, stavebni inZenyrky, studentky
mezinarodnich vztahii, programatorky, novinaiky, analyti¢ky v oblasti IT, manazerky v oblasti

inovaci, hudebni umélkyné v oboru klavir, a mnoho dalSich.
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Odpovida vase vzdélani vasemu nynéjsimu zaméstndani?
57%

43%

Ne

Graf ¢. 4 Zdroj: Vlastni zpracovani.

Na to navazuje ma dalsi otazka, kde jsem se ptala, zda se jejich dosazené vzdé€lani shoduje s
jejich soucasnym zaméstnanim. Ziskané vysledky ukazuji na variabilitu odpovédi. Zhruba 57%
respondentek uvadi, ze jejich vzdélani odpovida jejich nynéjsi praci. To naznacuje, Ze pro
vétSinu z nich bylo studium pfimym krokem smérem k jejich souc¢asné profesni draze. Naopak
43% respondentek sdé¢lilo, Ze jejich soucasné zaméstnani neni piimo spojeno s dosazenym
vzdélanim. Je mozné, Ze si zvolily pracovni piilezitost v oboru, ktery je v Ceské republice
aktudlné poptavany, nebo ze vyuzivaji svych dovednosti a mezinarodnich zkuSenosti k praci v
novém prostiedi. Tato situace také miZe byt ovlivnéna migra¢nimi faktory, jako jsou rodinné,
ekonomické nebo osobni diivody.

V ramci otazky ohledné toho, co respondentkam v Ceské republice nejvice chybi, se objevila
ruznoroda spektra odpovédi. Pro nékteré z nich, az 43%, predstavuje nejvétsi absenci rodinnou
pfitomnost. Zhruba 12% respondentek zmifluje spolupatfi¢nost a vzdjemnou pomoc mezi
znamymi, coz vnimaji jako nedostatek v novém prostiedi. Ostatni vyjadiily rizné aspekty toho,
co jim chybi, v€etné konkrétnich potravin, japonskych termalnich prament, pestrosti produkti,
a také moznosti jednoduchého placeni dani pro freelancery, coz je v porovnani s jejich
také nostalgie po kamaradech a i specifickém jidle. V nékterych ptipadech se objevila i kritika
v oblasti mezilidskych vztahii a byrokracie, kterou vnimaji jako obtiznou nebo zastaralou v
Ceské republice. V priizkumu také uvedlo 24 % Zen, Ze jim v Ceské republice nic nechybi, Tato
odpovéd mliZze naznacovat, Ze respondentky maji uspokojivé Zivotni podminky a neni pro né
aktualné nic, co by povazovaly za absenci. Je zajimavé sledovat, jak jednotlivé respondentky

vnimaji sviij zivot v cizi zemi a co povazuji za klicové pro sviij osobni blahobyt.
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Jakym zpUsobem se Vam podafilo zdokonalit svou cestinu?

52%

43%

5%

Intenzivné jsem se vénovala jazykovému studiu.  Postupné jsem se ucila béhem kazdodennich interakci. Neucila jsem se vibec.
Graf é. 5 Zdroj: Vlastni zpracovani.

V otézce tykajici se zdokonaleni ¢eStiny se ukazala pestra Skala ptistupi mezi respondentkami.
Z celkového poctu odpoveédi 52% zen sdilelo, Ze se ¢estinu postupné ucily béhem kazdodennich
interakci. Tento organicky pfistup k jazykovému zlepSovani naznacuje, ze ziskavaly dovednosti
v prub&hu ¢asu prostfednictvim béznych situaci.

Na druhé stran€ 43% respondentek preferovalo intenzivni jazykové studium jako zpusob, jak
zdokonalit svou Cestinu. Tento pfistup indikuje systematicky a hlubsi pohled na uceni jazyka.

Pouze jedna Zena uvedla, ze ¢eStinu se neucila vibec.

Jak moc si véimate rdiznorodosti kultur v Ceské republice?

71%

29%

0%

Je skvélé mittady lidi z rdznych koutt svéta, citim se Mam smisené pocity. Vnimam to spise negativné
diky tomu obohacena.

Graf ¢. 6 Zdroj: Vlastni zpracovani.

Otazka tykajici se vnimani réiznorodosti kultur v Ceské republice odhalila pozoruhodné nazory
respondentek. Z piedstavenych dat vyplyva, ze 71% Zen pozitivné hodnoti pfitomnost
ruznorodosti kultur. Povazuji tuto pestrost za obohacujici a vnimaji ji jako pozitivni aspekt

zivota v Ceské republice.
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Naopak 29% respondentek vyjadiilo smiSené pocity k naSi kultufe. Tato odpoveéd miize
naznacovat, ze ackoliv n¢které aspekty riznorodosti jsou vnimany pozitivn¢, mohou existovat i
komplexni nebo ambivalentni reakce na urcité aspekty této kulturni pestrosti.

Nikdo z respondentek v tomto vzorku nevyjadiil negativni vnimani riiznorodosti kultur v Ceské
republice. To ukazuje, ze ve sledované skupin¢ nebylo zaznamenano zjevné negativni vnimani

kulturni riznorodosti.

V jaké mite se citite integrovand do ¢eské spolecnosti?

52%

43%

5%

Citim se pIné integrovana. Stale pracuji na své integraci. Setkavam se s obtizemi pfi integraci.

Graf ¢. 7 Zdroj: Vlastni zpracovani.

Kdyz se podivime na odpovédi na otdzku tykajici se miry integrace do Ceské spolecnosti,
odhaluji se riizna stanoviska. Z vice neZ poloviny, konkrétné z 52% odpovédi, vyplyva, Ze stale
aktivné pracuji na své integraci. To ukazuje, ze tyto zeny pocit'uji potfebu nebo touhu zlepsit
své socialni spojeni.

Naopak 43% respondentek se jiz citi plné integrované, coz znaéi pozitivni zkuSenosti s
zaClenovanim do ¢eské spoleCnosti a povazuji se za soucast mistniho prostiedi.

Existuje také mensi skupina, konkrétné 5% , kterd vyjadfila, ze se setkdva s obtizemi pfi
integraci. Tato zkuSenost ukazuje, ze aCkoliv vétSina respondentek ma pozitivni zazitky z
integrace, n€které mohou celit vyzvam nebo piekazkam pii zacleniovani do nového socialniho

prostiedi.
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Mate néjaké pozitivni nebo negativni zkusenosti s tim, jak Vas ceska spolecnost
prijima?

62%

38%

0%

Vétsinou pozitivni. Mivam smisené zkusenosti. Nékdy to je obtizné.

Graf¢. 8 Zdroj: Vlastni zpracovani.

Kdyz se podivame na odpovédi respondentek na otazku ohledné zkusenosti s pfijimanim ¢eskou
spole¢nosti, odhaluji se rtizné nuance ve vnimani socialni interakce.

Z ptedstavenych dat vyplyva, ze pro 62% Zen ptevazuji pozitivni zkuSenosti s tim, jak jsou
ptijimany Ceskou spolecnosti. Tato skupina respondentek sdili pratelské a inkluzivni interakce,
které prozivaji v bézném zivotg.

Naopak 38% Zen ma smiSené zkuSenosti. To znamena, Ze jejich interakce s eskou spolecnosti
mohou byt zaroven pozitivni i komplikované, pficemz nékteré situace mohou byt snazsi a
ptijemnéjsi nez jiné.

Dale jsem respondentky vyzvala, pokud budou chtit, at’ se s negativnimi zkusenostmi pod¢li.
Jedna Zena popisuje situace, kdy zaZiva mikroagrese a pasivni rasismus, kdy lidé vyjadiuji
negativni nazory na ukrajinské d€lniky, uprchliky nebo obecné Ukrajince. Tato zena zduraziuje
nedostate¢né povédomi ve spole¢nosti o mikroagresich a pasivnim rasismu. ,,VEtSinou zazivam
situace typu "nejsem rasista, ale...", kdy nékdo zacne ptfede mnou nadavat na ukrajinské
délniky/uprchliky/Ukrajince obecné, ja doty¢ného zastavim a jako odpovéd’ dostanu komentat
"Tebe tam ale nefadim, ty umiS§ Cesky/mas praci/cokoli dal§iho". Myslim, ze mame ve
spole€nosti pofdd problém s pochopenim pojml mikroagrese, pasivni rasismus apod.,
neuvédomujeme si, Ze rasismus neni jenom segregace nebo nevolnictvi, ale 1 tyhle na prvni
pohled nevinné komentare.

Dalsi respondentka sdili zkusSenosti, kdy n€kteti lidé nebyli ptili$ vstiicni, kdyz nerozuméla, coz
muze odraZet obtiZe spojené s jazykovou bariérou a nepochopenim.

Jind Zena zminuje naraZky na svou rasu, coz milze svédcit o prozivani rasové diskriminace v
béZném Zivote.

Dalsi respondentka uvadi, ze méla negativni zkuSenosti zejména béhem studia, kde ji nékteti

profesofi pfisuzovali niz$i inteligenci ve srovnani s ¢eskymi studenty.
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respondentku Stve a vnima je jako populisticka vzhledem k jeji narodnosti.

Jind Zena zaznamenala frustrujici zazitky v nemocnici, kdy i pies snahu mluvit ¢esky byla
konfrontovana s nechapavosti a odmitanim.

. Jsem v Cesku vice nez 2 roky, ale o trvaly pobyt mam pravo pozadat jenom v listopadu 2027.
Viada casto si dovoluje délat populistické veci vzhledem k mé narodnosti a zaroven nakupovat
u Ruska plyn, elektrinu, kovy. Mému manzelovi zamitli Zadost o azyl, protoze pry ma jit bojovat
proti Ukrajiné, je to “obcanskd povinnost”. Zarovern Cesko vyhlasuje Rusko teroristickym
statem. To mé velice Stve.

Nekteré zeny téz sdilely piedsudky spojené s jejich narodnosti, byrokratické obtize a stereotypy.
Celkové odpovédi ukazuji na vyzvy, kterym nékteré zeny Celi pii interakci s ¢eskou spolec¢nosti,

a zdlraziuji potfebu zlepSeni povédomi o riznorodosti a respektu vici raiznym kulturdm.

Respondentky vyjadiuji rtizné pocity ohledné svého vniméni jako "cizinek" v Ceské republice.
N¢ekolik z nich zdlraznuje, Ze se administrativné citi jako cizinky, zejména v souvislosti s ufady
a byrokratickymi procesy. Tato zkuSenost mlize byt spojena s omezenym piistupem k nekterym

vyhodam, které maji ¢esti obcané.

,,Stravila jsem hodné casu a naucila se Cesky, takze uz si skoro nepripadam jako cizinka. Ale na

posté ano. Pani na posté maji vidycky Spatnou ndaladu a posta v Cesku je tipIné jind... "

Na druhou stranu nékteré zeny uvadéji, Ze se 1 pies tyto administrativni obtize vétSinou citi jako
cizinky, ale povazuji to za normalni a akceptovatelné. Zdiraznuji své Usili pfizpisobit se a
integrovat do mistniho prosttedi. Mnohé z nich zdtraznuji, ze stravily v Ceské republice dost

¢asu a naucily se Cesky, coZ jim pomohlo citit se vice zapojené.

, Furt, kdyz nerozumim nékterym legracim, kdyz neznam pisni, které zpivaji Cesi. Ale c tim

pocitam, ze vzdy budu cizi pro Cesi. “

Jedna z respondentek popisuje, ze se citi jako cizinka piedev§im v béZzném Zivoté, kde se potyka
s jazykovymi a kulturnimi rozdily. Nicméné zdUrazituje svou snahu o integraci a ptizptisobeni

se novému prostiedi.

,,Ano, protoze jsem cizinka v cizi zemé. Libi se mi tady, mam rada ceskou kulturu a historii.

‘

Mam rada lidi, kteri tady jsou. Ale nejsem ceska a nechci ji byt. Chci se ziistavat sama sebou.
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Jaky je Va3 pohled na gender rovnost v Ceské republice ve srovnani s Vasi domovskou

zemi?
68%
16% 16%
Citim se v Cesku ohledné gender rovnosti pohodIné&ji. Vidim podobnosti a rozdily v obou zemich. Mam pocit, 7e existuji nékteré oblasti v CR, kde gender
rovnost neni Uplné v nejlepsim stavu.
Graf ¢. 9 Zdroj: Vlastni zpracovani.

Respondentky poskytly riiznorodé pohledy na genderovou rovnost v Ceské republice ve
srovnani se svou domovskou zemi. VétSina zen (68%) vyjadiila nazor, ze se v Cesku citi ohledné
genderové rovnosti pohodIngji nez ve své pivodni zemi. To ukazuje, Ze vnimaji ceské prostiedi

jako pratelsté;jsi a vice naklonéné rovnosti mezi pohlavimi.

Mensi ¢ast respondentek (16%) vSak upozornila na to, Ze 1 ptes celkové pozitivni atmosféru v
Ceské republice stale existuji oblasti, kde genderova rovnost neni uplné optimalni. Tyto Zeny
mohou identifikovat specifické situace nebo oblasti, kde jsou stale patrné urcité nerovnosti mezi
pohlavimi.

Dalsich 16% respondentek se vyjadfilo tak, Ze vidi podobnosti a rozdily mezi obéma zemémi v
otazce genderové rovnosti. Tato skupina miize vnimat kombinaci pozitivnich prvki, které jsou
v Ceské republice povazovany za piinosné pro rovnost, ale zaroveih miize byt obeznamena s
existujicimi vyzvami nebo odliSnostmi v daném kontextu. Celkove 1ze konstatovat, ze pohledy
na genderovou rovnost se mezi respondenty lisi a odrazeji subjektivni zkuSenosti jednotlivych

zen.
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Zadate o ¢eské obcanstvi?
38%

33%

29%

Ne Jind

Graf ¢. 10 Zdroj: Vlastni zpracovani.

Posledni otazka v priizkumu byla o moznosti zadosti o ¢eské obCanstvi. KdyzZ byly respondentky
dotdzany na tuto moznost, odpovédi se rozdélily do tii kategorii. Z odpovedi respondentek
vyplyva, ze 29% z nich projevuje zdjem o ziskani Ceského obCanstvi. Naopak 38% respondentek
uvedlo, ze aktualné nemaji zajem o Ceské obcanstvi. Zbyvajicich 33% zen odpovédelo, ze maji
jiny postoj k této otdzce, coZ mize zahrnovat riznorodost nazord, situaci nebo plant v této

oblasti.

Respondentky poskytly rGznorodé odpovédi na otdzky v prizkumu. V prvnich otazkach,
zaméfenych na vékovou skupinu a plivod, se ukazalo, Ze vétSina zicastnénych Zen spada do
veékového rozmezi 26-40 let a pochazi z riiznych zemi s nejcastéjSim piivodem z Ruska.

Dalsi ¢ast dotazniku se zaméfila na délku pobytu v Ceské republice. Vysledky ukazuji, Ze
vét§ina Zen zije v CR vice nez 4 roky, také s vyznamnym zastoupenim kategorie 14 let a vice.
Odpovédi na otazky tykajici se povoldni a vzdélani odhalily rozmanitost kariérnich a
vzdélanostnich pozadi respondentek. Mezi odpovédmi byly naptiklad profese jako
programatorka, novinarka, pravnicka, farmaceutka a i studentky rtiznych obori.

Dalsi &ast otazek se soustfedila na genderovou rovnost v Ceské republice ve srovnani s
domovskymi zemémi respondentek. Z vysledkd vyplyva, Ze vétsina zen se v Cesku citi ohledné
genderové rovnosti pohodInéji. Posledni otazka se tykala moznosti Zadosti o Ceské obCanstvi. Z
odpovédi vyplynulo, Ze zhruba tfetina zen projevuje zdjem o ziskani ¢eského obcCanstvi, zatimco
jiné maji odlisné postoje nebo aktudln€ nemaji o obCanstvi zajem.

Béhem vyzkumu jsem objevila n€¢kolik pfekvapivych aspektl, které obohatily mé poznatky a
prispély k hlub§imu porozuméni problematice integrace migrantek v Ceské republice. Odpovédi

respondentek odhalily rozmanitost nazorii na integraci. Zatimco nékteré zeny vnimaly Ceskou
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republiku jako pfivétivé prostredi, jiné se potykaly s obtizemi a narazkami, coz poukazuje na

individualni povahy integrace.

Vyraznym prvkem byl vliv individudlnich zkuSenosti na postoj k integraci. Pfibéhy tspécht 1
neuspéchil poskytly pohled na osobni peripetie v ramci procesu zacleniovani, coz zduraznilo, ze

kazda zena prochazi unikatnim integracnim procesem.

Odpovedi také odhalily odvazné nazory na genderovou rovnost v ¢eské spole¢nosti. Nékteré
zeny vyjadrily pozitivni postoj k genderové rovnosti, zatimco jiné poukazaly na oblasti, kde
stale existuji problémy. Tato témata piinesla novy rozmér do mého pohledu na integraci a

genderové vztahy v kontextu Ceské republiky.

Celkové vzato, vyzkumna ¢ast mé prace prinesla nejen odpovédi na konkrétni otazky, ale také

otevrela prostor pro $irsi diskuzi a reflexi nad tématem.

OVERENI HYPOTEZ

cw o

¢. 1 ,Pro mladsi respondentky ve véku 18-21je obtiznéjsi integrovat do

¢eské spolec¢nosti.*

Na zaklad¢ prizkumu vyvracim tuto hypotézu. Data ukazuji, ze pro mladsi respondentky ve
véku 18-21 let neni obtiznéjsi integrovat se do ¢eské spolecnosti. Naopak, vysledky naznacuji,
ze mladé¢ zeny v tomto vé€ku maji podobné moznosti integrovat se do spolecnosti nez jiné vékoveé
skupiny. Tento vysledek poukazuje na to, Ze mladé Zeny jsou schopny efektivné se zapojovat

do riznych socidlnich aktivit a procest integrace.

¢.2,Respondentky s piivodem ze slovanského (Rusko, Ukrajina) prosttedi
by mohly vykazovat pozitivn&j§i vnimani kulturni diverzity v Ceské
republice, nebot jsou zvyklé na multikulturni prostifedi diky svému
ptivodnimu pivodu nez respondentky s piivodem z jinych kultur by mohli

mit odliSné pohledy na €¢eskou kulturu.®

Hypotézu verifikuji, prizkum podporuje tento predpoklad, protoze respondentky s ptivodem ze
slovanskych zemi (Rusko, Ukrajina) tvofi vyznamnou ¢ast vzorku a mohou mit pozitivnéjsi

vnimani kulturni diverzity v Ceské republice.
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¢. 3 ,Respondentky, jejichz soucfasné zaméstndni odpovida dosazenému
vzdélani, maji vySSi miru spokojenosti s integranim procesem a
vnimanim vlastniho postaveni v ceské spolecnosti nez respondentky,

jejichz zaméstnani neni pfimo spojeno s vzdélanim.*

Hypotézu verifikuji, prizkum podporuje tento predpoklad, protoze respondentky s ptivodem ze
slovanskych zemi (Rusko, Ukrajina) tvoii vyznamnou ¢ast vzorku a mohou mit pozitivné;si

vnimani kulturni diverzity v Ceské republice.

¢. 4 ,Respondentky, které se intenzivné ucily cesky jazyk, vykazuji

pozitivnéjsi vnimani kulturni diverzity a integrace.”

Hypotézu verifikuji, vyzkum naznacuje, Ze zeny, které se intenzivné¢ ucily ¢esky jazyk, mohou

mit pozitivnéj$i vnimani kulturni diverzity a integrace.

¢.5,Cim delsi dobu ziji respondentky v Ceské republice, tim vice se citi

integrované do ¢eské spolec¢nosti.”

Na zéklad¢ prizkumu, tuto hypotézu verifikuji. Z vyzkumu vyplyva, ze ¢im déle respondentky
7iji v Ceské republice, tim vice se citi integrované do ¢eské spoleénosti. Tento zavér je podpoien

informaci o rozlozeni délky pobytu v Ceské republice.

¢.6, ,Respondentky, které preferuji intenzivni jazykové studium, maji vyssi
pravdépodobnost rychlého zlepSeni svych jazykovych dovednosti nez ty,

které se uc¢i pfevazné prostiednictvim kazdodennich interakci.*

Vyzkum naznacuje, Ze respondentky, které preferuji intenzivni jazykové studium, mohou mit
vys$i pravdépodobnost rychlého zlepseni svych jazykovych dovednosti, proto tuto hypotézu
verifikuji. Tento zavér je podpofen informaci o riznych ptistupech k uceni €estiny a pozitivnim

vnimani kulturni diverzity a integrace.
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8. Diskuze

Cilem této studie bylo zkoumat integraci migrantek v Ceské republice a porozumét jejich
individualnim zkuSenostem a postojim k tématim jako vek, pivod, délka pobytu, povolani,

vzdélani, genderova rovnost a zajem o Ceské obcanstvi.

Vétsina migrantek ve vyzkumu skutecné spadala do vékového rozmezi 26-40 let a méla
rtiznorody ptivod, pii¢emZ dominantni byl ptivod z Ruska. Vétsina z nich Zila v CR déle nez 4
roky, s vyznamnym zastoupenim dlouhodobych rezidentek. Jejich povolani a vzdé€lani byly
rtiznorodé. Vétsina migrantek se citila v Cesku pohodlngji ohledné genderové rovnosti a zhruba

tfetina projevila zajem o ziskdni ¢eského obcanstvi.

Individudlni zkuSenosti migrantek mély vyrazny vliv na jejich postoj k integraci. Nekteré
prozivaly pfiznivou integraci, zatimco jiné se potykaly s obtizemi. Vysledky téz ukazaly

odvazné nazory na genderovou rovnost v ¢eské spolecnosti.

Mezi limity vyzkumu patii mozna zkresleni v duisledku omezeného vzorku a subjektivniho

hodnoceni respondentek.

Studie pfispéla k vétSimu porozuméni integrace migrantek v Ceské republice a poskytla mi
uzitetné informace pro opatfeni zaméfenych na podporu integrace a genderoveé rovnosti. Dale

otvira prostor pro dalsi diskuzi a vyzkum v této oblasti.

Pii zpracovani této bakalarské prace jsem se opirala o Siroké spektrum literatury tykajici se
multikulturalismu, integrace a genderovych studii.

Mezi autory, se kterymi souhlasim, patfi napifiklad Bhikhu Parekh a jeho pohled na
multikulturalismus jako na dynamicky proces vzdjemného obohacovani a respektu mezi
kulturami. Tento koncept byl klicovy pfi analyze interakci mezi cizinkami a ¢eskou spolecnosti.
Souhlasim také s ndzory Williama Kymlicky, ktery zdiraziiuje dilezitost inkluzivnich politik

pro uspésnou integraci migranti.
Naopak, nesouhlasim s autory, ktefi tvrdi, ze multikulturalismus vede k rozdélovani spolecnosti

a oslabeni néarodni identity. Z mého vyzkumu vyplyva, ze spravné podporovany

multikulturalismus mtze vést k posileni socidlni soudrznosti a obohaceni spole¢nosti.
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Charles Taylor v knize "Multikulturalismus: zkoumani politiky uznani" (2001) zdaraziiuje
vyznam uznani a respektu k odlisnym kulturdm jako zakladu pro inkluzivni spolecnost. Tento
koncept je vyznamny pro pochopeni, jak mohou byt cizinky v Ceské republice pfijimany a

integrovany.

Velmi dilezitou roli v mé praci hrala kniha Susan Moller Okin "Is Multiculturalism Bad for
Women?" (1999), kterd se zabyva konfliktem mezi multikulturalismem a pravy zen. Okin
argumentuje, ze n¢které kulturni praktiky mohou byt v rozporu s rovnosti pohlavi, coz je klicovy
aspekt pfi analyze zkuSenosti cizinek v ¢eském kontextu. Tato kniha mé vedla k hlubsimu
zkoumani, jak multikulturalismus ovliviiuje Zeny a jak mohou byt jejich prava chranéna v

multikulturni spole¢nosti.

Dutlezitou roli v mé analyze hrala také kniha A. Simpsona "Language and Society: An
Introduction" (2019), ktera poskytuje komplexni piehled o vztahu mezi jazykem a spolecnosti.
Simpson zdlraziiuje, jak jazyk ovliviiuje socidlni interakce a identitu jednotlivct. Tento pohled
je kli¢ovy pro pochopeni, jak jazykové integrace ovliviiuje Zivoty cizinek — nejen - v Ceské
republice a jak se jejich jazykové schopnosti promitaji do jejich socidlniho za¢lenéni a vnimani

kulturni diverzity.

Pro porozuméni specifikiim &eského kontextu byla velmi uZite¢na kniha Tatjany Siskové
"Mensiny a migranti v Ceské republice: my a oni v multikulturni spole¢nosti 21. stoleti" (2001),
ktera poskytuje detailni pohled na situaci mensin a migrantl v Ceské republice. Siskova
analyzuje historické, socialni a politické aspekty migrace a jejich dopad na soucasnou ceskou

spolecnost.

Publikace L. Rooije "Muslims, Minorities, and the Media: Discourses on Islam in the West"
(2023) se zamé&fuje na medialni reprezentaci mensin a jeji vliv na vefejné minéni. Tento zdroj
mi poskytl cenny pohled na to, jak média ovliviiuji percepci cizincii a multikulturalismu v ceské

spolecnosti, coz je dllezity aspekt mé analyzy.

O tématu a situaci

Multikulturalismus v Ceské republice je relativné novym fenoménem, zvlasté ve srovnani se
zapadnimi zemeémi. Zatimco staty jako Spojené staty americké, Kanada nebo Velka Britanie
maji dlouhou historii kulturni rozmanitosti a politiky multikulturalismu, Ceska republika se

teprve v poslednich desetiletich zacala vyraznéji setkdvat s timto jevem. Tento rozdil Ize
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vysvétlit historickymi a politickymi faktory, které ovlivnily migraéni toky a kulturni vyvoj
jednotlivych zemi.

V minulosti byla Ceské republika kulturné homogenngjsi, coz se zménilo s nartistem migrace
po roce 1989, kdy doslo k padu komunismu a otevieni hranic. Tento pfelomovy moment
umoznil vEtsi mobilitu a piiliv cizincl do zemé, coz vedlo k postupnému nartstu kulturni
diverzity. Migrace do Ceské republiky se zintenzivnila zejména po vstupu do Evropské unie v
roce 2004, coz usnadnilo pfesuny obyvatelstva mezi ¢lenskymi staty.

V soucasnosti ¢eli Ceska republika vyzvam spojenym s integraci cizinctl, coz je duleZité téma
vzhledem k globalizaci a rostouci kulturni diverzité. Jednou z klicovych vyzev je zajisténi, aby
se cizinci citili pfijati a integrovani do Ceské spolecnosti, zatimco se zachovava respekt k jejich
kulturni identité. To vyzaduje efektivni politiku integrace, kterd zahrnuje nejen jazykové kurzy

a zamé&stnani, ale také podporu v oblastech vzdélavani, bydleni a zdravotni péce.

Vzhledem k pokracujicimu globalnimu oteplovani a s nim spojenym zménam klimatu se
ocekava, ze v budoucnu dojde k dal§$im migracnim vinam, zejména z africkych zemi, které
budou &elit nejvétsim dopadiim téchto zmén. Ceské republice se proto nabizi piilezitost piipravit
se na tyto budouci vyzvy tim, Ze bude rozvijet a posilovat své integracni politiky a mechanismy.
Pfipravit se na budoucnost znamend nejen zlepSovat aktualni integrac¢ni postupy, ale také
vytvaret dlouhodobé strategie, které¢ umozni tspéSnou adaptaci a zac¢lenéni nove ptichozich do
Ceské spolecnosti. To zahrnuje napiiklad investice do jazykovych vzdélavacich programd,
podporu inkluzivniho vzdélavaciho systému, posileni spoluprace mezi statnimi institucemi a
neziskovymi organizacemi a zajisténi rovného pristupu k zaméstnani, zdravotni péci a bydleni.
Integrace cizincli a pfiprava na budouci migracni vyzvy neni pouze otdzkou politiky, ale i
otazkou spolecenského uvédomeni a ochoty pfijimat kulturni diverzitu jako hodnotu, ktera mize

obohatit a posilit celou spole¢nost.

Historicky byla Ceska republika soucasti mnohonarodnostnich #i3i, jako byla Rakousko-
Uherska monarchie, coz znamena, ze na jejim uzemi vzdy Zilo mnoho narodnostnich mensin.
Avsak po druhé svétové valce a nasledné komunistické éfe doslo k vyraznému sniZeni etnické
a kulturni rozmanitosti v diisledku politickych represi a nucené¢ho vysidleni nékterych etnickych

skupin.

Cizinci prichazejici do Ceské republiky pfinaseji s sebou riizné kulturni hodnoty a zvyklosti,

coz muze obohatit ¢eskou spole¢nost, ale zaroven vyvolavat napéti a nepochopeni. V tomto
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kontextu je dulezité podporovat mezikulturni dialog a vytvafet pfilezitosti pro vzajemné

poznavani a porozuméni mezi riznymi skupinami obyvatelstva.

Medializace tématu

V ceskych médiich je multikulturalismus Casto prezentovan negativné, coz ovliviiuje verfejné
minéni a politiku. Mnohdy se zamétuji na problémy spojené s migraci, coz vytvaii vyznamny
strach a nedavéru vici cizincim. To ztéZuje proces integrace a pfijeti kulturni rozmanitosti. Z
mého vyzkumu vsak vyplyva, ze cizinky pfinaseji do ¢eské spolecnosti mnoho pozitivniho, a je

dalezité, aby média tento pohled také reflektovala.

Co mi bakalarska prace dala

Zpracovani tohoto tématu m¢ obohatilo o hlubsi porozuméni multikulturalismu a jeho dopadu
na Zivoty cizinek v Ceské republice. Naucila jsem se analyzovat komplexni socialni jevy a
uvédomila si vyznam kulturni diverzity pro spolecensky rozvoj. Pozitivni bylo zjisténi, ze
mnoho cizinek se citi integrovanych a pozitivné vnima ¢eskou spole¢nost. Negativni aspekty
zahrnovaly vyzvy spojené s jazykovou bariérou a nedostatkem podpory pro cizinky.
Souhlasim s odborniky, ktefi zdlraziiuji vyznam inkluzivni politiky a podpory pro uspésnou
integraci cizincil. Zaroven se stavim proti nazoru casti vefejnosti, kterd vidi multikulturalismus
jako hrozbu. Z mych zkuSenosti a vyzkumu vyplyva, Ze cizinky mohou pfindSet nové
perspektivy a hodnoty, které obohacuji ¢eskou spolecnost.

Myslim si, ze multikulturalismus je nevyhnutelny proces a Ze se s tim musime smifit. Integrace
a ptijimani cizincl neni jen otazkou tolerance, ale také ptilezitosti pro obohaceni a rozvoj nasi
spole¢nosti. Agkoli se Ceska republika stale potyka s nékterymi vyzvami v oblasti integrace,
domnivam se, Ze na tom nejsme tak $patné. Dllezité je pokraovat ve vytvareni inkluzivniho
prostiedi a podpiirnych struktur, které umozni v§em obyvateliim, bez ohledu na jejich ptivod,

plné se zapojit do zivota v nasi zemi.

Vlastni postfehy a polemizovani

Z mé praxe s cizinkami vyplyva, ze klicovym faktorem uspé$né integrace je znalost jazyka a
pfistup ke vzdélani a zaméstnani. Cizinky, které se aktivné uci Cesky a pracuji v oborech
odpovidajicich jejich vzdélani, vykazuji vys$si miru spokojenosti a integrace. Tento postich
podporuje duleZitost investic do jazykovych kurzli a podpory pro cizinky pii hledani

zaméestnani.
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Hlavni vysledky prace

Hlavnim pfekvapenim mého vyzkumu bylo zjisténi, ze mladsi respondentky nemaji vyrazné
hors$i moznosti integrace nez starsi. Naopak, jsou schopny efektivné se zapojovat do spolecnosti.
Zajimavé bylo také zjisténi, Ze cizinky ze slovanskych zemi maji pozitivnéjsi vnimani kulturni

diverzity, coz naznacuje vyznam kulturniho pivodu pro proces integrace.

Celkové lze konstatovat, e multikulturalismus v Ceské republice je komplexni a dynamicky
proces, ktery vyzaduje podporu a porozuméni od vSech ¢lend spole¢nosti. Doufam, ze moje
prace ptispéje k lepsimu pochopeni této problematiky a inspiruje dal§i vyzkum a politicka

opatieni na podporu kulturni rozmanitosti a integrace.
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Z.avér

Na zacatku mé préace jsem se rozhodla zaméfit se na zkuSenosti cizinek, které¢ jsou nedilnou

soucasti nasi neustale rozvinujici se spolecnosti.

My cil v této bakalarské praci bylo zjistit a pokusit se vysvétlit, jak se multikulturalismus
projevuje v Ceské republice z perspektivy cizinek Zijicich v této zemi. Prace se zabyvala
analyzou raznych aspekti multikulturalismu v Ceském kontextu, pfi¢emz se zameéfila na
perspektivu Zen jako klicovych aktéra v procesu kulturni integrace.

Analyzovala jsem jak se multikulturalismus projevuje v kazdodennim zivoté, komunitnich

vztazich a vztahu mezi riznymi kulturami a spole¢nosti.

V zéavéru této bakalarské prace lze konstatovat, ze studium multikulturalismu a zkusenosti
cizinek Zijicich v Ceské republice je nesmirné dileZité pro pochopeni dynamiky sou¢asné
spole€nosti. Zjisténi naznacuji, Ze multikulturalismus neni pouze otazkou souziti riznych
kultur, ale také o vzajemném respektu, porozuméni a piijeti. Zaroven je tieba si uvédomit, ze
multikulturalismus mize pifindSet jak vyzvy, tak 1 pfilezitosti. Zatimco bohatstvi kulturni
rozmanitosti muze posilovat spole¢nost, neni mozné opomijet otazky tykajici se identity,

jazykoveé integrace a socidlniho zacleniovani.

Vysledky prace naznacuji potiebu dalSiho zkoumadani této problematiky a navrhuji moZzna
opatfeni pro podporu integrace a rovnych pfileZitosti pro cizinky v Ceské republice. Je velmi
dalezité, aby politické, socialni a kulturni aktéfi spolupracovali na vytvareni prostredi, které
bude podporovat inkluzi a diverzitu.

Prestoze kazda cizinka ma sviyj vlastni jedinecny pfibéh a zkusSenost, sdili mnoho podobnych
vyzev a radosti spojenych s adaptaci na nové prostiedi. Je dilezité poskytnout jim prostor pro
vyjadfeni a zapojeni do rozhodovacich procesti tykajicich se jejich Zivota a budoucnosti v Ceské

republice.

Celkové lze konstatovat, Ze multikulturalismus predstavuje neoddélitelnou soucést soucasné
spolecnosti a jeho zkoumani je kli¢ové pro vytvateni inkluzivni a respektujici spolecnosti.
Doufam, ze tato prace ptispéje k rozsiteni diskuse o této problematice a poskytne podnéty pro
dalsi vyzkum a politicka opatieni sméfujici k podpofe kulturni rozmanitosti a integrace v Ceské
republice.
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