Obrazek &.1: Eticky kodex statni sluzby'

PRAVIDLA ETIKY STATNICH ZAMESTNANCU

Nejuyssi stdtni tajemnik na zdkladé ustanoveni maje na zeteli trvaly poZadavek dobrého a odpo-  védom si potfeby vybavit nositele stdtni sluzby pe-  vydavd za ticelem napliiovén a soustavné ochrany ‘ ‘
§ 77 odst. 1 pism. ) zakona & 234/2014 Sb, védného spravovéni véci verejnych ku prospéchu hlednym, srozumitelnym a jednotnym souborem  verejného zdjmu, jako i diisledného zachovavani

0 stdtni sluzbé, viech ¢lenti spolecnosti usporddané ve stdt, etickych pravidel, kterd jim v nalézani i i, priméFenosti, i
sprdvného a spolecensky prospésného kondni pfi  a hospoddrnosti ve statni sluzbé
plnéni sluzebnich povinnosti a budou tak rovnéz
posilovat diivéru vefejnosti ve stdtni sprdvu,

jsa pamétliv znovuobnoveného odkazu a tradice  vychdzeje z demokratickych hodnot lidské diistoj-

, , stavu trednického, nosti, svobody, rovnosti a solidarity, tato pravidla etiky stdtnich zaméstnancii.

ZADOUCI JEDNANI PRIMERENOST

Statni zaméstnanec trvale dba pri vjkonu statni sluzby o to, Statni zaméstnanec jedna pri vykonu statni sluzby
ahy jednal Gestng, poctivé, odpovédné a spolehlivé. pfiméFené okolnostem dané situace.
Statni zaméstnanec pfi vykonu statni sluzby svédomité chréni

vefejny zajem. Statni zaméstnanec predchazi situacim,

ve kterych by mohlo dojit ke stretu jeho osobniho zajmu

Statni zaméstnanec dba pri vykonu statni sluzby na svoji odbornost a iginné ‘ Predstaveny vede pri vjkonu statni sluzby statni

se zajmem verejnym.
ji uplatiiuje. Statni zaméstnanec respektuje pri vykonu statni sluzby odborné znalosti zaméstnance k dodrzovani etickych pravidel a jde jim v tom
azkusenosti druhych. prikladem.

HOSPODARNOST

Statni pravuje a vyuziva p y, které mu byly
v souvislosti s vykonem statni sluzhy svéreny, hospoddrng, tcinné
apouze k tomu dcelu, knémuz mu byly svéreny.
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Tabulka &. 1: NFNZ Mediarating, hodnoceni A”

WEBOVA MEDIA
Aktuging

CT24

Ceské noviny (CTK)
Denik Alarm

Denik M

Denik Referandum
Drbna

Echo 24

Euro

Forum 24
Hospodarske noviny
Investigace
IRozhlas

Neoviivni

Respekt

Romea

Seznam Zpravy
Voxpot

Zdroj: NFNZ

2NADACNI  FOND NEZAVISLE  ZURNALISTIKY. MediaRating. ~ Online. ~ 2024.  Dostupné
z: https://www.nfnz.cz/rating-medii/. [cit. 2024-04-27].
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Tabulka €. 2: Vybér zkoumanych ¢lenti viady

té lowyehowy

JMENO POZICE NASTUP - ODCHOD POCET MEDI
Andrej Babig (AND) Pfedseda viddy 6.6.2018 - 17.12.2021 16
Wiresjay Toman Ministr zemadistyi 2762018 - 17.12.2021 14
ECSSD] INISEr Zem o 8. .
Pavel BlaZek (OD3) Ministr spravedinosti 17.12.2021 = afadujicl 14
Petr Aranbarnger .
(nestr. za ANQ) Ministr zdravotnictyi 742021 -2652021 12
Petr Gazdik (STAN) Ministr Skolstvi, mlddeZe a0 45 5554 _ 39 6 2022 6

Tatana Maka (ANO)

Ministryné spravedinost

216.2018 -10.7.2018

JMENO

KATEGORIE

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka & 3: Kategorie a feSent stfetu zajml podle Davise a Starka®

RESENI

Andrej Babis (ANO)

Miroslav Toman
{CS8D)

Pavel BlaZzek (ODS)

Petr Arenberger
(nestr. za ANO)

Petr Gazdik (STAM)

Tatana Mala (ANO)

Zdroj: vlastni zpracovani
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