Zaméstnanecké benefity
Abstrakt

Diplomova prace se zabyva problematikou zaméstnaneckych benefitli, jejich druhy,
funkcemi a zpusoby poskytovani. Cilem této prace je poskytnout komplexni informace o
zékladnich otdzkach s timto tématem spojenych, nasledné tyto informace propojit s praktickymi
ptiklady nékterych benefitli a moznostmi jejich vyvoje, stejné jako s nékterymi problémy, které
jsou s jejich poskytovanim spojené. Prace se rovnéz vénuje vlivu benefitli na pracovnépravni
vztah a motivaci zaméstnanct, stejné¢ jako na aktudlné akcentované téma work-life balance.
Diilezitou soucasti je také zhodnoceni aktudlni pravni tpravy a moznosti jejiho dalsiho vyvoje.

Tato préce se sklada ze ¢tyt zdkladnich ¢asti, pficemz kazda z nich je dale dle jednotlivych
témat clenéna do piislusnych podkapitol.

Prvni ¢ast této prace definuje samotny pojem zaméstnaneckych benefitli a objasiiuje ho jak
z hlediska pravniho, tak ekonomického ¢i personalistického. Benefity jsou nasledné
zhodnoceny dle jejich funkci a zplsobii poskytovani. V neposledni fadé jsou rovnéZ rozdéleny
na zaklad¢ ptislusnych kritérii.

V druhé ¢asti je mozné nalézt rozbor pravni upravy zaméstnaneckych benefitd. V soucasné
které se benefitl dotykaji. Soucasné diky témto zdkoniim je mozné odpoveédét na otazku, jakym
zpusobem a diky ¢emu je moZné benefity poskytovat, pfi¢emz tato ¢ast uvadi i ty nejcastéjsi
zpusoby — tedy individudlni pracovni smlouvu, kolektivni smlouvu nebo vnitini piedpis.

V dal§i casti je pozornost vénovana diskriminaci a rovnému zachédzeni. Zikladem je
nejenom vymezeni téchto pojml z hlediska ¢eskych a unijnich ptedpist, ale 1 podrobné&jsi
rozbor otazek souvisejicich s diskriminaci v odménovani. St€Zejnim tématem je poté¢ zakaz
diskriminace pfi poskytovani zaméstnaneckych benefitii, uvedeni konkrétnich problematickych
situaci a jejich mozné feSeni.

Zavere€na Ctvrtd Cast prace se zamé&fuje na zmény, které se v systému zaméstnaneckych
benefith udaly za posledni roky. Zohlediiuje nejenom zmény pravni, ale rovnéz i spolecenskeé.
Cilem této Casti je nejen tyto zmény popsat, ale také 1 zhodnotit. Zavérem se tato Cast zmiiuje
o vybranych benefitech, které by mohly byt v budoucnosti velmi zZaddané a na které by méla

reagovat i pravni uprava.



