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 Kritérium hodnocení Hodnocení  

(počet bodů) 

1. Formální náležitosti portfolia  – max. 5 b. 5 

2. Hodnocení formální stránky předmluvy a formální stránky 
životopisu – max. 10 b. 
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3. Hodnocení eseje – max. 20 b. 13 

4. Hodnocení seznamu prostudované literatury – max. 10 b. 10 

5. Hodnocení konspektu – max. 10 b. 10 

6. Hodnocení profesiografie – max. 20 b. 18 

7. Hodnocení případové studie – max. 20 b. 17 

8. Hodnocení písemné přípravy na vyučovací jednotku – max. 5 b. 5 

 
Otázky k obhajobě 1. Vysvětlete souvislost mezi dodržováním tradic a zvyků, 

motivací a vyvoláním zájmu u dětí – viz téma eseje. 

2. V případové studii školy jmenujete cíle vzdělávání ve ŠD. 

Uveďte, jakým způsobem realizujete prevenci sociálně 

nežádoucích jevů. 
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