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Abstrakt 
 

Období Edo (1600-1868) je charakteristické zklidněním poměrů po století válek v rámci 
předešlého období válčících knížectví (1467-1573). Nástup nového režimu byl provázán s 
postupnou transformací samurajské vrstvy z válečníků na úředníky. Cílem této práce je analýza 
procesu byrokratizace samurajů a role meritokracie v období Edo. Pokusí se odpovědět na 
otázky, jakým způsobem probíhal výběr úředníků do byrokratického aparátu a do jaké míry byl 
v tomto procesu přítomen požadavek meritokracie, a to prostřednictvím analýzy šógunátních 
opatření a děl vybraných intelektuálů, kteří se touto problematikou zabývali. Tato práce 
přispívá k lepšímu pochopení meritokratického uvažování tokugawského šógunátu a pokouší 
se vyvrátit stereotypní názory na jeho zaostalost. V závěru hodnotím, že tokugawský šógunát i 
navzdory překážkám rigidního společensko-politického systému vykazoval znaky 
meritokratického uvažování o vládě např. pořádáním úřednických zkoušek. 
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