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Uvod

Bakalafskou praci o motivaci zdravotnickych asistentd jsem si
vybrala proto, Ze dnesni oSetrfovatelska praxe je plna zmén. Béhem
nékolika malo let doslo k zadsadnimu prehodnoceni systému vzdélavani
sester, které bylo inspirovano dlouholetymi zkusenostmi v okolnich
evropskych zemich a de facto vynuceno vstupem do Evropské unie. Ne
vzdy jsou ovSem tyto zmény mezi profesiondly, ktefi jsou vzdélani v
plvodnim systému, vitany.

Z rozhovorl z praxe se sestrami na oddéleni (at uz Fadovymi ¢i
stani¢nimi) jsem zaregistrovala, ze opravdu malokdo je novym ideam
naklon&n, spie naopak. Sesterskd a vibec zdravotnickd vefejnost
zpravidla neocefiuje zmény zdkond, at uZ jde o celoZivotni vzdélavani
nebo o posunuti kvalifikace vseobecnych sester na vyssi odborné a
vysoké Skoly. Narazime zde na systém 4-letého zdravotnického
vzdélavani na SzS, ktery vznikl na po¢atku padesatych let dvacatého
stoleti a ktery byl idedlni pro tehdejsi podminky a vyhovoval jesté
dlouhou dobu poté [22].

S globalizaci svéta, oteviranim hranic a vznikem novych
prilezitosti se ale pozadavky zacaly ménit, pronikaly k ndm nazory
z jinych statl a bylo potfeba se zamyslet, zda je nd$ systém vhodny
nejen pro nas, ale i pro celou Evropu, aby nevznikla situace, kdy
budou nase sestficky ,pokulhdvat" za kolegynémi z Evropské unie.
Otazkou je, jaky pristup k témto inovacim nase sestry zvoli a také, jak
dlouho bude pripadné tato prfeména trvat.

Cilem mé prace je zjistit, jak moc je mladez posledniho rocniku
na stfednich zdravotnickych Skolach motivovdana k vykonu
oSetrovatelského povolani a pripadné k pokracovani v dosazeni
vzdélani nutném pro status vSeobecné sestry. Chci také znat nazory
studentl, zda oznadeni a pravomoci ,zdravotnického asistenta® pro né
nejsou pfriliS demotivujici po 4 letech ne pravé nenarocného studia a
nasledném ,okle$téni® pravomoci, které dfive maturantiim
automaticky nalezely [23]. Stdle narazime na praci vykonavanou ,pod
dohledem" a ,bez dohledu" dle zdkona 96/2004 Sb.



Proto doufam, Ze se ma prace stane okénkem do mysli
souasnych maturantd v oboru zdravotnicky asistent a také da
nahlédnout do soucasné situace v obdobi velkych zmén, na jejichz

zacatcich se pravé nachazime.



1. Historie oboru a vyuky osetrovatelstvi

OsSetrovatelstvi jako takové je staré jako lidstvo samo. Jiz od
pocatku lidské civilizace pomahali ¢lenové tlup sobé navzajem, v ramci
moznosti si oSetrovali rany utrzené pfi lovu nebo v boji, pfi
problémech vnitfniho plvodu podavali odzkoudené bylinky a
v neposledni fadé dbali i o duchovni rozmér péce. Z téch nejlepsich se
rekrutovali Samani a ranhojicky, ktefi své uméni predavali z generace
na generaci, ucili své déti a ty zase svoje déti. Uméni |écit a oSetfovat
se postupem doby zdokonalovalo a stavalo se doménou jednak
vysokych spolec¢enskych vrstev (lékafi se obvykle stavali knézi, ktefi
dali svému oboru punc nabozenského mystéria) a jednak prostého lidu
- nejCastéji zen (,babky korenarky", , porodni baby"). Péce o potrebné
byla ve stfedovéku vysadou a taktéZ poslanim krestanskych tadd,
s nimiz se pojil i vznik prvnich §pitalQ.

Skutecnd metodika osSetrovatelstvi vsak vznikla az v
19. stoleti a je spjata se jménem Florence Nightingale. Od této
doby zaziva tento obor obrovsky rozmach, ktery pokracuje i v dnesni
dobé& za znaéného ptispéni rozvoje vé&deckych a technickych objevd.

1.1 Ve svété

Zakladatelkou a matkou moderniho oSetfovatelstvi se stala
Florence Nightingale, anglickd sestra, ktera se pres vsechny
viktoridnské konvence rozhodla pomahat lidem a uméla ziskat pro
svou praci lidi i prostredky.

V Anglii zakladd roku 1860 Florence Nightingale z vynosu
verejné sbirky Osetfovatelskou skolu pFi nemocnici sv. Tomase
v Londyné. Sestry prochazely ro¢nim kurzem, absolvovaly prednasky
a praktickou vyuku pod vedenim zkuSenych sester a kazda z
absolventek zlstdvala po 3 roky v nemocnici jako ,o$etFovatelka na

zkousku", teprve poté mohla odejit a vybrat si své vlastni misto.
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Mnohdy vystudované sestry pomahaly zfizovat dalsi Skoly podle vzoru
Nightingalové. Téhoz roku vydava své Notes on nursing (Kniha o
oSetfovani nemocnych), kterd se stala na dlouhou dobu ucebnici pro
sestry na celém svété. Z vytézku verejné sbirky byla zalozena
i zdravotnicka skola pro porodni asistentky (zeny od 26-35 let) pfri
nemocnici King s College. Vyuku zde zajistoval anglikansky fad sester
oSetfovatelek. Skola byla ale po par letech zaviena kvili propuknuti
horecky omladnic. Nightingale tehdy usoudila, ze je pro zenu lépe rodit
doma [16].

Némecky rozvoj oSetrovatelstvi podporil evangelicky knéz
Theodor Fliedner, ktery organizoval praci a vzdélani diakonek a zalozil
spolek pro vzdélavani zen v oSetrovatelstvi. Vyuka probihala po 3 roky
v podobé kazdodennich pfednasek a praktické pripravy [16].

V Rakousku byla roku 1882 zalozena oSetrovatelskd Skola
Rudolfinerhaus ve Vidni Theodorem Billrothem. Pro studentky
vydavd udebnici OSetfovani nemocnych s medicinsky zddvodn&nymi
postupy. Mnoho se ve své knize Billroth opira o Florence Nightingale
[16].

Zatimco v nasich zemich se po 2. svétové valce vzdélavaly
sestry hlavné na strednich zdravotnickych sSkolach, v ostatnich
zemich Evropy (zapadni, stredni i vychodni) se osetrovatelstvi
vyucuje na ,vyssim" stupni a sestry si své povolani voli az po
dosazeni plnoletosti na vysSich odbornych skolach, v bakalafskych
nebo magisterskych programech univerzit. O vysokém stupni vzdélani

sester v zahranici pak vypovida i prestiz tohoto povolani [12, 16].

1.2 V nasich zemich

Historie ¢eského osetrovatelského skoleni sahd aZz do roku
1874 a je spjata se jmény Karoliny Svétlé, EliSky Krasnohorské,
nasich vyznamnych spisovatelek a bojovnic za prava zen, profesora

Vitézslava Janovského a dalSich. Je zalozena prvni ceska
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osetrovatelska "skola", kterdse toho <cdasu stava jedinou
v Rakousku-Uhersku. Jde spiSe o organizovanou odbornou vyuku ve
formé& kratkodobych kursQ. Praktickd ¢ast probihd v chorobinci v Praze
na Karlové. Prednasi zde zadarmo znameniti lékafi i univerzitni
profesofi (napf. prof. MUDr. Bohumil Eiselt). Hlavnimi prfedméty se
stala télovéda, zdravovéda, teorie oSetrovani, chirurgické obvazovani,
oSetfovani déti, prvni pomoc a lazefiska obsluha. Skola po 8 letech
zanika [16].

1. Ceska statni osetrovatelska skola v Praze - roku 1914 je
pred 1. svétovou valkou vydan vynos Zdravotniho odboru rakousko-
uherského ministerstva vnitra, jimz se stanovuje oSetrfovatelské
Skoleni na dva roky. Prvni rok probihd vyuka teoreticka, nasleduje rok
vyuky praktické. Byly zalozeny dvé oSetrovatelské Skoly - Ceska a
némecka, které vsak byly otevieny az v roce 1916. Postupné byly
otevirany i daldi. Skola méla vysokou odbornou Uroveri, vyucovali zde
profesofi z lékarskych fakult Karlovy univerzity. Absolventek bylo
kolem 10-15 roc¢né. Do roku 1920 jich ukoncilo Skolu devadesat. Nova
koncepce teoretické i praktické vyuky byla vypracovana po roce 1920
zasluhou tfi americkych sester, které byly prizvany, aby vnesly do
vzdélavani moderni prvky [16].

Mimo tuto Skolu byly zakladany i dalsi osetrovatelské skoly,
pak Skoly pro porodni asistentky, podle mnohych reguli z prvni
republiky se vyucCuje dodnes, a jednoleté skoly pro socialni
pracovniky. Roku 1929  zavedl  CSCK!  organizovanou
Osetrovatelskou a zdravotni sluzbu v rodinach, kterd byla
zameérena na zdravotni uvédoméni obyvatelstva. Dale se provadél
vycvik dietnich pracovnic... [16].

Pod vlivem udalosti 2. svétové valky nastdva Upadek Skolstvi,
organizuji se spiSe kratkodobé kurzy, rozmach naopak zaziva prakticka
sféra. Lep&i se organizace prace v nemocnicich a postaveni sester vi¢i
lékafGm, vznikaji regule pro praci sester vrchnich, stani¢nich i

fadovych. Klesd vsak pocet odborné vzdélaného oSetfovatelského

! Cesko-slovensky &erveny kfiz
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persondlu ve prospéch nizdich zdravotnickych pracovnikd. Proto jsou v
povalecném obdobi (diky Zakonu o jednotném skolstvi z roku 1948)
slouceny osSetrovatelské Skoly s rodinnymi a socialnimi a vznikaji tak
Stredni zdravotnické Skoly, kde se pripravuje veskery zdravotnicky
personal od ctrnacti nebo patnacti let po dobu 4 let. Polovinu celkové
doby studia tvorily predméty vSeobecné vzdélavaci, tudiz absolventi
ziskavali maturitni zkousku platnou pro vstup na kteroukoliv vysokou
gkolu [13, 17].

V roce 1951 se kvili nedostatku sester studium na SZS zkratilo
na 3 roky, ale po dvou letech se $koly vratily k plvodnimu 4-letému
modelu. Zaroven probihaly doskolovaci kurzy pro nekvalifikované
pracovniky, které trvaly pdl roku aZ rok a byly zakonéeny diplomovou
zkouskou, a v roce 1956 bylo toto nahrazeno studiem pfi zaméstnani,
které bylo zakonceno klasickou maturitni zkouskou [13, 17].

Priprava sester na stfednich &koldch se ovéem nezdala
dostatec¢na (z pohledu teorie ani praxe), proto v r.1960 byl zalozen

Institut pro dalsi vzdélavani stfednich zdravotnickych pracovnikl

v Brné a v Bratislavé (specializa¢ni vzdélavani). Ve stejném roce bylo
pro sestry-odborné uditelky na SZS otevieno v Praze na FF UK
dvouoborové dalkové 5-tileté studium oSetrovatelstvi
v kombinaci s psychologii a pozdéji v kombinaci s pedagogikou
(oSetfovatelské predméty zajistovala lékarska fakulta). Od r. 1980
byla oteviena fadna denni forma studia (absolventky mohly posléze
ziskat i titul PhDr.) [17].

Po roce 1989 nastava ve vyuce osetrovatelstvi mnoho zmén.
Vyznamné osobnosti ceského oSetrovatelstvi prosazovaly zruSeni
4-letych maturitnich oborl ve prosp&ch rozvoje vysokoskolského
vzdélavani sester. Mezi nimi byla napfiklad Doc. PhDr. Marta
Starnikova, CSc. - velka vizionarka a Zena, ktera se zaslouzila o mnoho
zmén v Ceském osSetrovatelstvi. Idea pochazi ze zahranici, predevsim
ze statl zapadni Evropy, kde se na povolani sestry ptipravuji jedinci
dospéli a osobnostné vyzrdli a kde sestra pouze neuspokojuje bio-

psycho-socidlni potfeby a nevykonava diagnosticko-terapeutické
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postupy, ale aktivné se ucastni verejnych akci, edukace a osvéty celé
spolecnosti. V devadesatych letech zacinaji fakulty otevirat prvni
bakalarské programy pro vseobecné sestry, na né navazuji i
magisterské obory. V roce 2004 byl obor véeobecna sestra na SZS$
transformovan na obor zdravotnicky asistent, ktery je rovnéz
4-lety a zakonceny maturitni zkouskou [12, 17].

V neposledni fadé je definitivné prosazeno celozivotni
vzdélavani sester v podobé (casti na akreditovanych kurzech a
seminarich, a také podminky dosazeni kvalifika¢niho vzdélani (VOS
nebo VS), ¢imz je dle zdkona 96/2004 Sb. upravena prace sester
s dohledem ¢i bez dohledu [18].
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2. Zmény v systému vzdélavani po vstupu
CR do EU

Dne 1. kvétna 2004 vstoupila Ceskd republika do Evropské
unie. N&které zmény zdkonu sice probé&hly jiz dfive, ale pravé rok
2004 se stava vyznamnym prelomem v oblasti zdravotnictvi. Vznika
zakon 96/2004 Sb., je schvdlena nova koncepce oSetrovatelstvi a

v tomtéz roce nastupuji na SZS prvni ,zdravotnicti asistenti® [12, 26].

2.1 Povolani zdravotnicky asistent

Transformace stfedoskolského oboru vSeobecna sestra na obor
zdravotnicky asistent byla schvalena dne 17.12.2003 po dohodé
Ministerstva Skolstvi a télovychovy a Ministerstva zdravotnictvi. Od
1.9.2004 nastupuji na stfedni zdravotnické skoly prvni studenti
nového programu. Studium je urceno pro zaky, ktefi splnili povinnou

Skolni dochazku a prosli pfijimacim fizenim. Denni studium trva 4 roky

a je zakonceno maturitni zkouskou, vecerni studium je koncipovano na

5 let. Podrobna charakteristika oboru od obou ministerstev je
k dohledani na strankach vétsiny SzS [18, 19, 20].

2.2 Zakon o nelékarskych profesich (kompetence

zdravotnického asistenta a vseobecné sestry)

Klicovymi dokumenty pro vzdélani a cinnost zdravotnického
asistenta a vsSeobecné sestry nalezneme v Zakoné 96/2004 Sb. a
Vyhlasce 424/2004 Sb.

Zakon 96/2004 Sb. o podminkach ziskavani a uznavani
zplsobilosti k vykonu nelékarskych zdravotnickych povoldni a k

vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a o
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zméné nékterych souvisejicich zdkon( (zdkon o nelékarskych
zdravotnickych povoldnich) - tento zakon vznikl ve spolupraci MZCR? a
CAS? u upravuje:

. podminky registrace ze zakona
. vydavani osvédceni k vykonu povolani bez odborného dohledu
. Ulohu organizatora vzdélavaci akce a podminky souhlasného

stanoviska ke vzdélavaci akci
. podminky akreditace

. systém ocenovani, jehoz jednotkou je kreditni bod...

Vyhlaska 424/2004 Sb., kterou se stanovi Ccinnosti
zdravotnickych pracovnikd a jinych odbornych pracovnikG - o praci
pod dohledem a bez dohledu a jejich vzdélavani a kvalifikaci. Urcuje,
Ze pro povolani zdravotni sestry je nutné minimum v podobé 3-letého

bakalarského studia nebo 3-letého studia na vyssi odborné skole.

Prehled zdravotnickych pracovniki zpisobilych k vykonu
zdravotnického povolani bez odborného dohledu po ziskani
odborné zplisobilosti:

VSeobecna sestra

Asistent ochrany a podpory verejného zdravi
Porodni asistentka
Ortotik-protetik
Ergoterapeut

Nutri¢ni terapeut
Radiologicky asistent

Zubni technik

Zdravotni laborant

Dentalni hygienistka
Zdravotné-socialni pracovnik

Zdravotnicky zachranar

2 Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky
3 Ceské asociace sester
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Optometrista
Farmaceuticky asistent
Ortoptista
Biomedicinsky technik
Adiktolog

Biotechnicky asistent

Radiologicky technik

Pro vSechna vySe zminéna povolani je nutné kvalifikacni
vzdélani na vyssi odborné ¢i vysoké skole, pripadné na stredni odborné

Skole, pokud student zahajil studium pred zrusenim oboru.
Dale mohou bez dohledu pracovat:

Klinicky psycholog

Klinicky logoped

Zrakovy terapeut

Fyzioterapeut

Radiologicky fyzik

Odborny pracovnik v laboratornich metodach a v pripravé
|é¢ivych pFipravkd

Biomedicinsky inzenyr

Odborny pracovnik v ochrané a podpore verejného zdravi

RovnéZ tato povolani neni mozné vykondavat bez patfi¢ného VS
& VOS vzdélani.

Pod dohledem:
Zdravotnicky asistent
Laboratorni asistent

Ortoticko-proteticky technik

Nutri¢ni asistent

17



Asistent zubniho technika

Dezinfektor

Ridi¢ vozidla zdravotnické zachranné sluzby
Osetrovatel

Masér a nevidomy a slabozraky masér
Laboratorni pracovnik

Zubni instrumentarka

Ridi¢ dopravy nemocnych a ranénych
Autopticky laborant

Sanitar

vvvvv

Néktera jsou podminéna maturitni zkouskou, jind vyucnim listem,

vysvédcenim o zavérecné zkousce ¢i potvrzenim o absolvovani kurzu.

V priloze (viz Prilohy €. 3 a 4) jsou vynatky ze zdkona 96/2004
Sb. a vyhlasky 424/2004 Sb., které se tykaji vSeobecnych sester a
zdravotnickych asistenttd a jejich kompetenci a potfebného vzdélani.

2.3 MoZnosti studia zdravotnickych profesi v CR (SS,
VoS, VS)

Moznosti studia zdravotnického povolani jsou v nasi zemi

rozsahlé a uchaze¢lm poskytuji Sirokou &kalu rdznych obord.

Stredni zdravotnické skoly jsou formou vyssiho sekundarniho
vzdélani [2]. Celkem 65 SZS poskytuje vzdélani vice jak 15.000
studentl ro¢né. Stfedni zdravotni $koly se nespecializuji jen na jeden

poskytuji:

Zdravotnicky asistent - 4-leté denni/5-leté vecerni, maturitni zkouska
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Zdravotnické lyceum - 4-leté denni, maturitni zkouska

Socialni péce — pecovatelska cinnost - 4-leté denni, maturitni zkouska
Ortopedicko-proteticky technik — 4-leté denni, maturitni zkouska
Nutri¢ni asistent - 4-leté denni, maturitni zkouska

Osetrovatel — 3-leté denni, vyucni listopad

Zubni instrumentarka - 2-leté denni, vysvédceni o zavérecné zkousce
Asistent zubniho technika - 4-leté denni, maturitni zkouska

Laboratorni asistent - 4-leté denni, maturitni zkouska

Vyssi odborné skoly - v soucasné dobé poskytuje vyssi
odborné vzdélani 30 vyssich odbornych skol, po jejichz dokonceni
ziska absolvent titul diplomovaného specialisty (DiS.)

Obory: vSeobecnd sestra, farmaceuticky asistent, zdravotni
laborant, ocni technik, dentalni hygienistka, zdravotnicky zachranar,
nutricni terapeut, fyzioterapeut, asistent hygienické sluzby, zubni
technik

Vysoké skoly - celkem 13 univerzit nabizi v soucasné dobé
vzdélani v bakalarskych, magisterskych ¢i navazujicich magisterskych
oborech pro sestry. Na vybér jsou i jiné zdravotnické programy:
Osetrovatelstvi — vSeobecna sestra, porodni asistentka, oSetfovatelstvi

ve vybranych klinickych oborech (gerontologie, )
Rehabilitace - rehabilitacni-psychosocialni péce o postizené déti,
dospélé a seniory

Specializace ve zdravotnictvi - radiologicky asistent, zdravotni

laborant, fyzioterapie, zdravotnicky = zachranaf,  optometrie,
ergoterapie, ortotik a protetik, adiktologie, intenzivni péce,
zdravotnicka technika a informatika, dentalni hygienistka

Verejné zdravotnictvi - ochrana verejného zdravi,

Zubni lékarstvi
VVSeobecné lékarstvi
[18, 19]
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3. Trendy vzdélavani z pohledu statistiky

Kapitola o statistickych Gdajich* pfiblizuje situaci v rdznych
oblastech vzdé&lavani v prib&hu nékolika poslednich let. Zarover diky
ni mdZeme predpovidat, kam bude vyvoj v té&chto oblastech sméfovat.
NejdlleZit&j$imi ukazateli jsou pocty vysokoskolskych studentd jako
ukazatele vzdé&lanosti spole¢nosti v na&i republice, po¢ty studentd a
absolventd zdravotnickych oborl od stfednich odbornych &kol po gkoly
vyssi odborné a vysoké. Pro moznost porovnani jsou zarazeny i
vysledky studie, ktera se zabyvala studenty jinych stfednich odbornych
Skol, jejich naslednymi studijnimi ¢i pracovnimi plany a uplatnénim,

pfipadné praci v jiném oboru a ddvody k tomuto rozhodnuti.

3.1 Pocet studujicich na VS véeobecné

Studium na vysokych sSkolach se stale tési velkému zajmu, ktery
kazdym rokem nardista [24]. Od Skolniho roku 1990/1991 do roku
2007/2008 stoupl pocet studujicich témér trojnasobné (2,9x; viz Graf
& 1 Studenti VS v letech 1990/91 - 2007/08). Vzristajici tendence
absolvovani vysokoskolského vzdélani je dana jednak zvysSujicimi se
naroky zaméstnavatell na vzdé&lani (diplom je i dokladem schopnosti
se vzdélavat a pFizplsobovat se), jednak vSeobecnou prestizi jména
s titulem a v neposledni radé je studium jakymsi ,prodlouzenim

mladi®, tedy doby, kdy mlady clovék jesté mnohdy nemusi pracovat

[2].

Grafc. 1

4 V8echna data byla &erpana z roéenek Ceského statistického Gfadu a z vyzkumd Narodniho
Ustavu odborného vzdélavani
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Studenti VS vletech 1990/91 - 2007/08
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3.2 Absolventi v oboru vseobecna sestra a zdravotnicky
asistent na SZS

V dlouhodobém meéritku klesa zajem o zdravotnické obory
na strednich odbornych skolach. Stejné tak klesa i pocet strednich
zdravotnich Skol. Zatimco v roce 1997 bylo u nas 85 strfednich
zdravotnickych $kol, o deset let pozdé&ji jiz jen 65. Polet studentl na
Skolach klesl od skolniho roku 1995/96 do 2007/08 priblizné o 9000,
to znamena, Ze za stejné obdobi ubylo asi 3400 absolventd.

Prozatim vsSak neni zadné vyrazné snizeni od Skolniho roku
2004/2005, kdyz doslo k transformaci oboru vsSeobecnad sestra na
zdravotnického asistenta. Trend se vyznacuje trvalym a rovnomérnym
poklesem (viz Graf & 2 Studenti a absolventi SZS v letech 1995/96 -
2007/08).

Graf €. 2
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Studenti a absolventi SZS v letech 1995/96 - 2007/08
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3.3 Absolventi ve zdravotnickych oborech na VOS a VS

Podivame-li se na nasledujici graf, vidime vzrlstajici tendenci
oproti maturitnim obortim. Je nutné prfipomenout, Zze na vysoké a
vysSSi odborné sSkoly se mohou hlasit nejen absolventi zdravotnickych
obor{, nybrz i absolventi jinych stfednich $kol zakon&enych maturitni
zkouskou.

Diky vzniku a rozSifovani nabidky novych vysokoskolskych
nelékafFskych zdravotnickych oborl na konci devadesatych let
dvacadtého stoleti zavratné stoupd polet jejich studentl, pocet
absolventd s magisterskym ¢&i bakaldFskym titulem stoupd Umérné
trendu® (viz Grafy & 3 a 4 Studenti VS nelékarskych zdravotnickych
obor§ a Absolventi VS nelékarskych zdravotnickych obord v letech
1995/96 - 2007/08).

Grafy ¢. 3a 4

® tabulka nezahrnuje studenty mediciny a zubniho Iékafstvi
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Studenti VS nelékafskych zdravotnickych obort
v letech 1995/96 - 2007/08
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U vyssSich odbornych skol trend kolisd okolo hodnoty 5000
studentl a 1500 absolventd (viz Graf & 5 Studenti a absolventi VOS
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v letech 1995/96 - 2007/08). Pouze v akademickém roce 2007/08
absolvovalo studium jen 637 studentl. Na pozadi této skute¢nosti stoji
prodlouzeni doby studia nékterych oborl ze tfi let na tfi a pdl roku.

Grafc¢. 5
Studenti a absolventi VOS v letech 1995/96 - 2007/08
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39
5000 % 0 762
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§kolni rok

3.4 Vzdéldvaci a profesni plany absolventd SOS

v Cislech

Cesky vzdélavaci systém je koncipovan tak, Ze absolventi
strednich skol s maturitou mohou pokracovat na vysoké Skole po
Uspésném zvladnuti prijimaciho fizeni. Mnozi absolventi stfednich skol
tak skutené ¢&ini a zjistit tyto ambice u absolventl oboru zdravotnicky
asistent je rovnéz soucasti mé bakalarské prace. Vzhledem k tomu, ze
z vyzkum{ stifedoskolskych absolventd nejsou zndmy U(daje za obory
zdravotnické, uvadim studijni & profesni plany alespoft u maturantt

jinych obord, jak je zmapoval Narodni Ustav odborného vzd&lavani®

¢ Setfeni absolventd stfednich odbornych kol tfi roky od ukon&eni studia na SOS, Narodni
Ustav odborného vzdélavani, Praha 2007
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(viz Tabulka €. 1 Obor studia SOS - Chtél jste po maturité studovat?

a Tabulka €. 2 NejddleZitéjsi divod pro praci v jiném oboru).

Tabulka ¢. 1
Obor studia SOS
Chtél jste po maturité 2 k 't .2 = S "E 5
studovat? @ T B E E - 25 |®. g
5 £ £ o U E ) [}
- o [%] Eo = 2 g
= ] 2w 5 e =3 w o o
S - o £ o O 0 = o
° o © © 2 - 3 [
=l 5 c O o + ‘00
“n = © I im
= = S
w >
nemél zdjem 16% 12% 20% 40% 27% 28% 23%
prihlasil se do denniho i 829% 829% 70% 49% 58% 52% 68%
dalkového studia a byl pfijat
prihlasil se do denniho ci 2% 5% 9% 11% 15% 21% 9%
dalkového studia a nebyl
prijat

Z té&chto vysledkd vyplyvd, Ze 77% absolventl chtélo
pokraCovat ve studiu, nicméné pfijato bylo 68%. 23% absolventl ve
studiu pokracovat nechtélo vibec.

Mym zamérem je zjistit mj., zda absolventi oboru Zdravotnicky
asistent maji podobné ¢ vyrazné odliSné proporce rozhodnuti

pokracovat ve studiu Ci nastoupit po maturité do zameéstnani.

Vzhledem k tomu, Ze neexistuji udaje pro obory zdravotnické,
miZeme alespofi posoudit data vztahujici se na jiné odborné
stfedosSkolské programy zakoncené maturitni zkouskou. Z téchto
informaci lze poté vyvodit, jak moc ¢i malo se soucasni absolventi
strednich zdravotnickych skol dale angazuji v nasledném studiu
¢i nastupu do zaméstnani.

DalSim zajimavym aspektem je pracovni uplatnéni v jiném
nez vystudovaném oboru zrlznych dlvodl (nizky plat,
nenalezeni uplatnéni na trhu prace, nezdjem o praci v oboru...). Tato
data vsak byla sebrana az po 3 letech od maturitni zkousky, slouzi

tedy jen orientaéné, presto budou mit vzhledem k vysledkim velkou

hodnotu [25].
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Tabulka ¢&. 2

Obor studia SOS

= = = = = —
% = 5 ] ‘3 c
c c =] £ — Q
g S S o = =2
Nejdilezit&jsi divod pro praci = ] 2 o 9 N
v jiném oboru 2 < ? = 2 o~
= fre) — (] 7 N o
0 = £ = 3 2a
9 ] £ £ o
w b} 8 @ £
I ]
X = = Q
© Q 3 =
Q2 = ]
: (] o
Nizky plat 8% 21% 8% 15% 4% 13%
Pracovni podminky 8% 10% 8% 5% 42% 14%
Nesehnal praci v oboru 8% 21% 29% 48% 19% 33%
Nemél o praci v oboru zajem 58% 31% 29% 20% 23% 25%
Jiny dAvod 17% 17% 25% 13% 12% 15%
Celkovy soucet 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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4. Socialné-psychologicka cast

Zaveérecny celek teoretické casti se bude zabyvat
charakteristikou cilové skupiny z hlediska vyvojové psychologie, dale
otdzkou motivace lidského jedince a v neposledni fadé& i rGznymi

aspekty studia a postaveni sester ve spolecnosti.
4.1 Adolescence

Pilotni vyzkum je zaméren na studenty ctvrtého rocniku na
stiredni Skole. Jednda se zde o specifické vyvojové obdobi, které
v psychologii nazyvame adolescenci. Adolescence je druhé obdobi
dospivani, které je ohraniCeno vékem zhruba od 15 do 22 let.
Adolescenci predchazi obdobi pubescence (cca od 11 do 15 let) [14].

Celkové je dospivani tou fazi vyvoje, kdy dochazi k pohlavnimu
zrani jedince na strané fyzické, k zméné mysleni na strané psychické a
k zarazeni do spoleCnosti na strané socialni. Toto vSechno vede
k dotvareni pojeti sebe sama i okolniho svéta [14].

Dospivani vSeobecné je doba lability ndlad, hledani sebe sama,
potfeby se odliSit a oprostit se zavislosti na dospélych, navazovat
vztahy s vrstevniky, ale zaroven se vyznacuje vice nez které obdobi
potfebou tzv. bezvyhradné lasky pravé ze strany dospélych, hlavné
rodi¢d. Dochazi i k rozmachu motorickych a intelektovych funkci, coZ
se projevuje zajmem o fyzické aktivity a zvySenym potencidlem
vstrebavat velké mnozstvi informaci a ucit se [14].

Fenoménem 20. a 21. stoleti je tzv. ,sekundarni akcelerace®
(14; str. 144). Lidsky jedinec dospiva podstatné drive - ,zkracuje se
doba détstvi a oddaluje nastup piné dospélosti® (14; str. 146). Ve

vztahu ke studiu to znamena tolik, ze dnesni mladez studuje vice na
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vysokych Skolach a tim i posouva nastup do zaméstnani a nutnost
postarat se sdm o sebe se vsim vsady.

S volbou povolani souvisi uvédoméni si vlastnich priorit a
schopnosti a zaroven zhodnotit potreby spolecnosti. Jistym problémem
je casta zajmova nevyhranénost, tudiz se adolescent nefidi pouze
svym zajmem a hodné se tak uplatfiuje vliv okoli [14].

Proto, aby nejen adolescent, ale jakykoli jedinec, dosahl svého
cile, je nezbytné, aby byl vybaven dostate¢nou davkou motivace...

4.2 Motivace

To, co nas zene kupredu v nasem zivoté, je nazyvano motivaci.
Motivacni dispozice jsou jednak vrozené (biologické) a jednak ziskané
(socidlni), které vznikaji na zakladé zkusenosti [4, 6]. ,Motivace je
stav, ktery aktivizuje chovani a ddvéd mu smér. Subjektivné je vniman
jako védoma touha" (1; str. 348).

Motivovany jedinec ma vizi o dosazeni Uspéchu a vyhnuti se
neuspéchu, existuje zde pozitivni hodnota, kterd s Uspéchem prichazi,

zisk moci, sebeuplatnéni a konformity [5].

4.3 Motivace jedince ke vzdélani

Motivace ke vzdé&lavani se a uceni vibec se sklada ze dvou &asti.
Prvni je tzv. ,intrinsickd motivace" (10; str. 153), teda ta, kterd
vychazi zevnitf jedince. Je to pfirozeny pud zkoumat a objevovat.
Objekty zajmu jsou ¢Elovéku néjakym zplsobem prospé&sné. Jinymi
slovy jsou dllezité po Zivot (nejen z hlediska preZiti, ale i z hlediska
naplnéni vyssich potfeb - zdbava, estetika, ucelena zivotni filosofie...).
Druhym typem je ,extrinsickd motivace" (10; str. 153), jez nastupuje,
pokud nejsou vnitfni motivacni vlivy dostatecné silné (znamkovani,

testy, zkousSeni, pochvala, odmeéna...). Pokud je jedinec Uspésny,
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zvysuje se jeho prestiz a rozviji se jeho ,vykonova motivace". ,Déti
zjistuji, ze Uspéch prinasi odmény, a vytvareji si aspirace, o jejichz
uskute¢néni musi usilovat jesté cilevédoméji* (10; str. 153-4). To
znamena, ze pokud nestaci vnitfni motivace, musi nastoupit vnéjsi,
aby jedinec dosahl pozadovanych vysledk( [8].

Zajimavy je fakt, Ze &m vy$si je motivace, tim méné dlleZité
jsou predpoklady pro uceni. Proto jsou vysledky dospélych lepsi, nez
vysledky déti [9]. ,Soudime, Ze motivacni faktory maji v dospélosti
mimoradny vliv na vysledek uceni a Casto byvaji hlavni pricinou, proc
dospéli podavaji v ucebné-psychologickych vyzkumech, o nichz jsme

az dosud referovali, lepsi vykony nez déti a mladistvi® (9; str. 159).

4.4 Vyznam VS pro jedince a spole¢nost

~Poslani skoly: predavani védéni, pfriprava na pracovni Zivot,
rozvoj osobnich dovednosti a obclanské zodpovédnosti, podpora

rovnosti prilezitosti a spravedinosti" (7; str. 110)

V soucasné dobé se vysokoskolské vzdélani zac¢ina povazovat za
stejnou samozrfejmost, jako byla drive maturitni zkouska. Dnesnim
trendem je mit diplom nebo byt manualné zruény s vyucnim listem. Na
trhu prace se stdle castéji setkdvame s pozadavkem vystudované
vysoké skoly, ktery dokazuje schopnost jedince se vzdélavat.

Pokud nema jedinec ke vzdélavani motivaci (ani vnitfni ani
vnéjsi), pravdépodobné by pro néj bylo studium vysoké skoly utrpenim
[11]. Lidé studuji z rGznych ddvodl. Zde jsou nejéast&jsi motivace:
touha vzdélavat se a rozvijet svou osobnost, byt prospésny spolecnosti
(idea) nebo touha po spolecenském uznani, vétSich moznostech a
finanéni nezavislosti. Vyznamem pro jedince je snaha dosahnout
néjakého cile, ktery bude predurcovat dalsSi kroky absolventa v zivoté
12, 8.
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Spolecnost ocekava od vysokoskolsky vzdélanych lidi odbornost,
vysokou miru zodpovédnosti, vynikajici schopnosti a znalost oboru. Pro
zameéstnavatele je takto vzdélany Clovék i pfinosem ekonomickym -
pracovni sila je kvalitni, vysoce specializovana a vysoce produktivni.
V neposledni tfadé je polet vysokoskolakl ukazatelem vzdé&lanosti
naroda. Statu zajistuje kvalitni pracovni sila hospodaisky rlst [2].
DnesSni post-industrialni doba nezada lidi do vyroby, ale vzdélané
jedince do sluzeb, protoze produkce sluzeb se stavda dominantnim
sektorem ekonomiky. Dnesni rychle se ménici svét vyzaduje, abychom
vstfebavali informace zavratnym tempem a neustale se vzdélavali,

protoze jinak upadame do minulosti.
4.5 Postaveni sestry ve spolecnosti

Pokud se date v evropskych zemich s nékym do rozhovoru a
zminite se, ze pracujete jako zdravotni sestra, spousté lidi se rozzari
o¢i a pochvali vam vasi zasluznou cinnost a budou na vas hledét
s Uctou a respektem. Pokud toto feknete v nasi zemi, lidé se zahledi
soucitné a povzdychnou cosi o ,,pékné, ale tézké praci®.

Na druhé strané je zde ovéem prizkum vefejného minéni, ktery
prokazuje, kde bylo donedavna misto Ceskych sester. Nebo spiSe, kde
nebylo misto éeskych sester. V seznamu 26 rlznych profesi’, kterym
vévodi povolani lékare, zdravotni sestru nenajdeme (na rozdil od
knéze, prodavacky, poslance, ucitele ¢i uklizecky). Je nyni otazkou,
zda je na tom sestra v povédomi lidi hiife neZ uklize¢ka, kterd obsadila
posledni pFicku, nebo nestoji vibec za to, aby ji nékdo do seznamu
zaradil.

Situace se zménila v roce 2008, kdy spole¢nost CVVM (Centrum
pro vyzkum verejného minéni) poprvé zaradila mezi povolani, kterd
mUZeme hodnotit, zdravotni sestru. Ta se rdzem ocitla na 4. mist&®

(vySe uz byli jen lékari, védci a ucitelé na vysoké skole).

" Informace pochazi z prlizkumu ,Prestiz povolani“ z roku 2008 od Centra pro vyzkum

vefejného minéni

8  viz pozn. pod ¢arou &. 7

30



Prestiz sesterského povolani je vazana na vyssSi odborné a
hlavné na vysokoskolské vzdélani. Presto jen mensi ¢ast verejnosti
prozatim vlbec vi, Ze zdravotni sestra dnes jiz mnohdy nema jen
stfedni zdravotni Skolu, ale i univerzitni diplom [22]. Zaroven je
sesterskd profese znacné feminizovana a tim padem, i pres
smazavajici se rozdily mezi ocenénim Zen a muzd, znaéné
znevyhodnéna (vcetné financéni stranky).

V zahranici je vzdélavani sester na ,vysSsSi* Urovni jiz léta bézna
zalezitost. Zaroven se vzdélanim prichdzi i vétSi zodpovédnost a
rozsahlejsi kompetence, ale i vyssi sebevédomi. V mnohych zemich
resi sestry situace, které by u nas jiz nalezely lékafi.

Dle vyzkumu v USA o prestizi povolani se setry umistily na 3.
pozici za hasici a lékafi.°

U nds se snazime priblizit moderni Evropé a s modelem

e

»Vyssiho" vzdélavani sester snad poroste i jejich spolecenska prestiz.

° Informace pochazi z prizkumu ,Most prestigious occupations z roku 2006 od Harris
Interactive
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5. Shrnuti teoretické casti

Ménici se podminky v oblasti zdravotnictvi a jeho rozvoje
vyvoldvaji tfadu protichddnych reakci a otdzek. N&komu se novy
systém libi, nékomu ne. Znaénou ddleZitost maji ndzory nejmladsich
budoucich zdravotnikl, ktefi v této ndaroéné situaci reprezentuji
vyhledové podstatny clanek retézce. Jeho chybéni nebo oslabeni by
mohlo znamenat zadvazné dlsledky pro na$ zdravotnicky systém.
Neméné dllezitd bude i otdzka atraktivity povolani, aby nedochdzelo
k odlivu zdravotniki do zahrani¢i, kde jim budou nabidnuty lepsi
podminky.

Otazkou motivace a spokojenosti se studiem, budoucich pland
studijnich i pracovnich se bude zabyvat dotaznik a jeho vyhodnoceni
v empirické Casti této prace. Vystupem této studie budou poznatky o
myé&lenkovych pochodech a planech maturantd v oboru zdravotnicky
asistent, ale zarover i zasadni informace o smysleni zastupcl nové

generace — budouci nadéje sesterského povolani.
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6. Pilotni vyzkum

6.1 Cil vyzkumu

Cilem mého pilotniho vyzkumu s nazvem Motivace k dalsimu
studiu VS & VOS nebo pracovnimu uplatnéni maturanti v oboru
Zdravotnicky asistent je zjistit, jaké maji soucasni absolventi plany
v nejbliz§i budoucnosti, co se tyCe vzdélavani ¢i nastoupeni do
pracovniho procesu. Zaroven se také zaméruji na motivaci, ktera vedla
studenty k vybéru tohoto oboru, a na zménu této motivace po Ctyrech
letech a jeji vliv na nasledny vybér dalSiho zivotniho smérovani. Obor
zdravotnicky asistent je v naSich podminkach pomérné mlada
zaleZitost. Zpé&tna vazba od jeho budoucich absolventd se mi zdala

jako zajimavy aspekt ve vyvoji zdravotnictvi v Ceské republice.

6.2 Metodika

Mym vzorkem se staly dvé tiidy ¢tvrtého rocniku na SZS Ruska
na Praze 10. Kvantitativni vyzkum probihal prostfednictvim
anonymniho dotazniku (viz Pfiloha €. 2). Pfedem jsem si vyzadala
souhlas reditelky Skoly a zaroven i dvou profesorek, které mi umoznily
dotazniky rozdat v ramci jedné z jejich vyucovacich hodin.

Dotaznik se sklada z 23 otazek. Ty jsou rozdéleny do 4 skupin:

» Obecna cast
» Motivacni cast
e Budoucnost

» Socialné-demograficka cast
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Pouzité druhy otazek byly nejcastéji: uzavrené, polouzaviené a
forma baterii. Respondenti své odpovédi z prevazné casti krouzkovali
(A, B, C,..), pripadné vypisovali, dle typu otazky do tisténého
dotazniku o celkovém poctu Ctyr stranek.

Vzhledem k formé distribuce dotazniku a zaroven tomu, ze se
nikdo neodmitl zucastnit, ndavratnost dosahla 100%. Celkem se
zUlastnilo 44 budoucich maturantl. Jedna osoba predstavuje tak
priblizné 2,27%.

6.3 Casovy harmonogram

Prace na dotazniku nasledovala po ukonceni teoretické Casti
bakalarské prace, tedy pfriblizné v poloviné Unora. V této dobé jsem
také kontaktovala Feditelku SZS Ruska a pozadala ji o svoleni oslovit
studenty 4. ro¢niku oboru zdravotnicky asistent. 18.3. 2009 jsem opét
navstivila stfedni zdravotni Skolu. Byl stanoven termin 19.3. a v tento

den byly dotazniky rozdany a opét navraceny k zhodnoceni.

6.4 Pracovni hypotéza

Pracovni hypotéza prepokladda, e vétsina budoucich absolventd
oboru zdravotnicky asistent bude chtit pokracovat ve studiu na vyssi
odborné Ci vysoké Skole se zdravotnickym zamérenim. Hypotézu jsem
zaloZila na predpokladu motivace studentl ziskat pravomoci naleZejici
vSeobecnym sestram, jejichz kvalifikacni studium bylo presmeérovano
na vyssi odborné a vysoké skoly.

H1: Vice neZ 50% absolventi se rozhodlo pokracovat v dal$im
studiu.

H2: Studenti rodi¢d s vy$s$im stupném vzdéléni (SOS, VOS, VS)

se spise rozhodli pro dalsi studium.
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7. Vyhodnoceni dotazniku

Vyzkum se opirda o jiz vyse zminéné oblasti (Cast obecna,
motivace, budoucnost a socidlné-demograficka c¢ast). Vysledky vsak
budou hodnoceny tak, aby se zlepSila navaznost a srozumitelnost

textu.

7.1 Zakladni udaje o respondentech

Vyzkumny vzorek tvofi 44 respondentdl. Z toho je 39 Zen
(88,65%) a 5 muzi (11,35%). Primérny vék studentl je 19 let.

Rodi¢e respondentl (viz Tabulka &.1 Vzdéldni rodi¢d) maji
nejcastéji vyucni list (spiSe otcové) nebo UpIné stifedni odborné

vzdélani (spiSe matky). Jejich profese se znacné lisi.

Tabulka €.1 - Vzdélani rodi&d

Rodié&/ Zakladni Vyuéen Ssos Gymnazium | VOS/ VS

Vzdélani (%

5 33 36 10 17

Otec - 56 24 - 20

Bydlisté v Praze uvedlo 76% studentl, zbytek (24%) pochazi
z jinych, nékdy i pomérné vzdalenych destinaci (jeden student pochazi
dokonce ze Slovenska). Témé&F jedna ¢tvrtina studentl tedy prijizdi
studovat do Prahy, ackoli v misté bydlisté nékterych z nich se stfedni

zdravotni Skola nachazi.
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7.2 Cast obecnd a motivacni

Pro zjednodusSeni a snazSi porozuméni nasledujicimu textu a
Ve v v 4 Ve r o . v 7 Ve v 7
zaroven pro usnadneéni pochopeni vysledu je cast obecna a cast

motivacni shrnuta v jeden celek.

7.2.1Motivace ke studiu oboru zdravotnicky asistent

Prvni otdzka se snazila zjistit, jaké byly pohnutky studentd
v okamziku rozhodovani pro obor zdravotnicky asistent (viz Graf €. 1).
V dotazniku bylo nabidnuto spektrum 12 ddvodd, které byly
ohodnoceny ¢&isly 1-5 (od rozhodné duleZité po rozhodné nedllezité).
Byla ponechéna i jedna volnad poloZka pro jiné neZ navrzené divody.
V této polozce odpovédéli pouze 2 studenti, pricemz jeden zminil
Zivotni zku$enosti a druhy zdjem o studium fyzioterapie. Nejdulezit&jsi
pro volbu tohoto oboru byl Zajem o zdravotnictvi, zajem o obor, Touha
pomahat potfebnym a Moznost komunikovat s lidmi a byt jim nablizku.
Prdmérny vysledek t&chto diivodd byl mezi hodnotami 1 a 2, tedy mezi
kategoriemi ,rozhodné&" a ,spie dlleZité". Nejméné dlleZitymi faktory
se staly Rodinnd tradice, Prani rodi¢G a Dobry vydélek. Prdmérné
hodnoty t&chto dlvodd se pohybovaly okolo &isla 4, tedy ,spige

neddlezité".
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Grafé. 1
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7.2.2Informovanost o zméné oboru

V dalSich dvou otdzkach jsem zjistovala, jak byli budouci
studenti informovani o tom, Ze dosSlo ke zméné oboru vseobecna
sestra na obor zdravotnicky asistent, a posléze, zda jim bylo

vysvétleno, v ¢em tento rozdil spociva (viz Graf €. 2).

Graf €. 2

Graf k otazce ¢.2a3
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o
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Z grafd  vyplyvd, Ze ~celych 34% studentd nebylo
informovano o zméné oboru. Z 29 informovanych studentl se
7 studentl (tj. %) nedozv&délo, v ¢em rozdily mezi v&eobecnou
sestrou a zdravotnickym asistentem spocivaji. Dale 18 z 22
informovanych studentl v alespofi uréitém rozsahu uvedlo, ¢eho se
zmény tykaji (rozdilné pravomoci, prace pod dohledem, rozsah
vykond...). Polovina studentl tedy uvedla, Ze jim nebylo vysvétleno,

v ¢em je prace rozdilna.

7.2.3Dilezitost titulu vseobecna sestra

Jak ukazuje graf & 3, 35 (79,5%) budoucich studentl oboru
ZA povazovalo do jisté miry za dilezité, e po 4 letech studia

zakoncenych maturitni zkouskou ziskaji pouze titul zdravotnického

asistenta, nikoli v&eobecné sestry. 7 studentl toto za pfili§ dilezité

nepovazovalo, 2 to bylo lhostejné.

Graf ¢. 3

Graf k otazce ¢. 4

2; 5%

M rozhodné ano

M spise ano

[ spise ne

M bylo mi to
Ihostejné

25; 57%

; 23%
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Pomoci Pearsonova korelacniho koeficientu nebyla sice
prokdzdna vyznamna souvislost mezi studenty, ktefi povazovali za
rozhodné nebo spide dllezité to, Ze nebudou mit titul vdeobecné
sestry, nybrz zdravotnického asistenta, a témi studenty, ktefi chtéji
pokradovat ve studiu, nicméné ze studentl, ktefi v otdzce ¢&. 4
odpovédéli Rozhodné ano nebo Spise ano, chce 30 pokracovat ve

studiu na vyssi odborné nebo vysoké skole.

7.2.4Hodnoceni teoretickych a praktickych dovednosti,

hodnoceni pFistupu vyucujicich

Pfipravenost do praxe, kterou jim poskytla stfedni zdravotni
Skola, hodnotili studenti vesmeés pozitivné (viz Graf €. 4). Nejvétsi Cast
(29) povazuje svou teoretickou pripravenost jako dobrou, mensi c¢ast
(11) jako vybornou, 4 studentim se zdala teoretickd pfiprava jako
dostatecna, za nedostatecnou ji nepovazuje nikdo, stejné jako
pripravu praktickou, kterou povaZuje za vybornou 18 studentd,
dobrou 29 student( a dostate¢nou 1 student. Celkové studenti hodnoti

|épe praktickou pripravu nez teoretickou.

Graf €. 4
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7.2.5Motivace ze strany vyucujicich a profesionalni vzory

PFistup vyucujicich v otdzce ¢. 10 byl studenty hodnocen rovnéz
vcelku pozitivné (viz Graf €. 5). Zda jsou motivovani k vykonu
povolani ZA svymi vyuéujicimi, odpovédélo kladné& celkem 24 studentl
(4 Rozhodné ano, 20 Spise ano, 16 studentl ma ambivalentni pocit -

pristup je motivujici jak kdy). Pouze 4 odpovédéli zaporné.

Graf ¢. 5

Je pfristup vyu €ujicich motivujici?

B rozhodné
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4, 9% 1, 2% 3 70

20; 45%

Nadpoloviéni vétsina studentd (30; 68,2%) nachdzi svUj
profesionalni vzor v jedné nebo v obou oblastech vyuky. Jak ukazuje
graf €. 6, plna polovina ma néjaky vzor v praktické i teoretické vyuce.
DalSich 8 uvadi nasledovanihodnou osobu v praktické casti vyuky.
Nezanedbatelny je ovéem fakt, Ze 14 studentl nenalezlo za celé 4 roky

vzor ani ve skole ani v nemocnici.
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Graf €. 6
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7.2.6 Motivace na konci studia

Otazka tykajici se motivace pro pusobeni ve zdravotnictvi je
pozitivhim vystupem z hlediska poétu studentd, ktefi se cht&ji i nadale
vénovat této pomahajici profesi (viz Graf €. 7). Naprostad vétSina
studentd (38; 86,4%) uvadi minimalné stejnou motivaci, mnozi citi
motivaci spi€e & rozhodné vyssi (celkem 50%). Mezi dlvody, které
zjiStovala otdzka ¢&. 14, uvedli studenti seberealizaci, zkuSenosti
z praxe a pomoc potfebnému. Pouze 6 studentd (13,6%) uvedlo, Ze se
jejich motivace snizila.

K dGvodim, které uvedli ostatni studenti, jejichz motivace je
spiSe Ci rozhodné nizsi, patfi Spatny pfistup ze strany sester, zména
vSeobecné sestry na zdravotnického asistenta, narocnost povolani a

neuspokojivé pracovni podminky.
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Graf ¢. 7
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7.2.7 Zkusenosti z praxe

Vliv na motivaci ma nejen teoretickd vyuka, ale hlavné praxe
studentd na rlznych oddéleni zdravotnickych zafizeni. Nazor na praci
v pozici zdravotnického asistenta utvari vztahy na pracovisti a pristup
ostatnich zdravotnickych pracovnikd, prevazné v&eobecnych sester,

které, co se tyce kompetenci, stoji nad ZA.

Nazor, zda studenti na praxi vykonavaji stejnou nebo podradnou

praci oproti sestrdm, je vyrovnany. Polovina si mysli, ze vykonavaji

vée, co ndlezi sestrdm, polovina se citi spiSe vyuzita k Gkoldm, které
naleZi spiSe sanitaFim (viz Graf &. 8).

Pocit podFizenosti vi¢i sestrdm zazivad vdak celych 36 studentd,

pouze 6 ma pocit rovnopravnosti (rovnéz viz Graf ¢. 8).

Nékteré nazory student:

+ “jsme néco mezi oSetfovatelkou a zdravotni sestrou®

« ,déldme spise praci uklizecky"

« ,nékteré sestry davaji najevo, ze jsme jen zdravotni asistenti®
« ,nékteré sestry se k nam chovaji jako ke kusu hadru®

« pocit podfazenosti kvili dohledu sester

pocit neurcitého rozdilu
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Graf ¢. 8
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7.2.8Spokojenost s volbou stredoskolského oboru

v soucasné dobé

DUleZzitou skuteénosti se také stalo to, kolik studentd by zvolilo
opét obor zdravotnicky asistent, kolik by volilo jiny zdravotnicky obor a
kolik by volilo obor na skole jiné nez zdravotni.

Procentualné se skutecnost, ktera vychazi z otdzek ¢. 6 a 7, jevi
takto:
. 65,9% studentl (29) by opét volilo obor zdravotnicky asistent
. 6,8% studentt (3) by volili jiny zdravotnicky obor (proteticky
technik, zdravotnické lyceum)
. 11,36% studentd (5) by volilo gymndzium kvali vy$si Sanci
dostat se na vysokou Skolu
. 15,9% studentl (7) by volilo jiny neZ zdravotnicky obor nebo
gymnazium, protoze v ném spatruji vétsi moznost seberealizace nebo
obor povazuji za perspektivnéjsi, pripadné se jako ZA citi nedocenéni

(hotelnictvi, pedagogika, lingvistika, obchodni skola...)
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7.3 Budoucnost

7.3.1Plany budoucich absolventii

Posledni ¢ast vyzkumu se bude zabyvat tim, jaké plany maji
budouci absolventi oboru zdravotnicky asistent. Ackoli by témér tretina
respondentd volila pfi druhé &anci jiny obor neZ zdravotnicky, pouze 2
studenti nastupuji do zaméstnani mimo zdravotnictvi a 2 studenti
chtéji pokracovat ve studiu nezdravotnického oboru. V soucasné dobé
je to 9%, které se chtéji angazovat mimo vystudovany obor. 1
student se nevyjadril.

Nasledujici graf €. 9 mapuje plany studentll po ukonéeni SZS.

Graf ¢. 9

Po maturit & v oboru ZA
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studiu

M nastupuje do
zameéstnani
\Y
zdravotnictvi

O nastupuje do
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mimo
zdravotnictvi

Dle otazky ¢. 16, studenti, ktefi chtéji pokracovat ve studiu,
podali pfihlasku/y na obory, které zobrazuje graf ¢. 10. VétSina chce
zUstat ve zdravotnictvi, ale mnozi voli i jiné obory neZ obor véeobecnd
sestra. Na tento obor je podano celkem 31 prihlasek (lhostejno, zda
obor na VOS nebo VS).
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Mezi jiné zdravotnické obory spada hlavné VSeobecné lékarstvi,
Porodni asistentka, Zachranar, Fyzioterapie, Dentalni hygienistka,
Ergoterapie a Nutriéni terapeut.

Skala nezdravotnickych oborl je také pomérné pestra. Od
pfibuznych oborl jako psychologie, sociologie a télovychova po Uplné
jiné zaméreni jako pomaturitni studium anglického jazyka a
matematicko-fyzikalni fakulta.

Vzhledem k tomu, ze Zzaci obvykle nepodavali pouze jednu
prihlddku na VOS ¢& VS, presahuje soucet vsech prihladek pocet
studentd.

Nejvétsi zajem je o VS studium oboru véeobecné sestra (29%) a
VS obor jiného zdravotnického zaméfeni (rovnéz 29%). V té&sném
zavésu nasleduje VOS-vieobecnd sestra (27%). Pomérné malo jsou
zastoupeni ti, kdo se hlasi na VOS ¢i VS jiného zdravotnického sméru a
VS nezdravotnického sméru.

Nebyla prokazana souvislost, Ze by studenti volili pokracovani ve
studiu proto, ze by se nechavali inspirovat vysSSim vzdélanim svych

rodicy.

Graf ¢. 10
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Z malé skupiny téch, co chtéji po maturité nastoupit do
zameéstnani (6; 13,6%) a voli zdravotnictvi, hodnoti svou motivaci

pro setrvani v oboru takto (viz Graf ¢. 11):

Graf ¢. 11
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Opét jako nejdilezit&jsi motivace uvadéli studenti Zdjem o
zdravotnictvi, zajem o obor, Touha pomahat potfebnym a MozZnost
komunikovat s lidmi a byt jim nablizku. Mezi naprosto nedlleZité
faktory patfi Rodinna tradice, Dobry vydélek a Obdiv povolani
zZ pohledu pacienta.

Skupina studentd (2), ktefi necht&ji ani dale studovat ani
pracovat ve zdravotnictvi, uvadi jako dlvod nizké platové podminky a

vysoké naroky (toto hodnotila otazka ¢. 18).

7.3.2Budouci zaméstnani

Poslednim aspektem pilotniho vyzkumu je volba budouciho
povolani (viz Graf ¢&. 12). 24 dotdzanych chce pracovat ve

zdravotnictvi, 4 chtéji pracovat v jiném oboru, 8 se nevyjadrilo a

stejny pocet zatim neuvi.
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Graf ¢. 12

Graf k otazce €. 19
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Z podrobnéjsich vyjadreni téch, kteri nechtéji zdravotnictvi
opustit, by se 4 studenti chtéli angazovat jako vSeobecna sestra, 10
studentl by chtélo pracovat v jiném zdravotnickém oboru (lékaf,
fyzioterapeut, zachranaf, porodni asistentka, home-care) a 10

studenttd uvedlo pouze ,zdravotnictvi® bez specifikace oboru.

7.4 Dalsi aspekty

NejdGleZit&j$im postiehem je, Ze celd tfetina studentl uvadi
v riznych ¢&astech dotazniku jeden zakladni nazor, ktery i uréuje
smérovani bud k dalSimu studiu a ziskani vysSiho vzdélani a tim i

postaveni anebo volbé oboru i povolani mimo zdravotnictvi.

LV _praxi budeme délat stejnou praci jako sestry, jen s mensim platem."

VSeobecné se zda, Ze studenti nejsou prilis spokojeni s tim, jaky

titul a pravomoci si odnaseji po absolvovani maturitni zkousky.
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Dvakrat se studenti vyjadrili, ze nechtéji délat v nemocnici
uklizecku.
Jeden student pak napsal: ,Jsme prosté nic, nemiZeme

pracovat samostatné, maturita na SZS je s timhle oborem k nicemu."
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8. Shrnuti nejdulezitéjsich vysledki
vyzkumu

. vyzkumny vzorek cital 44 respondenttl, z toho pouze 5 muzi
. pramérny vék byl 19 let
. nejdllezitéjsimi motivacnimi prvky pro studium oboru ZA

byly zdjem o zdravotnictvi a obor a touha pomahat potrebnym,
které se po celé 4 roky studia nezménily

. 1/3 studentl nebyla pfed nastupem na SZS informovana o
zmeéneé oboru vseobecna sestra na obor zdravotnicky asistent

. 1/2 studentt nebyla informovana o zméné kompetenci ZA
. pripravenost pro praxi povazuji studenti nejCastéji za dobrou
ve sméru teoretickém i praktickém

. 4 studenti (9%) postradaji motivaci ze strany vyucujicich, 14
(38%) nema zadny profesionalni vzor

. naprosta vétdina studentl (38; 86%) je motivovana stejné i

vice nez na zacatku studia

. snizena motivace se poji s neuspokojivymi zkusenostmi
Zz praxe
. 1/2 studentd si mysli, Ze vykonava na praxi praci prevazné

nesesterského charakteru

. naprostd vétdina studentd (36; 81%) se citi byt podFizena
vseobecnym sestram

. 72,5% by opét pti hlaseni se na SS volilo néjaky zdravotnicky
obor; 27,5% by se SZS vyhnulo

. 79,5% studentd chce pokradovat ve studiu na VOS & VS

. 4 studenti nechtéji pracovat ve zdravotnictvi

. nejéastéjsi divody pro opusténi zdravotnictvi nebo nezajem o

povolani zdravotnického asistenta jsou nizké platové ohodnoceni pri
stejné praci jako v&eobecnd sestra, vyhrady vi¢&i tomu ,vykonavat
podiFadnou praci', pracovni podminky, pocit nedocenéni a

arogantni pristup nékterych sester na pracovisti.
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. ve srovnani s ostatnimi obory SOS, kde procentudlni
zastoupeni téch, ktefi chtéli pokracovat ve studiu, je 77%, se obor ZA
témér neliSi — pocet téch, ktefi chtéji pokracovat je 79,5%. Vysledek

je tedy srovnatelny

8.1 Zhodnoceni hypotéz

H1: Vice neZ 50% absolventl se rozhodlo pokracovat v dal§im studiu.

- zde byla hypotéza potvrzena; celkem 79,5% vsech student{
chce pokracovat ve studiu na nékteré z vyssich odbornych ¢i vysokych
Skol. Vysledky jsou srovnatelné s vyzkumem Narodniho Ustavu

odborného vzdélavani, ktery vykazal podobny vysledek (77%)

H2: Studenti rodicd s vy$sim stupném vzdélani (SOS, VOS, VS) se

spiSe rozhodli pro dalsi studium.

- zde hypotéza potvrzena nebyla; pomoci Pearsonova
korela¢niho koeficientu nebyla nalezena souvislost mezi vzdélanim,
kterého dosahli rodi¢e a motivaci studentd pro dal$i studium. Motivace
pro dosazeni titulu a rozSifeni vzdélani tedy neni zavisla na vzdélani

rodicy.
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Zaveér

V prvé fadé bych chtéla vyjadrit spokojenost stim, Ze nase
fakulta umoznuje zpracovat pilotni vyzkum jako moznou formu
bakalarské prace hned vedle kazuistik. Ackoli je kazda kazuistika
jedine¢na, vyzkum nabizi SirSi spektrum oblasti, které je mozné
prozkoumat. Protoze mé vzdy nejvice zajimaly nazory lidi na néjaky
systém nebo problém a zaroven byl v neddvné historii ceského
zdravotnictvi uskute¢nén velky zlom v pfistupu ke vzdélavani
vSeobecnych sester, chtéla jsem se dozvédét, co si o tom mysli jedni
z téch nejpovolanéjsich, tedy studenti oboru zdravotnicky asistent,
ktefi maji celé stiredoskolské studium v zivé paméti a celou budoucnost
a vSechny volby, které s ni souvisi, pfed sebou.

Vzhledem k tomu, Ze jsem pfi shanéni dat a pfi domluvé o
vyplnéni dotaznikd narazila na velice ochotné lidi, slibila jsem
poskytnout jim vysledky tohoto Setfeni. Vystupy z mé prace bude mit
k dispozici napriklad Cesky statisticky Ufad, Narodni Gstav odborného
vzdélavani a v neposledni fadé i SZS Ruska. Pokladala bych za
naplnéni snu o svém vyzkumu, kdyby i jedinou informaci vzal nékdo
na zretel a zlepsSil podminky pro studenty oboru ZA, zasadil se o
zmeénu pfistupu nékterého zdravotnického persondlu na praxich, aby
absolventi mohli tento obor dale doporucit a pomohli tak navysit pocet
schopnych a nadSenych zdravotnickych pracovnikd.

Téma tohoto Setfeni bylo znacné rozsahlé. Nebylo mozné
obsahnout vdechny aspekty motivace, nazord a vyjadieni se k vlastni
budoucnosti. Dotaznik byl koncipovan tak, aby byl snadno
pochopitelny a zaroven aby respondenta neunavil svou délkou. Zde
jesté jednou vyjadruji své diky pani doktorce Krizové, ktera mi
s dotaznikem mnoho pomohla.

Ackoli se respondenti snazili byt co nejzodpovédnéjsi, obcas
nékomu ,utekla" jedna otdzka, kterd zlstala nevyplnéna. Vzhledem
k tomu, Ze toto nebyl cCasty jev, vysledky dotazniku nejsou nijak

zkresleny. Nicméné neni mozné vysledky néjak precenovat, pocet
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respondentd byl stdle pomé&rné nizky. Pfesto v porovnani s vystupy
Setfeni od NUOV se informace o studentech, ktefi cht&ji pokracovat ve
studiu, shoduje.

Co se bohuzel jiz uskutecnit nepodafri je zpétna vazba pfriblizné
v fijnu letodniho roku. Mnoho studentt ma plany v souvislosti se svym
studiem a praci, nicméné to, jak se situace vyvine, bude mozné
sledovat az se zacatkem akademického roku na vysokych a vysSich
odbornych skolach. Zde by se naskytla moznost druhého vyzkumu o
tom, jak studenti zrealizovali sva predsevzeti, kolik jich studuje Ci
pracuje, pripadné jak jsou spokojeni na novém pracovisti. Opét by se
dala sledovat motivace ¢i naopak demotivace ve vykonu povolani. A
stejné jako NUOV, ktery realizoval sv(j vyzkum tii roky po odchodu
studentl ze stfednich odbornych $kol, i zde by mohl navazat vyzkum
po nékolika letech podobného zaméreni. Budiz toto namétem na dalsi
absolventskou praci.

Na zavér bych chtéla podotknout, ze vzhledem k tomu, Zze obor
zdravotnicky asistent bézi teprve nékolik let, bylo by idealni, kdyby
nékdo navazal na prace podobného charakteru a rozsifil povédomi o
tolik dQleZitych informacich, kterymi jsou vystupy z téchto praci.
Poskytl by tak cennou zpétnou vazbu pro vSechny, ktefi vzdélavaji
budouci zdravotnické pracovniky at jiz teoreticky nebo prakticky, coz

tato jedna prace sama dokazat nemUze.
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Souhrn

Bakalafskd prace na téma Motivace k dalsimu studiu VS &i
VOS nebo pracovnimu uplatnéni maturantd v oboru
zdravotnicky asistent byla koncipovana jako pilotni vyzkum. Prace
meéla Cast teoretickou a empirickou.

Teoretickd c¢ast pojednavala o historii oSetrovatelstvi, zménach
v systému vzdéldvani v CR a psychologicko-socidlnich tématech
motivace a postaveni sester ve spolecnosti.

Empirickd ¢ast hodnoti vysledky vyzkumu. Data byla sebrana
pomoci dotazniku, ktery byl uréen pro maturanty oboru zdravotnicky
asistent.

NejdGleZit&jdimi vysledky jsou tato fakta:

Pozorujeme nizkou spokojenost s oborem zdravotnicky asistent, proto

chce 77% studentl pokracovat ve studiu na VS nebo VOS.

Summary

The bachelor labour with the theme Motivation for continuing
study at university or college or working plans of graduates in
vacational training "nursing assistance" was concipated as a pilot
research. The labour had a theoretic and empiric part.

The theoretic one includes the history of nursing, changes of the
educational system in the Czech Republic and psycho-social themes of
motivation and the status of nurses in a the society.

The empirical part evaluates results of the research. The data
has been collected by using questionaire that was determined to
graduates in training ,nursing assistance".

The most important results are:
we can see a low satisfaction with this specialization, therefore 77% of

students want to continue in study at the university or college.
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PROJEKT

Téma:

Motivace k dal$imu studiu VS & VOS nebo pracovnimu uplatnéni maturantl v oboru
zdravotnicky asistent

Motivation for continuing study at university or college or working plans of graduates
in vacational training ,nursing assistance"

Cil:
Cilem vyzkumu je zjistit, jaka je motivace budoucich absolventd maturitniho oboru
zdravotnicky asistent pfi vybéru mezi dalSim studiem a pracovnim uplatnénim.

Abstrakt:

Bakalafska prace je rozdélena do dvou Casti: teoretické a empiricke.

Cast teoretickd se bude zabyvat historii oSetfovatelstvi u nas a ve svété, soucasnou
situaci ve vzdélavani v CR, dale statistikami, které popisuji pocet studentl a
absolventl zdravotnickych oborl na stfednich odbornych, vysdich a vysokych
Skolach. Zaroven se bude zabyvat psycho-socidlni problematikou motivace, studia
vysoké sSkoly vcéetné jeho vyznamu pro spolecnost a problematikou postaveni
vSeobecnych sester v Zebficku prestize povolani.

Cast empirickd zahrnuje dotaznik a z néj zpracovana data, ktera mapuji predevsim
vSeobecnou spokojenosti s volbou oboru, rozhodovanim ohledné dalSiho studia ci
pracovniho uplatnéni a predevSim motivaci k ¢innosti ve zdravotnictvi nebo mimo
néj.

Metoda a technika vyzkumu:
Kvantitativni vyzkum pomoci dotaznikd

Hypotéza:

Absolventi maturitniho oboru zdravotnicky asistent budou z vétsi ¢asti pokracovat ve
studiu na vy3&i zdravotni Skole nebo na nékterém z bakaladfskych programid se
zdravotnickym zamérenim.

Misto a termin sbéru dat:
SZS Ruskad, Praha 10, Vinohrady; termin — bfezen 2009

Predpokladany vzorek:
2 tridy maturitniho ro¢niku oboru zdravotnicky asistent na stfedni zdravotnické skole
(cca 40 lidi)

Literatura:

J. Soukupovd, H. Chvatalova;, SESTRA; O Zivotni cesté Zeny, ktera dala svému
povolani novy smysl; Narodni centrum osSetfovatelstvi a nelékarskych zdravotnickych
obord v Brn&; Brno 2004

WWW.NUOV.CZ

WWW.uzis.cz

WWW.UiV.Cz



Priloha €. 2

Vazeny studente, vazena studentko,

V rémci mé bakalarské prace se vénuji motivaci studentd 4. roéniku oboru Zdravotnicky

asistent pro dalsi studium ¢i pracovni uplatnéni. Vase nazory a postrehy jsou vychozim bodem
mé studie, a proto Vam predkladam tento dotaznik. Zpracovani probiha anonymné.
Prosim, abyste pravdivé odpovédéli na nasledujici otazky. U nékterych je na vybér vice
moZznosti. Vyberte tu, ktera podle Vaseho uvazeni nejlépe odpovida skutecnosti. Své odpovédi

prosim krouzkujte. Pokud je otazka oteviend, svou odpovéd’ vypiste slovy.

Obecna cast:

1. Proc jste se rozhodl/a studovat obor Zdravotnicky asistent? U kazdé polozky

ohodnotte ¢islem 1-5

(1 - rozhodné dilezité; 2 - spide dlleZité; 3 - neutralni postoj; 4 - spiSe nedlleZité; 5 - rozhodné

nedlleZité)

Touha pomahat potifebnym

Kdysi jsem byl/a odkdzén/a na pomoc zdravotnikd a jejich prace se mi zalibila

Rodinna tradice zdravotnického povolani

Predchozi zkuSenosti s péci o blizkého Clovéka a touha po osobnostnim rozvoji

Prani rodict

Studium oboru Zdravotnicky asistent se mi zdalo méné naro¢né nez napfr.
gymnazium nebo jiné SOS
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PrestiZz povolani zdravotnika

Moznost komunikovat s lidmi a byt jim na blizku

Jistota zaméstnani

Zajem o zdravotnictvi, zajem o obor

Dobra Sance byt pfijat na stredni Skolu (vCetné pfijeti bez pfijimaciho fizeni)

Dobry vydélek
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2. Byl/a jste pred podanim prFihlasky ke studiu upozornén/a na zménu oboru Vseobecna

sestra na obor Zdravotnicky asistent?

A) ano
B) ne

3. Bylo Vam vysvétleno, v ¢em je prace Zdravotnického asistenta jina nez prace

Vseobecné sestry?

A) ano
B) ne

NI 172 o Lo JV A o< o o OO SROR

4. Povazoval/a jste za dlilezité, Ze po maturitni zkousce nebudete mit titul VSeobecné

sestry, nybrz Zdravotnického asistenta?

A) rozhodné ano

B) spiSe ano

C) spise ne

D) rozhodné ne

E) bylo mito Ihostejné




5a. Jak nyni vnimate rozdily mezi Zdravotnickymi asistenty a VSeobecnymi sestrami
v praxi z pohledu obsahu prace?

A) vykonavame spiSe praci pro nizsi zdravotni personal
B) vykondvame tutéz praci jako vSeobecné sestry

5b. A jak rozdily vnimate z pohledu postaveni?

C) jsme povazovani/y za podfizené sestram
D) jsme stejné vazeni/é jako VSeobecné sestry

Mate-li daldi postfehy, MUZete j& ProSimM NAPSAL:........ccovievieieeieeeeeeeeeeeeeee et

6. Pokud byste dnes podaval/a pFihlasku na stfedni skolu, zvolil/a byste tentyz obor,
jaky dnes studujete?

A) rozhodné ano
B) spise ano

C) spise ne

D) rozhodné ne

7. Jestlize jste na piredchozi otazku odpovédél/a zaporné, ktery jiny obor byste volil/a a
proc?

Motivacni cast
8. Jak hodnotite svou odbornou pripravenost pro praxi z hlediska teoretické pripravy?

A) vyborna

B) dobra

C) dostatecna
D) nedostate¢na

9. Jak hodnotite svou odbornou pfipravenost pro praxi z hlediska praktické pripravy?

A) vyborna

B) dobra

C) dostatecna
D) nedostatecna

10. Je piistup vétsiny vyucujicich motivujici pro vykon povolani Zdravotnického
asistenta?

A) rozhodné ano

B) spise ano

C) nékdy ano, nékdy ne
D) spise ne

E) rozhodné ne

11. Byl pro Vas nékdo béhem Vaseho studia opravdovym profesionalnim vzorem?

A) ne, pokracujte otazkou €. 13
B) ano, pokracujte nasledujici 12. otazkou



12.

Kde jste tento vzor nasel/nasla? (pokud jste na predchozi otazku odpovédél/a

zaporné, tuto vynechejte)

A)
B)
0)

13.

v oblasti teoretické vyuky
v oblasti praktické vyuky
v obou oblastech mam néjaky vzor

Jakou citite v zavéru svého studia motivaci pro ptisobeni ve zdravotnictvi ve srovnani

s prvnim rocnikem?

14.

rozhodné vyssi
spise vyssi
stejnou

spiSe nizsi
rozhodné nizsi

Pokud jste v predchozi odpovédi uvedli jinou motivaci nez stejnou, uved’te, co vedio

k jeji zméné.

Budoucnost

15.

A)
B)
0)

16.

A)
B)
C)
D)
E)
F)
G)

17.

Po maturité v oboru Zdravotnicky asistent:

chci pokracovat ve studiu — pokracujte otazkou ¢. 16
nastupuji do zaméstnani v oboru zdravotnictvi — pokracujte otazkou ¢. 17
nastupuji do zaméstnani mimo zdravotnictvi - pokracujte otazkou ¢. 18

Jestlize chcete pokracovat ve studiu, uved’te, na ktery/é obor/y se hlasite:

VOS - vieobecnd sestra

VOS - jiny zdravotnicky 0DOF, JAKY? ..o
VOS - nezdravotnicky 0DOr, JAKY? ... e
VS - vSeobecna sestra

VS - jiny zdravotnicky 0bor, JAKY?. ...
VS — NezdravotniCKy 0DOF, JAKY 2. ..ottt et sttt e
NECO JINENO, €Ottt sttt b et b e b et eae e s et e ssessebeeb e et e st et et eseeaeebesbesresbesennens

Proc¢ chcete vykonavat povolani Zdravotnického asistenta?

(1 - rozhodné dilezité; 2 - spide dlleZité; 3 - neutralni postoj; 4 — spie nedllezité; 5 - rozhodné
neddlezité)

Touha pomahat potfebnym

Kdysi jsem byl/a odkdzén/a na pomoc zdravotnikd a jejich prace se mi zalibila

Rodinna tradice zdravotnického povolani

Predchozi zkuSenosti s péci o blizkého ¢lovéka a touha po osobnostnim rozvoji

Prani rodict

Prestiz povolani zdravotnika

MozZnost komunikovat s lidmi a byt jim na blizku

Jistota zaméstnani

Zajem o zdravotnictvi, zdjem o obor

Dobry vydélek

RiRRrRr R R R Rk~
NN N[N NN NN NN
W wwwwwww|w|w
INNFNIFNFNFNFNFNFNE NN
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18) Pokud nechcete nastoupit do zaméstnani jako Zdravotnicky asistent, uved'te hlavni
ddavod.

Socialné-demograficka cast

20. Jste

A) muz
B) Zena

21. vasvekje [ ] let

22. Jaké je vzdélani a povolani Vasich rodi¢l (oznacte prislusné policko kiizkem)

Vyssi odborné
Zakladni Vyucen Stfedni Uplné | Gymnazium nebo
odborné Vysokoskolské
Matka
Otec
ZaMESTNANT M MAKY I .ottt ettt et b et st e et e s essese e b e ebesbe s et eneeneerens
-1 aa ]I o = [ o T g ]=] o Lo o) (ol LSRR

23. Jaké je mésto, ve kterém mate své trvalé bydlisté?

Vysledky tohoto vyzkumu budou pouZity a zvefejnény v ramci bakalarské prace na
3. Lékarské fakulté Univerzity Karlovy

Dékuji za Vasi spolupraci

Véra BroZova

Studentka 3. ro¢niku oboru Vseobecna sestra na 3. LF



PFiloha &. 3
96/2004 Sb.
ZAKON
ze dne 4. unora 2004
o podminkach ziskavani a uznavani agsobilosti k vykonu nelékaskych zdravotnickych

povolani a k vykonuéinnosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni @é a o znéné
nékterych souvisejicich zakom (zakon o nelékaskych zdravotnickych povolanich)

Zména: 125/2005 Sb.

Zména: 111/2007 Sb.

Zména: 124/2008 Shb., 189/2008 Sb.

Parlament se usnesl| na tomto zak6aské republiky:

CAST PRVNI

PODMINKY ZiSKAVANI A UZNAVANi ZP USOBILOSTIK VYKONU
NELEKA RSKYCH ZDRAVOTNICKYCH POVOLANI A K VYKONU _ CINNOST]
SOUVISEJICICH S POSKYTOVANIM ZDRAVOTNI PE_CE

HLAVA I

ZISKAVANI ZP USOBILOSTI ZDRAVOTNICKEHO PRACOVNIKA

Dil 1

Zdravotnicky pracovnik zpisobily k vwkonu zdravotnického povolani bez odborngo
dohledu po ziskani odborné zfisobilosti

§5
Odborna zpiisobilost k vykonu povolani vSeobecné sestry

(1) Odborna zpsobilost k vykonu povolani vSeobecné sestry sézéskbsolvovanim

a) nejmen triletého akreditovaného zdravotnického batsiého studijniho oboru profipravu
vSeobecnych sester,

b) nejmés téiletého studia v oboru diplomované vSeobecna seatkgsSich zdravotnickych Skolach,

c) vysokoSkolského studia ve studijnich programecistudijnich oborech psychologie -c¢péo

nemocné, pedagogika - ofmtatelstvi, pedagogika - & o nemocne, gé o nemocné nebaitelstvi

odbornych pednett pro stedni zdravotnické Skoly, pokud bylo studium prvniledniku zahajeno
nejpozdji v akademickém roce 2003/2004,

d) triletého studia v oboru diplomovan&tska sestra nebo diplomovana sestra pro psychrarii
vysSich zdravotnickych Skolach, pokud bylo studipmrvniho r@niku zahajeno nejpozjl ve Skolnim
roce 2003/2004,



e) studijniho oboru vSeobecna sestra rradsi zdravotnické Skole, pokud bylo studium prvniho
ro¢niku zah4jeno nejpozj ve Skolnim roce 2003/2004,

f) studijniho oboru zdravotni sestrastgka sestra, sestra pro psychiatrii, sestra penanni péi,
zenska sestra nebo porodni asistentka tedrst zdravotnické Skole, pokud bylo studium prvniho
ro¢niku zah4jeno nejpoz ve Skolnim roce 1996/1997, nebo

g) tiiletého studia v oboru diplomované porodni asiggemia vySSich zdravotnickych Skolach, pokud
bylo studium prvniho riku zahajeno nejpozfl ve Skolnim roce 2003/2004.

(2) V8eobecna sestra, ktera ziskala odbornésatplost podle odstavce 1 pism. e) aZ gjzen
vykonavat své povolani bez odborného dohledu aZ lebech vykonu povolani vSeobecné sestry. Do
té doby musi vykonavat své povolani pouze pod odbordohledem. Povinnost podléty prvé se
nevztahuje na vSeobecné sestry, které po ziskabérrodl zfisobilosti absolvovaly vysokoSkolské
studium oSdbvatelského zatiteni nebo které ziskaly specializovanousgbilost podle § 96 odst. 3.

(3) Za vykon povolani vSeobecné sestry se povging&ytovani oSébvatelské p&. Dale se
vSeobecna sestra ve spolupraci s iléka nebo zubnim Iékem podili na preventivni, débné,
diagnostické, rehabilitani, neodkladné nebo dispenzarnéipé

(4) Pokud zpsobilost k vykonu vSeobecné sestry ziskal muz pj@wen pouzivat ozngeni
odbornosti vSeobecny ogevatel.

Dil 3

Zdravotnicky pracovnik zpusobily k vwkonu zdravotnického povolani pod odbornyn
dohledem nebo gimym vedenim

§29
Odborné zpisobilost k vykonu povolani zdravotnického asistenta

(1) Odborna zpsobilost k vykonu povolani zdravotnického asistegaiskava absolvovanim
a) stedni zdravotnické Skoly v oboru zdravotnicky asisteebo

b) akreditovaného kvalifikaniho kurzu zdravotnicky asistent po ziskani Uplnétedniho vzdlani
nebo Uplného gedniho odborného vtini a zgsobilosti k vykonu povolani oSetvatele podle § 36.

(2) Dale maji odbornou #gobilost k vykonu povolani zdravotnického asistexdeavotnéti
pracovnici, kté& ziskali zgisobilost k vykonu povolani

a) zdravotnického zachramapodle § 18, nebo
b) porodni asistentky podle § 6.

(3) Za vykon povolani zdravotnického asistentase&puje poskytovani ofevatelské pée
pod odbornym dohledem vSeobecné sestry nebo poasanéntky. Dale se zdravotnicky asistent ve

spolupraci s Iék&m podili na preventivni,débné, rehabiliténi, neodkladné, diagnostické a
dispenzéarni p#.



Priloha ¢. 4

424
VYHLASKA
ze dne 30¢ervna 2004,
kterou se stanoviinnosti zdravotnickych pracovnika a jinych odbornych pracovniki

Ministerstvo zdravotnictvi stanovi podle § 90 o@spism. f) zakona. 96/2004 Sb., o
podminkach ziskavani a uznavanigpbilosti k vykonu nelékakych zdravotnickych povolani a k
vykonu¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotrdiepg o zminé nékterych souvisejicich
zakoni (zakon o nelékakych zdravotnickych povolanich):

CAST DRUHA
CINNOSTI ZDRAVOTNICKYCH PRACOVN iKU PO ZiSKANi ODBORNE
ZPUSOBILOSTI
84
VSeobecna sestra

(1) VSeobecna sestra vykonamnosti podle § 3 odst. 1 a dale bez odbornéhoetih& bez
indikace v souladu s diagn6zou stanovenouitkaposkytuje, fipadré zajifuje zakladni a
specializovanou oS@tvatelskou p& prostednictvim oSd&bvatelského procesuribm zejména

a) vyhodnocuje pétby a Urové solEstainosti pacient, projevi jejich onemoc#ni, rizikovych
faktori, a to i za pouziti gticich technik pouzivanych v o$evatelské praxi (ndgklad tesié
solestainosti, rizika prolezenin, sfeni intenzity bolesti, stavu vyzivy),

b) sleduje a orienta¢ hodnoti fyziologické funkce pacientto je dech, puls, elektrokardiogram,
télesnou teplotu, krevni tlak a dal8igsné parametry,

c) pozoruje, hodnoti a zaznamenava stav pacienta,

d) zaji¥uje herni aktivity dti,

e) zaji$uje a provadi vys&eni biologického materialu ziskaného neinvazivsiae a kapilarni krve
semikvantitativnimi metodami (diagnostickymi proyfk

f) provadi odsavani sekiet hornich cest dychacich a zgjif jejich pachodnost,

g) hodnoti a oSatje poruchy celistvostidZe a chronické rany a oae stomie, centralni a periferni
zilni vstupy,

h) provadi ve spolupréaci s fyzioterapeutem a emgmeutem rehabili¢ai oSetovani, to je zejména
polohovani, posazovani, dechovéacewii a metody bazalni stimulace s ohledem na préegem&pravu
hybnych a tonusovych odchylelkietn® prevence dalSich poruch z imobility,

i) provadi nacvik sebeobsluhy s cilem zvySovabésianosti,

j) edukuje pacienty,ffpadre jiné osoby v oSébvatelskych postupech d@ipravuje pro & informani
materidly,

k) orient&né hodnoti socialni situaci pacienta, identifikujeipbnost spoluprace socialniho nebo
zdravotré-sociélniho pracovnika a zpréstikuje pomoc v otazk&ch socialnich a so¢irévnich,

[) zaji¥uje ¢innosti spojené sipetim, premig’ovanim a propushim pacient,

m) provadi psychickou podporu umirajicich a jejitizkych a po stanoveni smrti I&ean zajifuje
p&i o telo zentelého ainnosti spojené s umrtim pacienta,/td>

n) zaji§uje prejimani, kontrolu, uloZeni dé&vych piipravki, véetns navykovych latek?, (dale jen
"lécivé pripravky") a manipulaci s nimi a dale zdjige jejich dostaténou zasobu,

0) zaji¥uje prejimani, kontrolu a uloZeni zdravotnickych predii'® a pradla, manipulaci s nimi,
jejich dezinfekci a sterilizaci a jejich dost&teu zasobu.

(2) VSeobecna sestra se podili pod odbornym dofmedeobecné sestry se specializovanou
zpasobilosti nebo porodni asistentky se specializowapdsobilosti v oboru, fipadré zaneieni, v



souladu s diagnézou stanovenou féka na poskytovani vysoce specializovanéiogatelské pée.
Pritom zejména vykonavénnosti podle odstavce 1 pism. b) az i).

(3) VSeobecné sestra se podili bez odborného dohiedéklad indikace Iekée na
poskytovani preventivni, diagnostick&idéné, rehabiliténi, neodkladné a dispenzarntpéRitom
zejména fipravuje pacienty k diagnostickym aébnym postuiim, na zaklad indikace |ékée je
provadi nebo id nich asistuje, zajidije oSetovatelskou pé pri téchto vykonech a po nich; zejména

a) podava lévé pripravky™® s vyjimkou nitroZilnich injekci nebo zavém infuzi u novorozerica
déti do 3 let a s vyjimkou radiofarmak; pokud nenliedévedeno jinak,

b) zavéadi a udrzuje kyslikovou terapii,

c) provadi screeningova a depistazni Wg3dt odebira biologicky material a orietri& hodnoti, zda
jsou vysledky fyziologicke,

d) provadi oSéeni akutnich a opetaich ran, ¢etné oSeteni drénd,

e) provadi katetrizaci nidového néchyre Zen a divek nad 10 let,quge 0 m@ove katétry pacient
vSech ¥kovych kategorii, &etné vyplachi moového néchyre,

f) provadi vynénu a oSeeni tracheostomické kanyly, zavadi nazogastrigkeguaalni sondy
pacientim pii védomi starSim 10 let, paje o r¢ a aplikuje vyZivu sondou ffpadré Zalud€nimi nebo
duodenélnimi stomiemi u paciéntSech ¥kovych kategorii,

g) provadi vyplach Zaludku u paciémfi védomi starSich 10 let.

(4) VSeobecna sestra pod odbornym dohledentééka

a) aplikuje nitroZilg krevni derivaty”,
b) spolupracujeizahajeni aplikace transfuznictigravki'® a dale bez odborného dohledu na
zakladt indikace Iék#e oSetuje pacienta v fibéhu aplikace a ukamije ji.
c) provadi analyzudinych dennich aktivit z hlediska fyzioterapie,
d) provadi cilené ergonomické vyi&ati vzhledem ke stavu paciént
e) na zéklaglfyzioterapeutické diagnozy stanovi individualrdifterapeuticky kratkodoby a
dlouhodoby plan se znalosti patofyziologie onernga&nvady nebo poruchy,
f) aplikuje podle aktualniho stavu paciefyzioterapeutické a kinezioterapeutické metodyiidad
manudlni a fistrojove, provadi interpretaci a korekci fénkch poruch pohybového systému, zejména
poruch postury, lokomoce, hybnosti, fyzioterapdgtii a reeduké&nimi metodami,

g) prostednictvim pohybu a dalSich fyzioterapeutickych

h) metod cile& ovliviiuje funkce dalSich systé&mveetns psychickych funkci
h) doporduje kompenzéni pomicky dle stavu paciett
i) aplikuje metody fyzikalni terapie a balneoldggrocedury,
J) hodnoti vysledny efekt fyzioterapeutick&pé

§ 27
Zdravotnicky asistent

(1) Zdravotnicky asistent vykonae#énosti podle § 3 odst. 3 a dale pod odbornym disrie
vSeobecné sestry nebo porodni asistentky poskydijadni oSe¢bvatelskou pé& a specializovanou
oSetovatelskou pé& v rdmci oSatovatelskeho procesu, podili se na ziskavani informatnych k
uréeni oSatovatelskych diagnoz, v i@ ucené vSeobecnou sestrou nebo porodni asistentkou plni
oSetovatelsky plan a provadi ofetatelské vykony. ftom zejména pod odbornym dohledem
vSeobecné sestry nebo porodni asistentky



a) sleduje fyziologickeé funkce a stav paciemtaznamenava je do dokumentace&upeo
vyprazdiovani, provadi komplexni hygienickoudgaéprevenci proleZenin, roztlje stravu pacierimn
podle diet a dba na jejich dodrzovani, dohlizi ndrdavani pitného rezimu, zajifje aplikaci tepla a
chladu,

b) provadi rehabiliiéni oSetovatelstvi, ¢etrg prevence poruch z imobility,

c) provadi nacvik sebeobsluhy s cilem zvySovabdstecnosti pacienta,

d) podili se na zaji&i hernich aktivit ¢ti,

e) podili se naigjimani, kontrole, manipulaci a uloZendil§/ch pripravki™,

f) podili se nafejimani, kontrole, manipulaci a uloZeni zdravotgiatk prostedki' a pradia, na

AT

(2) Zdravotnicky asistent pod odbornym dohledenokgené sestry, porodni asistentky nebo
lekare

a) podava lévé pripravky™®, s vyjimkou aplikace nitroZikha do epiduralnich katéte
intramuskulérnich injekci u novorozena dti do 3 let ¥ku,

b) odebira biologicky material, provadi vy&eti biologického materialu ziskaného neinvazivisiae
a kapilarni krve semikvantitativnimi metodami (diagtickymi prouzky),

c) zavadi a udrzuje kyslikovou terapii,

d) podili se na oS&ni akutni a chronické rany,

e) @ipravuje pacienty k diagnostickym nebg@dénym vykoiim, podle rozhodnuti |€ke, vSeobecné
sestry nebo porodni asistentky pich asistuje, poskytuje o$evatelskou p& pii téchto vykonech a
po nich,

f) podili se n&innostech spojenych sigtim, premig’ovanim, propughim a amrtim pacient

(3) Zdravotnicky asistent se podili podmym vedenim vSeobecné sestry se specializovanou
zpasobilosti nebo porodni asistentky se specializovapdsobilosti v oboru na poskytovani vysoce
specializované oSetvatelské p&e. Ritom vykonav&innosti podle odstavce 1.



