Prace byla zamérena na posouzeni soucasné situace v uplatiovani zasad na
principech HACCP v praxi Skolnich jidelen okresu Sokolov. Shér dat probihal
v roce 2009 v ndhodné vybranych 20 Skolnich jidelnach (30 % zafizeni
regionu). Setfeni se zaméfilo na kvalitu dokumentace HACCP, skute¢né
uvedeni stanovenych postupt do praxe a aktualni hygienickou Groven jidelen.
Z 20 provérovanych provozoven stravovacich sluzeb pouze 4 zarizeni (20 %)
skutec¢né uplatnovala zasady HACCP v praxi. PfedloZzena dokumentace
HACCP byla v téchto jidelnach vyhovujici jak po strance formalniho naplnéni
vsech legislativnich pozadavk, tak i z hlediska obsahu. Pracovnice téchto
jidelen odpovédné za systém HACCP prokazovaly velmi dobrou orientaci v
problematice HACCP, spravné uvedly systém HACCP do praxe a ovlivnily
aktivni pristup personélu jidelen k uplatiovani zasad HACCP. Systém
HACCP povazovali zaméstnanci téchto zafizeni za dobry navod k hygienicky
nezavadnému provozu jidelny a ucinny prostfedek k prosazovani opravnénych
hygienickych poZadavk{ u nadfizenych. Zafizeni, ktera uplatfiovala zasady
HACCP byla shledana bez hygienickych zavad, z ostatnich 16 jidelen pouze 1
provozovna plné odpovidala hygienickym pozadavkim.

Vyhodnoceni ziskanych vysledki jednoznacné prokazalo souvislost mezi
zvladnutim HACCP a dobrou hygienickou Urovni provozovny. Podminkou
spravného uvedeni systému HACCP do praxe je pochopeni jeho podstaty. To
vyzaduje odbornou pripravu a neustalé vzdélavani vsech osob Cinnych ve
stravovacich sluzbach. Vyznamnou roli hraje osobnost vedouciho, jeho
postoje k vzdélavani, k praci v systému HACCP a motivacni plsobeni na
spolupracovniky. Spravné uvadéni systému HACCP do praxe je tak stale
aktualni problematikou nejen pro vykon statniho zdravotniho dozoru, ale také
pro cilené vychovné vzdélavaci plisobeni odborniki v ochrané vefejného
zdravi.



