UNIVERZITA KARLOVA
FAKULTA T ELESNE VYCHOVY A SPORTU

Vybér a analyza faktord urc¢ujicich tvorbu
koncepce profesni sebeobrany
ve Vézeiské sluzlé CR

Rigorozni prace

Konzultant rigorozni prace: Vypracoval:
PhDr. Radim Pavelka, Ph.D. Mgr. Pavel Hegr

Praha 2016



ProhlaSuji, Ze jsem rigor6zni praci zpracoval sdatos a uvedl jsem vSechny
pouzité informé&ni zdroje a literaturu. Tato prace ani jeji podsiatast nebyla

piedloZena k ziskani jiného nebo stejného akadenctitttu.

V Praze, dne
podpis autora



Evidereni list
Souhlasim se zapenim své rigordzni prace ke studijnigelim. Uzivatel svym

podpisem stvrzuje, Ze tuto rigor6zni praci pou&l #udiu a prohlaSuje, Ze ji
uvede mezi pouzitymi prameny.

Jmeéno a fijmeni: Fakulta / katedra: Datum jpeni: Podpis:




Podtkovani

Déekuji vSem, ktéi se podileli na vzniku této prace, zejména pakzktiantovi
prace panu PhDr. Radimu Pavelkovi, Ph.D.



Abstrakt

Nazev:

Cile:

Metody:

Vysledky:

Vybér a analyza faktdr uréujicich tvorbu koncepce profesni sebeobrany
ve Vézaiské sluzb CR

Hlavnim cilem této prace je postihnout, definoxatasled& analyzovat
faktory povaZzované za nejvice owvlijici a utujici piipravu tvorby
koncepce profesni sebeobranyspusniki VS CR. Zarova je analyzou
vzdklavacich pateb gislusniki Vézeaiské sluzbyCeské republiky (VS
CR) v oblasti profesni sebeobrany. Déle poukazujakizi utita redeni

¢i moznosti, vztahujici se ke zZmam v obsahu a metodice vyuky
sebeobrany ve VGR.

V préaci jsou vyuzity metody kvalitativniho vyzkumu

Vybér faktoni jako podklad pro tvorbu nové koncepce sebeobrany byl
proveden na zaklad empirickych kognitivnich metod; pozorovani,
nasledna explanace a empirie.

Vybrané faktory a dostupné zdroje byly naskeddefinovany,
analyzovany a evaluovany.

Byla provedena reSerSe pouzitych zdyojejich analyza, syntéza,
komparace a selekce.

Dale bylo v praci vyuzZito statistického zpracovét, interpretace

a analyzy a také pisemného dotazovani — anketai@rm a Skalove
otazky).

Provedeny vytr fakton, jejich charakteristika a analyza i vySe uvedené
navrhy a pozadavky rpdstavuji moznou cestu, jak za uvedenych
podminek a moznosti dosdhnout ve vycviku profeshésbrany ve VS
CR progresu a zvy3ené efektivity. Mohou se statirfim zakladem pro
naslednou tvorbu nového systému, obsahu a metodilaicy profesni
sebeobrany ve VBR. Prace zarovepotvrzuje fakt, Ze saasny koncept
vycviku sebeobrany ve VSR je nedostatay.

Kli¢ova slova: vézeiska sluzba, koncepce sebeobrany, konflikt, stresinktivni

reakce a rozhodovaci proces



Abstract
Title:

Objectives

Methods:

Results

Keywords:

Selection and analysis of factors defining fation of the
Professional Self-defence Conception within thed?riService of the
Czech Republic.

The main aim of this work is to understand, defand then analyze
factors which are considered to be the most inflirenand defining
while preparing and forming the Professional Seffiedice Conception
for the Czech (uniformed) prison staff. It also lgpas educational
needs of the (uniformed) prison staff of the Pris®ervice of the
Czech Republic (PS CR) in the field of professioseif-defence. It
points out and offers particular solutions or opsioreferring to
changes in the content and methodology in the tegcbf self-
defence within the PS CR either.

In the thesis there are used methods of thatgtred research.

The selection of the factors (aspects) used fan#&ion of the new
Self-defence Conception was made on the basis pirieal cognitive
methods; observation, then explanation and expszien  Selected
factors and available resources were subsequeefiged, analyzed
and evaluated.

It was made research of used resources, their @salgynthesis,
comparison and selection.

Then, in the thesis there was used statisticah geibcessing, an
interpretation and an analysis, and also a writjelestionnaire —
inquiry (closed and scale questions).

Selection of the factorgheir characteristics and analysis as well
as proposals and requests mentioned above reprpessible way
how to make a progress and gain higher affectiuitythe mentioned
conditions, during the professional self-defenegntng in the PS CR.
They can also become a good basis for the new rsy&iemation,
content and methodology in the teaching of seledeé within the PS
CR. The thesis confirms a fact that the recent epnof the Self-
defence within the PS CR is not sufficient as well.

Prison Service, Self-defence Conception, CanfliStress, Gut

Reaction and Decision-making Process
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1 Uvod

Jednim z mnoha pozadavikladenych na ifisluSnika \ézenské sluzby
Ceské republiky (dale VER) je zvladani co mozna nejefektiéfBich postup pri
projevech agresivniho chovani v penitenciarnim tpeds Rislusnici by ndli byt
schopni v pipact mimoradné udalosti, jakou je utok na zdr&vizivot, aktivre
aplikovat kroky smtujici k ochrag Zivota a zdravi svého i ostatnich.¢Mby
umet zvladat chovani zadené na aktivni prevenci ohrozujicich situacietw
véasné predikce napadeni @niné obrany. MIi by chpat gsobeni
psychologickych aspektagresivniho chovani, zvladat takticko - psychaikgi
prvky pripravy a zéklady strategieSeni rizikovych situaci. Na jedné stfgsou
to zminované pozadavky na kompetendégsjusniki, na strag druhé je to ne
zcela vyhovujici stav jejichifpravenosti keSeni krizovych situacifpnapadeni.

Dosud nebyla provedena zadna studie ani nebyly na&ny ci
analyzovany faktory, které by &ty uréovat a ovliviovat podobu koncepce
sebeobrany ve VBR, coZ je mimo jiné snahou této prace.

Vybér tématu rigordzni prace souvisi s moji pozi¢itale sebeobrany,
strelecké a praktickéifpravy na Akademii V'R (AVS CR). Hlavnim Gkolem
AVS CR je vzalavani personalu ézeiské sluzby, tedy iifprava pisludniki
v ramci profesni sebeobrany a to jak v z&kladniooo® gipraw, tak i v ramci
celozivotniho vzdlavani formou roz$ujicich a specializanich kurzi.

Snaha o tvorbu nové koncepce vyuky sebeobranyktefée predevsim
pozadavek &iteli a instruktofi sebeobrany, zastupwedoucich odéleni — tzv.
bojai (pfimo fidi instruktory sebeobrany v organiméch jednotkach - &znicich
sebeobrany v jednotlivychégnicich), zarovie i pozadavek saiasnych zastupic
vedeni VSCR na to, aby vycvik v této oblasti $foval k rozvoji schopnosti,
dovednosti a znalostiriplusniki reSit usgsre vSechny faze konfliktu a G&gne
zvladat sebeobrannou situaci, potazmo sluzebniokakr mezich stanovenych

zadkonem.



2 Metodika

2.1 Stanoveni cile

Tato prace si klade za cil postihnout, definovatéasledg analyzovat
faktory povazované za nejvice owliyici a utujici piipravu tvorby koncepce
profesni sebeobranyiplusniki VS CR. Zarove je analyzou vzélavacich pateb
prisludniki Vézeiské sluzby Ceské republiky (VSCR) v oblasti profesni
sebeobrany. Dale poukazuje a zatowabizi uéitd feSeni a moznosti, vztahujici

se ke zminam v obsahu a metodice vyuky sebeobrany v€ RS

2.2 Stanoveni ukol G

V teoretickécasti fedevSim definovat a ve vysledkové pak analyzovat
vybrané faktory ufujici podklady pro tvorbu nové koncepce profeshiesbrany
ve VSCR:

- Definovat a analyzovaegislativni hranice, v jejichZz ramci sé& pvorbé nové
koncepce sebeobranyireme pohybovat,

- proveést charakteristiku a analyzu &asna koncepce vyuky sebeobrany ve VS

CR (v Akademii VSCR a v organizénich jednotkach); anketou zjistit stav

vycviku sebeobrany v organig@ch jednotkach,

- specifikovat a analyzovat zvl4stnosti penitencl@nprostedi, fedevsim ve

vztahu k sebeobrannému vykonu,

- definovat a charakterizovat mitdminé udalosti ve VSCR; zpracovat

anasledéd analyzovat napadenitiplusniki (ve stanoveném obdobi) ve VS

CR,

- postihnout a analyzovat nové trendy v teorii a popyuky sebeobrany

a zhodnotit  moznosti jejich vyuZiti ve vycviku selbrany ve VER,

- provest zasrecné zhodnoceni a dopaeni.

2.3 Metody vyzkumu

V této préaci jsou vyuzity metody kvalitativniho \amu.
PredevSim na zakl&kempirickych kognitivhich metod, jako je pozorovani
a nasledna explanace a empirie, byly vybrany fgktecujici podklady pro
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tvorbu nové koncepce profesni sebeobrany ve GRS Tyto faktory, vetns
dostupnych zdrdj byly nasled#d definovany, analyzovany a evaluovamByla
provedena reSerSe pouzitych zdrggjich analyza, syntéza, komparace a selekce.
Byl definovan sotiasny stav a na zaklaihdukce a dedukce nazfeay moznosti
zefektivréni a progrese ve vlastnim vycviku profesni sebaobra

U ,Faktoru 4" — Statistika a analyza napadefisipsnilka VS CR a také
v ramci ,Ankety —Vycvik sebeobrany v organipéch jednotkach bylo vyuzito
statistického zpracovani dat, interpretace a agaly3 cilem o ziskani
objektivrgjSich informaci, pedevSim o stavu sluzebnifigravy Sebeobrana
a pouziti donucovacich prastki v organiz&nich jednotkach, bylo vyuZito
pisemného dotazovani priinictvim ankety. V ank&tbylo vyuzito uzaivenych

a Skalovych otazek dvou atyistupioveé Skaly.
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3 Teoreticka cast

3.1 Vymezeni pojm U sebeobrana; profesni

sebeobrana

3.1.1 Sebeobrana

Sebeobranu fZeme chapat jako uceleny systém pexiiti, které slouzi
k obrarg¢ zajmi chrargnych zakonem. ieédstavuje ufity zpasobieSeni konflikd
ato jak po strance verbalni a psychologickeé, takvyuzitim sily a fyzického
kontaktu.

Nasled® uvadim piklady definic sebeobrany tak, jak ji chapozmi
autdi.

"Sebeobrana je zalozena na souhrnu znalosti a cmsti] které jsou
urceny k pedchazeni atoku na vlastni osobu, k obrafed fyzickou a psychickou
ajmou v pibehu atoku i k odsunuti negativnich gevitoku na psychiku
napadeného. Je praktickoucealovou disciplinou, kterd slouzi /gdevsim
k ochrar¥ Zivota, zdravi, majetku, cti, osobni a domovnbedy.“ (Nachodsky,
2006, s. 5)

"Sebeobrana — technicke, taktické, fyzické a pskéhieSeni konfliktni
situace, ktera vyustila az dorstu, kdy je limitnim faktorem ohrozeni Zivota;
etickd a prakticka snaha likvidovat, neutralizowag¢opravigny, pod@covany
atok, nikoliv Gténika!; cilem je ubranit se, neba@gqvést situaci ke smiru, dohd
kompromisu a rozchodu(Kone:ny, 2000, s. 63)

.Sebeobranu tvé rizné uUpolové aplikace. Je uzitkovou pohybovou
cinnosti. Aplikace znamena, Ze sebeobrana jeremgwn systémem, aby bylo
mozné podle okolnosti (danychcastrenymi osobami, situaci apod.) enit
konkrétni Upolovécinnosti takovym zpsobem, aby sebeobranna akce byla
dostaténe Gcinna a rychla, a aby byly soasre zachovany zajmy chréné
zakonem (fedevsSim Zivot a zdrasfioveka).” (Reguli, 2005, s. 15)

Pokud budeme mluvit o sebeobtgako o systému, pak tento systém také
zahrnuje bojovécinnosti. \EtSina systérin sebeobrany do jisté mirgerpa
informace z bojovych usmi a Upolovych spait (nag. karate, judo, kickbox,

wing tsun, kung fu, eskrima, brazilské jiu-jitsyiipadre z plnokontaktnich
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bojovych spori, které se vytviely na zéklad jakési fuze bojovych spdit
a uneni jako nap. MMA (zkratka anglického - Mixed Martial Arts). Kavéto
systémy sebeobrany vyuZzivaji a kombinuji vybranécgy, techniky a zné
technické prosedky podle jejich bojového vyuziti. Ty pak upravajz&lenuji do
vlastniho taktického prastidi na zéklagl svych osobnich zkuSenosti, priorit
a konkrétnich paeb.

PredevSim v poslednich letech se objevuji sebeobraysteémy, které
buduji své vlastni principy a postupRada z nich vychazi z Sirsiho chapani
sebeobrany, které se opird o poznatky z teorie likorith situaci, vyuZiva
znalosti o projevech stresu ajeho vlivu na sel@oiy vykon ¢i poznatki
v oblasti instinktivnich obrannych reakci apod. @bje se i snaha maximéln
Cerpat a vychazet ze skuatgch, realnych, situaci. Dle naSeho nazoru takovyto
piistup Kk pojeti sebeobrany, zaloZzeny n&deckych dkazech a zkuSenosti,
v kongném disledku respektuje &Sinu  pozadavk na ni  kladenou,
tj. jednoduchost, univerzalnost, aplikovatelnosti@nnost. Pak se fize stat
skute&nou efektivni a funéni uzitkovou dovednosti.

3.1.2 Profesni sebeobrana

Sebeobrana jeutkZitou sodasti i rekterych profesi, v naSemrtipact
prislusnila Vézenské sluzby. Bli se nap. podle cilové skupiny, pro kterou jsou
jeji aplikace w¥eny. Mizeme tak rozliSovat sebeobranu z&nou na i,
seniory, osoby s uitym postiZzenim, na pracovniky poméhajici svou gsofatd.
Obr.¢. 1 ukazuje rozéleni sebeobrany dle Reguliho (2005).

Obr.¢. 1 - Rozdleni sebeobrany (Reguli, 2005)
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Profesni sebeobrana jecena pro profese, které vyzaduji specifické
sebeobranné znalosti a dovednosti. Podle charakteudivanych technickych
prostedki mizeme dale rozliSovat profesni sebeobranu pro Bepgti slozky,
ozbrojené slozky a ostatni profeséisRiSnici ozbrojené slozky (tou je E¥enska
sluzba) musfesit ,sebeobrannou situaci* nejen v rdmci mezi @whbrany (dles
29 trestniho zakoniku ale i v souladu s dalSimi zakonnymi ustanovenimi
vztahujicimi se ke konkrétni ozbrojené sloZce, tedyouladu stim, co jim
umoziuje opraviny sluzebni zakrok.

| profesni sebeobrana se ugda a stale utyépod vlivem bojovych umni
a sporh ¢i na zaklad bud jimi ovlivnénych, nebo samostatrse utvéejicich
sebeobrannych systémSvoje postaveni zde maji i systéemy, které serelya
piedevsim pro poeby bezpé&nostnich sbdr. Mezi ty nejznar§Simi pati nag.
MUSADO, izraelské metody boje Krav Maga, Kapap am&ystema (Rusko).
Jednd se &Sinou o vojenské systémy, vyuzivajici zkuSenosjaka v piimych
bojovych situacich, v podminkach valky. Jejich teklz a vyukové metody by
tedy ntly vést gedevSim k rychlé likvidaci néftele. Restoze tyto systémy
vznikaly i v jiném kulturnim a pravnim prdsti, mizou byt zdrojem informaci
pro vycvik jak pro patby profesni, tak osobni sebeobrany.

K vyvoji profesni sebeobrany dochazi a to htawrzahranii i u jinych
bezpénostnich a ozbrojenych sloZzekedevsim u policie. Zde mezi instruktory
muZzeme jmenovatiedevsim Darrena Laura, Tony Blauera, Bruce K. Sidiil
Jimmy Wagnera, které Ize povaZzovat zacesué piikopniky v oblasti ¥deckého
chapani sebeobrany.¢iéinou dospli k nadzoru, Ze principidkneni rozdil mezi
feSenim sebeobranné akce a sluzebnim zakrokem vmomay jeclovek nucen
feSit situaci ohrozeni Zivota anebo zdravi svojibgsd¥ipousgji jisté pravni
nuance, ale z pohledu psychologickych a fyziologitk aspekt zde nevidi
rozdil. S tim Ize souhlasit ve smyslu vlivu aspbeni emocéi do urité miry,
projevi stresu B ohrozeni. U profesni sebeobrany vSak nalézameifiqae
jakymi jsou nap. vycvik prislusnila, vystroj a vyzbroj (donucovaci préstky),
sluzba ¥tSinou ve dvojici¢i zminéné pravni aspektyipdevSim v pre a post

konfliktni fazi.
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3.2 Vézenska sluzba Ceské republiky (VS CR)

Vzhledem ktomu, Ze se tato prace zabyva problé&matiprofesni
sebeobrany, je dobré zminit se, alespe strgnosti, o \kzeiské sluzb CR,
o0 jejich hlavnich Ukolech a zakladnich faktech.

Vézeinska sluzbaCR seftidi zakonem555/1992 Sb. - Zakon @aeiské
sluzl¥ a justini strazi CR. Jejim hlavnim poslanim je zajaévat vykon vazby,

vykon trestu odéti svobody a vykon zabezfmvaci detence.

Jejimi hlavnimi ukoly jsou:

- Spravovani a gZeni ¥znic pro vykon vazby a trestu a Usiazabezpéovaci
detence,

- stiezeni, pedvaé&ni a eskortovani osob ve vykonu vazby, trestu
a zabezp®vaci detence

- prostednictvim prograr zachazenisobit na osoby ve vykonu vazby, trestu
a zabezpmvaci detence,

- predchdzet odhalovani trestn&innosti ve vykonu vazby, trestu
a zabezp®vaci detence,

- vyzkum v oblasti penologie jeho aplikace v praxi,

- vytvéret podminky pro pracovginnost ve vykonu vazby a trestu,

- zaji¥ovat pdadek a bezpmost v budovach sotidh statnich zastupitelstvich,

- vest evidenci osob ve vykonu vazby, trestu a zaliex@ci detence,

- zamestnavat osoby ve vykonu trestu (vazby) ,

- zabezpe&ovat vzalavani gislusniki a olganskych zagstnand.

Organizace arizeni V&zaiské sluzby

Vézeaiska sluzba seleni na ¥zeiskou straz, justni strdz a spravni
sluzbu. \&zeiska a justini strdZz maji postaveni ozbrojeného sboru.

Vézenska straz sgezi, gedvadi, eskortuje osoby ve vykonu vazby, trestu
a zabezp®vaci detence; &zi Wznice a zajifuje zde ptadek a kaze

Justéni straz zajiBuje pdadek a bezpmost v budovach souda statnich

zastupitelstvich.

15



Spravni sluzba rozhoduje ve spravnickizenich, zabezgaje
ekonomickou, organizai, vychovnou a zdravotnéinnost. Cinnost spravni

sluzby zajiguji obcansti zamstnanci a fislusnici.

Zakladniclanky organizace ¥zeiské sluzbyCR ukazuje obré. 2.
Obr.¢. 2 - Zakladni organizai schéma VER

Ministerstvo spravedInosti

N
Generalnieditelstvi (R) VS CR

v

Vazebni \iznice| Véznice‘ Ustavy pro vykon zabezpevaci detence | Akademie \1$Ifedni odborné diliste | Zotavovny‘

Zakladnimi¢lanky organizace VER jsou generalnfeditelstvi, vazebni
véznice, ¥znice a Ustavy zabezfmvaci detence. Jednotlivé vazebriznice,
véznice a Ustavy zabezfmvaci detencefizuje a rusi ministr. V jejicleele stoji
teditelé, které jmenuje a odvolava generédiditel VSCR. Generalnfeditelstvi
fidi, organizuje a kontroluj@nnost ostatnickilanki organizace Wzeiské sluzby.

Ministr spravedInostiidi Vézeiskou sluzbu progtdnictvim generalniho
teditele, kterého jmenuje a odvolava. Zanost VS CR odpovida generaini
reditel ministrovi.

V souwasnosti (2016) jsou¢zni rozmiséni ve 35 ¥znicich.

V CR jsouétyii typy véznic:

s dohledem,

- s dozorem,

s ostrahou,

se zvySenou ostrahou.
(V jedné ¥znici mohou byt #izena oddeni tiznych typi, pokud tim neni

ohrozen Gel trestu).
K 1. z&i 2015 byla struktura a pet zan¢stnand ve VSCR nasledujici:

- Vézenska straz...5 870

- Justtni straz...1 031

- Obcansti zamstnanci:...3 999
- Celkem: 10 900 za#stnand
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V Priloze 1 — Z&kladni statisticka dajsou dale uvedena fakta, tykajici
stavu ¥zrénych osob, ubytovacich kapacit, podilu cizinee vykonu trestu
avykonu vazby, rozdleni patu odsouzenych podle typuéznice a poéty

doZivotre odsouzenych muza Zen.

Nasledujici mapka (obé. 3) nam ukazuje rozmésti véznic, vazebnichéznic
a deterinich astav v Ceské republice.

Obr.¢. 3 - Rozmisini véznic, vazebnich&znic deteginich Gstau v Ceské

republice

Véznice, vazebni véznice a detenéni Gstavy v CR
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3.3 Akademie v ézenské sluzby Ceské republiky
(AVS CR)

Akademie \&zeiské sluzby (Strdz pod Ralskem) ma jako samostatna
organiz&ni jednotka \#zeiské sluzby CR status centralniho rezortniho
vzklavacino z#&zeni s celorepublikovou dgobnosti, které  poskytuje
piislusnikim a zamistnaném vSech ostatnich organtrdch jednotek z celé
Ceské republiky zakladni kvalifikaci nezbytnou prgkenavani jejich pracovnich
a sluzebnich povinnosti. Zdji§e profesni teoretickou a praktickouigravu
prislusniki a oksanskych pracovnik VS CR tak, aby byli naleZit vycviceni

a vyskoleni pro vykon sluzby a zvySovala se jejoztborna arove pro vykon
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funkce. Podili se také na rozvojidecké a vyzkumné&nnosti v oblasti penologie
a penitenciaristiky.

Vzdélavani realizuje fedevsim vzakladni odbornéifpraw (ZOP) ktera
je ukena vSsem novym zatsthan@m prijatych do sluzebniho nebo pracovniho
pomsru k Vézeiské sluzb CR. Cleni se podle jejich 2azeni do vykonu sluZzby
nebo prace v jednotlivych organérach jednotkach a je organizovana setelem
na spl@gni zakladnich pozadaik a kvalifikatnich pgedpoklad pro vykon
zastavané funkce.

Probiha veitch typech kurt, vymezenych podle cilovych skupinéri

jsou:

Typ A - pro g@islusniky ¥zeiské sluzby bez rozdilu sluzebnihdazeni

Typ B - pro olganské zamstnance, kté pracuji v gimém styku s &znénymi
osobami

Typ | - pro oldanské zamstnance, kté nepracuji v imém styku s &nénymi

osobami

Mimo zéakladni odbornou ffpravu vytvai a zaji¥uje tzv. rozSkujici
a specializéni kurzy, jez umo#iuji zaméstnaném VS CR déle se vztlavat
v programu celozivotniho vEtvani a to v souvislosti s jejich specializaci

I moznym kariérnimuistem.
3.3.1 Z&kladni odborna p Fiprava p Fislusnik G typu A

Zakladni odborné ijprava typu A (dadle ZOP A) je za&iena na
vSestrannouifpravu gislusnika k vykonu sluzby a na jeho profesni odenve
VS CR. Je integralni s@asti systému celozivotniho widvani ve VS ® tak, jak
jej upravujeNGR ¢. 55/2010 o vzdavani ve \¥zeiské sluzb CR. Zahrnuje slozky
rozumové, mravni, étesné, pracovni, estetické a environmentélni vyghov
Projekt ZOP A je sestaven tak, aby si nastupujiclysnik osvojil nejen znalost
zakoru, predpisi a n&izeni upravujicich vykon sluzbygzeiské a justini straze,
ale zarovea ziskal potebné dovednosti v sebeobkani pii zachazeni
s donucovacimi prostdky a stelnymi zbragmi, uvdomoval si psychologické,
etické i vychovné aspekty vykonu sluzby a v nephslg¢ads ziskal dostatek
praktickych zkuSenosti z vykonu sluzby.
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Casovy prehled a organizace ZOP A pro pislusniky Vézeiské sluzby

Nasledujici schéma (oht. 4) a tabulka (taks. 1) zobrazuji model ZOP A

véetns jeho jednotlivychiasti, rAmcovyclkiasovych dotaci aitezitych meznik:

Obr.¢. 4 - Model ZOP A

4 -8 tydnt vhled 13 tydnii vyuka a vycvik 2,5 roku praxe v org. jednotce
do cinnosti vlastni v AVS CR bé&hem sluzebniho poméru
org. jednotky L na dobu urcitou
r | |
T Y o
2 tydny 1tyden 3 dny pripravny kurz
vstupni vycvik zaveér. zk. ke sluzebni zk.
1 den sluZebni zk.
Tab.¢. 1 - Model ZOP A
Vhled do¢innosti | Vyuka a vycvik Praxe v Ptipravny kurz
vlastni v AVS CR organiz&ni a vykonani
organiz&ni (vcetre vykonani | jednotce Bhem sluzebni zk. v
jednotky zawr. zk.) sluzebniho AVS CR
poneru na dobu
urcitou
4 - 8 tydm 13 tydm 2 -2,5roku 4 dny
428 vy&ovacich 28 vyuovacich
hodin hodin

3.4 Teoreticky popis a rozbor faktor G ur€ujicich

tvorbu koncepce profesni sebeobrany

Jak jiz bylo nazngeno v Ovodu prace, byly vybrany a naskedn
analyzovany takové faktory, které nejvice oiliji a ucuji systém i obsahovou
a metodickou podobu vyuky sebeobrany veGRSa tudiz i tvorbu jeji koncepce.

V této teoretické ¢asti budou tyto faktory pojmenovéany, popsany

a nasled# ve vysledkovéasti, analyzovany.

3.4.1 Faktor 1 — Pravni a zakonné aspekty

Tento faktor namigdevsim vymezuje legislativni hranice, v jejick@mci
se [¥ tvorbé nové koncepce sebeobranyizeame pohybovat. Podili se na pojeti
utvareni strategicko-taktické ffpravy a ovliviuje i rekteré dalSi analyzované

ginitele. U bezpénostni slozky, kterou je i VER, je tento faktor obzvlast
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dulezity. Z hlediska cyKl konfliktu v sebeobrahprolin& vSechnyii faze, pre-
konfliktni, konfliktni i post-konfliktni.

Predmétem popisu a rozboru tohoto faktoru, vzhledem Kgimim této
prace, budou tzv. Okolnosti vyujicich protipravnostinu, konkrétré pak Krajni
nouze (zakow. 40/2009 Sb.- § 28 trestniho zakoniku), Nutna mdr@zakonc.
40/2009 Sb.-§ 29 trestniho zakoniku) a Opé&aenpouZiti zbra# (8§ 23 trestniho
zékoniku) a dale zZakon oexbiské sluzb a justini strazi Ceské republiky
(555/1992 Sb.; z#na: 293/1993 Sh.).

V teoretickécéasti, budou tyto legislativy definovany, ve vysledk ¢asti
pak analyzovany.

3.4.1.1 Okolnosti vylu €ujici protipravnost ¢€inu

.,Pravo na sebeobranu neni jen moralnim pravetoveka, ale je
ustanoveno takeé legislatiwnV radmci obrany se dSinou dopoustime jednani,
které by za obvyklych okolnosti bylo posouzeno paktipravni. Zdkon na tyto
situace pamatuje a stanovuje tzv. okolnostidyjiai protipravnostcinu. Princip
okolnosti vyldujicich protipravnostinu sp@iva v tom, Ze osoba, ktera zatlito
podminek jedna, naplni obvykle formalni znaky medsd cinu, ale o trestnyin
nejde, protoze jejimu jednani chybi spgeleska Skodlivost jako materialni znak
trestnéhadinu.” (Nachodsky, 2006, s. 3)

Jak jiz bylo uvedeno,ifimy vztah k sebeobrammaji krajni nouze, nutna

obrana a oprawme pouziti zbrat

Krajni nouze (8 28 trestniho zakoniku)

(1) ,Cin jinak trestny, kterym dkdo odvraci nebezpep/imo hrozici zajmu
chrarenému trestnim zdkonem, neni trestajmam.

(2) Nejde o krajni nouzi, jestlize bylo mozno toto azel& za danych
okolnosti odvrétit jinak anebo #pobeny nasledek jergime stejre
zavazny nebo jeStzavazdjSi nez ten, ktery hrozil, anebo byl ten, komu
nebezpé hrozilo, povinen je snaset.”

Toto ustanoveni upravuje zejména situace, kdy jér@ahranit zajem
chrarény trestnim zakonikem jen tim, Ze setolfe jiny zajem chrany trestnim

zakonikem.
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Zamem chrd&gnému trestnim zakonem rozumime osobu neloo v

Nebezpe&im se @i tom rozumi ohroZeni Zivota, zdravi, majetku apod.
avSak nema charakter utoku treéstadpovdného ¢loveka. Zdrojem tohoto
nebezpé mohou byt pirodni sily, nebezp@ma lidska jednani (kolize povinnosti,
napadeni zwvétem, technické nedostatky).

Zpravidla tedy nefgde o odvraceni trestnéhinu, ale o ochranu Zivota,
zdravi a majetku.

Je vSak vylotieno pouZziti krajni nouze u osob, které jsou povinny
nebezpéi snaset, protoze jim to ukladaji zvlastiédpisy (nap 1éka, policista,
vojak, hast i prislusnik ¥zeiské sluzby).

Nehrozi-li nebezp# od fyzické osoby, jedna se vzdy o krajni noude D
sowasné pravni Upravy neni rozhodné, zda se jedn@®lo agoby neficetne,

ditéte nebo osoby jednajici v omylu.

Nutnd obrana (8 29 trestniho zakoniku)

(1) , Cin jinak trestny, kterymdkdo odvraci pimo hrozici nebo trvajici Gtok
na zajem chragny trestnim zakonem, neni trestngimem.”
(2) ., Nejde o nutnou obranu, byla-li obrana zcela zjévnepimérena

zpisobu atoku.”

Z podstaty ¥ci jde o protiatok i preventivni utok — atok hrozi) vedeny
proti utainikovi, jenz Gtdi na zajem chramy trestnim zakonikem a obrance haji
stejné zajmy, které chrani trestni zakonik. Nejaddg proti zdkonu, ale ve shod
s nim. Lze tedyfici, Ze nutnd obrana je uplédrim prava wu¢i bezpravi
a svéepomoc zde nahrazuje nedostatek ochrany azajhrargnych trestnim
zakonikem ze strany orgastatu.

K nutné obra# je opraven kdokoliv, tedy nejen osoba utokem ohrozena,
ale také osoba, ktera se aktiastane odii trestnéhainu.

Proti nutné obrahneni gipustna nutna obrana. Tzn., brani-li se primarni
atoénik proti atoku obrancei intervenujiciho obrance, jedna se o pdksani
primarniho utoku. Nutnou obranu nelze pouzit antigednanim, kterymi &do
vykonavé sveé pravd povinnost (nap sluzebni zakrokifslusnika).

Jednou ze zakladnich zasad nutné obrany je prechesaeskerd rizika
anebezpd by nel nést uténik. Ze strany orgdn cinnych v trestnimiizeni

nebyva toto vzdy stoproceritmespektovano. Dochazi pak ke zlgyie nasledné
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perzekuci obrance na ukor dtoka, ktery jako pachatel trestnéliinu ma
obvykle ,sva prava“, zatimco obrancéekratuje rdmec nutné obrany. Tento
pokiiveny pohled na &c lze povazovat za relikt dob minulych. Moderni gtbj
nutné obrany by #to respektovat skut@ost, Ze je to utmik, kdo vyvolal svym
jednanim situaci, za které bylo pouzito nutné obran

Na doplrgni k jednéni o krajni nouzi je pgeba vys¥tleni k situaci, kdy je
¢loveék napaden osobou niggetnou, digtem nebo osobou jednajici ve skutkovéem
omylu. V minulosti byval takovyto utok posuzovandpm zasad ustanoveni
o krajni nouzi, ficemz byl diraz kladen na spémi pozadavku subsidiarity
(nebezpé&i neslo odvratit jinak). TotdeSeni kladlo fehnar vysoké naroky na
obrance. Rtom nag. situace, kdy se obrance brani Utoku duSeshoré osoby,
uvazujiciho pachatele. Seasny pravni nadzor uvedené respektujefiklgni se
spiSe k nazoru, Zze posuzovatghto gipadi podle ustanoveni o krajni nouzi neni
spravné ani vilpadech, kdy obrance vi o duSevni chérola strag Gtocnika.
Tento sodasny pravni nazor je uplatnitelny u napadefslpSniki (zantstnand)
VS CR ze strany choromysinych rgheviim ve &nicich s vykonem
zabezpe&ovaci detence (Vazebni¢znice a Ustav pro vykon zabezpeaci

detence Brno, ¥znice a Ustav pro vykon zabeZpeaci detence Opava).

Opravnéné pouziti zbrarg (8 32 trestniho zakoniku)

~rrestny ¢in nespacha, kdo pouzije zbegam mezich stanovenych jinym
pravnim gedpisem.”

VyuZiti institutu trestniho zakona oprawre pouziti zbrat (zbrani se zde
rozumi zbra v technickém smyslu, zejména zbratelna, bodna, sea,
hromadné é&innosti apod. podle § 32) jako jedné z okolnostiudyjici
protiprAvnost je mozné pouze a jenom pracovnikyajyehych sbai a slozek. Od
nich se vyzaduje, aby odvraceli Utoky na pravemammeé zajmy, aby snaseli
zvySené nebezpe To je divodem poskytnuti &inn¢jSi pravni ochrany. Trestni
zakon nerozliSuje zbfia sluzebni a soukromou, a proto je mozZné pouZzit
v opravrenych gipadech jak sluZzebni, tak i soukromou 2zbfaro okkana (pokud
neni isluSnikem ozbrojeného sboéuslozky) opraviné pouziti zbrag podle
8 32 neplati (Bzny ol¥an mize zbra pouzit pouze za podminek nutné obrany

nebo krajni nouze).
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3.4.1.2 Zéakon o v &zenské a justi éni strazi Ceské republiky (555/1992
Sb.; zména: 293/1993 Sb.)
Do zakonnych aspektje nutné z#adit také Zakon o zeiské sluzb
a justicni strazi Ceské republiky ( 555/1992 Sb.; ama: 293/1993 Sbh.)Pro
profesni sebeobranu a jeji komplexni pojeti jsoéZejhi FedevSim tyto
ustanoveni, které si dovolujeme nizZe citovat:

Tento zakon vymezuje mimo jind’bvinnosti a opravéni prislusnika

Povinnosti prislusnika

8§ 6 (odstavec 2 a 3)
(2) ,P7i provaceni sluzebnich zékrdka sluZzebnich Ukanje prislusnik povinen
dbét cti a distojnosti osob, s nimiz jednd, i své a Mgpstit, aby #émto osobam
vznikla bezdvodna Ujma a abyiipadny zasah do jejich prav a svoboekrail
miru nezbytnou k dosazenicelu sledovaného sluzebnim zakrokem nebo
sluzebnim ukonem.*
(3) ,Dovoluji-li to okolnosti a povaha sluzebnilzdkroku, je pislusnik povinen
pred jeho provedenim
a) prokazat svoursipslusnost k ¥zeiske sluzb,
b) pouzit domluvy, vyzvy nebo varovani k dosawéelu zakroku bez jeho
provedeni; ped vyzvou pouZijerfslusnik slova "jménem zékona".

8§87

(1) ,Prislusnik ve sluzbje povinen zakrét v mezich stanovenych timto zakonem
a dalSimi obecizavaznymi pravnimirpdpisy,
a) pacha-li osoba ve vykonu vazby nebo ve vykastutod@ti svobody trestny
¢in nebo kazesky pestupek, pafipact je-li dizvodné podezni z jejich pachani,
b) pacha-li osoba ve vykonu zabeapeaci detence trestngin, popipad je-li
divodné podezni z jeho pachani,
c) mai-li osoba ve vykonu zabezpeaci detence, ve vykonu vazby nebo ve
vykonu trestu oditi svobody el vykonu zabezpevaci detence, vykonu vazby
nebo vykonu trestu odti svobody,
d) je-li naruSovan pfadek nebo ohroZzovana bezpest v prostorach &eiské
sluzby, w¥znice pro mistni vykon trestu, soudu, statniho upésistvi nebo
ministerstva, nebo/ppredvadni a eskortach osob z vykonu vazby, zahexpei

detence nebo trestu oéthsvobody.”
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(2) ,Prislusnik neni povinen provést sluzebni zakrok,
a) je-li pod vlivem |ék nebo jinych latek, které zavaznymisggbem snizuji jeho
schopnost jednani,
b) neni-li k jeho provedeni odberivySkolen nebo vyeen, a’ povaha zakroku
takové vyskoleni nebo vyéeni vyZzaduje,
c) brani-li tomu dlezity zdjem sluzby. VyZaduji-li to okolnosti, j@susnik
povinen véchto pipadech dinit jina opat'eni nezbytna k provedeni sluzebniho
zakroku, zejména bez odkladu vyroZuswého nadzeneho.”
(3) ,Prisludnik, ktery pIni Ukolyezeiské straze, je povinen i v dolmimo sluzbu
v mezich stanovenych timto zdkonem a dalSimi ebeémaznymi pravnimi
predpisy proveést sluzebni zakrok nebo jind'glana opateni, pacha-li osoba ve
vykonu vazby nebo vykonu trestu ditlrsvobody trestnyin nebo kazgsky
prestupek, jimz je bezpréstre ohrozen Zivot, zdravi nebo majetek.”
(4) ,Prislusnik, ktery plni Ukolyezeiské straze, je povinen i v domimo sluzbu
v mezich stanovenych timto zakonem a dalSimi pravpiédpisy proveést sluzebni
zakrok nebo jind poebna opateni, pacha-li osoba ve vykonu zabeppaci
detence trestnyin, jimz je bezprosedre ohrozen Zivot, zdravi nebo majetek.”

8§ 17 Donucovaci prosdky
.Pokud je to nezbytné k zajiti poadku a bezp@mosti, je gislusnik pi plneni
svych dkal opravren pouzit donucovaci prasidky proti osobam, které ohroZzuji
Zivot nebo zdravi, umyglrmposkozuji majetek nebo nasilim se snazfitnigel
vykonu zabezpgevaci detence, vykonu vazby nebo vykonu trestetiosirobody,
anebo narusuji p@dek nebo bezpeost v prostorach &eiské sluzby, vesgnici
pro mistni vykon trestu, v budovach siughkoz i v misteckiinnosti soud,
budovach statnich zastupitelstvi nebo ministerstvzgizenich mimaszeiskych
poskytovatel zdravotnich sluzeb a v blizkostiestenych objekt"
zDonucovacimi prostedky (DP) jsou:

a) hmaty, chvaty, udery a kopy sebeobrany,

b) predvadci retizky,

C) pouta,

d) poutaci popruhy,

e) pouta s poutacim opaskem,

f) slzotvorny, elektricky nebo jiny obdetaiocasre zneschojujici prostedek,
g) obusek nebo jiny uderny préstek,
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h) sluzebni pes,
ch) vodni stikac,
i) zasahova vybuska,
j) expanzni zbra#
K) ader stelnou zbrani,
l) hrozba stelnou zbrani,
m) varovny vysel,
n) vytlacovani Stitem,
0) vytlacovani vozidlem,
p) prostedek k zamezeni prostorové orientace.”
»P rislusnik rozhoduje, ktery z donucovacich piexdit: pouzije podle konkrétni
situace tak, aby dosaht@lu sledovaného sluzebnim zakrokenitobh je povinen
dbat, aby pouziti donucovaciho prstku bylo pimérené @elu zakroku a aby
jim nebyla zpsobena Ujma /ejmé nepimérena povaze a nebezpesti
protipravniho jednani.”

§ 18 Pouziti gelné zbraa
DalSim z dilezitych a diskutovanych ustanoveni je pouZitlse zbras.
LPrislusnik je oprawn pA plnéni svych Ukal pouzit stelnou zbra jen
vyjime’ne, aby
a) v pipad nutné obrany odvratil fmo hrozici nebo trvajici utok proti jeho
osol¥ nebo Utok na Zivot nebo zdravi jiné osoby,
b) pekonal odpor s@rujici ke zmé#eni sluzebniho zakroku, pokud jej mgm
prekonat jinak a nedok@eni zakroku by ohrozilo Zivot nebo zdravi jiné gsob
c) zamezil ku osoby ve vykonu zabeZpeaci detence, ve vykonu vazby nebo ve
vykonu trestu oditi svobody ze &Zeného objektu nebai gskort, kterou nelze
zadrZet jinym zpsobem,
d) odvratil nebezpiy Utok, ktery ohrozuje/&Zeny nebo chré&ny objekt nebo
stanovis¢, po marné vyzy aby bylo od Uutoku upusto,
e) zneSkodnil zxé ohroZujici zivot nebo zdravi osob.”
.P7ed pouzitim gelné zbrad v pripadech a) az d) jerfsludnik povinen vyzvat
osobu, proti které zaktoje, aby upustila od protipravniho jednani, s vahktiu,
Ze bude pouzito /&lné zbrad. Od vyzvy s vystrahoudie pislusnik upustit
pouze v fipace, Ze je ohrozen jeho Zivot nebo zdravi anebo hebb zdravi jiné

osoby a zakrok nesnese odkladu.”
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~Pouziti st'elné zbrad je pripustné jen tehdy, jestlize by pouZziti donucovacich
prostedki bylo zZejm¢ nelinné.”
.P 7l pouziti stelné zbrad je pfislusnik povinen dbat nutné opatrnosti, aby
zejména neohrozil Zivot nebo zdravi jinych osobbg @ nejvice Sét Zivot
osoby, proti niz zakewje."
Pouziti donucovacich prdgetlki a stelné zbras ma i sva omezeni, podminky
I povinnosti z toho vyplyvajici, ktera nasleédmvadim.
8§ 19 Omezeniippouziti donucovacich prasdka a stelné zbraw
(1) ,P7i sluzebnim zakroku nelze proti
a) tehotné Zes, osol¥ vysokého &ku a osob se zjevnym zdravotnim postizenim
nebo osob zjeve mladSi 15 let pouzit udera kop: sebeobrany, pout
s poutacim opaskem, slzotvornych, elektrickych nelyech obdobd docasre
zneschojujicich prostedki, obusku a jiného uderného prastku, sluzebniho
psa, vodniho sikace, zasahové vybuSky, expanzni z®raideru stelnou
zbrani, varovného vy&lu a stelné zbrad,
b) Zew pouzit sluzebniho psa, elektrického nebo jinéhdobk¥ docasre
zneschojujiciho prostedku a stelné zbra#d; to neplati, pokud utokthto osob
bezprostedre ohroZuje Zivot nebo zdravifiplusnika nebo jiné osoby anebo
hrozi vtSi Skoda na majetku a nebezipaelze odvratit jinak, a vApadech

uvedenych v § 18 pism. c).”

3.4.2 Faktor 2 - Sou €asna koncepce vyuky profesni
sebeobrany ve VS CR

Tato Kkapitola se zabyva stasnym koncefmim pojetim vyuky
sebeobrany ve VSR. Teoreticka¢ast tohoto faktoru popisuje stav vyuky
sebeobrany v Akademii VBR v zakladnim kurzu (ZOP A) a ve specialiaih
kurzech, kde mimo jiné definuje i vybratiditele vyuky. Zabyva se také vyukou
sebeobrany, vramci sluzebni a profestiipnavy gislusniki v organizénich
jednotkach. Zde cituje mi@eni, dle kterého sluzebni a profestippava, tudiz
i vyuka sebeobrany, v organizdach jednotkach probihd a popisujélje jeji
sowasnou organizaci, formu a hodnoceni.

Ve vysledkovécasti je pak proveden rozbor vybranyéimiteli tohoto
faktoru. Jeho saidsti je i anketa, zabyvajici se stavem vycviku sbleny
v organizé&nich jednotkéch.
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Stavajici vyuka sebeobrany ve YR probihéa ve dvou liniich.

Tou prvni je vyuka sebeobrany v Akademii MR a to v Zakladni
odborné pipraws typu A (pro no¥ nastupujici fislusniky VSCR) a v ramci
rozSkujicich a specializanich kurZi (zde se Skoliffjoravuji budouci instrukia,
zaji¥ujici vycvik sebeobrany v ramci sluzebni a profegfipravy @islusniki
v jednotlivych organizénich jednotkach).

Druhou linii je pra¢ vyuka sebeobrany jako stast sluzebni a profesni

piipravy @islusniki v organizénichjednotkach.

3.4.2.1 Profesni sebeobrana v Akademii VS C€R

Vyuka sebeobrany v AVS sdidi webnim planem, rozepsanym

v nasledujici podkapitole.

Uéebni plan Zakladni odborné gripravy typu A

Zakladni odbornaffprava typu A je realizovana viichu dvanacti tyda
v AVS CR ve StrédZi pod Ralskem. VéirtActém tydnu se konaji z&esné
zkousky a po té setiglusnici vraci z§t do organizanich jednotek. Bebni plan je
tvofen nize uvedenymi vyovacimi gednety a jejich asovou dotaci. Vybrané
vyucovaci edmity jsou klasifikovany (vyboréaZz nedostates). Casové dotace
(délka jedné vyeovaci jednotky je 90 minut) a podrobny tematickgrp(webni
osnovy) jednotlivych vyépvacich pedneta, véetné zarazovani novych témat do
vyuky a stanovovani pigbnych hodinovych dotaci jednotlivych Wavacich
predneta, stanovuje feditel AVS  na zakladl navrhi pedagogické rady
a predevsim poZadavwkGR VS CR, organizanich jednoteki natizeni VIadyCR.

Ucebni plan vyuky s uvedenim klasifikace nam ukazofssledujici
tabulkac. 2.
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Tab.¢. 2 - WEebni plan vyuky v ZOP A

Hodinovéa dotace
Predmét (v hodinach) Klasifikace
Tridnicka hodina 6 Ne
Sluzebni predméty:
Pa‘adova piprava 14 Ne
Sluzebni piprava 60 Ano
Penologie 58 Ano
Specialni (selecka) piprava 48 Ano
Zaklady sebeobrany 40 Ano
Vézenska administrativa 32 Ano
Praktick& piprava 32 Ano
Zéaklady forenznich véd:
Pravo 48 Ano
Psychologie 42 Ano
Pedagogika 26 Ano
Profesni etika 20 Ano
Environmentalni vychova
(prednaska) . Ne
Celkovéa hodinovéa dotace 428

Vlastni vyuka navazuje na jiz ziskané zakladni rmiace a zkuSenosti
z prvniho obdobi flpravy v organizénich jednotkach. Vyuka v této fazi probiha
predevsim formou i@dnasek, frontalni vyuky veidach a praktickych cveni
z oblasti sluzebnich i humanitnickepmeta.

Vyukova ¢ast zakladni odborné&ipravy je zakotena ve iinactém tydnu
celkovym pro¥trenim teoretickych znalosti a praktickych sluzebrdolednosti
formou komisionalni z&recné zkousky. Usgsnym slozenim zavesné zkousky
a ziskdnim Oswdceni o profesni zfsobilosti je pislusnik pl& opravren
k prova@ni vSech sluzebnich Ukbdna sluzebnich zakrdk véetre pouzivani
donucovacich prostdki a zbrani v rdmcizakonac. 555/1992 Sbh. o &Zeiské

sluzl¥ a justini straziCR.
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Tematicky plan sluzebniho gfredmétu Zaklady sebeobrany

Souasny tematicky plan sluzebnihtednmetu Zaklady sebeobranygetns

hodinové dotace nam podrabukazuje tabulka. 3.

Tab.¢. 3 - Tematicky planigdnmetu Zaklady sebeobrany

1.

Zaklady sebeobrany

Celkovéa hodinova dotace 40 hodin

Uvodni hodina: organizani pokyny, nagl predmetu, etika

sebeobrany, technické, taktické a psychologickéSen 1 -2 hod.

sebeobrannych situaci, vyukové DVD (sebeobrandnojnych

slozkach)

Z&klady kondini pfipravy, rozvoj silovych a obratnostnich 3. - 4. hod.

schopnosti

Rozvoj rychlostnich schopnosti, Rozvoj vytrvaloktsthopnosti 5. - 6. hoc

Pady vped, vzad, stranou, vyuZitigdméta v sebeobrah— proti

riznym zmsoklim napadeni, postoje, vzdalenost, stabilita, pohyt¥. - 8. hod.

vpied a vzad, Uhyby

Paky na zagsti, loket, rameno 9.-10. ho

Nacvik udeti piimych/obloukovych (¥etrg Gdeii do vitalnich 11.-12.

casti gla), obrana proti tdém hod.

Nacvik kopi primych/obloukovych ($etné kopi do vitalnich 13.-14.

casti €la), obrana proti kajm hod.

ZruSeni pasivniho odporu, vyukové DVD sebeobrana 15 16

v uzavenych prostorach (v kancéla Vyvadci/odvadci Hod.

techniky

Fixace na zemi, u&ty, v prostoru 17.-18.
hod.

Obranné techniky proti drzeni za ruce a zé&vod 19. - 20.
hod.

Vyprosgni ze Skrceni, rdouseni 21.-22.
hod.

Zakonnost a fimérenost uziti teleskopického obuSku, zony 23.-24.

dopadu a €inky pouZziti tel. obusku (DVD — ESP) hod.
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Z&kladni ptiprava:
adrzba obuSku — konstrukce, demontaz montaz, kerika:nich 25. - 26.
pruzin, nastaveni regulace a nasazovani pouzdrapasek hod.

umiseni vystroje, pouziti taktickych dofgta

Varianta udet 27. - 28.
Uchop obugku, vysunuti, zavirani, postoj, tasent, hod.
Obranné situace

Bezp&na a rizikova vzdalenost 29. - 30.
Takticko-preventivni pozice hod.

Reakce na atoky protivnika za pouziti #veho a oteenéhac
teleskopu (Gchopy, udery, kopy, Skrceni, kryty)

Aktivni taktick&a aplikace teleskopického obusku

Znehymujici a odvadci technika (ruka, noha, krk)

Reseni odporu v pbéhu odvaeéni osoby 31.-32.
Dopraveni do poutaci polohy ( pasivni odpor — ssejd, leh hod.
uchop)

Tymova kooperace - zakrok ve dvojici a trojici (kenkace
spolupr.)

Obrana proti napadeni se zbrani (bodnd) 33. - 34.
hod.
Obrana proti napadeni se zbrani (palna, nahodnd) 35. - 36.
Vyuziti zakonnych donucovacich prieiki v sebeobrah hod.
Nacvik modelovych sluzebnich zakfoke dvojici. 37. - 38.
Poutani a preventivni osobni prohlidky po sluzebrdkroku. hod.
Klasifikace, za¥recné grezkouseni 39. - 40.
hod.

Z didaktického pohledu bude ve stnosti nasled& provedeno zhodnoceni

vybranych faktol sowasnych podminek pro vyuku.

Materialni didaktické prost redky a prostredi vyuky

Manak (1999) charakterizuje materidlndidaktické progedky takto:
»Zahrnuji vSechny materialniigdnety, které zajiduji, podmiiuji a zefektiuji
pribeh vywovaciho procesu. Jde o takovéegnety, které v Uzké souvislosti
s vyuovaci metodou a organiziai formou vyuky napomahaji dosazeni vyckovn
vzcblavacich cifi.* (Manak 1999, s. 50)

Dnesni stav didaktickych préetlki urcenych pro vycvik sebeobrany

odpovida sotasnym patbam vyuky sebeobrany v ZOP A i ve specidlideh
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kurzech. PozZzadavky na ippeni dalSich prostdki vyplynou az po dokafeni
analyzy sotiasné koncepce a vytkani nového systému vyuky.

Z hlediska organizani formy vyuky podle charakteru vyukového piesi
probih&a vycvik pedevsim vdlocvi¢éné (dojo), ¢ast vycviku také ve cené cele,
kde je moznost trénovat sebeobranné akce (sluzdmoky) téndi v realném
prostedi i ve stanovené vystroji a vyzbroji. DalSiaé vyukové prostory vhodné
k nacviku sebeobrany, v préstli simulujicim nap dalSi prostory &znice,
v budow¥ Akademie VSCR nejsou k dispozici. Vyuziti &inych prostor AVS
(chodby, schodigtapod.) neni vzhledem k provozu v buddstalSi vyuka; kurzy;
logistika; pohyb ¥zni, zajifujicich Oklid v AVS...) i staveb&technickym
moznostem (napsadrokartonovéifiky) mozné. (Vedeni AVS jiz zadaloRGVS
CR o moznost vybudovanéi odkoupeni prostor/budov zacelem zizeni

cvicnych prostor pro vyuku.)

Antropogenni ¢initelé vyuky

K tomuto ¢initeli Manak uvadi: Jeprve zaenenim lidskychciniteliz do
systému vyuky nabyva systém na Zzivotnosti a stavayskovym systémem
v pravém slova smyslu. K hlavnim antropogendiititel:zm vyuky pai ucitel, Zak
a pedagogicky personal.ckoliv je to do jisté miry paradox, v didaktickych
pojednanich a d¢ebnicich se jimcasto ne¥nuje Zzadna pozornost. Systémovy
pristup naopak dochazi k zéw, Ze antropogennicinitelé jsou nezbytnymi
dynamizujicimi ¢initeli vyuky a jejich funkce ve vyuce je nutnoclipe
analyzovat. (Manék 1999, s. 60)

Podle Maaka je role titele viizeni vychove vzdlavaciho procesu
spojena sinnosti konstruktivni, organizai a také s jeho funkcemi v metodicko-
technické oblasti (funkce planovaci, komunikatikantrolni, vyhodnocovaci).

Samotné stanoveni systému vyuky n&st@sobnost titele (instruktora),
jeho kvality uplatiované ve vyuce jsou a také budou jedniniiledtych aspekt
ve vztahu k usgnosti vycviku sebeobrany (v ZOP A i v orgacizizh
jednotkach). V tomto s#nu se na titele (instruktora) kladou ziaé pozadavky
na zpracovavani a zpréstkovani novych informaci, na zvySovani jeho
kvalifikace a sebevadivani na strahjedné a na str&ndruhé to jsou rostouci
naroky na titelav (instruktoiiv) ¢as v ramci plani jeho sluzebnich povinnosti

i na jeho volny, mimosluzebnias.
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DalSim antropogennindinitelem je Zak-studentifslusnik (v ZOP, ve
specializénich kurzech, v organizaich jednotkach). Vycvik sebeobrany ve VS
CR probiha, z hlediska organizd formy vyuky ve vztahu k osobnosti Zaka,
formou skupinovou, s dalSigtlenénim na mensi jednotky. V ZOP A jedpnérny
pocet 24 gislusniki ve tidé/skupire. (V souvislosti s porné vysokym pétem
student ve tidé¢ se oswdcilo, pokud to moznosti dovoluji, zapojit do vycviku
vhodného ,spolupracovnika“iad studeni-prislusniki.)

Jedna se o skupinuizného pohlavi, &u, typi osobnosti, sluzebni
funkce, odliSné uarowh pohybovych schopnosti a dovednosti, zkuSenosti
i motivace. Tim jsou kladeny z&a€ naroky na organizaci, obsah a &yb
odpovidajicich vytovacich metod i forem a také na motinastranku vyuky. To
vSe také dokazuje vySe uvedenou taost pozadauk kladenych na ditele

sebeobrany.

Vyuka sebeobrany ve specializimich kurzech

Predevdim na zakl&d pozadavk organizénich jednotek a & je
Akademii VSCR kazdorgné vytvéena a aktualizovana nabidka raagcich a
specializénich kurz (dle katalogu funkci ve VER), ktera se fedklada @ ke
schvaleni. Néslednje tato nabidka, obsahujicighled (nazev) kufg termin
jejich konani, hodinovou dotaci, anotaci, poZzadav&ywybaveni €astniki kurzu,
jméno/a lektoral, odesilana vSem organéram jednotkam. Zde jsou za&stnanci
s nabidkou sezndmeni a mohou se pak ve stanovemgrimti do kurzu ithlasit.
(Podminkou k ghlaseni je vSak souhlas r@kéného pracovnikaditele.
BohuZel se setkavdme i se zamitavymi stanoviskyplyvgjicimi hl.

z personalnich problém VS, jakymi jsou nap chykgjici nebo neobsazena
tabulkova mista uislusniki.)

V rdmci rozSiujicich a specializamich kurZi se Skoli i instruktd
sebeobrany pro jednotliv&znice. Aby se jimi mohli stat, je podminkou, aby se
aktivné z(astnili dvou tydennich kutizsebeobrany (1, 1) v AVS, coZedstavuje
v kazdém tydnu 32 hodin vyukyjfippramérném pd@tu 18 &astniki. Pro cely
tydenni kurz je ufen pouze jedencitel-instruktor, ktery vycvik vede (to zoa
mj. neungrné vysoké naroky na jeho osobu a to obz¥aspripad, Ze sodasre
vyucuje v ZOP A pedmit Zaklady sebeobrany
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Po absolvovani kutz obdrzi gislusnici certifikat, ktery je oprauje
zastavat pozici instruktora v organinéjednotce (jeteba, bohuZel, dodat, Ze tuto
pozici zastavaji mimo svou hlavni funkci a z totyplyvajici sluzebni povinnosti;
neni ani pedpoklad, Ze by mohlo dojit k osamostain funkce Instruktor
sebeobrany/Instruktor bojovéipravy).

Nezbytnym pedpokladem pro Ugpnou realizaci nového systému vyuky
vAVS (ZOP A, giprava/vycvik instruktak sebeobrany v rozsijicich
a specializenich kurzech), ale i profesni a sluzebriippavy v organizéni
jednotce je jeji vzdjemna navaznost a ucelenositdJjednotnost ve vycviku je
zachovana v ZOP, nikoliv vSak v jednotlivychizwicich. Zde vicemeénplati, Ze
instruktorem sebeobrany je pwen g@islusnik, ktery ma blizko k bojovym
sportim ¢i uménim nebo k Bkterému ze sebeobrannych sysiérve vycviku
sebeobrany jsou pak nekonéep a nesystematicky upladvany gFedevsSim
takové techniky a prosdky, které instruktor z daného bojového sportuéniré
sebeobranného systému aplikuje (viz vysledky ankétgjde o to zcela strikén
uréovat nap. obsah, metody, prasdky vyuky, ale je zcela jasné, Ze bylm
dojit k pochopeni a sjednoceriedevsim v zakladnim pojeti a pohledu na vyuku
sebeobrany; na obsah, principy, postupy a metaaita ze stranyditeli (AVS)

a hlavre pak instruktoll sebeobrany (organizai jednotky).

3.4.2.2 Profesni sebeobrana v organiza €nich jednotkach

Sluzebni a profesni piprava prislusSnika

Vyuka sebeobrany v organitzdch jednotkach setidi Nafizenim
generélnihoreditele \fzeiské sluzbyCeské republikyc. 67/2009 o Sluzebni
a profesni piprave prisludnilé a obranskych zadstnane VCR.

Timto nd&izenim se stanovuje rozsah sluZzebni a profesiprgvy
piislusniki a olkanskych zamstnané Vézeaiské sluzbyCeské republiky. Dale se
budeme zabyvat pouze sluzebni a profeskiprgvou pislusniki (vycvik
sebeobrany u dlanskych zamstnané neprobiha a tudiz nespadad do nové
koncepce sebeobrany).

Jednotlivdtémata sluzebni a profesniravy jsou obsazena Vil®ze 2 -
Tematicky plan sluzebni a profesiigpavy (NGR ¢.67/2009) Jednim z témat je

praw Sebeobrana a pouziti donucovacich pfedki. Pro poteby néasledné
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analyzy tohoto faktoru jefgba uvést, Ze svym obsahovym 2&nim souvisi
s celkovym pojetim a vykonem v sebeobranné aké tagbni celky z oblasti:

- télesna piprava

- zdravotnicka fiprava

- komunikace s &nénymi a civilnimi osobami
- posilovani pravnihosdomi

- stielecka piprava a ostré Skolnirstby

Organizace Skoleni a vycviku sluzebni a profesnitfpravy

Skoleni a vycvik sluZebni a profesniigravy se organizuje podlanu
sluzebni a profesni7/pravy na gislusny kalendéi rok tak, aby obsahoval
vSechna stanovena témata.

S ohledem na rozdilné moZnosti Skoleni a vycvikst@oveno povinné
minimum Skolenych a pr@wovanych témat, ktera Ize ro#iSipodle specifickych
podminek jednotlivych organizaich jednotek.

Pro (ely vycviku a Skoleni sluzebni a profesitippavy se zawstnanci
Vézeainskeé sluzby rozéluji do webnich skupin a podskupin - vizilBha 3 -
Rozdleni zandstnana VS do debnich skupin a podskupin.

Mimo u¢ebni skupiny se v kazdé organiméjednotce #izuje metodicka
a instruktorska skupina slozena ze #simand, kteri provadiji nebo po odborné

strance zaji&uji Skoleni jednotlivych témat sluzebni a profgafpravy.

Forma a hodnoceni Skoleni

Skoleni a vycvik sluZebni a profesnipavy se provadi jednak formou
hromadnych pednasek, formou spaleého zamstnani uéenych skupin i formou
samostudia. Skoleni a nacvik Ize prostdds ramci rozdileni, § poradach, apod.

.-Hodnoceni pislusnika z jednotlivych témat sluZzebni a profesigravy
se stanovi stupm spinil - nesplnil. Celkové hodnoceni se ziskaodnbceni
jednotlivych témat sluzebni a profesttippavy v kalendé&nim roce podle svého

zarazeni v pislusné debni skupid a to takto:

a) splnil - je-li hodnocen stugm splnil ze vSech témat sluzebni a profesni

pripravy,
b) nesplnil - pokud nejsou splma kritéria pro hodnoceni splnil.”
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Toto nd&izeni, bohuZel, feSi dalSi postup ipac, Ze gislusnik nesplnil
dand kritéria. Neni tedy nijak motivovan (pozitmegativie) v sebevzdavani.
Moznosti, jak dale postupovat sguSniky, kt& nesplni pozadavky ip
piezkuSovani sebeobrany, by mohlo byt ingejich z&dazeni do dosSkolovacich
kurzh, které by se staly soasti roz&iujicich a specializaich kurZi v AVS (zde
vSak ot nardzime na personalni moznostinic, ale i AVS).

V ¢lanku 3 vySe uvedeného fieeni je stanovena organizace a obsah

tématu Sebeobrana a pouziti donucovacich ffedisi, z kterého nize cituiji.

(1) .,Vycviku sebeobrany a pouziti DP seéigusnici zdastiuji v rozsahu
stanoveném Planem sluzebrippavy pro jednotlivé ¢ebni skupiny, Ppadre
podskupiny* -viz Priloha 4 - Plan Skoleni a hodnoceni sluzebiiprpvy ve
vazebnich ¥znicich, ¥znicich a Ustavech pro vykon zabespeaci detence

(2) K oveéreni stavu ppravenosti pislusnilé k pouZiti sebeobrannych
technik a DP se jedenkrat dae organizuji proerky sebeobrany a pouziti DP,
které provadji a hodnoti vycvieni instruktei.”

(3) ,Proverky postihuji zakladni prvky nebo kombinacechto prvi
Z pouzivani DP a sebeobrany.”

(4) ,Proverovani sebeobrannych technik a pouziti donucovamiasiredki:

a) obrana proti strkani nebo ucham za odv,

b) obrana proti udeim a kogm,

c) obrana proti utolkm kratkou bodnou zbrani,

d) zakrok proti pasivnimu odporu stojici, sedidiam&zici osoby,

e) znehybeni s piloZzenim pout a prohledanim,

f) odvedeni pachatele,

g) pouziti obusku,

h) pouziti obusku sfa'nou rukojeti,

i) pouziti a manipulace se slzotvornymi presky."

) »Vycvik pouziti obuSku s F#@hou rukojeti provéaéet odpovidajicim
zpisobem vzhledem ke skirtesti, Ze tento donucovaci prostiek se P
sluzebnim z&kroku pod jednotnym velenim (v jinygradech jim gisludnik neni
vyzbrojen) pouzije k vykryti Udera kopi, k bodani nebo 7/ predvaéni
k nasazeni j@dvadci paky. Jako obuSek jej Ize pouzit pouze zcelme&ire

v pripadé ohroZeni Zivota a zdravi zakigiciho piisluSnika nebo jinych
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zUrastrenych osob.”

.Vycvik s obuskem si/a'nou rukojeti provagdji pouze vazebniéznice a ¥znice
vybavené timto donucovacim prestkem podle vribiho pedpisu 2).”

(6) “V ramci prowrek ze sebeobrany a pouziti DP se hodnoti:

a) zda technika splnila sy ucel (odvraceni Utoku, zneSkaahh, znehybeni pro
moznost floZzeni pout) vhodnost techniky, rychlost, plyntlogistota,
primérenost,

b) znalost pouziti DP."

(7) ,Dodrzovani bezp@ostnich opaeni pi vycviku a provrkach technik
sebeobrany provat obdobr v souladu <. 2 této gilohy.*

(8) .,R0zsah sebeobrannych technik a pouziti DPréktmusi splnit kazdy
prislusnik podle toho, do ktere@abni skupiny, fipadre podskupiny je zazen,
stanovi 7editel organizéni jednotky v Planu sluzebni a profesmippavy na
kalendani rok."

Na zaklad vySe uvedené charakteristiky sasného systému (stavu)
vyuky sebeobrany v organigsich jednotkach jsou ve vysledkovéasti
piedlozeny navrhy zim (v pojeti a obsahNGR o sluzebni a profesniiprave),
jez se snazi respektovat poZadavky na novy systésah této profesniipravy

(viz kapitola 4.2.Navrhované zemy v N& o sluzebni a profesniiprave).

3.4.3 Faktor 3 - Specifika penitenciarniho prost  redi

Tato kapitola je zastena na charakteristiku specifik penitenciarniho
prostedi. Poukazuje na zvlaStnosti tohoto pmdit z pohledu penitenciarni
psychologie, kde jeféba orientovat se v otazkach osobnosting a agrese ve
vézeiském prosedi. DalereSi moznosti zdravotnich rizik ve vztahu k moznému
fyzickému konfliktu, specifik z pohledu stavebtechnického ¢i z hlediska
vystroje a vyzbroje fislusnika a to ve vztahu k vycviku sebeobrany.

Ve vysledkoveé casti (kapitola 4.3. Faktor 3 — Analyza specifik
penitenciarnino progedi) se zanitime na analyzu nize uv&uych jednotlivych

specifik.
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3.4.3.1 Specifika psychologicka

Psychologicka specifika jsou dana nejen pobytemézeiském prosedi,
které rozhod& neni mistem i@telskym, ale progedim gevladajicich negativnich
emoci, ale jsou denai osobnosti/typologii lidi, jejichz chovani anéni vede
k uvézreni. NaSe pozornost bude zé&émna gedevsim na chovani a jednani
spojené s fyzickou (verbalni) agresi.

Pohledem na psychologickd specifikaiza byt pohled penitenciarni
psychologie, kterd se zabyva psychologickou probtému wzreni cloveéka,
nag. jeho adaptaci, prozivanim, psychologickymi aspekdichazeni sé&ném
a mimo jiné i interakci &eh — personal.

Zde je teba si u¥domit, Ze u¥znéni pro ¢lovéka znamendadu negativ.
Vznika zatzova situace ze ztraty svobody, obava z budouchnosistota apod.
Jde o vyrazny Zivotni zlom, zejména u prémwenych, mnohdy spojen se
spole&enskou stigmatizaci a dalSimi moznymi socialninpatty (rozpad rodiny,
ztrata zamsstnani, ...). Objevuje se frustrace sekundarnicltepo{nemoZznost
uplatréni zajmi apod.), ztrata soukromi a intimitglovék je nucen st fadu
zagzovych situaci a ukan jako nap. pobyt v malém prostoru, souZzititgnymi
lidmi, osobni prohlidky apod.

Vézen déla jen to, co je mu umoZno, dovoleno neboifkdzano nebo
nedla nic¢i déla to, co nechce, co se mu protivi, co ho neusppioje objektem
zachazeni zvenku (rezimovy natlak), Zivotni rytmomi uguji jini. Zije
v relativni socialni izolaci, s lidmi neznamymikterymi byt nechce, jimz se neda
vyhnout, v nefivétivém, ¢asto neznamém prastli. Jeho okruh zajinse zuzuje
na uspokojeni &tSinou €ch nejzaklad#&Sich poteb. V z&inajici krizi z ugzréni
nerozumi svému stavu, ztraci nad nim vladu a kbnth jeho citovém stavu
zainad dominovat soubor negativnich emocionalnichtkézi

VSechny tyto vlivy pinaSeji penitenciarni problémy, jako jsou hap
adaptace areakce na realitu¢zi¥ni, projevy abnormalniho chovani a také
agresivni projevy. Tyto problémy se @Stupuji v pripadech ugzreni lidi

s poruchami osobnosti, adaptace, zavislymi na dfogaod.
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Psychické a socialni dsledky vykonu vazby a vykonu trestu

Vzeti do vazbyi do vykonu trestu je individuélni zétovou situaci, ale
vSichni reaguji tzv. frustraci petb. Ta ovliwuje jejich chovani a mobilizuje
obranné mechanismy.

U obvirgnych ve vazb se objevuji izné typy reakci. Zadime se
piedevSim na takové typy reakci a adaptaci, kterd pwgobu agresivniho

chovani. Mezi ty pat:

- reakce trestajici navenek:
a) zametrena proti ¥zeiskému personalu (fyzickéd/verbalni forma)
b) namiena proti dalSim obvimym
- reakce trestajici doviii{sebeposkozovani, pokus o sebevrazdu, hladovka,
)
- reakce netrestajictibec — Uniky:
a) primy unik (pokus o @k, Uplné piznani,...)
b) negdimy unik (sebeizolace, unik do fantazie, do nemoci

psychickych, fyzickych)

U odsouzenych pak probihd adaptace na podminkynuyk@stu odéti
svobody (dale VTOS)Jde opt o zatzovou situaci, kterd zavisi na tom, je-li
pokratovanim vazby neboipmym nastupem do VTOS. Stupeatze a mira
odolnosti odsouzeného zavisi na osobnosti odsobeengpodminkach vykonu

trestu inovosti poZzadavka podminek.

Adaptace na podminky VTOS Ize podlepelaka (1982) roztit do pati
zakladnich typ:

1. Realistické pizpiisobeni

2. Agresivre-nepratelské  pizpisobeni — namiéno proti  personalu

i spolueziim; sem pat i fyzické napadani druhych

3. Prizpiisobeni se nepmérenou kompenzaci (,hrani si na velkého
Zlocince®)
4. Prizpiisobeni se nepmeérenou  projekci (obwiobvani rkoho jiného,

vyhybani se  zodpa&dnosti za svéiny)
5. Prizpiisobeni se Unikem (&mi, drogy, alkohol, ...)
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Osobnost ¥zné

Karel Netik (1987) cituje typologii odsouzenych,pvgcovanou v roce
1965 Jesnessem. (Typologie j€ama pro mladistvé a mladé dékpdelikventy,

avsak jeji zalr se ukadzal mnohem SirSim). Ten rozeznaval tytg:typ

a) Socializovany, fizpasobivy

b) Nezraly, pasivni

C) Neuroticky, uzkostny

d) Nezraly, agresivni

e) Kulturou podmigny

f) Vudce

Q) Neuroticky se odreagovavajici

h) Neuroticky, depresivni

Vysledkem celkového zhodnoceni osobnostzng, provedeného na
zaklad penitenciarni diagnostiky, je viiti diferenciace. Podle té se pak stanovi
metody prace s&ném, dopordené postupy pro jednani s nim i korekce
piipadnych poruch chovani.

V sowasnosti vystupuji do poedi i otazky zachazeni $ani,
odsouzenymi na dozivoti nebo k dlouholetym tiesbdréti svobody a v posledni

dobe také zachazeni s cizinci.

Agrese v penitenciarnim prostedi

JAgresi  rozumime destruktivni chovani, &ujici  k fyzickému
(brachialnimu), slovnimu (urazka, pomluva) nebo ylinkému (pomoci gest)
atoku Vici jinému jedinci (pedn@tu).” (Spurny, 1996, s. 17)

Utocniky jsou tSinou \Ezni trpici poruchami osobnaktis agresivnimi
sklony, mentala retardovani. V posledni déhk cizinci, kde uplatani fyzicke
agrese nepttmezi tak zdsadnodmitavé formy chovani jako v naSi populaci.
Vylougit nelze ani Utok ve forghinstrumentalni agrese, naga &elem Utku.

! Vagnerova ji definuje jako ,trvaly stav, projeviijie nepiznivymi nebo nadénné zvyrazgnymi
vlastnostmi osobnosti, odchylkami v oblasti citav@noZivani, uvazovani i chovani, zejména ve
vztahu k druhym lidem a speot®sti; mezi zakl. poruchy osobnosti, projevujicii sgyresi pati
nap” ema@né nestabilni porucha osobnosti (negvidatelné vybuchy bvu a nasili), disocialni
porucha osobnosticasto reaguji agresivitou, afektivnim vybuchem allimas (Vagnerova 1999,

s. 43)
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Zdrojem agresivniho chovanitxe byt afekt, frustrovana pgeba, ale
titeba izvyk (jako agrese ,n&ena“, @ipadré instrumentalni) ve spojeni
s podrtovou situaci.

Agresivni projevy ¥zna vaci prislusnikim /zangstnanédm vézenské
sluzby mohou mit znou formu. Setkavdme se s agresi i@eou, pimou
(cilenou proti witému jedinci), nefimou (namiena proti hodnotam vyznamnym
pro jedince), pesunutou (vybijena na ,nahradnim*“ objektu)a2d se jednat nap
o fyzicky atok gipraveny a planovany, fyzickou agresi reaktivni m&bgimou

verbalni agresi.

Fyzicky Utok pripraveny a planovany

Zde miZe jit nap. o prepadeni v rdmci pokusu oclats cilem ziskat ke,
vyzbroj, uniformu a eliminovat jednu Zgkazek Gtku (projev instrumentalni
agrese), tedyifsluSnika. Pachateli byvajézni odhodlani ke vSemu, nemaiji tzv.
,CO ztratit. Svij plan maji pomdrné doke promysleny.

DalSim moznym tlvodem utoku rdize byt cilené planované fyzické
napadeni fislusnika, jako mstac¢i vyvrcholeni dlouhodobého konfliktu
s prislusnikem (zagstnancem), které @e mit podobu néhlého Utoku bez

varovani.

Fyzicka agrese reaktivni

Jde o formu h&vivé agrese  konfliktu s wzném. Vézen zaut@i bechem
stupiujiciho se konfliktu kratkodobého i dlouhodobého santstnancem.
V naprosté wtSiné jde o nepimérenou reakci &n¢ na opraviny postup
zanestnancedi nezvladnuti pro &zn¢ zagzové situace, ndp zamitnuti jeho
Zadosti ¢i pozadavku,ieSeni kazgského pestupku apod. (to nam potvrdila

| statistika a analyza napadetiigtusniki).

Piimé verbalni agrese ze strany &ziu

Jde o nejastjSi formu agresivniho chovani. Sfiea v giimych slovnich
vypadech ¥zr¢ vici prislusnikovi (zamstnanci). Nemusi jit pouze o vulgarismy,
soutasti gchto projev je i kiiceni, vyhroZovani stiznostmi, pomstou apod.

Profesionald se chovajici fslusnik by se ne#h nechat strhnout
k opstovné verbalnti fyzické agresi. Na druhé str&je nutné mit na paéti, Ze
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klidné a rozvazné jednani siide Wzei-agresor vyloZzit jako vysieh ¢i pohrdani

ze strany fsluSnika (zamstnance) a tim fize intenzita jeho agresivniho chovani

silit.

3.4.3.2 Specifika zdravotnich rizik (ve vztahu k mo  Znému fyzickému
konfliktu)

V této podkapitole se zminime o moznych zdravotmizikach, které ve
vztahu k pipadnému fyzickému konfliktu s &gném  prislusnikim
(zanmestnandm) vézeiské sluzby mohou hrozit.

Pati sem pedevsim fakt vysoké koncentrac&i se Zloutenkami typu
A, B, C a s dalSimi infalnimi prenosnymi chorobami¢etné HIV pozitivnich.

Z hlediska ochrany zdravifiplusnika je &ko pochopitelné, Ze tito
nejsou/nemohou byt ofici&ninformovani o infeknosti (zdravotnim stavu)
véznu, s kterymi byvaji ve fyzickém kontaktu (prohlidkyoutani, apod.).
Dle tvrzeni zastariclidskych prav ma i ¥zen pravo na ochranu informaci o jeho
zdravotnim stavu. Tady se vSak nabizi otazka: @@ a Zivot pislusnika?”
Doporieni je tu jediné, fistupovat k ¥znénym osobam tak, jako by byly
vSechny pipadnymi genasei/noski infekénich chorob/nemaoci.

Jedinou technickou ochranou, kterd je nezbytnomos&nou sotasti
vybranych¢éinnosti gislusniki (jakou jsou nap osobni prohlidky) je pouzivani
hygienickych rukavic (satast vystroje fislusnika). Hygienické rukavice, které
prislusnici pro vykon sluzby dostavaji, vSak nemajnkci ochrany proti
propichnuti¢i profezu (tuto skuténost rekteri z prislusSniki reSi nakupem svych
vlastnich rukavic, coz neni systémovyesenim a stalo by za uvahu i vtomto
smeru podniknout uwfité kroky ve prosgch bezpénosti a zdravi Pslusniki).
Prikladem nfize byt situace, kdy dnem prohlidky niZze dojit k propichnuti
rukavice nastrazenou infikovanou jehlou.

V navaznosti na uvedenou statistiku napadeni bykarakter Utoku
takovy, Ze nize celkem snadno dojit ke kontaktu¢grenou osobou sifpadnou
naslednou infikaci. Jakoriglad mizeme uvést napadeni spojend s pokousanim
piisludnika natrznych¢astechdla.

BohuZel neexistuje #igob obrany, ktery by za vSech okolnosti riziko
infekce zcela eliminoval. JestliZze je tu vSak mainm Utok seffpravit, melo by

tak byt &inéno. Ripravit si ke své obran prostedky (nap. donucovaci
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prostedky), které bd utotnika od ¢inu odradi, nebo alespozminimalizuji
moznost fyzického kontaktu, by &o byt sowasti nacviku sebeobrannych
dovednosti (s uplatmim predevsim v ramci modelovych situaci), safegné to
vSe v souladu s pravnimi aspekty (okolnosti wyjici protipravnost).

Urcitd dalSi zdravotni rizika pak vyplyvaji 2iného vykonu sluzbyi
z nasledk pripadného fyzického napaderigiusnika.

3.4.3.3 Specifika stavebn é-technicka (staticko-dynamicka
bezpe énost)

Uvézneéni znamena také vyrazné omezeni Zivotniho prosterastedi
véznic (cely, loznice, chodby, iize (katry), schodi8t kancelée, kulturni
mistnosti, nav&wvni mistnosti), gipadré i justicnich budov (odkladaci cely,
jednaci si®) ¢i zdravotnich z#&izeni, tedy mist, kde sezanéné osoby pevazr
pohybuji, jsou misty stignych podminek. Z hlediska sebeobranné akce kladou
tato mista mimo jiné i zvySené naroky na prostowwrientaci, rozhodovaci
proces, reakni ¢as i na moznost vyuzit donucovaci ptedky (@ip. i alternativni
prostedky sebeobrany) ve vztahu k takto omezenému prosto

Specifikem steZenych objekt a to vi&jSich i vnitnich prostor, je jejich
kamerové zabezpeni. Ne vSechna mista jsou vSak takto monitorovdsau
prostory jako cely, loZnice, umyvarry mistnosti ué¢ené k dikladnym osobnim
prohlidkdm, kde kamery byt nesmi. Mimo tyto progtoneni jednot&
a komplexg stanoveno, jaké vifiti ¢asti Wznice a jakym zfisobem maji byt
kamero¥ pokryty - zabezpgny. V jednotlivych organizaich jednotkach
(véznice) se kamerove zabezZpai kvantitativé i kvalitativné razni.
Nemonitorované prostory, mimo vySe uvedena misk& teelmi ¢asto casti
chodeb, schodi$s atd. mohou byt a byvaji &iSttm“ moznych (teba
i planovanych) napadeni.

DalSim zmsobem technického (statického) zabéepé jez ma vztah
k naSi problematice, jsou fiisvé hlaste. Ty byvaji instalovany v kancéiah
zanestnand véznice, kam mivaji za ditych okolnosti pistup i wznéné osoby
(nap. pri feSeni jejich kadzeskych estupki). Za situace uvameho gikladu, kdy
piedpokladame vznik mozné konfliktni situace, b§l prislusnik (zamstnanec)
pozadat o zajighi. BohuZel personalni situace ne vzdy t@®eni umoiuje. Ani

tisiové hlasie sami o sob piipadnou vlastni okamzitou fyzickou sebeobrannou
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akci néeSi, ale v ipact stupiujiciho se verbalniho konfliktdi jinych projeva
mozné néasledné agrese ma jejich pouziti smyskchlgktivaci je informovano
operd&ni stedisko a na misto byva vyslana strazni zasahostkahliMnohdy vSak
byvd  umisini  tisijovych  hlastd na  takovych  mistech, Ze
piislusnikovi/zamistnanci neumaiuje okamzitou a netransparentni aktivaci.
V této souvislosti se nabizi i problematika rozemis nabytku v kanceté ve
vztahu jeho podpori zajiS€ni volné unikové cesty vifpact potreby (ohrozeni).
Muzeme se zde zminit i 0 nacviku dovednosti spojesyeyuzitim alternativnich
predmeta (tuzka, mzky, Zidle, ...dalSi pedméty a ndbytek v kanceld v ramci
nutné obrany.(Zde musime {tat i s moznosti zneuzitéthto gedntta proti
piislusnikovi/zamistnanci a tudiz jef¢ba zvazit jejich uloZzeni a roznist ve
vztahu k mozné dostupnosti a nasledné hrazbstrany ¥znéné osoby.)

VySe uvedené ievazr stavebm-technické prvky vramci zaji&i
statické bezpmosti maji v naSem pohledurgalevsim funkci preventivn —
taktickou (pre-konflikt).

Spojovaci a signatnzabezp&ovaci prosiedky jsou definovany § 8 N&R
Veézeiské sluzbyeské republiky odzeiské a justini strazi:

§8
Spojovaci a signathzabezpéovaci prostedky

(2) ,Signéalre zabezpéovacimi prostedky jsou zé@zeni nebo soubory #Aaeni,
které slouzi k detekci a indikaci naruSenfeieného prostoru nebo objektu,
detekuji a signalizuji pokusy o vnaseni nepovolemyedneti, slouzi k pivolani
pomoci Vv tisni apod.; tyto prostdky zvySuji dinnost stezeni, zesilenéha'skeni

a obrany objekt, snizuji fyzickou nadmost pi vykonu sluzby, vytvéji podminky

k penosu poplachovych a souvisejicich informaci a wnmjpfejich vyuZziti pi

Fizeni vykonu sluzby, zvySuji osobni bé&zp&t osob, zrychluji moznost zasahu
a pusobi preventiva”

(3) ,Signalne zabezpéovaci prostedky jsou zpravidlaclereny do systéin

s ovladanim, vyhodnocovanim nebo zobrazovanim wrmafnim centru
opera‘niho stediska, popipad na urenych pracovistich, kde je po dobu jejich
vyuZivani pitomna nepetrzitd sluzba; vybrané informace zcenych systéin

a zaizeni mohou byt také dptupreny naridicich pracovistichdznice.”

Pres vesSkera rezimova openi statické (kamery, RTG, detek ramy,
scannery) i dynamické bezpwsti, jakymi jsou nap osobni, dili, technické
prohlidky aj. (&el a druhy prohlidek jsou stanoveNR Veézeiské sluzby'eské
republiky o ¥zeiské a justini strazi hlava VIl (prohlidky a komisionalni

proverka bezpénost), nelze zcela zabranit ani vyrdb zakadzanych
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a nebezpiych gedntta (zbrani)véznénymi osobami, tudiz nelze zcela vybitu
ani ozbrojeny utok &né. Zbraré si zhotovuji z pednEti dovolenych nebo si
raznymi cestami material pro jejich vyrobti,zbrare jiz zhotovené, vnaseji nap

z externich nebo vrfitich pracovig. DalSimi cestami jak si nebezpe gedmeéty
obstarat jsou n&pbaliky, nav&tvy apod. V tomto sgru vynalézavost, dovednost
a zrinost ¥zinu dokazuje cel&ada nalezenych a odhalenych zbrakdného
atoéného charakteru. Jsou to zbtapodné, séné, dokonce i stlné. Riklady
téchto zakazanych nebezpegch pgedntta tvori fotodokumentace obsazena

v Priloze 6- Zakdzané nebezfré pednety — vyrobky ¥zii.

3.4.3.4 Specifika vystrojova a vyzbrojova

Vykon v sebeobrahovliviiuje mnohdy opomijeny faktor a tim je obé&cn
obleleni a obuv, v naSemfiipad vystroj @islusnika. Jedna se o sluzebni
stejnokroj (zakladni nebo pracovni) dagig sluzebnim opaskem se stanovenymi
donucovacimi prostdky-vyzbroji (nap u strdzni a eskortni sluzby jsou to
pistole, pouta, imdvadci fetizky, slzotvorny proggdek, obusek). Mimo
stanovené noSeniistnych zbrani a zaloznich zasohhnikeni rozmisini dalSich
donucovacich prosdki na sluzebnim opaskugsreé urceno. Pravidlem by vSak
mela byt predevSim jejich okamzita dostupnostiipact potreby a ,zajis¢ni“ ve
vztahu k moznému odebrani druhou osobou.

Legislativre je problematika vystroje a vyzbrojeiglusniki VS CR feSena
Narizenim generalnihoeditele \fzeiské sluzbyCeské republiky o ézeiské
a justicni strazic.23/2014;¢ast prvni - Gvodni ustanoveni, &z nize citujeme:

Vyzbroj ¥zeiskeé a justini straze

§3
(1) ,P7i plneni sluzebnich Ukéljsou pislusnici ¥zeiské a justini straze (dale
jen ,prisludnik®, pokud dale neni stanoveno jinak) vyzemogtelnymi zbragmi
a donucovacimi progtdky stanovenymi ve strazni dokumentaci jednotlivyc
objeki:.”

§4
(1) ,O druhu zbrani pi jednotlivych cinnostech a na straZnich stanovistich,
véetrg straznich stanoviSzesileného &tzeni a obrany objektu, rozhodne na

navrheditele ¥znice, vazebnicznice a Ustavu pro vykon zabeapeaci detence
(dale jen ,wznice“, pokud z jednotlivych ustanoveni nebo z hgvaeci
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nevyplyva #co jiného) editel odboru ¥zeiské a justini straZze generalniho
reditelstvi (dale jen ,odbor dzeiské a justini straze“). Rozhodnuti je séasti
strazni dokumentace. Gipadném vyzbrojeni mistni jednotky jastistraze (dale
jen ,mistni jednotka“) brokovnici rozhodne na ndwlitele mistni jednotky nebo
oblastniho velitele jusini straze (dale jen ,oblastni velitel“feditel wznice ve
spolupraci s'editelem odborudzeiské a justini straze."

(2) ,Prislusnici jsou dale vykonu:
a) strdzni a eskortni sluzby vyzbrojeriegvadcimi retizky, pouty, slzotvornym
prostedkem a obuskem; o vyzbrojeni dalSimi donucovawiost-edky rozhodne

vedouci oddeni wzeiské straze (dale jen ,vedouci atiehi®),

b) justicni strdze vyzbrojeni obusky, slzotvornymi predky a pouty; o vyzbrojeni
dalSimi donucovacimi progdky rozhodne oblastni velitel.”

§6
Vystroj \ezeiské a justini straze
(1) ,Strazni nebo eskortni sluzba se vykonava zglkawe sluzebnim stejnokroji,

pokud s ohledem na zajigt bezpeénosti nebo z taktickychidod: nerozhodne
vedouci oddeni jinak."

(2) ,Prislusnici justini straZze vykonavaji sluzbu zpravidla ve stejnakroj
zé&kladnim nebo ve stejnokroji pracovnimipRdné pouZiti afanského oévu pi
vykonu sluzby stanovi vimi predpisl).”

(3) ,Soucasti vystroje pislusnilé, jakoz i zgsob jejich noSeni jsou stanoveny ve
straZzni dokumentaci podle charakteru a/pbtvykonavanénnosti.”

(4) ,Soucasti vystroje pisludnika podle vykonavadinosti je:
a) pas sluzebni, opaskové pouzdro a sluzebni brasna
b) obvazovy batek, zapisnik s tuzkou a hygienické rukavice,

c) prenosna radiostanice, /padre jiny druh spojovaciho nebo signéln
zabezpéovaciho prostedku, resp. dalSi technické préedky.“

(5) ,Pouziti specialni vystroje i/ vykonu sluzby, nadp balistické nebo
protilderové vystroje, df v zavislosti na konkrétni situaci vedouci édddi
a v pipade nebezpé& z prodleni sluzbu konajici vrchni inspektor stidZluzby,
u justicni straZe oblastni velitel.”

(6) ,Podrobnosti k noSeni sluzebniho stejnokrojaanpje vnitni predpis2).
Zpisob oznéovani sluzebniho stejnokroje je upraven pravnfedpisem3).”
Zhodnoceni vystrojovych a vyzbrojovych specifik jeedeno v kapitole

4.3.4 Rozbor vystrojovych a vyzbrojovych speciSkuwasny stav vycviku
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sebeobrany ve stanovené vystroji a vyzbroji v oimgnich jednotkach ukazuji
také vysledky ankety.

3.4.4 Faktor 4 — Mimo Fadné udéalosti ve VS CR (napadeni
prislusnik )

Tento faktor v kapitole teoretick&asti definuje a charakterizuje pojem
mimoradna udalost, do které spaddyzické napadeni zatstnand véznénou
osobou pi vykonu jejich sluzby nebo prace. Ve vysledkaésti, v kapitoled.4.
Faktor 4 — Statistika a analyza napadertisfusnilé VS CR, je pak zpracovana
statistika a nasledna analyza napadefslysnilki ze strany ¥znénych osob.
Vysledky této analyzy by @&y ovlivnit hlavné obsahovou (tematickou)
a metodickou stranku vycviku.

Mimoiadné udalosti definuje, tedy stanovi jejich okruhgiruhy
a povinnosti zagstnand VS CR souvisejicich s prevenci afi pvzniku
mimoradnych udalosti stanovujeNafizeni generalniho /editele VS CR
o mimaradnych udélostech ve (R (Zneha: NGR ¢. 26/2014) podle ustanoveni
&1 odst. 2 zakond. 555/1992 Sh. O&zeiské sluzba justini straziCR.

K orientaci v této problematice je pebny vyklad vybranych pojin

Z tohoto divodu nize citujeme vybrané pasaze wwiitho néizeni:
§2
Vymezeni pojth
.Pro ucely tohoto néizeni se rozumi

a) mimgadnou udalosti ve &Zeiské sluzb udalost, kterd ohroZuje nebo
posSkozuje chr&mé hodnoty nebo prava a opravie zajmy, kterymi jsou:

1. Zivot nebo zdravi zastnance, osoby ve vykonu vazby, ve vykonu tresiti od
svobody nebo vykonu zabeapeaci detence (dale jen éxrend osoba" neni-li
dale uvedeno jinak), peojpade jiné osoby, ktera se nachazi opréné

v objektech nebo prostorecldagiské sluzby,

2. majetek ve spréwezeiské sluzby,

3. Zivotni prostedi uvnif i vné objeki: a prostori Vézeiské sluzby v souvislosti
scinnosti \ézeiskeé sluzby,

4. poradek nebo bezpeost v objektech nebo prostorecbz¥iské sluzby, soudu,
statniho zastupitelstvi nebo ministerstva, nebo pedvadgni a eskortach
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vezrenych osob,
5. osobni udajel),

b) stalou sluzbou vrchni dozdrinspektor generalnihoveditelstvi \ézeiskée
sluzby.”

§3

Déleni mim@adnych udalosti
~-Mimo7adné udalosti se z hlediska jejich zavaznosti dexdés cleni na
a) zavazné miniadné udalosti,
b) mima@adné udalosti menzavazné.”

§4
Zavazna mimgadna udalost
»Za zavaznou mim@dnou udalost se poklada

a) utek; pokus o tik; prokazatelna fiprava k uéku,
b) napadeni eskorty,
c) jednani tykajici seezrenych osob nebo zaistnana pri vykonu sluzby nebo
prace, které mé znaky umysiného trestného proti Zivotu (nap. vrazda) nebo
uamysiného trestnéhdinu proti zdravi (nap. tezké ublizeni na zdravi) poté, kdy
|éka” konstatuje smrt; pokus o umyslny trestimyproti Zivotu (pokus o vrazdu),
d) vzpoura2); vyhlaSeni hromadného odmitani stravy,
e) realizace planu vyrozumi a svozu, &etr¢ nasazeni sil a progdki v ramci
sowinnosti organizénich jednotek ¥zeiské sluzby nebo v rdmci gmnosti
bezpeénostnich sbar na zaklad uzavenych dohod o spoluprécisipresSeni
mimo-adnych udalosti a krizovych situaci3),
f) akutni ohroZeni zdravi nebo Zivota zatnan@ nebo vzrenych osob4)
nebezp&im na pracovisti (nap pozar, unik zadvadnych latek do Zivotniho nebo
pracovniho prosedi), ve stravovani, v zasobovani pithou vodou npHo

odstraiovani veSkerych druhodpad: 5),

g) ztrata, nalez nebo odcizeni zb#ammunice nebo vybusnin; vioupéni do
zbrojniho skladu,

h) pouziti stelné zbrad,
i) vybuch nebo nalez vybusné latksegn@tu nebo nastrazného systému nebo jiné
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nebezpéné latky, u které jeedpoklad, Ze fize zgsobit jmu na zdravi nebo
smrt osob nebo Skodu na majetku, v objekaedské sluzby nebo vykodinnosti
justicni straze,

j) oznameni, Ze v objektueadiské sluzby je umista vybusna latka, rednet
nebo nastrazny systém nebo jina nebé&zpdatka, u které je/mdpoklad, Ze rite
zpisobit Ujmu na zdravi nebo smrt osob nebo Skoduajatku.”

§5
Mimoradna udalost mehzavazna
»Za mimaradnou udalost merzavaznou se poklada

a) sebevrazdadzrené osoby poté, co lék&onstatuje smrt; pokus o sebevrazdu
nebo sebeposkozeni s nasledkefm@ho ohroZeni Zivota nebdi mhivodném
predpokladu trvalych nasledknebo &Zké Ujmy na zdravi poté, co tak vyhodnoti
lekar;

b) amrti zaristnance neboédzrené osoby; smrtelnygiky nebo hromadny Uraz
vezrenych osob nebo zastnana pri vykonu sluzby nebo prace,

c) zavazné nebo nahlé amy zdravotniho stavu éxrené osoby hrozici
bezprostednim ohroZenim Zivota nebo z&vaznym zhorSenimvatdiiao stavu;
individualni hladovka, pokud zdravotni stav vyzadkigkovou pé a ukorieni

této hladovky,

d) vyskyt onemoeni u zamdstnance nebo &rené osoby podléhajicich
karanténnimu rezimu nebo povinné izolaci, pokugedea o nemaoci, u nichz se
podle pravniho pedpisu ndizuje izolace naiizkovych odéenich nemocnic nebo
lécebnych Usta¥, nebo o nemoci, jejichZzdeéni je povinné; vyskyt onema@amn u
zan¥stnan@ nebo ¥zrenych osob podléhajici hlaSenii pjeho hromadném
vyskytu6),

f) ndlez navykové latky nebo alkoholu v objekémeiské sluzby nebo na &&im
pracovisti odsouzenych; zneuziti navykove latky redkoholu ¥zrenou osobou,
a to v obou pipadech po potvrzeni autorizovanou toxikologickahorato,

i) fyzické napadeni zafstnand: pri vykonu sluzby nebo préace,

j) udalosti, které vyznardgnovliviuji provozni podminky organiza jednotky
nebo zotavovny (n&pvznik pozaru, pimyslové nebo ekologické havarie, Zivelni
pohroma), a dale ty udalosti, u kterych lzéegpokladat, Ze by mohly svym
rozsahem, fipadre délkou trvani zavaznovlivnit bezpénost (nap. nefunknost
prostedki technického zabezfEni objekd - elektricky zabezgevaci systém,
CCTV sledovaci systém, systém kontroly vstupu,zdorivaci zézeni, zéizeni
pro detekci mobilnich telefantelefonni Usedna),

r) ozndmeni, Zze v méstykonucinnosti justeni straZze je umigha vybusna latka,
predmet nebo nastrazny systém nebo jina nebé&zpéatka, u které jesqedpoklad,
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Ze miZe zpsobit Ujmu na zdravi nebo smrt osob nebo Skoduajetkui,

S) neopravena manipulace se sluzebni zbrani nebo nahodnyelyspripads, Ze
dojde ke zra¢gni osob.”
§6

HlaSeni mimgadnych udalosti

(1) ,Mimoradnou udalost hlasi telefonicky, wipad nefunknosti
telefonu elektronickou poStou nebo faxem, organizgednotka nebo zotavovna
Vezeiskeé sluzby (dale jen "zotavovna") neprodlen jejim zjis&ni nebo ihned po
provedeni nezbytnych a neodkladnych ukstalé sluzb.”

§8
Pisemna zprava o min@dné udalosti

(1) ,Pisemna zpravaeditele organizéni jednotky nebo zotavovny o kazdé
mimo-adné udalosti se zaSle nejpéjtddo t7i pracovnich dni ode dne, kdy
mimo‘adna udalost vznikla, elektronickou poStou na adréS0 VDI-pouze
hlaSeni mimeadnych udélosti” (do 7edn¥tu e-mailu uvést: ndzev organiza
jednotky nebo zotavovny, druh a datum nigdoé udalosti).”

(2) ,V pisemné zpravo mim@adné udalosti mimo Udajdle § 7 budou
uvedena vSechnariata opateni etre lhaty jejich spleni, pfipadre jiz
realizovana opateni. Zprava obsahuje realizaciijatych opateni, jejichz lkita
splreni presdhla dobu A pracovnich dni, bude podana formou pisemného
dodatku hlasné sluzby elektronickou poStou na adt&® VDI-pouze hlaseni
mimo-adnych udalosti" (do/edn®tu e-mailu uvést: ndzev organiza jednotky
nebo zotavovny, druh a datum mii@dné udalosti - dodatek).”

Ukoly a povinnosti stalé sluzby

§10

(1) ,Stald sluzba pibezre zpracovava "Pehled vSech mimtadnych
udalosti" (dale jen "pehled"), ktery obsahuje vSechny midané udalosti, které
byly organizanimi jednotkami nebo zotavovnami nahlaSenjasovém rozmezi
od 06,00 hod. dne, ve kterém byl zpracovan poslpestiled, do 06,00 hod.
nasledujiciho pracovniho dne.”

(2) ,Vypis z gehledu, ktery obsahuje pouze zavazné wadmeé udalosti,
zasila stala sluzba elektronickou postou nejppztb 07,00 hod. dne, ve kterém
byl zpracovan, Inform&aimu a situanimu centru odboru bezfreostni politiky
Ministerstva vnitraCeské republiky.*

(3) ,Prehled zasila stala sluzba elektronickou poStouozi do 08,00
hod. dne, ve kterém byl zpracovan:

a) ministryni, namistkovi ministryd, usek vzeistvi a trestni politiky (dale jen
.namestek ministryd”) a dalSim zamastnan@m ministerstva ufenych ministryni,
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b) generalnimuediteli,

c) prvnimu namsstkovi generalniheeditele,

d) vrchnimuediteli kancelde generalnihdgeditele,

e) reditelim odbot:, bezpénostnimu-editeli a vedoucimu interniho auditu,
f) Feditelim organizanich jednotek,

g) na operani st'edisko Generalni inspekce beapestnich sbat.”

3.4.5 Faktor 5 - Nove trendy v teorii a pojeti vyuk vy

sebeobrany

V tomto faktoru je naSi snahou postihnoutésmmé trendy v teorii a pojeti
vyuky sebeobrany, v co népéi mie aplikovatelné do vycviku sebeobrany ve VS
CR, nebd Ize predpokladat, Ze vyuZiti poznatkvédeckého zkoumani a jeho
piistupu k chapani sebeobranné situace zcetazgdektivni a zkrati cely vyukovy
proces.

V teoretické ¢asti se zamiujeme na charakteristiku vybranych piivk
v obsahu a metodice vyuky sebeobrany ve(¥&a to pedevsim na problematiku
vyuziti modelovych situaci a instinktivnich obrachy reakci. V adekvatni
vysledkovécasti pak analyzou ve vztahu k moznostem jejich itywe vycviku
profesni sebeobrany ve \(R.

Souasti této kapitoly jsou i informace o faktorechgaje stres, strach,
konflikt, tedy o Zcinitelich, jez wvyznam& ovliviiji chovani c¢lovéka
v sebeobrannych situacich. Vysledk@ast pak ukazuje moznosti aplika¢ehto
poznatki ve vycviku sebeobrany.

V sowasnosti je sebeobranny vykon chapan jako komplepisobieseni
konfliktni situace ve vSech jejich fazich (fazelgykonfliktu). Tudiz se zariime
i na charakteristiku a pouziti poznat& cyklech konfliktu v profesni sebeob&an

SWij znany vyznam v této oblasti maji i znalosti o probldice
rozhodovaciho procesu, re&akho ¢asu a spravného gesovani obrany, proto se

i jimi zde budeme zabyvat.
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3.4.5.1 Charakteristika vybranych prvk 0 v oblasti metodiky a obsahu
vyuky sebeobrany

V poslednich letech se i Ceské republice postupnsii informace
o novych didaktickych postupech a vycvikovych méiddpouzivanych ve vyuce
sebeobrany.

Mezi prvnimi, ktéi se zdali zabyvat aplikaci psychologickych
a fyziologickych aspektchovaniclovéka v kritickych, zdravi a Zivot ohroZujicich
situacich, byli Darren Laua Tony Bauer (SPEAR). Ti zali tyto poznatky
zapojovat do vycviku co nejred@isi podoby sebeobrany.

Mezi soasné tendence gasnaha o fesunuti vycviku (aspojehocasti)
do redlného prosdi a sebeobranna akce séiza chapat v SirSich kontextech.
Souasti vycviku se tak stava vyteni a aplikace tzv. modelovych situaci.
Muzeme fici, Ze tyto modely zjednoduSenych vziatraloZzené na realnych
situacich jsou i v souladu se sasnymi trendy vz&gldvani dosplych.

V této kapitole se za#time i na dalSi oblast uplaimi nejnowjSich
poznatki z oblasti psychologicko-fyziologickych fakitorv sebeobrah V této
souvislosti se budeme zabyvat moznostmi vyuzitinkEvnich obrannych reakci

ve vyuce sebeobrany.

Aktivizujici metody vyuky ve vycviku sebeobrany

Manak k €mto metodam uvadi:Aktivizujici metody poduweuji ve velké
mire zajem o &eni, podporuji u Zakintenzivni prozivani, mysleni a jednani.

»Velmi se osidcuji také ve vzélavani dosplych.”

»V8echny aktivizujici metody vyuky vyuZivaji /it motivaci, tj.
individualni pohnutky kdeni vyplyvajici z vlastniho zajmu o dany jev, jde
o /eSeni problému kKdi nemu samémti(Manak, 1999, s. 42, 43)

Aktivizujici metody maji vyznamné misto v systéstadrvyuky, nemohou
vSak byt pouzivany jednostrafnzolovar nebo samatelné. Na witele kladou
zvySené narokyasov jsou nar@né. Maji vSak ve vychownvzalavaci praci
nezastupitelny vyznam svou akiive potenci, dynamizujicim nabojem
a komplexnim gsobenim na osobnost Zakasi Raktivizujicich metodach se
efektivie uplatiuje didakticka technika, zejména statisticka a dyicia projekce.

ZvIastni dlohu g tom mohou mit videozaznamy, které mohou poskytmjan
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zaznamyreSenych situaci, ale téZz poku® jejich /eSeni pi inscenanich
metodach(Manak 1999, s. 45)

Nasled®# uvadime pklad takovych metod, u kterychigmpokladame
jejich vyuziti ve vycviku profesni sebeobrany ve WR. Pati sem situani
metoda (pipadova metoda), insceftd metoda a ,aplikovana“ modelové situace,
piedevSim v jeji praktické podsb Lze jich vyuzit ve vyuce v ZOP A, ve
specializénich kurzech se zatfenim na sebeobranu, ve vycviku sluzebni
a profesni sebeobrany, takii pravidelném hodnoceni sluzebniigravy ¢i pfi

zawretném grezkuSovani v ZOP A.

Situaéni metody ve vycviku sebeobrany

Manak tyto charakterizuje nasledayn,Situa’ni metody pedstavuji
takové postupy,pnichz se vychazi zjaké konkrétni situace (udalosti), kterou
je nutnosesit. Problémovost situace je dana tim, Ze obvgkjesou k dispozici
vSechny pdtbné informace praeSeni, nebo se nezbytné informace posgtupn
dopliuji. Casto se rozhodovani provadi v rizikovych podminkagdseni
problému nemusi byt vzdy jednozm& K situgnim metodam se zahrnuiji:
pripadova metodajeSeni problémovych7ipad: a konfliktnich situacijeSeni
modelovych problémovych situaci, metoda prdjekt (Manak 1999, s. 44)

Ve vztahu k paebam této prace vybereme a uvedeme jakitlaol
situani metody vyuziti fipadové metody.

,Pripadovad metoda se opira o didakticky zjednoduSepisp(situace)
udélosti, kter4 se tize pihodit nebo kterd skute¢ nastala. Pipad by rdl byt
pokud mozno typicky, exemplarni, aby mohkigralslouzit jako vzor i jejich
pozdijSi praxi. Piipadova metoda se proto zejména hodi na praxi toiamy
vycvik. Dlouhou tradici maji tyto metody ve vycviévniki: a lékaw (FeSeni
modelovych problémovych situaci). Vyrazné znakipagové metody jsou:
odpovidajici komplexnost aimereny stupg obtiznosti. Dany fpad musi byt
Z jedné strany dostates obtizny, aby vzbudil zajem a aktivitu Zaka druhé
strare ne piliS komplexni, aby bylo mozno formulovat relevamifedpoklady
k jehoreSent. (Manak 1999, s. 44)

Jeji podstatou je analyzareSeni konkréthpopsanych fipadi, s kterymi
se fFislusnici setkavaji nebo se mohou setkat ve sv@é. gvliZze se jednat nap

o predloZzeny text s popisem dané realné situace cikbnotazkou/otazkami
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vedoucimi k rozboru, vyj&dni nazoru na vlastriieSeni apod., detrg finalni
diskuze, smétujici zpravidla k z&ram jak zamezit vzniku podobnych situaci,
nebo jak nalézt nejlepseseni. Ml by se zdraznit postup, @ivody rozhodnuti
I posouzeni moznychidledk.

Jedna se o metodu, jejiz podstatou je analyegeni konkrétnichifpadi
z praxe. Upefwiji se tak teoretickéédomosti, které |ze vyuzit v praxi¥i tvorbé
téchto situaci je dobré vychéazet z rozboru udaléstiré skutené staly. K tomu
nam nize poslouzit i uvatha statistika a analyza mid@alinych udalosti.
Zvladnuti takovychto situaci je jednim ze zaklatinfgedpoklad UspSného
feSeni sebeobranné situace a sluzebniho zakroddéiné situaci.

Inscenani_metody ve vycviku sebeobrany

»Inscenace fedstavuje realnou situaci, v niZastnici pimo jednaji jako
skuteni akt@i Zivé skuténosti. Zaci se vzivaji do role, kterowepvadiji, a tim
hloukéji proZivaji dané rozpory a uddonvleji se pokouseji hledateSeni
konkrétniho problemti(Manak 1999, s. 45)

Inscen&ni metody vyuzivané v bojovych nebo konfliktnich detmvych
situacich musi mit jagnstanoveny scémarozpracovany az na jednotlivé role
(strukturované inscenace). Musi bytegré stanoveno jednani kazdé osoby.
Jakmile by se figurant/“herec* (osoba wyitepci konflikt) odchylil od
stanoveného scéfeéa mohlo by se zimit i poZzadovanéeSeni situace. (vice viz

Organizace a realizace praktické modelové sithiace

Modelova situace jako vyznamna metoda ve vyuce salimany

Sowasné pojeti a chapani modelovych situaci ve vyuoefegni
sebeobrany ve VER neodraZi jejich skuteou podstatu, ale omezuje se hkavn
na aplikaci a vypilovani sebeobrannych technik ipriznym zpisobim Gtoku.
Jedna se tedy i@Seni mnoha rozinych Gtoku bez dalSi navaznosti situace.
NasSim cilem je vSak vy maximal® univerzalnich princifypostu,
aplikovatelnych ve stresové situaci. Snahou je npaji vyuku $ieji nez jen
v roviné konkrétniho technickéhieSeni wtitého typu utoku, ale uéh i rozeznat
signaly bliziciho se konfliktu (,zlaté momenty“)fipadré zklidnit situaci apod.
az k dotveeni kompletni modelové situace tak, jak by mohlabginout ve

skutenosti.
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Souwasné moderni sebeobranné systémy tenisatpvycvikucim dal tim
vice vyuzivaji. Vytvéeji se situace v prasdi, které vtdhne dastnika do
celkového ramce (situace — piesti, lidé, komunikace). Modelova situace
vychazi z pedpokladu, Ze je tdezité zapojit co nejvice podti, predevsSim
zrakové podéty, pak sluchové a jako nezbytny vysledek sebeatéraituace také
dotykové podity (a v idealnim fipac i ¢ichové podaty). Ugastnik pak citi, ze
je ve skuténé situaci, i kdyZ je schopen racionélsi uvdomit, Ze je situace
pouze hrand, nikoliv skutead. Modelové situace vSak maji z velké miry obchaze
racionalni mysleni a vyt¥d, nebo obnovit vzory chovani, které jsou
archetypalni, fylogeneticky zakédované.

Dnesni progresivni pojeti vyuky sebeobranycspimi ve snaze maximain
se iblizit skut&énym krizovym situacim a to jak ve vztahu k realngpisobim
atokd, tak i ke komplexnosti vycviku. Jéeba vzit v Gvahu, Ze sebeobranna akce
probiha ve fiech ¢asovych a &ovych pasmech, které ozhgeme jako faze
konfliktu (fazemi konfliktu se zabyvame v samosékapitole.)

Vyznam vyuziti modelovych situaci spea i v zefektivieni vyuky
sebeobrany, coz v podminkach nedogtatbo casového prostoru pro vycvik je
dulezitym faktorem.

Skute&na realna situace v sebeohbfaje soubor vSech wekanych
proménnych, které jsou spojeny se sebeobranou situdeiokombinaci naseho
aktualniho fyzického a psychického stavu s krizowiwaci. Zcela dokonale
pripravit ¢lovéka na skutény, konkrétni, konflikt neni mozné. Modelové sitaac
vSak paitti k metodam, které se doka#ilpizit k realnosti sebeobranné akce.

Jiz mnohaleté zkuSenosti s vyuzitim modelovychasitwe vyuce profesni
sebeobrany v ZOP ma Vyssi policejni Skolai@d@ti policejni Skola MV v Praze
(VPS a SPS MV). Polici€R je svym pojetim a charakterem, a téetws
vzaklavani svych gslusniki, nejblizSi ozbrojenou sloZkou ve vztahu &diské
sluzs CR. Domnivame se, Zada spolénych rysi nam umo#uje vyuZzit jiz zde
oswdcené modely fipravy (edukace) fislusniki. Prikladem ntize byt prag
vyuka cestou modelovych situaci. Do vyuky se zde&alya zaazovat
zjednodusSenétiklady reélnych fipadi, na kterych si studenti mohou osvojit své
znalosti, dovednosti a profesionalni postoje. ¥ema gipact se jedna fedevsim
o situace, jeZz nam napukazuje provedena statistika a analyza ni&doych

situaci — napadenfkiglusniki vézenské sluzby.
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Na zaklad jiz nékolikaletych zkuSenosti s jejich aplikaci ve vyuode
vytvorili nasledujiciclenéni modelovych situaci (k modelovym situacitisfupuji
jako k didaktickému prosedku, ktery neni vazan jen na jedinou didaktickou

metodu nebo formu):

1. Podle charakteru modelové situace
a) Teoretické modelové situace
Situani metody (pipadové studie, rozborove situace...)
b) Praktické modelové situace
Situaini metody
Inscen&ni metody
Didakticka hra
2. Podle komplexnosti modelové situace
a) Dil¢i modelové situace - z jedné profesni oblasti
b) Komplexni modelové situace — integrovana gstmani
3. Podle navozeni modelové situace
a) Konfliktni modelové situace

b) Bojové modelové situace

Je teba uveést, Ze uvedené typy modelovych situaci jegct praktické
aplikaci vzajema kombinuji. Didaktické metody vyuZivané v teorefick
a praktickych modelovych situacich mohou byt obdbolanliSit se mohou jen
prostedky i jejich realizaci.

Dale se budeme zabyvat aplikaci a rozborem pralkdickmodelovych
situaci ve vyuce sebeobrany a také analyzou j&jictby ve vztahu k ciim této

prace.

Praktické modelové situace ve vyuce sebeobrany

V pripact vyuziti vySe uvedenéheéleréni modelovych situaci fizeme
rozliSovat podle nasledujicich kritérii.

Z pohledu komplexnosti praktické modelové situace:
a) dilci modeloveé situace, kdy $eSi konkrétni atok nebo takticky

postup na jeden dany scéna
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b) komplexni modelové situace, které zahrnuji viceé zVice
oblasti/obofi/predmeti; ty potom niizeme nazyvat integrovanymi
praktickymi modelovymi situacemi.

Z hlediska navozeni modelové situace have o:

a) konfliktni situaci; kdy je cilenteSeni jakéhokoliv konfliktu bez
pouZziti sily (mize sgednat o komunikéni cviceni),

b) bojové modelové situaci; kdy gesi fyzické napadeni a jeeba

pouzit sily; obsahuji vSechniy taze konfliktu.

Vyuziti praktickych modelovych situaci byého predchéazet osvojeni si
teoretickych znalosti a dovednosti, nastedaplikovanych v teoretickych
modelovych situacich. Po té by mohly bytrazeny diti praktické modelové
situace. Teprve potom mohou studenti projitzdkomplexni praktické modelové
situace. Redpokladem pro takovéto pojeti vyuky v ZOP A bydyltvareni jiz
vySe zmhovaného integrujiciho zarstnani (pednetu), jeZ by pro¥iilo znalosti,

schopnosti a dovednosti ri&pvyucovanymi obory.

Tvorba a aplikace praktickych modelovych situaci

Pokud se budeme chtit zabyvat analyzou tvorby é&kaagdl praktické
modelové situace, budeme se muset zminit o jejinenmdar — technickém
zabezpeéeni, jeji organizaciip realizaci a také jejim vyhodnocenim, které nam

poskytne velmi dlezitou zgtnou vazbu.

Materialn & - technické zajiS€ni praktické modelové situace

,K Us@sSné realizaci efektivhrizeného vychovrvzdtlavaciho procesu
v odbornych pedmetech vyznamh prispiva i materiald technicka zakladna.
MiZzeme ji chapat jako soubor materialnichegpoklad urcenych k vyuziti ve
vyuce, piklad webni ponicky, didakticka technika, vyukové prostory a sogial
zarizeni Skoly. Materiakh technické zakladna Skoly musi respektovat chuink
a casove zvlastnosti vyuky z hlediska gnozeologickélogickéhd: (Drahovzal
1997, s. 62)

Pro usgsSnou realizaci praktickych i teoretickych modeldvysituaci je
nutné adekvatni materi&@ntechnické zajighi. MuZzeme jej chapat také jako

jednoho Zinitelt tvorby nové koncepce vyuky sebeobrany.

56



Pati sem zabezgeni vycvikovych prostor @ebna, &locvi¢na, prostory
pro nacvik vrealném prasdi — cvéné cely, chodby, mistnosti, schodist
eskortni vozidla, atd.), vybaveni prisiky vypa@etni techniky a multimedialnich
funkci (kamera, dataprojektor, PC,...) pro zaznamasleadny rozbor, vybaveni
ochrannymi obleky (Obr. 5 - RED MAN, obr&. 6 - HIGH GEAR), cvwinymi
donucovacimi progtdky a zbra#mi a dalSim zazemim.

Obr.¢. 5 - RED MAN

Zdroj: autor neuveden
Obr.¢. 6 - HIGH GEAR

Zdroj: autor neuveden
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Organizace a realizace praktické modelové situace

Jako piiklad realizace praktické modelové situac&eme vybrat bojovou
modelovou situaci.
cilem. Na jeho zakladse nejdive vytvai scéné Ten by n&l zahrnovat popis
pribéhu modelové situace, logistické zajisit zpisob vyhodnoceni a &eni roli
vSech dastnilki modeloveé situace.

Mimo scéndé se musi stanovit jasna bezpestni pravidla, ktera musi
vSichni (tastnici dodrzovat (dit zodpowdnou osobu).

Realizovat komplexni bojovou modelovou situadiedgstavuje i jeji
personalni zajighi — realiz&ni tym (nap. vedouci tymu, figurant/ti, zdravotnik,
technik a dalSi). Zodp@dnost za ufitou oblast, pokud to charakter modelové
situace a kompetentnosteni tymu dovoluje, se fiZe pro vice oblasti stovat
(nag. vedouci tymu zarowei zdravotnik apod.). Zraé naroky jsou kladeny
piedevsim na instruktory-figuranty. Na nich do amamiry zavisi usfnost celé
.akce®. Méli by disponovat znénou psychickou a fyzickou kondici, hereckymi

schopnostmiempatii, dovednostmi v oblasti sebeobrany/tigosebekontrolau

Vyhodnoceni praktické modelové situace — Zna vazba

Zpétné vazba je ileZitou sowdasti realizované modelové situacesldby
byt provadna jak ve vztahu ke studém (ZOP, specializami kurzy, sluzebni
a profesni fiprava), tak i k realizanimu tymu.

Jednotlivym akté&m (studenim) miZze byt podana ihned po jejim
ukonieni, ve zkracené podéba potom Bhem spoléného souhrnného
vyhodnoceni (Ize se poii z chyb koled), nejlépe pi piehravani videozaznamu
pribéhu celé akce. Rozbor a hodnoceni $g & pohledu vSech aspéktktere
byly sowtasti modelové situace (pravniho, taktického, psipgického,...)

Zpétné vazba k realizaimu tymu by se #a vztahovat k realizaci bojové
modelové situace, k napkni pedagogickych dil a ke strance organiaa-
technické. Zawa vyhodnoceni by se &y promitnout (byt vyuZity)
v pripadné Upra¥ metodiky a tvorby modelovych situaci, ve vyucengeitivych
piedneta v ZOP, ve specializamich kurzech i ve sluzebni a profesttippaw

piislusniki ve wznicich.
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Vyuziti instinktivnich obrannych reakci ve vyuce sbeobrany

Jak jiz bylo feceno, pedevsSim v poslednich letech k nam pronikaji
informace oiiznych sebeobrannych systémech, které jsou zalaiarnwastnich
principech a postupech, jez aplikujédecké poznatky do vyuky sebeobrany,
potazmo i sluzebniho zékroku. Jednou z oblastitngia téchto poznatk je
i oblast psychologicko-fyziologickych faktior V souvislosti s ni séeSi vyuziti
instinktivnich obrannych reakci ve vyuce sebeobrany

Takovyto ¥decky gistup k jejimu pojeti vyuky fizeme nalézt i u nas.
Napt. jiz v 70. letech minulého stoleti u auidBpicka, Novak se objevuje snaha
aplikovat psychologické poznatky do vyuky sebeopran

~Sebeobranné situace jsou v Ziwatloveka obyejné dosti neobvyklym
typem situaci. U toho, kdo se v takové situaciapaée objevuji z pravidla velmi
emani stavy (strach, obavy, vztek, Gzkost...); situacegak eSi na zaklad
instinktivnich reakci (v jejich lidské podfbreakci Utoku, reakci éku, pasive
obrannou reakci nebo reakci strnuti. Nastujghto reakci ovSsem vyluje
nacvicené jednani a logickou uvahou. Proto je nezbytpékud chceme mit lepSi
vysledky p 7eSeni sebeobrannych situaci — podstoupit speciaiehtalni
pripravu, ktera ndm umaeije udrzet se ve vhodném psychickém stavu. Mentalni
priprava je zakladem sebeobrahgSpicka, Novak, 1971, s. 14)

Autori zdaraziuji pozadavek nutnosti specialni psychologickénavy
v sebeobrah a sva tvrzeni opiraji o poznatky z oblasti psyob@ v rovirg
procesu rozhodovani v sebeobranné situaci.

Spicka a Novéak se ve svych pracich #nji o tom, co v poslednich letech
zahranéni instruktdi zkoumaji na zakladveédeckych metod s@asnosti. Jedna se
o roli instinktivnich obrannych reakci.

2Uplathovani nacwienych bojovych technik ve skdteéém stetnuti mize
byt naruSovano celowadou riznych instinktivnich reakci. Pro naSi pelbu je

vhodné rozeznavat:

- instinktivni reakce orientai,

- instinktivni reakce ulekové,

- instinktivni reakce nahléhodiu,

- instinktivni reakce nahlého atoku,

- instinktivni reakce ztuhnuti,
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- instinktivni reakce osvobozovaci.

Tyto reakce maji vyznam nejen v podminkach sebeo®rsituace, nybrz
v jakékoli zivotni situaci. #obi-li rejaky signal na nase receptory, vybavi se
orienta’ni reakce. Nas /fitom zajimacas potebny kreSeni sebeobranné situace
nacvicenym zpsobem. Neni-li dostatetasu, dochazi k odtlumeni fylogeneticky
starych instinktivnich reakci. (U zat se projevuji instinktivni reakce ve fafrm
nahlého utoku, uleku nebo ztrnuti.) doveka neni obraz tak jednoduchy.
(Spicka, Novak, 1969, s. 18)

Instinktivni obranné reakce byvajikdy ozn&ovany pojmem ulekové
obranné reakce (nazyvana téz Stress Survival RedctiUlek, jako afektivni
reakce, je povazovan za vrozenou obrannou reakgana@mu, jez vznika
nezavisle na nasemédomi @i pusobeni nebezgaych podsta, pii ohrozeni
organizmu z v§sSku. V moment, kdy je Ulek zaregistrovan naSirscdomim, jeho
obranna funkce zanika. Jeho néasledky jséi$imou negativni, protoze narusSuje
schopnost regulovaté¢inné nasSe chovani a jednani. Negadivisou ovlivreny
nase kognitivni a rozhodovaci procesy, racionahdvani i motorika. To vSe
v zavislosti na nfe vnimaného stresu.

Tyto poznatky jen dokazuji nutnost SirSiho chap@sieni sebeobranné
situace ato i ve vztahu kpebe vytvareni stresovych stév ve vycviku
sebeobrany, které povedou ke zvySovani odolnostdesiti/prislusniki na
takovouto za¥Z, a tudiz i k vySSi mé usgchu @i jejich feSeni. | zde je patrny
vyznam z#azovani situénich metod (modelovych situaci) do vyuky sebeobrany
které nam nabizeji dostaty prostor pro zapracovani ngngjSich stresar
(stresovych poditi) do jejich scénidi, umoziujici vyvolat potebnou miru stresu,
ktery konfliktni a sebeobranné situadgapsSeji.

Pokud budeme vychdzet z uvedené statistiky napagesiusniki
a nasledné interpretace vyslédknizeme zde rozeznavat tytoigoby napadeni:

a) nahly, spontanni (afektovany) utok z kratké vzdastin nesouci
znamky impulzivniho jednani, kterygvazoval a fedstavoval cca
63 % napadeni

b) napadenifedchazel verbalni konflikti jiné projevy agrese
a pislusnik se tedy mohl (i kdyZipneme tento faktieba jen

teoreticky) na atokifpravit; tento zgsob napadenitpdstavuje
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v uvedené statistice cca 37 %

Z hlediska teorii a vycvikovych postip zaloZzenych na vysledcich
védeckého zkoumani kratkéhmsového Useku reakce na samotny Gtok vedeny
z kratké vzdalenosti, nas musi logicky zajimat flesni obranné reakce.
Uvedenou kratkou vzdalenost, nazyvaralling zone (zéna zabijeni), dZzeme
povazovat za vzdalenost komunika

Tuto otézku instinktivnich obrannych reakeSili zahranini instruktdi
T. Blauer a D. Laur a dosip k zawru, Ze pi neaiekdvaném utoku z kratké
vzdalenosti se @lovéka spousti obranné reakce (staré pohyboveé vzokterg
potlati nawené, jez s nimi neni v souladu, nebo neni dastatesvojené cilenym
vycvikem pod odpovidajicim psychickym tlakem. Svykoumanim se snaZzili
najit odpo¥d’ na to, jak upraviti zmeénit jejich systémy sebeobrany a sluzebni
piipravy tak, aby byly proti takovémuto druhu uUtok&ininé a zarowve snadno
a rychle natitelné.

Prisli zarover s tvrzenim, Ze vSichni lidé, bez rozdilu, reagwgi nahly
netekany utok principidlé stejré. Jako ndzorny doklad svych tvrzeni vyuzZivaji
nasledujicich dvou obraiKobr.¢. 7 - Reakce publika na letici basebalovou palku
I, obr. ¢. 8 - Reakce publika na letici basebalovou palku Ty ukazuji
instinktivni obranné rekce divakna které leti baseballova palka.

Obr. €. 7 - Reakce publika na letici basebalovou palku |

Zdroj: http://blogs.friendlybeings.com/fun/tag/bbal/
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Obr.¢. 8 - Reakce publika na letici basebalovou palku Il

Leading Ot

Bat out of Hell

Zdroj: https://creatovate.files.wordpress.com/2088sat-in-face.jpg

Z jejich zkoumani a pozorovani plyne, coz dokazupedené obrazky, ze
se objevuji d¥ formy instinktivnich obrannych reakci.

Tou prvni je ta, kdy j&lovek schopen velice rychle zvednout ruce, které
umisti mezi hlavu a hrozici nebezp& ochrag vitalnich zon v oblasti hlavy.
Takovato reakce se objevujeii pbraré proti utanikovi, kdy obrance pouziva
natazené paze ke vstupu do Utoku a&aja se na Utinika; snazi se jej drzet
daleko od sebe.iPtom dochazi k rotaimu pohybu hornéésti trupu srérem od
prichazejici hrozby. Takovouto reakci Ize specifikioje&o ,,odtlaeni nebezpg*.
Tato odezva byva&sSinou cilena, ,vime, odkud nebezperichazi“.

Na zaklad tohoto typu reakce,ippracované pro pibu &inné obrany,
vytvoril zminovany T. Blauer viastni sebeobranny systém S.PRE.Aktery je
jako prvni zaloZzen na reakcich (reflexech). Nagiedobrazeke. 9 ukazuje jim

vyucovany zfisob odezvy na utok.
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Obr.¢. 9 - Instinktivni reakce na uder - S.P.E.A.R.

Zdroj: http://www.blackbeltmag.com/archives/690

Druhym obrannym instinktem je zvednuti ramen, ®pehim dlani na
hlavu a lokty smitujicimi proti hrozis. (Casto je tato poloha rukou spojovana
s embryonalni polohou, s krytinigglev§im hlavy a krku.)

Tento zpmisob obrany zapracoval a upravil do svého systémje bo
a sebeobrany (Dynamic combat) zase jiny z instrik®ichard Ryan. K ochr&n
vitalnich z6n z&al aplikovat tzv. stit - ,Shield“. Jeho hlavni &ei je zamezeni
atoku na hlavu/krk, vedeného z kratké vzdalenostile o kratkodoby vstup do
atocnika, ktery eliminuje prvotni kontakt a umige vytvaeni si prostoru pro
prechod k okamzitym naslednym (kon¢eim) postuim. Takto Ize reagovat i na
nespecifikované nebezfie Tento zgsob je v souladu s taktikou obrany
naslednym Utokem; obrance se kryjeg primarnim Gtokem a okamZihleda
misto pro protiakci.

Podobu ,5titu” v Ryanavprovedeni ukazuje obt. 10.
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Obr.¢. 10 - Obranny &tit - R. Ryan

Zdroj: Ryan R., The Shield. The Ultimate Form Off@wese is Designed for
Worst-Cese Scenario

Mame zde tedy dvaktivni motorické odpaxdi na nebezpg ,odtlaceni
nebezpai“ a ,Stit“. Umoziuji tak obranci dostat se do pozice, ze kterégeck
schopen ziskat psychickou kontrolu nad sebou acKgzi kontrolu nad
atocnikem.

Ktera z tchto reakci bude automaticky pouzita, tedy bez jEmpo
rozhodovaciho procesu, zavisi mimo jiné na tom, jmknebezp&d vnimano.
Jednim z faktar maze byt i prostor a s nim souviseji@s pro dinnou obranu
nebo i zg@sob vnimani atoku, tj. zda rozpozname odkud utpkibhazi.

Nasim cilem neni detailni hodnoceni a posuzovéeiktieft dvou vyse
uvedenych aplikovanych prindip Je vSak pravdou, Ze se v praxi se setkavame
casgji s vyuzitim principu ,Stitu“. Tento 2zsob instinktivni reakce nema
v souwtasnosti charakter ryze obranareflexivni, ale je aplikovan i vramci
preventivniho Utoku ve spojeni se ,vstupem* doc¢atka, kdy vyuziva polohy
lokta ve ,Stitu* nastavenych proti Gtoikovi, s mozZnosti ifirozeré naslednych
protitdei vedenych lokty, fedloktimi, otevenymi dlami, piipadré tzv.
kladivy apod.

Tato instinktivni rekce se velndasto objevuje i v obranv nevyhodnych
pozicich, jako nap vleze, klekuc¢i sedu, jak ukazuje obt. 11 nebo i u shy
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a nevyzaduje si té#h zadné pozadavky na dostatg prostor. Umo#uje reagovat
rychle a beze zémy v riznych situacich.

Obr.¢. 11 - Obranny §&tit - zem

Aplikace ,Stitu“ dnes nalezneme dznych instruktoll a sebeobrannych
systénti, které jsou zaloZeny jak na empirii-zkuSenosk,itaa wWdeckém pojeti.
Prikladem niize byt Lee Morrison a jeho systém Urban Combatidies,Wagner,
Crazy Monkey (Rodney King), ISR Matrix, Keysi Figig Method (Justo
Dieguez Serrano a Andy Norman).

Na nasledujicich obrazcich (olksr.12, 13, 14) uvadimetiklady aplikaci
principu ,Stitu” u fiznych instruktoi a systém.

Obr.¢. 12 - Obranny §tit - Lee Morrison (Urban Combatjve

Zdroj: http://academyrs.hys.cz/upload/clanky/cl&t@RMorrison%202012/DSC_0231.JPG
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Obr.¢. 13 - Obranny &tit - J. D. Serrano, A. Normany@&é-ighting Method)

Zdroj: reklamni material KFM
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Obr.¢. 14 - Obranny StitL. Gutierrez (ISR MATRIX)

Zdroj: https://myspace.com/tabmoc/mixes/classic-traatrix-
433950/photo/160086220

Problematikou sebeobrany a vyuzitim vybranych mks$ivnich obrannych
reakci se u nas podrobrzabyva Novak (2012). Ten na zakladlastniho
vyzkumu potvrdil existencithto reakci a dale to, Ze se objevuji i v situgdicly
se nejedna o nahly &ekany utok, ktery vyvola ulek. Zjistil, Ze zkoumané
obranné reakce se instinktivyndostavuji v okamziku, kdy obrance unit

rezignuje na aktivni obranu.

3.4.5.2 Vybrané psychologické aspekty; stres a sebe  obranny vykon

Sebeobrannou situaci Ize povazovat za situaci ikbnifl Spravné vylozeni
a chapani pojmu konflikt (konfliktni situace), v8ech jeho aspektechgetns
emoci (jako naip strach), které ho doprovazi, jéleFitou sodasti psychologické
piipravy v sebeobrain Konfliktnost situace v nas vyvolava také zvySematiz —
stres. Nejno#jSi poznatky o jeho vlivu a mozZnostech vyuZiti grécnim ve

vycviku sebeobrany budou téZ obsahem této kapitoly.
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Konflikt; konfliktni situace

Slovo ,konflikt* je latinského fivodu (conflictus, us, m. — srazka)
a znamena sttnuti dvou nebo vice zcela nebo daitér miry navzajem se
vyluéujicich¢i protichidnych snah, sil a tendenci. f{#ohlavy 2002)

» P kontaktu dvou, (pop vice) jeding casto vznikaji a rozvijeji se vztahy,
které diky rozdilnym postop (rastniki kontaktu maji soupery az konfliktni
charakter — mluvime o konfliktnich situacich.

Teorie sebeobrany vnima konfliktni situaci jakolaékvzniku bojovych
situaci. Dostoupi-li konflikt do stadia, kdy jiz meeSitelny diskuzi, domluvou
nebo rozchodem a dochazi-li k fyzickému nasili, gdsituaci bojovou. Podle
jejiho (elu ji délime na Gtdhou a sebeobrannou. Usmé redeni bojové
(sebeobranné) situace je podi@rin psychickou stabilitou, taktickou a technickou
vysplosti jejiho wastnika: (Spurny 1996, s. 45)

V teorii rozliSujeme tyto zakladni druhy konflikt

- intrapersonalni konflikty; jako vriti, osobni konflikty jedné osoby;
v sebeobramize nastat vnihi konflikt nag. mezi moralnimi hodnotami
a nutnosti produkovat nasili vedouci Kininé obrad (nutné reSit
v psychologické fipraw).

- interpersonalni konflikty; jako konflikty mezi dma lidmi; gredstavuje
negastjsi druh sebeobranné situace

- skupinové konflikty; pikladem niize byt Gtok skupiny na jednoho
obrance

- meziskupinové konflikty, tj. konflikty mezi dwna skupinami lidi; ve
vézeiském progedi zakrok vice iislusniki proti skupir vézia nag. pri

vzpourach

Konfliktni situace mohou mittegnou podobu, kterou oviiwje fada
¢initela. LiSi se od sebe intenzitou odliSujicich se pdstpoitem Eastniki,
jejich rolemi a vztahy mezi nimi. Dale pakigoby, jak své postojecastnici
prezentuji a jakymi prostdky a také podminkami (trvani,igob vzniku, pitbeh,
nasledky konfliktu).

K ptipadnému pedchazeni (zabréni) konfliktu je dobré identifikovat
jeho spousgti faktory. ®mi mohou byt situace, slova a projevy chovanichgi
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vyskyt ,nastartuje” nasilné chovani, kdy se potéhdinebezpd méni na realné.
V sebeobra# pak musime nésledrevazit, kdo konflikt vyvolal, jakou k tomu
meél motivaci, zda k tomu byl opra¥n apod. Na zakladtéchto okolnosti a rizik,
které nam hrozi, volime jelteSeni.

Konfliktni situace ma také §yvyvoj a piibéh. Této problematice se budu
blize wnovat v kapitole3.4.5.3 Cyklus konfliktu v sebeobean

Strach

»Privodnim jevem prozivani nasilnych interakci je exis¢ negativnich
emoci — zejména uzkosti a strachu. Strach je to,oebiviuje vnimani,
rozhodovani, jednan @h, agresora, ostatnichdastniki nasilné interakce. Strach
z druhych. Z jejich jednani, rekci. Strach o sebmeasebe, svych reakci. Strach
z nasledit. Strach o své zdravi, Zivot, majetek. Strach obfiz&e. Strach z toho,
co bude nasledovat. Strach z nejistot{{Spurny 1996, s. 22)

K G¢inkam strachu HoSek a Hatlova uwgid ,Strach ma vlastnost
autokatalytickou, tj. sebezesilovani strachu, kteréde k zesileni ciink:
stupiovanim pedstav negativnichudledik: obavané udalosti. Zesileneimky
strachu naruSuji pedevSim senzomotorické funkce sportovce. Sport@ec
pohybo¥ vice ¢i mére diskoordinovan, festava pimerere reagovat, jakoby
nevickl, neslySel, nemyslel apod., je pasivni, vyhybsaseostatnym akcim, ztraci
sebedveru i bojovnost .. (Slepicka, HoSek, Hatlova , 2009, s. 71)

Citované dinky strachu se zde tykaji sice sportivale Ize je vztahovat
i k obranci v ramci sebeobranného vykonu.

Strach je dlezitou emoci, jez vznika jako reakce na hrozidiezpei
nebo ohrozeni. Jde dipzeny ,produkt‘ adrenalinu, ktery ma jedincéppavit

na Ugk, unik nebo obranu.

Stres a sebeobranny vykon

Kazdy konflikt je z&tZovou situaci, jez vyvolava stresaiv@dni vyznam
anglického slova stress je rHp namahani, tlak. Stres je soubor reguieh
mechanizm nastupujicich d ohrozeni vnitni homeostazy organismu. Stresor je
z vrejSku pasobici faktor. Tim rwze byt nap telesnd zatZ, chlad, horko, hlad
nebo také ohroZeni organizmu Utokem. Zivy organsmdpovida na kazdy

pokus o vychyleni z klidového stavu a &m vnitniho prostedi reakcitady
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systénii. Reakci se rozumi okamzitd odpdvna zevni pod¥, kterd je vzdy
stejna a je geneticky zakotverfdastym opakovanim stejného pétln se v3ak
odpovd zaina nenit, jeji intenzita slabne, protoZe se organismitiippsobuije,
vytvaii se adaptace. Adaptaci se rozumi schopnost Ziva@tyhpiizpasobit se
stejnému nebo podobnému peétn azvySit odolnost proti  podtu

intenzivrgjSimu. Cely soubor adagt@ich mechanisinh se nazyva adaptai

syndrom. Nejastji se rozliSuji tyto ii faze adapténiho syndromu:

Prvni fazi je _poplachova reakcePri utoku za&ind ulekem. Jde

0 bezprogedni reakci fi prvnim setkani se stresorem nebih gpakovaném
setkani s intenziwjSim podrtem. V této fazi dochazi k mobilizaci obrannych
prostedki organismu a kifjpraw na hrozici z&?. Reakce na stresor je
ozna&ovana jako ,boj nebo &k“ (angl. fight or flight). Ve skuténosti vSak
existuje je&t jedna reakce a to je strnuti (angl. freeze). Haéhazi tehdy, kdyz je
organismus fehlcen stimuly nebo vyhodnoti situaci jakdemtelnou.

Druhou fazi je adaptace. \fipact anmerného a opakovaného vystavovani
se stresoru dochazi k adaptaci g 00Z Ize povazovat za tréninkovéspbeni.
Dochazi tak ke snizovani stresovéhiisgbeni zate a piznalki stresu, coz
umoziuje podani vyssiho vykonu.

Treti moznou fazi je destrukce. K té dochazi tehdyzke pisobeni stresu
takové, Ze obranné reakce organizmu nejsou schpetigit pusobeni stresoru
a tak organizmus selhava.

Mira zvladani stresu je z&r& individudlni, stejd tak jako reakce na
ohrozeni. Opakovanym tréninkem situaci a postuprauySovanim intenzity
stresot dochazi k adaptaci, tzn. ke snizovani uleku z odmd Zde mizeme opt
zdaraznit ulohu modelovych situaci v tréninku sebeopyekteré nam do dgité
miry umo#uji poznavat vlastni frozené reakce v situacich ohroZeni

a usmérmovat tak vlastni vycvik sebeobrany.

Fyzické a psychické projevy stresu v reakci na ohieni.

V pripact ohroZzeni se u kazdého objevuje sebezachovna redkcee
spustna ¢innosti mozkového centra (amygdala), které detekujzbu. Bhem
takového druhu stresu, jakym je nésilnd konfrontaq#ebira fizeni
sympatoadrenalni osa. Nervovy systém stimutipeost sympatiku, hormonalni

systém aktivuje€innost nadledvin, odkud se do krve vyplavuje adier(@ diens)
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a glukokortikoidy (z kry), tzv. stresové hormony. \idledku toho dochazi ke
zvySeni tepové frekvence, krevniho tlaku a k zrgomu povrchovému dychani.
Kuze bledne, protoZe krev opousti povrdlid (v gipact parezani tak dochazi ke
zmenseni krvaceni). Krev se stahuje zdetim, ale i z mozkovétky a jecerpana
do Zivotre dulezitych vnitnich orgaf. Aktivuje se vSakidst mozku, odpasdna
za emoce. Vysledkem je sniZzeni nasSi ,inteligencdiprSeni racionalniho
uvazovani a tedy i schopnosti rozhodovat se. Led@uji vice emocionatnnez
racionalg. Tato skuténost podporuje w/ody pra vyuzit instinktivni obranné
reakce ve vycviku sebeobrany. DalSimi negativnimojgvy jsou zhorSené
(selektivni) slySeni a tunelové ¥, ¢ili zhorSené periferni vighi (zorné pole se
zUzi az o 30 %). Tim se stavame zran@8imi nag. pii Utocich ze strany.
Souasti vycviku by tak ma byt snaha narusSit/rozbit tunelové &nd Vliv
adrenalinu (hormon vyliovany deni nadledvin) v reakcéla na nebezpg je pro
naSe paeby zésadni. Mezi jehocinky pati i pocity nervozity v biSe az
nevolnosti,nutkani meit ¢i vyprazdnit steva. To jsou zfsoby, jak nasSecto
eliminuje gebyt&nou za¢z. Umoziuje nam to pohybovat se rychleji dinngji.
DalSimi jeho efekty jsou pocentes az tuhnuti nohou, selhavani drobné motoriky
a naopak zlepSeni schopnosti motoriky hrubé.

Muzeme vSak pozorovat i pozitivnimiiaky adrenalinu. Ty spfivaji
v tom, Zecloveéka posili, zrychli a tini odolngjSim wici bolesti a Soku.

Urcité profese (hasj policista, vojak, samdejm¢ i prislusnik VS)
doprovéazi situace pravidelného ohroZeni. Ti jsok gehopwjSi vyrovnavat se
s inky adrenalinu. Opakovana #Zatu nich vede k oslabeni citlivosti a nasleédn
k adaptaci. Nkteri jedinci jsou schopnéelit nebezpé& 1épe, nebt predvidaji
a atekavaji tyto pocity spojené s adrenalinem (budtitomny vzdy, neodezni;
jsou dilezité pro naSeipZiti).

Adrenalinovému stavu, nazyvaného také reakci nazZemi, ¥noval
vyzkum Bruce K. Siddle (USA). Zkoumal vliv sympa&@ho nervového systému
na vnimani, kognitivni zpracovani informaci a vylatského &la. Jeho studie
dokazuji jak stres a nasledrzvySujici se tepova frekvenoavliviiuji vykon
policisti, vojakii i obrand pii sebeobranné situaci.

Nasled® uvadime piklady jeho zjistni v oblasti vlivu adrenalinového

stresu a nasledného zvyseni tepove frekvence (TF):
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TF 115 ... zhorSeni jemné motoriky (manipulace sambesné pohyby
prsti a rukou)

TF 145 ... zhorSeni komplexni motoriky

TF 175 ... selhavani analyzy vjémselhavani kognitivnich (poznavacich)
proces; tunelové vidni, selektivni slySeni; zvySeni reéakho casu— iracionalni
jednani

V situaci ohrozeni iive TF vzfist ze 70 na 220 tépmin. bdhem mén
nez sekundy, coz ide vyvolat stav nadénmné aktivace (ostrazitosti) nebo take
reakci strnuti (freeze) sniZzeni schopnosti rozhodovat se.

Dale zjistil, Ze idealni TF pro fughi bojovou reakci, kdy wstavaji
zachovany hrubé motorické dovednosti, je 115 azté@gBmin. Tohoto stavu lze
dosahnout cilenym tréninkem, nejlépe za vyuzitingggh modelovychsituaci.
Dusledkem takového tréninku je jiz zmiid adaptace a snizeni Uleku z ohrozeni.
Pokud nam to situace dovoli (fapfyzickému napadeniipdchazi verbalni
konflikt) méli bychom se snazit o kontrolu svého dychani (#iajisluboke
dychani), coz hrajetdezitou roli v korekci TF.

Znalost a chipéani vSech vySe uvedenych pdjonflikt, stres, reakce na
ohroZeni, ...) a souvisejici mentalni (psychologicképrava hraji ve vyuce
sebeobrany nezastupitelnou roli.

Pokud dojde k psychickému selhani obrance, zdattex$tnicka a takticka
vybavenost mu s nejt8i pravédpodobnosti usfi v konfliktu nepomohou. Proto
je také psychologicka ffprava v sotasnosti jednou z nejprogresijin se
rozvijejicich slozek fopravy v sebeobrana vyznama prolina koncepce vycviku
vétSiny sodasnych sebeobrannych systérifikladem mohou byt jiz zmbvani
Tony Blauer (S.P.E.A.R.), L. Morrison (Urban Conibaes), Bruce K. Siddle,
J. Wagner a dalegba B. Kipp (FAST Defence). Pro ilustraci uvaditikiad
toho, jak chape podil mentalnfipravy na UsggnémieSeni sebeobranné situace
J. Wagner. Ten dokonce tvrdi, Zze 90 % boje je nheinzélezitosti, pouze 10 %
fyzickou.

Pokud chceme vycvik sebeobrany ve ¥R co nejvice zefektivnit, sy
by nas tyto poznatky vést k nutnostBit moznosti psychologické&ipravy v jeji

vyuce. Sotasné sebeobranné systémy vyuZivaji diamych gistupi. Prvnim

piistupem je_fistup nepimy (implicitni). Zde se nepouZzivaji Zzadné specifické

metody psychologické ffpravy a vychazi se Zgdpokladu, Ze kazdé c¢eni
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v sebeobrafh obsahuje ipsychologicky aspekt a tudiz nemwitné pouZzivat
specialnich metod. V podstabpakem pistupu nefimého je _pistup gFimy
(explicitni). Ten naopak vyuziva specifickych metgo psychologickou
piipravu. Ta se tak stava zé&mou, stanovujici si cile a vyhodnocujici dosazené
vysledky. Obec# se tento (explicitni)ifistup povazuje za sprayai.

V této kapitole jsme se dotkli tlohy a vyznamu pgejlogické pipravy ve
vycviku sebeobrany. Ta je jen jednou ze slozggravy v sebeobran ZvySena
psychicka i fyzicka odolnostu¢i stresu, sebedomi, sebeilvéra, strategie jak
zvladat stres, zcela jistpomahaji zmirnit napi, zvladnoutci odvratit fyzicky
stret. Je teba uvést i dalsi slozkyipravy, jako je kondini, technickd, taktickai
teoreticka piprava. Tyto vSechny se podileji na sebeobranndmnw a je teba

S nimi v @ipraw nové koncepce gitat.

3.4.5.3 Cyklus konfliktu v sebeobran é

Konflikt m& vZdy rgjakou @icinu, zaatek, vyvoj, konec atgledky. Tento
proces nazyvame cyklus konfliktu. Abychom mohli kyiutsebeobrany postihnout
komplexrg, je nutné chapat a zvladat vSechny faze, kteryomflikt prochazi.
Tato nutnost se tyka jak osobni, tak i profesniesbbany ve vztahu k nutné
obrarg, pripadreé sluzebnimu zakroku. Pokud budeme hivo konfliktu a jeho
cyklech, je na mist uvést jméno (jiz zniiovaného) Jima Wagnera (USA),
zakladatele sebeobranného systému Reality Bassdri2gProtection, instruktora
se zkuSenostmi z prace ivycviku v ozbrojenych lshoh a to vetre vézeiske
sluzby. Na niZze uvedeném obf. 15 je znazorn cyklus konfliktu podle
Wagnera.
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Obr.¢. 15 - Cyklus konfliktu podle Wagne(¥it, Reguli, Chvatalova, 2012)

CYKLUS KONFLIKTU

PRO OSOBNi SEBEOBRANU PODLE JIMA WAGNERA

O = — o — o— | — — EEEE———
VYCHOZI UROVER V VYCHOZI OROVER
PRE-KOMNFLIKT KONFLIKT POST-KONFLIKT

. Vzdélani: Znalostni oblast (pfiprava na konflikt pomoci tréninku)

. Iniciace: Udalost, ktera je pfitinou konfliktu (podnét ke konfliktu)

. Eskalace: Rychly nebo postupny narist nebezpeti (pfiznaky konfliktu)

. Konfrontace: Paugiti sily (viz Zebfik pouiti sily)

. Stabilizace: Unik nebo zadrzeni pachatele, prvni pomoc, kontaktovani policie
. Normalizace: Pfipadna hospitalizace, posouzeni, soudni spor

. Evaluace: Vyhodnoceni situace, ponauceni ze zkusenosti, Gprava tréninku

= 0 h & G K =

PrestoZe jsou zde popsany cykly konfliktu pro osamiieobranu, faze, ve
kterych se odehravatgina konfliktnich situaci, jsou platné i v oblaptofesni
sebeobrany.

Barevna kivka zobrazuje prbéh konfliktu v jeho tech fazich:_pre-

konflikt, konflikt, post-konflikt. V kazdé fazi kdiiktu se odehravaji mikrofaze

oznaené ¢isly. Cislo 1 oznauje vychozi Grovie Praw do této faze péit

vzaklavani, teoretickd a praktick&iprava na potencialni konflikt. Vijpack, Ze
se vyskytne udalost, ktera vede ke vzniku konfliktovaime o tzv. iniciaci.
Zaminkou niize byt cokoliv, viz pehled neajastjSich situaci (mistaginnost) i
kterych doSlo k napadenitiplusnika. Jakmile dochazi k prohloubeni konfliktu,
zvySuje seietnost a intenzita vypédhovaime o tzv._eskalaciPri feSeni konfliktu
v této, ale i v pedesSlé mikrofazi zde hraje roli ,takticky”, profesi@lni gistup
k vykonu sluzby, nepodéevani bezpénostnich zasad, dobra znalost osobnosti

vézii, pozorovani jejich chovandi zvladani krizové komunikace apodlde
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o fazi, kdy konflikt z&ina, a tudiz mame za dilych okolnosti¢as a prostor
konfliktu zabranit. V pipadt v¢asného rozpoznani hroziciho nebézse Ize na
atok pripravit nebo bez pouziti fyzického kontaktu prewemt vyuzit ucenych
zakonnych (donucovacich) prosiki. Zde je feba uvést, Ze zimvané
mikrofaze iniciace aigdevsim pak eskalace mohou biit pAhlém, spontannim
fyzickém utoku, kde nejsou patrny indicie nasledwgese, vyrazh potlateny.
Uvaknemu vyvoji konfliktu, wetré iniciace a eskalace,¢tginou gedchazi
verbalni konflikt ¢i jiné (neverbalni) projevy hrozby. Nositeli nevéhtich
informaci jsou pedevSim drzeniéla, vzdalenost (tzv. proxemika), mimika,
gestikulace, kontaktydd, pripadré télesné doteky. Nutno dodat, Z#& mterpretaci
téchto projew je treba brat v Gvahu i sitdai kontext.

V momené, kdy nedochazi k deeskalaci, nastava konfrontdea,
konflikt. Ten miZe probihat na verbalgi fyzické drovni. Podle toho voli obrance
svou reakci. Slovni konflikt Iz&eSit asertivni komunikaci, fyzicky utok pouZzitim
fyzické sily. Z hlediska fyzického atoku Ize hditoco nutné obra# neba Gtok
piimo hrozi. V tomto fipact, pokud to situace dovoluje,tbemereSit hrozici
nebezpéi preventivni protiakci, v jiném ffpac obranou s naslednym
protiitokem, jejichZ cilem je zamezit Gtoku neboduvratit a Gténika nasleds
zpacifikovat a kontrolovat.

Ukon¢enim faze konfliktu sebeobranna situace nékode teba reSit
dusledky konfliktu (zdravotni, pravni, psychologicka&gdministrativni, socialni
a dal8i). V_post-konfliktni f4zi nasleduje mikrogastabilizace. Uuw#me giklad,

kdy se pislusnikovi (obranci) pod#o odvratit a gekonat Utok agresora
a nasled& ho kontrolovat (v naSemiipact nag. spoutat). Dale je vSak nutno
vyresit nasledky konfliktu. DI&Zakona o VWzeiské sluzb a justini strazi Ceské
republiky ( 555/1992 Sb.; 2zma: 293/1993 Sb.yde gislusnikovi vyvstavaji
povinnosti a oprawni, tak jak je stanovenw § 20 Povinnosti fislusnika po
pouziti donucovaciho prostdku a stelné zbrad (nag. poskytnout prvni pomoc
— a to i sam sad) zajistit Iékdské oSaeni, sepsat zaznam o pouziti donucovaciho
prostedku atd. DalSi mikrofazi, ve které doznivaji ndkje konfliktu, je
normalizace. V ni rive dochazet kifpadnému vyrovnavani se s fyzickymi
a psychickymi nasledky konfliktu a byvajieSeny i jeho pravni nasledky.
V dusledku jeho ogtovného posuzovani e dochazet k @gpovnému prozivani

a vyplavovani negativnich vzpominek a to zW&étpripad, kdy se obrance
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neubrani. Je to i faze aktivace psychickych obranmaechanizrin ke zmirrgni
nasledk konfliktu. Mezi re pati nag. racionalizace, bagatelizace, &steni,
kompenzace, projekce, oltavani atd.

Po dozeni nasledi konfliktu dochazi k navratu na vychozi arévé uto

mikrofazi mizeme chapat jako evaluaci (vyhodnoceni apoi).

3.4.5.4 Rozhodovaci proces areak ¢ni ¢as v sebeobran é

Soutasné teorie v sebeobranahlizeji na reaini ¢as jako na rozhodovaci
proces pod specifickym psychickym zatizenim (strgsg¢ez probiha v &olika
na sebe navazujicich fazichiegné nejznangjsi teorii rozhodovacich proades
v sebeobraf je tzv. cyklus O.O.D.A. Jde o zkratku vytemou z poateinich
anglickych slov observe (pozorovat), orient (oreemtt se), decide (rozhodnout),
act (konat). Autorem této teorie je plukovnik arokého letectva John Boyd
(1927-1997), ktery ji vytvbdl pro poteby rozhodovani v bojovych operacich
Leteckych sil Spojenych statTento cyklus se sklada z&yi fazi. Tou prvni je
Observe (pozorovat). Tuto fazi tkeme charakterizovat jako peréap Ci
viemovou. V podsta&tnamfika, abychom sledovali své okoli, vSimali si tobo,
se kolem nasge. Pokud tak nebudentait, miuZze se stat, Zefjpadné nebezpe
neuvidime(miaZzeme ho tak i fivolat). K pozorovani vyuzivame svych smysl
piedevSim zraku, sluchu i dotyku. Nejrychleji reagugena podéty dotykové,
pak az sluchové (8-10 m/s) a zrakové (10-40 m/am&ejme, Ze pod vlivem
stresu se naSe vnimani zhorsuje (viz podkapBaleb.2 Vybrané psychologické
aspekty; stres a sebeobranny vykamnize tak dojit k chybnémé nepgresnému
vnimani situace. Déale nasleduje faze Orient (ztwi&mi se). Zde probiha
vyhodnocovani a zpracovavani toho, co pozorujeniga@ré vnimame jako
nebezpéi. Jedna se o fazi analyzy a evaluace. Dat&isovym Usekem je Decide
(rozhodnuti). Je to faze formulace a #mtb strategiefeSeni situace. Rozhodnuti
mohou ovlivnit nap. naSe zkuSenosti s jednanim v podobné situadlizéegSak
takovy vzorec jednani nemame, prodluZzuje se ddbafdee, zvySuje se moznost
chybného rozhodnuti a zardvei mira stresového zatizeni. V takovychto
piipadech je potkeno racionalni uvazovani a dochazi k iracionalnjednani,
kdy mize dojit k vyvolani instinktivnich obrannych rek&de pak rozhodovaci
proces selhava. Posledni fazi cyklu O.0.D.A. je kohani/jednéani). V podstat

jde o provedeni pohybu, jehoZ kvalita bude owinen mirou stresu. Jak jiz bylo
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feteno, ztracime jemnou motoriku, kombinované dovetinas¢tSinou jsme
schopni pouze hrubé motoriky se schopnostmi jakpi.ndrzet, tl&it nebo
tahnout.

Cyklus O.0.D.A. je jakousi uzéenou smykou, kdy se jedinec vifpact
aspechu i neuspchu vraci na zstek smyky a jeho dalSi rozhodovaci proces
opét prochazi uvedenym cyklem. Princip cyklu O.0O.D.ékazuje i obr¢. 16.

Obr.¢. 16- Cyklus O. O. D. A.

Zdroj:

http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/thu@3a/OODA.Boyd
.Svg/2000px-OODA.Boyd.svg.png )

Je teba uveést, Ze kvalita rozhodovaciho procesu jevmria celouradou
faktori, s kterymi je iteba pditat. Jen tak lze sprawnporozungt pricinam
piipadného selhani rozhodovaciho procesu, které viadtdkiprodlouzeni reaki
doby, tak i ke Spatnym rozhodnutim.

Kvalitu rozhodovaciho procesu a réakc¢as ovliviiuje i charakter dané

krizové situace. Vidpadech pepadi ze zalohy, tedy v situacich nahlého

netekaného Gtoku, kdy ,al“ o utocnikovi nevi az do momentu zahajeni jeho
atotné akce, nedzeme o rozhodovacim procesiueakinim ¢ase ani hovigt. Pri
takto (,dolie") pripravovaném a provedeném napadeni nemét,olde facto,
Zadnou moznost odvratit @oikovu prvotni akci. Nemusi tak dojit ani k vyvolan
instinktivnich obrannych rekci. Vina vSakage byt i na strah ,obrance",

u kterého selhala faze pozorovani (Observe). Daigiimobem napadeni je tzv.
situani _prepad. V tomto fipact ,obét™ o atoénikovi vi, ale nevnim& ho jako

potencialni nebezpé Selhava zde tedy faze ,zorientovani se* (Oriedtntext
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situace ,obsti“ nedava §i je takto nevnima) Zadné indicie o chystaném ut@kie
jiz ng¢jakd, i kdyZz minimalni, Sance na sebeobrannou gkc{nag. vyuZziti
instinktivnich  obrannych reakci). DalSim definovamyterminem v teorii
sebeobrany je &tny boj. Zde se jedna o situaci, kterou obrandeogyoti jako
takovou, kdy se bude nucen branit. Zde ma Sancratyfspravnou” strategii
ieSeni — faze ,rozhodovani“ (Decide).

V piipact sebeobranné akce, kdy &evek rozhoduje v situaci ohrozeni
Zivota anebo zdravi, musime brat n@tel i vyraznou psychickou zGt (viz
kapitola 3.4.5.2 Vybrané psychologické aspekty; stres aamanny vykon
Rozhodovaci proces pak negativovliviiuji rizné emoce, jako n#p vyse
uvackny strach.

. ... Silné strachy (afekty) maji ochromujicfinky na diferenciani
schopnost sportovce a postihuji katastrofalgikerové a tva@ivé eSeni situace, tj.
v podsta¢ aktivni adaptact. (Slepicka, HoSek, Hatlova , 2009, s. 71)

V souvislosti s rozhodovacim procesem a taak casem jeiieba zminit
tzv. Hickiv zakon (pojmenovan po britském psychologovi Wilia Edmund
Hickovi). Ten definujecas, ktery osoba pigtbuje k vylrovému rozhodnuti.
Nejdiive byl zji¥ovan reakni ¢as na jednoduchou reakci (jeden pgida jedna
reakce = vidim sttlo — zma&knu tlatitko). Pozdji se hledala odpa\d’ na to, jak
se zm&ni reakni ¢as [ reakci vylkrové. Zde Hickiv zakoniika, ze pidame-li
druhy podit do rozhodovaciho procesdas vylErové reakce se prodlouzi
0 58 %. Sebeobranu v3ak nelze chapat jako ,pouksééni Gtoku, ale &h
bychom ji vict jako komplexni situaci, ve které&igobi vicero podfti rizné
vyznamnosti a provazanosti. V tomtiigact se reakni doba prodluzuje o 31 %.

Zakon zkouma kognitivni (rozpoznavaci) schopnoskmy jako reakci na
urgity stimul. Bylo dokazano, Ze re&ki ¢as na stimul je delSi, pokud existuje
vétSi paet variant reakci.

VSechny vySe uvedené skéesti bychom rdli do pripravy nové podoby
vycviku adekvata aplikovat. Dopordgeni z hlediska vySe uvedenych poziatk
uvadime ve vysledkové&asti (kapitola4.5.4 Aplikace poznaiko rozhodovacim
procesu a reakhimcase v profesni sebeobgn
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4 Vysledkova ¢€ast

Vysledkova ¢ast je analyzou poznatkdefinovanych v teoretickéasti
(v kapitole 3.4. Teoreticky popis a rozbor vychozich faktarcujicich tvorbu
nové koncepce profesni sebeobjaRozbor uvedenych faktibje uvazovan jako

podklad pro tvorbu koncepce sebeobrany veO\RS

4.1 Faktor 1 — Analyza pravnich a zakonnych

aspekt u

V teoretickécasti uvedené okolnosti vydujici protipravnostinu (Krajni
nouze (8 28), Nutna obrana (8 29), Opravé pouziti zbra# (8 32)) i Zakon
0 Vezeiské sluzb a justini stréazi Ceské republiky (555/1992 $bjsou
legislativami, do jejichZz zimi/obsahu nefizeme z naSi pozice zasahovaedto
jejich spravny vyklad a pochopeni ma vliv na poygiiviku sebeobrany ve vSech
jeho aspektech. Twbjiz zminovany legislativni ramec profesni sebeobrany a do
znané miry je icinitelem ugkujicim podminky, obsah (zatieni) vycviku.
V néasledujicich podkapitolach se budeme zabyvatyama vybranych pojm
definovanych v nutné obrana analyzou pouziti donucovacich piredkd

v sebeobrah

4.1.1 Vybrané pojmy definované v nutné obran é

Tato podkapitola je &novana rozboru jednotlivych pojm uzitych
v 8§ 29 Nutnd obranaa to ve vztahu k n@mnavrhované koncepci vycviku
sebeobrany ve VER. Analyza vybranych pojinnam ukazuje nase moznosti
v zakonnych postupechrippdvraceni utoku a ovliwje i zmiovanou metodiku

a obsah vycviku.

Pojem .p¥imo hrozici utok"

Utok jako takovy nmizeme chapat jako UmysIné protipravni jednani
¢loveéka (utanika nebo dténika) nebo iclovékem poStvané zig (nap. pes jako
nastroj). Je-li uténika vice, miZze obrana s#tovat proti kterémukoliv z nich,
nejen proti hlavnimu utmikovi. Podstatou sebeobrany je pgrédvraceni utoku.
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Pro posouzeni ifmo hroziciho Gtoku je zasadni kraceni vzdalenosti
atotnikem snérem k obranci (pak je nejlépe zahdjit protiakcipkéd Gt@nik
dava vijSimi projevy najevo, Ze utok bude bezptedte nasledovat, neni nutno
cekat, az utok nastane a &mdk primo zautéi (nestai vSak pouha vyhruzna
gestikulacei plané vyhroZovani — obrana nesmi biggsasna).

Obrance je v okamziku zahajeni obrany @walimitovan schopnosti
piedvidat vyvoj situace (anticipace), réakschopnosti a rozhodovacim procesem
(viz Faktor 5 — Noveé trendy v teorii a pojeti vyuky sedyany).

Kazda reakce je vzdy pomalejSi nez akce.

Je zapdebi si uedomit, Ze ®které pravni a etické aspekty koliduji
s efektivnosti sebeobrany. Specialni otazkou jreventivni nutna obrana“. Zde
se jedna offipravu na odvraceni utoku. Judikatura zcela jedamgrpripousti, Ze
pripravi-li se kkdo na hrozici Utok, nelze vyldit zaAwr, Ze se jedna o nutnou
obranu. Tato informace jeuldzitd gedevsSim ve fazi pre-konfliktu, z hlediska
strategického chovani a jednani, kdy nebéizpielim ¢i predpokladam. V ppact
nemoznosti vyhnout se fyzickémuretti jde napp 0 moznost, pokud to situace
umoziuje, gipravit si kieSeni konfliktu prosedek, ktery ma obrance po ruce
nebo ho bezprosdre napadne (u ifisluSnika donucovaci préstiek v mezich
sluzebniho zakroku, alternativnfeamét obrany v mezich nutné obrany). Tato
skute&nost by se ma odrazit i ve vycviku (taktika v sebeobganmodelové

situace).

Pojem ,trvajici utok"

O jednani v nutné obranmnepijde tam, kde utok jiz ska@il a jednani
napadenéhoi¢i utocnikovi vykazuje znaky oplaceni. Tzn., Ze sebeokiaakte
by nengla byt geruSovana. Ve vlastnim vycviku sebeobrany tzn. idagat
sebeobrannou akci v celém sledu na sebe navahyjfe@geruSovanych pohyh
které by v pipac profesni sebeobranydty byt zakorgeny, v idealnim fpack,
znehybrnim ut@&nika na zemi a jeho spoutanim. Tato s&oubst podtrhuje

dulezitost aplikace modelovych situaci.

80



Pojem ,primérenost obrany*

Zde jde mozna o nejdiskutabigi pojem definované nutné obrany.

Na jedné strahjde o vysoce emocionalrea€zovou situaci, p které je
extréemrE t¢Zké usuzovat racionaira jednat podle teoretickych pamk a na strah
druhé tu stoji pravnidd. Hranice mezi legalni sebeobranou fekmtenim
z&kona jecasto velmi tenka. Je vSakeba si ugdomit, Ze nasledek apobeny
atoénikovi obrannym zasahem tXe byt zavazgSi nez ten, ktery hrozil
napadenému (pokud by tomu tak nebylo, pak by Gtdk/hodrazen a obrana by
byla zbyt€énd). Pouze utmik musi nést odp@dnost za s§j ¢in.

Aplikace podminek nutné obranyeglpoklada, Ze tato nesmi byt ,zcela
zjevre negiméiena“. Ritom je teba konstatovat, Ze nutna obrana musi byt
negimeérena, aby byla dinnd, nicméd nesmi byt zcela zje¥nnegiméiena.
Jedna se o #titko subjektivni. Bylo opakovanjudikovano, Ze je nutno se divat
na W&c z hlediska toho, jak obrance sdm vnimal situgkgliv jak se jevi osobam
nezwastrenym, které situaci naslediposuzuiji. (,po bit¢ je kazdy generalem®).

Primérenost nebo népnérenost obrany se vztahuje keuspbu uUtoku
(utok vedeny udery, kopy, se zbrani, dosah zhramenzita pouZzitych Gtmych
technik, smdr a rytmus Gtoku, pet atanika apod.)

Uz pri vlastnim vycviku je nutné volit takové principy @ostupy, aby
k vySe uvedené kolizi mezeSenim vysoce emocionalni &ivé situace, jakou
napadeni bezpochyby je a legalnosti sebeobranné @hazebniho zékroku),

nedoslo.

4.1.2 Analyza pouziti donucovacich prost Fedku

v sebeobran é
Zakon o vzeiské a justini straziCeské republiky (555/1992 SbhAm mimo jiné

stanovi moznosti v pouziti donucovacich predk.

Z vysSe (v teoretick&asti) uvedenych donucovacich presia 1ze pro
piimou sebeobrannou akci, v rdmci nutné obrany (bhib® zakroku), vyuZzit
piedevSim hmaty, chvaty, Udery a kopy sebeobraiy.n&lém, néekaném
napadeni (situaci napnegedchazi verbalni konflikt) jeffslusnik téndt vzdy
nucen odrazit prvotni Utok pr&pomoci nich, tedy s pomoci svéhdat Tento

fakt nam potvrzuje i uvedend statistika a rozbguadieni pislusniki. V tvorbs
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now navrhované koncepce vyuky profesni sebeobrany lprdetnt reSena
predevsim obrana bez pouZiti technickych premtid.

Technické donucovaci praéstdky vSak nelze z obrany (sluzebniho
zakroku), tedy z komplexniho vycviku sebeobranyelacoddlovat. V potaz
bychom ngli brat jiz jen to, Ze tyto technické préstlky jsou soéasti vyzbroje
piislusnika, kterou nosi vigsehu sluzby neustale u sebe (uréiist na sluzebnim
opasku). Vykr adekvatnich donucovacich pri@stki souvisi s jejich moznosti
okamzitého pouziti v rdmci sebeobranné akce. Zniekfich prostedki to je
slzotvorny, elektricky nebo jiny obdobrlotasré zneschojujici prostedek, dale
obuSek nebo jiny uderny préstiek, uder $elnou zbrani, hrozbaistnou zbrani,
varovny vystel.

Pozn.: Nkteré z dalSich donucovacich ptestii maji charakter
piedevsim preventivhochranny (naip pouta, poutaci popruhy, pouta s poutacim
opaskem), fpadré zamezujici mieni &elu vykonu trestu obvimych
a odsouzenych (n&pvodni stika¢, zasahova vybuska, expanzni zigjan

To, jaky z donucovacich préstki maze mit gislusnik hem sluzby
u sebe, souvisi s funkci, kterou vykonava {ndpzorce nenosiiginou zbra ani
obuSek, pouze slzotvorny prietek, pouta aifpdvadci ietizky). Ri vycviku je
pak teba tuto skutaost respektovat a provdidhacvik sebeobranné situace i se
stanovenymi donucovacimi prestky.

Z hlediska zaréenosti této prace nebudenieSit problematiku pouziti
donucovacich prostdki, i kdyz jejich vyuziti u ozbrojené slozky v ramci
sluzebniho zakroku je neoddiskutovatelné. Ma v3ak Isgislativni, obsahova,
metodicka, technicka a taktickd specifika. NaSihesoa ale je, aby nav
navrhované principy sebeobrany bez pouZziti donudotia prostedki byly
aplikovatelné i v rdmci jejich pouZiti.

Nesmime zde zapomenout ani na povinnosislygsnika po pouZiti
donucovaciho prostdku (stelné zbram). Jestlize f pouziti donucovaciho
prostedku nebo $elné zbrad dojde ke zragni osoby, je fislusnik povinen,
jakmile to okolnosti dovoli, poskytnout ji prvni poc, zajistit jeji lékeské
oSeteni a sepsat o pouZiti donucovaciho geaitu zadznam (post-konfliktni faze).
| tato povinnost ukazuje nutnost nacviku sebeol#agikce jako celku ve vSech
jeho fazich a potvrzuje nam nutnost vyuzivat modgib situaci, kde se prolinaji

znalosti a dovednosti z vice olidpredmnetn).
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4.1.3 Shrnuti a doporu €éeni - Faktor 1

s vz

Tento cinitel se podili se na pojeti uti strategicko-taktickéijpravy
a ovliviiuje i nekteré dalSi analyzovarinitele. Jeho spravny vyklad a pochopeni
ma vliv na pojeti vycviku profesni sebeobrany veorsjeho aspektech. Tkiqgiz
zmirgny legislativni ramec a do z&r@@ miry je ic¢initelem ugujicim podminky
vycviku.

Analyza vybranych pojihdefinovanych v nutné obramam ukazuje naSe

moznosti v zdkonnych postupechi dvraceni Gtoku a ovliwje i metodiku

a obsah vycviku. Také jasnstanovi volbu takovych sebeobrannych prificip

a postug, které maximalé zabrani kolizi mezifeSenim vysoce emocionalni

zatzové situace, jakou napadeni bezpochyby je a legtlsebeobranné akce

(sluZzebniho zékroku).

Rozborem pouziti donucovacich piestdi v sebeobrah dochazime

k zawru, Ze i nahlém, néekaném napadeni (situaci mapegedchazi verbalni

konflikt) je prisluSnik téndt vZdy nucen odrazit prvotni Utok'qaevSim hmaty,

chvaty, Udery a kopy sebeobrany. (Tento fakt natarpoje i uvedena statistika a

vz

rozbor napadeniifslusniki.) V tvorbé now navrhované koncepce vyuky profesni
sebeobrany bude prva@tnieSena fedevsSim obrana bez pouziti technickych
prostedki, i kdyZ technické donucovaci preetiky nelze z obrany (sluZzebniho
z&kroku), tedy z komplexniho vycviku sebeobranyelacoddlovat. V potaz
bychom ngli brat jiz jen to, Ze tyto technické préstlky jsou soéasti vyzbroje
piislusnika, kterou nosi vigsehu sluzby neustale u sebe (uréiist na sluzebnim
opasku) a vyér adekvatnich donucovacich pr@stki souvisi s jejich moznosti
okamzitého pouziti v ramci sebeobranné akdé.vicviku je pak feba tuto
skut&nost respektovat a prowdidnacvik sebeobranné situace i se stanovenymi

donucovacimi_progedky. NaSi _snahou je, aby rowavrhované principy

sebeobrany bez pouziti donucovacich pealifi byly aplikovatelné i v ramci
jejich pouZziti.
Analyza pouZiti donucovacich prosstiki v sebeobrah nds upozdiuje

i na povinnosti fisluSnika po pouziti donucovaciho ptesku, tedy na nutnost

nacviku sebeobranné akce jako celku ve vSech jéhiwtf a potvrzuje nam tak

potrebu vyuzivat modelovych situaci, kde se prolinaglasti a dovednosti z vice

obomi (predmsta).
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4.2 Faktor 2 - Analyza sou€asné koncepce vyuky

profesni sebeobrany ve VSCR

Na jedné strahjsou to zmiované poZzadavky na kompetendésiusnik,
na strad druhé je to ne zcela vyhovujici stav jejickippavenosti kireSeni
krizovych situaci i napadeni. Saiasné pojeti vycviku sebeobrany ve YR
vychazi a do wité miry pouze kopiruje zastaralé modely vyuky esof
sebeobrany v ozbrojenych slozkéach. (Midpd u PolicieCR v této oblasti jiz
navic doSlo a stale dochazi k restrukturalizagyo@tomu ve ¥zeiské sluzh jiz
n¢kolik let k progresi nedochazi.)

V analyze této vysledkové&sti bude proveden rozbor vybranyghitelt
toho faktoru a zarove budou nazn#geny i moznosti (navrhy) kifpadnym

zménam v koncepci vyuky sebeobrany ve UR.

4.2.1 Analyza a navrhované zm ény vybranych ¢€initel G ve

vyuce profesni sebeobrany v AVS CR

Analyza tematického planu sluzebniho pedmétu Zaklady sebeobrany

Analyzovat, hodnotit a upravovat vySe uvedeny (oretické casti)
tematicky plan pedmétu Zaklady sebeobranyz hlediska obsahu vyuky,
pouzivanych vy&ovacich metod, forem a prostiki, bude nejvhod¥si/lze az po
ukoneni rozboru vSech ostatnich faktorJejich rozbor a vysledky mohou
poukazat naifjpadné nedostatky v pojeti vyuky. Vysledkghto analyz budou
zohledrény a vyuzity k Gpra¥ stavajiciho systému vyuky sebeobrany v ZOP A
(i ve specializanich kurzech) a to tak, aby byly sphy poZadavky na Urovie

piipravenosti pisluSnika do vlastniho vykonu sluzby.

Analyza antropogennichéinitel & vyuky

Jak jiz bylo v teoretick&asti uvedeno, v systému vyuky (sebeobrany) je
tieba zohletlovat pa@et pislusniki ve skupig i to, Ze se jedna o skupintzného
pohlavi, wku, typi osobnosti, sluzebni funkce, odliSné urdvmohybovych

schopnosti a dovednosti, zkuSenosti i motivace.
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Pokud m& byt vyuka za takového stavu efektivni, imacela jasé
sphovat ukité zasady: jednoduchost, maximalni univerzalnaptikovatelnost
a &innost, a to spiSe nez technik, tak sebeobranngiobipi a dale by rla byt
i dostaténé motivujici. Tyto uvadné podminky by tak tha koncepce zcela jist
sphovat.

Jak jiz byloieteno, samotné stanoveni nového systému vyuky diesta
VySe uvedené pozadavky na zabeérmpmé takovéto vyuky kladou nacitele
sebeobrany vysoké naroky. Na zaklggonmerné vysokého pimérného pdtu
prislusnilki ve tideé (24) navic takto heterogenni skupiny by bylo inafhodné
rozclit t¥éidu na d¥ ¢asti. Vzhledem k tomu, Ze stasné prostorové a personalni
podminky neumaiuji pripadnou sotasnou vyuku sebeobrany oboasti, tedy
neni mozné ani vyuZziti dvou instrukiosebeobrany pro vyuku v jedn&dg,
nabizi se moznost paralelni vyuky skufodrsti (cca po
12 studentechifsluSnicich) v kombinaci s jinymigdmétem, nap. s prednttem
Praktickda piprava. Zde se jedna o nacvik poutani, prohlidek, vywd
a predvagni wzrénych osob apod. a naroky na vyuku, respektive
ucitele/instruktora, jsou obdobné jako u vyuky selvaol. Vyhodou je navic to,
Ze vyuka probiha v jinych prostorach s jinak prodemantrenymi Witeli.

Samozejmosti by ndlo byt to, aby byl dan diteli sebeobrany dostatey
prostor nejen na zvysovani jeho kvalifikace a sed#avani, ale i na dostateou

psychickou a fyzickou regeneraci, coz se tak zéasneho stavu néj.

Analyza hodinové dotace:; délky trvani vyukové jedntky

Pred dokoenim kompletni analyzy #ieme poukadzat na moznosti
zvySeni hodinové dotac€elkova hodinova dotacequnttu Zaklady sebeobrany
(v ZOP A) je 40 hodin. NavysSeni o hodin by zcela udité prispeélo
k dukladrejSimu a tedy i kvalit§Simu vycviku a tak i lepSifjpravenosti studeit
- prislusniki. Vyraznd zmina sodasného &ebniho planu ZOP A, z hlediska
délky piipravy a tedy i hodinové dotacéedmétu, neni v dohledné délrealna.

S vyznamnym ndistem pdtu hodin tak nelze pdtat. Z pohledu vyukovych
témat pedmétu Zaklady sebeobranyse nam vSak nabizi logicky a tudiz
i obhajitelny prostor k @sunu a Zazeni vycviku prace s teleskopickym obuskem
do prednetu Prakticka priprava Ta v sob zahrnuje mimo jiné i vycvik pouziti

donucovacich prostdki, kam teleskopicky obuSek také flatl/ pripact tohoto
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presunu, B zachovani celkové hodinové dotace 40 hodin, bychoy/Setili
nezanedbatelnych 10 hodin.

V sowasném tematickém planu jsou 4 hodigpevany Elesné (kondini)
piipraw. Jedna se vSakigdevSim o seznameni se se zaklatigsnhé pipravy
a metodikou rozvoje jednotlivych pohybovych schaihoVzhledem k takto
nizkému poétu hodin ¥nované &lesné pipraw, pri tak jiz nizké celkové dotaci
hodin Zaklad: sebeobranynema zé&eneni téchto hodin do vyuky své racionalni
opodstattini. Navic mira ufité kondice pislusniki v ZOP A je jiz dana spmim
vstupnich kondinich test, konanych v ramci ifjimaciho tizeni uchaz&i —
budoucich fislusniki VS CR pred nastupem d@akladni odborné jpravy A
Upusenim od tohoto tématudlesna piprava) by byly vyséeny 4 hodiny, jez by
mohly byt vnovany samotné vyuce sebeobrany. Utopehybovych schopnosti
je samorejm¢ vyznamnym aspektem Ugmosti v sebeobranné akci. Bohuzel
v ZOP ani v samotnychéznicichneni Ehem vyuky/vykonu sluzby vymezeias
pro zvySovani jejich urovn Pouze v ramci sluzebni a profestippavy probihaji
1x raené testy tlesné zdatnosti. Zde vSak neeSeno co sijslusnikem, ktery
i opakova testy zdatnosti nesplni. Neni tedy v tomta&smijak motivovan (jak
dokazuiji i vysledky ankety) a v podstig jen na 8m, jestli ve svém volnérdase
bude svoji kondici rozvijet. Wité¢ by vtomto smiru stélo za to zvazit figob
motivace pislusniki k jejimu rozvaoiji.

(V n¢kterych znicich byva, pouzeffslusnikim provadjicim eskorty,
béhem sluzby v§lenén prostor, ¥tSinou cca 1 hodinu, pr@lésnou pipravu; to
vSak jen tehdy, nebrani-li jim v tom zajem sluzby? v praxi nize znamenat 0 —
5x tydre.)

Souwasnou délku jedné vyovaci jednotky Zaklad: sebeobrany
tj. 90 minut, povaZzujeme za vyhovujici. Yipad potreby mame moZnost
prodlouZit jeji trvani, nap spojenim dvou, fffipadre i vice vywovacich jednotek

do jednoho bloku.

Analyza uéebniho planu ZOP A

Zménu by si nevyZadovalo pouze prodlouZeni déliipnavy v ZOP A, ale
i sowasna pedmetova skladba. Nap chybi, a to i z pohledu této prace,
syntetizujici pistup v pojeti vyuky v ZOP, tudiz i zavedeni intg@iho

zanestnani (pednttu), jeZz by prowtilo znalosti, schopnosti a dovednosti Hap
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vyuéovanymi obory. Integrované za&sinani by milo byt zaloZzeno na vytvéni
modelovych okolnosti, které by reflektovalgsté problémovérfpady Ezeaiské
praxe a prolinaly by z hledisk&eSeni krizovych situaci ¢t8inu sodasnych
piedneta (nag. sluzebni fprava, psychologie, pravo, praktick&igrava,
zaklady sebeobrany). #eni takovéhoto ipdnttu by si Zejmé vyzadalo
celkové navySeni @tu hodin ZOP, pesto, vramci zvySeni kvalityiipravy
piislusniki, by tato Gvaha (navrh) stala za zvazenipd&ire by mohlo byt
obdobné téma ¥azeno do nabidky roZgjicich a specializaich kurz.
Takovéto integrujici pojeti postrdda i komisiondrdwrecna zkouska, ktera
dostaténé nepropojuje znalosti a¢domosti s dovednostmi niéf uvadinou
pirednétovou skladbou. Je tdba pditat stim, Ze zavedeni integrujiciho
zanestnani by také i#edstavovalo zvySené naroky n&itele, jeho dalSi
sebevzdldvani, na vzdjemnou kooperaci ¥wjicich, propojenostagbnich osnov
¢i tematickych plaf jednotlivych gedmeta, zarazenych do integrace.

Navrh zmén ve vyuce sebeobrany ve specialigaich kurzech (Skoleni

instruktor  sebeobrany)

Stavajici dvoutydenni model Skoleni instruktorkdy je podminkou
UspsSného absolvovani jejich aktivnéast v kurzech sebeobrany | a I, by mohl
byt zachovan. V kazdém tydnu taregstavuje 32 hodin vyuky. Z hlediska
didaktiky a efektivnosti vyuky by bylo lepSi ragdd pripravu instruktol do vice
kurzt (3 az 4). Je vSakidgba respektovat pozadavekzmic na uvabtovani
prislusnilki pro rozsiujici a specializéni kurzy. V sodasnosti byva pro cely
tydenni kurz uten pouze jeden ¢itel-instruktor (z AVS), ktery vycvik vede.
Vzhledem k vysokym nardgkn na jeho osobu by bylo vhodn&itijako vedouci
kurzu dva ditele-instruktory, pi zachovaném @gmérném pdtu 18 Eastniki
kurzu.

U jiz proSkolenych instruktér sebeobrany (jiz absolvovali kurz
sebeobrany | a Il) by &b dojit k seznameni se s novou koncepci vyukyegsioif
sebeobrany ve V&R a k naslednému ,doskoleni*, a tdedeviim v oblasti
planovanych obsahovych a metodickychiam

V sowasném pojeti vadavani instruktol sebeobrany chybi moznost pro
dalSi opakovani, upéevani, zdokonalovani, rozévani znalosti a dovednosti

I vzajemnou vyminu zkuSenosti (vyplyva i z vysletlkdotaznikového Sidni).
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DalSi vzalavani instruktai by tak mohlo probihat v ramci tzv. speciatizich
tematickych semirid. Roiné by se mohlo jednat o 2 az 3 seniia podminkou
pro udrzeni certifikacenstruktor sebeobrany ve VBR by byla povinnost
zastnit se alespo jednoho vroce, dle vlastniho wWh. Vzhledem
k personélnim @vodim, ale i z hlediska didaktického, povaZzujeme zanofihi
seminde dvoudenni a to i s moznostizvani jak internich, tak i externich lekior
(specialist - dle zangieni seminge).

PredevSim z hlediska rozsahtéigravy budoucich instruktérsebeobrany
by se jevil jako idedalni nd@p model kurzulnstruktor sebeobranys licenci
instruktora sebeobrany llridy. Rozsah tohoto kurzu je 150 hodin (50 hodin
teorie a 100 hodin praxe). BohuZel zde vyvstéada otazek, nap Bylo by
absolvovani vySe uvedeného kurzu (mimo rezézenstvi) podminkou aspirace
na pozici instruktora sebeobrany v orgatidajednotce, kdyZz tato pozice
nepedstavuje pro ipsluSnika-instruktora sebeobrany Zadné vyhody? Byo
vedeni VS, potazmo OJ, ochotniispoupit v gipack zajiS€ni uvedeného Skoleni
V ramci rezortu ¥zenstvi na takovyto rozsah (limitujici personalni moin ve
vztahu ke Skolenym, ale i Skolicim instrukbor) Skoleni? ...atd. i@sto v3ak
i tuto variantu Ize fedlozit k navrhu planovanych 2Zmve vycviku sebeobrany ve
VS CR.

4.2.2 Navrhované zm ény v NG R o SluZebni a profesni
pFiprav é

V ramci gipravované novelizace ¥aeni NGR 67/2009 o Sluzebni
a profesni pipravé prislusnilé a olranskych zagstnan@ VSCR mame moznost
podilet se na tvorba néslednémipdkladani pozimovacich navria (v oblasti
naSeho zagfteni) jeZ budou fedloZeny vedeni VER k gripadnému schvaleni
a zakomponovani do jeho nové podoby.

Priprava nové koncepce profesni sebeobrany se teémy sdoficialnim
powstenim ze strany vedeni VSR a umo#uje mi tak, i kdyZz omezen podani
pozminovacich navrh k pripravované novelizaciNGR 67/2009 o Sluzebni

a profesni piprave prisludniki a obranskych zaestnan@ VSCR. Tyto navrhy

budou nasledn predloZzeny k pipadnému schvaleni a zakomponovani do nové

podoby n&zeni. Zmihovana omezeni vychézejitguevSim ze s@asného

personalniho stavu (ch§jici nebo neobsazena tabulkova mista, tzn. podstav
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piislusniki), z ogtovného fistu p@&tu véznénych osob s nasledkentgplninosti
véznic i z nedostatku financi. Tato sk&émest nam nap nedavd moznost pro
navyseni p&u hodinSebeobrany a pouziti DPprofesni a sluzebniripraw ani
moznost vytvait tabulkové misto ,Instruktor vycviku“/ ,Bojovéifpravy”, kde
by se mohl vybrany fislusnik ¥novat pouze vycviku sebeobrany, kamrdi
a stelecké pipraw, jak je tomu nap u Policie CR. Je nepochybné, Ze by se
v tomto gipact kvalita vycviku a tudiz i ppravenost fislusniki v sebeobrah

zvysila.

Navrhované zneény v NGR o SluZebni a profesni pipravé

NiZe je citovanc¢lanek 3, tématu S3 uvedenéhoiimani, v #mzZ je
nahrazeny/neplatny textgskrtnut a navrhované zmy zapsany kurzivou adrg.

V takto upravené bude generalninedlitelstvi gedloZzen k posouzeni.

Clanek 3, téma S3

(5) ,Vycviku sebeobrany a pouziti DP seéigluSnici zdastiuji v rozsahu
stanoveném Planem sluZebrippavy pro jednotlivé ¢ebni skupiny, Ppadre
podskupiny -viz Priloha 4 - Plan Skoleni a hodnoceni sluzebripavy ve
vazebnich &nicich, ¥znicich a ustavech pro vykon zabenpaci detence.”

(6) K overeni stavu pipravenosti pislusnilkk k pouZziti sebeobrannych
technik a DP se jedenkrat do¢ organizuji proerky sebeobrany a pouziti DP,
které provadji a hodnoti vycvieni instruktdi,? ktefi absolvovali systém Skoleni
instruktoriz sebeobrany ptadanych Akademii &zeiskeé sluzby.

(7)  ,Proverky postihuji zakladni prvky nebo kombinacéchto prvi:

Z pouzivani DP a sebeobrany.”

(8)

.Procviécovana a pro¥iovana témata sebeobrannych dovednosti a pouZziti

donucovacich progedki:“

a) -obrana—proti-strkani-nebotchiém—za—odyv, , obrana proti strkani, drzeni

a rdouseni®,

2 \/ navaznosti na komplexni analyzu budou vyerty vyukové okruhy (obsahova a metodicka
doporieni — ,manual“). Tyto okruhy budou darény do osnov Zakladni odbornéipravy A,
specializénich kurZ i do vycviku sebeobrany a pouziti donucovaciclsipedki v organizénich
jednotkach (¥znicich). S &mito okruhy budou instrukid sebeobrany v ramci systému Skoleni
seznamena proskolovani (v AVS).
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b) obrana proti udefm a kogm,
c) obrana—proti—utolim—kratkou—bednou—zbrani,obrana proti Gtokim
bodnosénou zbrani*,
d) 3,obrana proti strhim, p‘ehoaim, porazzm a techniky boje na zemi*,
e) zakrok proti pasivnimu odporu stojici, sedidinkZici osoby,
f) znehybani s piloZzenim pout a prohledanim,
g) odvedeni pachatele,
h) pouZziti obusku,
i) pouziti obuSku s#‘nou rukojeti,
j) pouZziti a manipulace se slzotvornymi prestky."
9) »Vycvik pouziti obuSku s F#@hou rukojeti provéaét odpovidajicim
zpisobem vzhledem ke skirtesti, Ze tento donucovaci prostiek se P
sluzebnim z&kroku pod jednotnym velenim (v jinygdadech jim gisludnik neni
vyzbrojen) pouzije k vykryti Udera kopi, k bodani nebo 7/ predvaéni
k nasazeni j@dvadci paky. Jako obuSek jej Ize pouzit pouze zcelme&ine
v pripadé  ohroZeni Zivota a zdravi zakigiciho piisluSnika nebo jinych
zUrastrenych osob.”

.Vycvik s obuSkem s7@nou rukojeti provadji pouze vazebniéznice
a veznice vybavené timto donucovacim pregkem podle vnibiho pedpisu2).”
(10) ,V ramci provrek ze sebeobrany a pouziti DP se hodnoti:
a) zda technika splnila 8y ucel (odvraceni Utoku, zneSkaahh, znehybeni pro
moznost floZzeni pout) vhodnost techniky, rychlost, plyntlogistota,
primérenost,
b) znalost pouziti DP."
(11) ,DodrZzovani bezpmostnich opaeni pi vycviku a pro¥yrkach technik
sebeobrany provéati obdobr v souladu <. 2 této gilohy.”
(12) ,Rozsah sebeobrannych technik a pouZziti DRyéktmusi spinit kazdy
prislusnik podle toho, do ktere&abni skupiny, fipadre podskupiny je zZazen,
stanovi 7editel organizéni jednotky v Planu sluzebni a profesrippavy na
kalend&ni rok.“ ,Vybér provéirovanych sebeobrannych dovednosti a pouziti DP

je shodny s vydrem procvifovanych témat v daném kalen##m roce.”

® rozsteni obsahu proc¥bvanych a prosfovanych témat (na zékladstatistiky napadeni

a specifik penitenciarniho préstli — nebezpmé zakazanérpdntty).
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Lze poznamenat, Ze vramci $agného stanoveného rozsahiipavy
Sebeobrana a pouZziti donucovacich pfedk: (Téma S3) coz edstavuje
8 vywovacich hodin v kalendidim roce, byvaji procébvana a pezkuSovana
vSechna tématda =+ j). Neni ve schopnostech instruktora arfislisniki
dostatén¢ vSechna témata nacitia prowtit. Vzhledem k tomu, Ze neni Sance

zasahnout do @tu hodin, navrhujeme k zvazeni nasledujici moznosti

- Rozdlit prezkuSovana témata do dvou vyukovych okrydrvni okruh by
zahrnovala témata), b), d), e)a pipadré navrhovanaobrana proti
strhium, pehozm, porazm, druhy okruh pak téma c), f), g), h), i), ));
takto navrzené okruhy by mohli byt protevany a proviovany
v dvouleté perio& prvni okruh jeden rok, nasledujici rok okruh druh
atd.

- Dalsi teSeni pedstavuje volba co nejjednodusSiho, maximaln
univerzalniho a efektivniho pojeti vyuky sebeobradgmnivame se, ze
tyto pozadavky reflektuje jak vyuziti modelovychusici, tak aplikace
instinktivnich obrannych reakci ve vyuce sebeobrany

- DalSi moZnost fedstavuje jiz znfiovand motivovanost ifsludniki

k sebevzdavani, v nasem fifpad v oblasti sebeobrany a fyzické
pripravy.

4.2.3 Anketa — Vycvik sebeobrany v organiza  €nich

jednotkach

Abychom ziskali objektivgSi informace pedevsSim o stavu sluzebni
piipravy Sebeobrana a pouziti donucovacich pfedk: v organiz&nich

jednotkach, bylo zvoleno §eni prostednictvim ankety (vzor anketiriloha 5 -
Vycvik sebeobrany v organtzdch jednotkach

Charakteristika souboru

Cilovou skupinou respondénbyli vedouci oddleni — bojd, potazmo
instruktai sebeobrany (vékterych boja zastdva zarowe pozici instruktora
sebeobrany) ze vsech jednotlivych orgatiieh jednotek — &nic vCR (tj. 35
véznic). Dotazano bylo tedy 35 respondenfv nasem fipat muai —

bojart/instruktoi sebeobrany; na vySe uvedenych pozicich Wasnosti neni
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Za&dna Zena) ve ¢lové skladb od 24 do 56 let. Na anketu odgd¥lo

30 dotazovanych.

Charakteristika ankety

Pro kazdou #znici byla utena jedna anketa. Byla anonymni a obsahovala
sedmnact otazek. Byla zadana v pisemné dorm pedloZzena osokin
s informacemi o jejim d&elu a instrukcemi Kk vypbni. Vyplréni ankety
vyZzadovalocca 10 minut.

U otazek 3), 5), 6), 9), 10), 12), 13), 17) respamd vybirali ze
ctyistupiové Skalovéady; vzdy jednu moznost &yt nabizenych.

U otazky 4) dotazovani vybirali ze dvou moZznostio{ae).

U otadzek 11), 14), 15), 16) respondenti vybiralitédstupiové Skalove
fady; vzdy jednu moznost zi# habizenych.

Otazky 1), 2), 7), 8) vyzadovaly (uzanou) slovni odpad’.

Charakteristika dotazovanych okruhia/témat:

Prvni d¥ otazky se tykaly fedevSim zkuSenosti instruktora v oblasti
sebeobrany.

Otéazky 3) az 9) se vztahovaly hla systému a obsahu vyuky.

Otazka 10¥eSila motivé&ni faktory gislusnika k vycviku.

Otazky 12) az 15) byly zatteny na materialiitechnické podminky
piipravy.

Otazka 16) zjitovala miru vyuZziti modelovych situaci ve vycviku.

Otazka 17) se vztahovala k moznostem jejich él&dni na pozici

instruktora sebeobrany v ramci (.

Prezentace ziskanych dat a jejich analyza

Nasled# budou prezentovany, dle peby této prace i analyzovany,

ziskané udaje dle jednotlivych otazek:

1) ,Jak dlouho vedete vycvik sebeobrany ve vaSiaoigacni jednotce
(roky)?*
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Vyhodnoceni:

Pramérna délka vedeni vycvik@ebeobrany a pouziti D& dotazovanych

instruktoi©i sebeobranyini: 6x3let.

2) ,Jakému bojovému sportu/uédni/sebeobrannému systému se

vénujete? (uvd’te jen jeden, dominujici)*

Vyhodnoceni:

Jak je zgrafu¢. 1 patrno, ¥tSina instruktol sebeobrany seémuje
piedevsim bojovym spamn a bojovym uminim (26, tj. 87 %). Pouze uvék

sebeobraisebeobrannému systému (4, tj. 13 %).

Graf¢. 1 - Rehled vykonavanych Gpbl

pocet instruktofi
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3) ,Vjaké mife vyuzivate techniky zvySe uvedeného bojového

sportu/uneni/systému ve vycviku sebeobrany v orgadirgednotce?”

Vyhodnoceni:

V¢étSina respondefitvyuZivéd ve vycviku sebeobrany znalosti a dovednost
z vySe uvadného bojového sportu/umi/sebeobranného systému, tj. odgmbv
,CASTO" (36 %) a ,VELMI CASTO" (20 %). U zbyvajicich dotazovanych
(44 %) je jejich vyuZiti ve vyuce mensi ,MENCASTO" A ,ZRIDKA/V UBEC*

- viz graf¢. 2
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Graf¢. 2 - Mira vyuZziti technik z vykonavanych Ufiol sebeobrah

Analyza:

Uvedené udaje jen potvrzuji ré@Enost/nejednotnost vyuky sebeobrany
ve VS, kdy ¥tSina instruktoi vyuziva vice jak z 50 % ipdevSim princip
(znalosti, dovednosti) ze ,svého* bojového sportwhi/sebeobranného systému.
Chybi zde vyrazny spaiay, sjednocujici metodicky a obsahovy zaklad,
vyucovany napi¢ celym systémem vyuky sebeobrany ve (S,

4) ,Mate b¢éhem vykonu sluzby prostor (mimo 8 hod. d@nych pro

vycvik a grezkusovani) pro fipravu k vycviku sebeobrany?*

Vyhodnoceni:

VétSina instruktol sebeobrany (70 %) ma&ltem vykonu sluzby prostor
pro pipravu na vedeni vyuky sebeobrany v orgafzajednotce, 30 %

z dotazovanych vSak tuto moznost nema — viz §raf
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Graf¢. 3 - Moznost fipravy k vycviku sebeobrany ve sléZb

Analyza:

Jak vysledky ukazuji, z&aacast z dotazovanych (30 %) nema moznost se
béhem vykonu sluzby iipravovat na vedeni vyuky sebeobrany v orgatmiza
jednotce. JakdeSeni se nam napnabizi moznost vytweni sluzebni funkce
Instruktor bojové ppravy, jejiz napini by mohl byt vycvik sebeobrany
a donucovacich prastdki, stelecka piprava, kondini péiprava apod., jak je
tomu nap. u PolicieCR. Takovato sluzebni specializace by zcekit&prispsla
ke kvalitrgjSi sluzebni fipraw prisludniki i k hodnotrijSi piipraw a vzdlavani
samotnych instruktdrsebeobrany.

5) ,Jste schopni dostatmé procvidit a prozkouSet vSechna stanovena
témata v roce?"

Vyhodnoceni:

Jak ukazuje grak. 4, zadny z dotazovanych neuvadi moznost zcela
dostaténé procviit a prozkouSet vSechna stanovena témata v roce%20
responderit uvadi ,SPISE ANO*, 27 % ,SPISE NE* ast§ina dotazovanych
(53 %) ,NE“.
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Graf¢. 4 - Mira dostat&ného procuieni a pezkousSeni stanovenych témat

ANO
0%

Analyza:

Naprosta wtsina instruktol sebeobrany (80 % uvedlo ,NE/SPISE NEY)
neni schopna dost&® procviit a prozkouSet vSechna stanovena témata (viz
kapitola 3.4.2.2Profesnisebeobrana v organizaich jednotkach Toto zjis&ni
podporuje vySe uva&dy navrh rozdlit prezkuSovana témata do dvou vyukovych
okruhi, dale nové, jednoduché, maximalaniverzalni a efektivni pojeti vyuky

sebeobrany a v neposledatk i snaha motivovatifslusniky k sebevzdavani.

6) ,Jsou podle vas fsludnici v organizéni jednotce sodasnym
systémem vycviku sebeobrany dosfate pripraveni ieSit krizové

sebeobranné situace?"

Vyhodnoceni:

Jak ukazuje graf. 5, 50 % dotazovanych uvadiagwnazor, Ze fislusnici
nejsou sotasnym systémem vycviku sebeobrany dostgtepiipraveni resit
krizové sebeobranné situace, 40 % uvadi, ze ,SPNEESOU* gipraveni,
,SPISE ANO* uvadi 10 % dotazovanych. Zadny z resjgori neuvadi odposd’
~LANO*, jsou pripraveni.
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Graf¢. 5 - Stavajici urovepripravenosti pislusniki reSit sebeobrannou situaci

ANO
0%

Analyza:
Z 90 % procent uvamha negativni odpad jen potvrzuje pdebu
vytvoreni nové koncepce vycviku sebeobrany ve(iFs

7)" Do kolika vycvikovych jednotek ¢etné piezkouSeni) mate rozten
vycvik? (v ramci celkovych 8 hod.)?*

Vyhodnoceni:

Jak vyplyva z grafi. 6, v 8 gipadech (organizaich jednotkach) byva
vycvik Sebeobrany a pouZziti DRzdlen do dvou &ty vycvikovych jednotek
(v kalend@&nim roce), ve 12ifpadechgili nej¢astji, do tii vycvikovych jednotek
a ve 2 organizmich jednotkach pak do Sesti vycvikovych jednotek.

97



Graf¢. 6 - Pd@ty vycvikovych jednotek sebeobrany v kalefrdén roce
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Analyza:

Prezentovany vysledek poukazuje nadssuy stav nejednotnosti a tudiz
i nekoncepnosti systému sluzebnfipravy v organizénich jednotkach.

8) ,Jak pocetné skupiny vedete?"

Vyhodnoceni:

Vyhodnoceni odpaidi na tuto otazku ukazuje tabul&ad.

Tab.¢. 4 - P@et prislusniki ve skupird

Analyza:

Vysledky uvedené v tabulce 4 ukazuji porérné znany rozsah v pé&ech
prislusnili ve skupig pii vycviku sebeobrany v organigai jednotce. Odrazi se
zde fizné, konkrétnimi &nicemi stanovené, systémyigravy, ale i personalni
moznosti (obsazenost tabulkovych misfslusnych ¥znic.

Pozn.: Dle vlastni zkuSenosti i na zaklagfjadieni instruktofi sebeobrany
lze povazovat za jeSwvyhovujici (zvladnutelny pro jednoho instruktopaget do
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30 pisludniki, za optimalni cca 20islusniki ve skupig. Jistou roli zde hraje
i moznost dlit piislusniky do skupin podle jejich funkcefaaeni, viz otazka. 9.

9) ,Jsou tyto skupiny rozédleny podle funkce fislusniki?*

Vyhodnoceni:

Jak z grafws. 7 vyplyva, ve ¥tSiné véznic nelze (37 %) nebe spiSe nelze
(40 %) clit piislusniky do vycvikovych skupin podle jejich funkeerazeni.
Kladné odpowdi, tedy ,SPISE ANO*“ , JANO*, uvadi 13 %, respekéivi0 %
dotazovanych.
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Grafé. 7 - Rozdleni vycvikovych skupin podle vykonavané funkce

Analyza:

Vysledky ukazuji pevazr zaporné odpasdi (77 %), tedy ve &Sing
piipadi nelze dlit piislusniky do vycvikovych skupin dle jejich funkcele to
uréité negativum, nehibstejné zgazeni ukuje stejné/podobna sluzebni specifika
a tudiz moznost konkretizovai zamgtfovat vycvik na piznané problémy, resp.
rizika a to nejen v sebeobrgnale i v Ffipad nacviku pouZziti donucovacich

prostedki, které maji pisluSnici girazeny dle jejich funkce.

10) ,Jsou ve vaSi organizéi jednotce pisluSnici motivovani
(pozitivre/negativre) k vycviku sebeobrany, #padré ke zvySovani

fyzické kondice?*

Vysledky:

Jak ukazuje grak. 8, 97 % (, NE* ... 77 %, ,SPISE NE* ... 20 %)
dotazovanych uvadi, ZzeftipluSnici nejsou zadnym @&gobem motivovani
(pozitivné/negativig) k vycviku sebeobrany {fpadré ke zvySovani fyzické
kondice). Pouze 3 % respondienivadi ¢ast&nou motivaci (,SPISE ANO),

nikdo z dotazovanych neuvadi odpdy,ANO", jsou motivovani.
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Graf¢. 8 - Motivace pislusniki k vycviku sebeobrany

SPISE ANO ANO
3% 0%

Analyza:

Jak bylo jiz zmigno, zadné nidzeni néeSi dalSi postup Wipad, Ze
piislusnik nesplnil dana kritéria tématu sluzebfipgavy Sebeobrana a pouziti
DP. Neni v tomto srru tedy nijak motivovan (pozitiinegativig). V praxi se
nesetkdvame gipady finani ani jiné formy zvyhodéni/znevyhodsni, tudiz
zde nevidime realné moZnosti jakiiguSniky vtomto swru motivovat.
Alternativou by snad mohlo byt nagaazeni pislusniki, ktefi pri prezkuSovani
neusgli, do doSkolovacich kuiz které by se staly soasti roz&iujicich
a specializénich kurZi v AVS (zde vSak off narazime na personalni moznosti

véznic, ale i AVS).

11) ,Pouzivate pi vycviku pomicky (lapy, bloky, pytle, chrade,
rukavice, ochranné obleky apod.)?*
Vyhodnoceni:

Graf ¢. 9 ukazuje, ze se ve vSeckzmicich vyuzivaji ve vycviku
sebeobrany poficky pro tento el ukené. V63 % , OBAS*, v37 %
,CASTO".
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Graf¢. 9 - Vyuziti poniicek ve vycviku sebeobrany

NE
0 %

Analyza:
Z vysledku vyplyva, ze vSichni z dotazovanych vyadi pi vyuce
sebeobrany pofitky. Jedna se o pozitivni zjisti. Otazkou vSakistava jejich

kvalitativni a kvantitativni stav ve vztahu k efieite jejich vyuZiti ve vycviku.
12) ,Je vaSe vybavenéinito pomickami dost&ujici?"

Vyhodnoceni:

VétSina odpowdi (NE 20 %; SPISE NE 57 %) ukazuje ng@mzujici
nedostat&nou vybavenost poaickami slouzicimi k vyuce sebeobragiasténou,
¢i Uplnou dostaténost vybavenosti uvadi jen 23 % respontientiz graf¢. 10.
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Graf¢. 10 - Mira dostat®é vybavenosti pofitkami pro vycvik sebeobrany

ANO
3%

Analyza:
Jak ukazuji vysledky odpedi, ve &tSiné véznic chybi poricky pro
adekvatni zajighi vyuky sebeobrany. Nemusi se jednat pouze o hjejic

kvantitativni, ale i kvalitativni nedostatek.
13) ,Jsou vaSe prostorové podminky pro vycvik ddsjeci?”

Vyhodnoceni:

Odpovd na tuto otadzku se z&yae polarizuje. Pozitivni odpasi (tj.
LANO"/ , SPISE ANO") piedstavuji 43 %, negativni odpami (,NE*/ ,SPISE
NE") 57 % - viz grafc. 11.
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Graf¢. 11 - Stav dostateych prostorovych podminek k vycviku

ANO
3%

Analyza:
Prezentovany vysledek dokazuje vyraznou odliSnosbstprovych
podminek jednotlivych&znic pro vycvik.

14) ,Vyuzivate pi vycviku i realné prostory (c¢né cely, chodby,
schodisé apod.)?”
Vyhodnoceni:

Jak graf¢. 12 ukazuje, ve 20 %eznic se k vycviku sebeobrany vyuzivaji
,CASTO" i reaIné prostory, v53 % se vyuzivaji ,OBS* a ve 27 % nejsou
vyuzivany vibec.
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Graf¢. 12 - Mira vyuziti realnych prostor k vycviku

Analyza:

Je pozitivnim zji&nim, Ze jsou ve &tSin¢ véznic k vyuce sebeobrany
vyuzivany i reélné prostory. Moznost jejich vyuzZitcela jis¢ zavisi na
prostorovych a finamich podminkéach (vybudovéani odpovidajicich ¢aych
prostor si vyZaduje jisté naklady), néliwedeni konkrétni &nice tato vycvikova
mista zajistit, ale i na samotnych instruktoreatjich schopnostech a ochot
vyuku sebeobrany realizovat i &chto prostorach.

15) ,Zairazujete do fipravy i vycvik sebeobrany ve stanovené vystroji

a vyzbroji?*

Vyhodnoceni:

Vysledky uvedené v grafél 13 ukazuji, Zze se ve 20 %anic ve vycviku
sebeobrany CASTO" zaiazuje cvéeni ve stanovené vystroji a vyzbroji, v 70 %
z nich ,OBCAS* a pouze v 10 % organizaich jednotek vycvik probiha bez
vybaveni stanovenou vystroji a vyzbroji.
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Graf¢. 13 - Z&azeni vycviku sebeobrany ve stanovené vystrojizongji

Analyza:

Z grafu vyplyva, Zze az na vyjimky probiha vycvikbsebrany i ve
stanovené vystroji a vyzbroji. Blize je tato probktikatreSena v kapitole 3.4.3
Faktor 3 — Specifika penitenciarnino prasii (Specifika vystrojova
a vyzbrojova) Vycvik ve cvinych realnych prostorech, se stanovenou vystroji
avyzbroji je mimo jiné ipodminkou pro uskémeéni realnych modelovych

situaci.

16) ,Vyuzivate ve vycviku realné modelové situaczn( snaha
o vytvdeni realit se bliZici situace, n@pvcetné komunikace; ,realného
provedeni Gtoku“ - dostatma razance, rychlost, bez uvedeni
konkrétniho zmisobu utoku; vytvéieni stresové zéte; v realném

prost‘edi; se stanovenou vystroji a vyzbroji; ...)?"

Vyhodnoceni:

Realnych modelovych situaci vyuziva ve vycviku sdftany 73 %
dotazovanych. Z toho 53 % ,@B\S*, 20 % ,CASTO*. 27 % respondedtuvadi,

Ze modelové situace nevyuZivaji — viz grat4.
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Graf¢. 14 - Mira vyuZziti redlnych modelovych situaciwjeviku sebeobrany

Analyza:

Zajimavé je zjidni, ze procentualni vysledky odpm\, uvedenych
v grafu¢. 14, se zcela shoduji s vysledky odgdivna otazkwislo 14(,Vyuzivate
pri vycviku i reélné prostory (camé cely, chodby, schodisipod.“?) — graf¢. 12.
Tato shoda nazigje nutnost situovat realné modelové situace ddnéba
prostedi.

17) ,PovaZujete fipravu instruktoni sebeobrany (VSCR) v ramci
rozsSiujicich a zdokonalovacich kurzza dostaténou?”

Vyhodnoceni:

Jak ukazuje grat. 15, 47 % respondentozna&uje sodasnou pipravu
instruktoii za nevyhovujici (,NE*), 40 % za spiSe nevyhovujiSPISE NE),
pouze 13 % ji uvadi za spide dostat (,SPISE ANO*) a nikdo z dotazovanych
ji nepovazuje za zcela vyhovujici (,ANO").
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Graf¢. 15 - Hodnoceni dostateosti stavajici fipravy instruktoé sebeobrany

ANO
0%

SPISE ANO
13 %

Analyza:
Odpowdi vyjadiené v grafu. 15 vypovidaji o nutnosti provedeni &m
v systému fipravy instruktoii sebeobrany ve specializdch kurzech,

pripravovanych Akademii VS.

Shrnuti:

Predpokladame, Ze vySe uvedené vysledky a analyzglbuguzity i
tvorbé nové koncepce sebeobrany ve YR a to pedevsdim v obsahovych
a systémovych z#émach vyuky sebeobrany v organin&ch jednotkach, ve
zmeénach materialt — technickych podminekigpravy i v moznostech a kvalit
dalsiho vzdlavani instruktol sebeobrany, jez zajigie AVSCR.

4.2.4 Shrnuti a doporu €eni - Faktor 2

Na zaklad analyzy a navrhovanych zm vybranych¢initeli ve vyuce
profesni sebeobrany v AVER z pohledu antropogenniatinitelt vyuky lze
konstatovat, Zeiprespektovani daného staviiguSniki ve vyuwované skupié
(tedy ueného poétu, rizného pohlavi, &u, typi osobnosti, sluzebni funkce,
odlisné drove pohybovych schopnosti a dovednosti, zkuSenostiofivace)
a snaze o_maximalni efektivhost vyuky, musi tatelazdas® sphovat urité

zasady: jednoduchost, maximalni univerzalnost kapéitelnost a &innost, a to

spiSe nez technik, tak sebeobrannych prinaiprgla byt i dostaténé motivujici.
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Déle by nglo byt paitdno stim, aby byl vyiujicim sebeobrany dan

vyrazrejSi prostor nejen na zvysSovani jejich kvalifikaceedbevzdidvani, ale i na

dostaténou psychickou a fyzickou regeneraci.

Z hlediska analyzy hodinové dotadeegnttu Zaklady sebeobranfy ZOP
A) neni gedpoklad navySeni séasného pétu hodin (40), ale nabizi se
obhajitelny prostor ki@sunu a z@zeni vycviku prace s teleskopickym obuSkem

do predntu Praktickd griprava (tzn. 10 hodin ve progph vyuky sebeobrany),

kde je provadn nacvik prace a manipulace s donucovacimi pedgy.
Vyznamnym aspektem UO&mnosti v sebeobranné akci je i Urdve
pohybovych schopnosti. V stasném tematickém planurgamétu Zaklady
sebeobrany(ZOP A) jsou &lesné (kondini) pripraw pouze 4 hodiny (jedna se
piedevSim o seznameni se sedasqgby a metodikou rozvoje pohybovych

schopnosti). Vzhledem k zanedbatelnémétypdodin ¥nované &lesné pipraw

zvazit upusini od tohoto tématu. VySeiné 4 hodiny &ovat samotné vyuce

sebeobrany. Hledat #poby motivace fisluSniki k samostatnému rozvoji

kondice nap finantni motivaci, kdy by seipurcovani vySe odin (osobniho

ohodnoceni) fislusniki mohlo @ihlizet mj. i k vysledkm testi télesné zdatnosti.

Souasnou délku jedné vyaovaci jednotkyZaklad: sebeobranytj. 90

minut, MiZzeme povazovat za vyhovujici (fipad poteby je moznost prodlouzit

jeji trvani, nap. spojenim dvou, ifipadre i vice vywovacich jednotek do jednoho
bloku).
Analyza «ebniho pldnu ZOP A nam nazige potebu zavedeni

integrujiciho zaréstnani (pednttu), jez by pro¥iilo znalosti, schopnosti
a dovednosti nag vyucovanymi obory. Mohl by tak byt zaj&t syntetizujici
piistup v pojeti vyuky v ZOP jez by pré studenta-pisluSnika nafi¢

vyuéovanymi obory._Integrované za&sinani by milo byt zaloZzeno na vytwéni

modelovych okolnosti, které by reflektovalgsté problémovéifpady Ezaiské

praxe a prolinaly by z hlediskgeSeni krizovych situaci é&t8inu sowdasnych

predneta (nag. zaklady sebeobrany, sluzebnfippava, psychologie, pravo,

praktickd giprava). Z&azeni takovéhotoipdn®tu by si Zejm¢ vyzadalo_celkové

navyseni p&u hodin ZOP, festo, v rdmci zvySeni kvalityripravy gislusniki,

by tato Gvaha (navrh) stala za zvazeni. iba pditat stim, Ze zavedeni

integrujiciho zarstnani by také igdstavovalo zvySené naroky nétele, jeho
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dalSi sebevatdavani, na vzajemnou kooperaci ¥yjicich, propojenostagbnich
osnov¢i tematickych plaf jednotlivych gedntta, zaazenych do integrace.

Z hlediska navrhu z#ém ve vyuce sebeobrany ve specialidgah kurzech

(Skoleni instruktoi sebeobrany) by mohl byt stavajici dvoutydenni rhode

(sebeobrana |, 1) Skoleni instrukiorzachovan. V souvislosti se zafiStm

moznosti dalSiho vzdhvani, opakovéani, upéwevani, zdokonalovani, ro¥évani

znalosti a dovednosti i vzajemnou Wm zkuSenosti, by navazovaly tzv.

specializéni tematické semité. Ra@&né¢ by se jednalo o 2 az 3 dvoudenni

seminde s moznosti fizvani jak internich, tak i externich lekifiofspecialisi -

dle zamgteni seming). Podminkou pro udrZzeni certifikaltestruktor sebeobrany

ve VSCR by byla povinnost ziastnit se alesgojednoho v roce, dle vlastniho
vybéru.
U jiz proSkolenych instruktdr sebeobrany (jiz absolvovali kurz

sebeobrany | a Il) by &o dojit k sezndmeni se s novou koncepci vyukyeasioif

sebeobrany ve V¥R a k néaslednému .doskoleni*, a tdedeviim v oblasti

planovanych obsahovych a metodickychémmPedevSim z hlediska rozsahu

zvazit moznost #pravy budoucich instruktdr sebeobrany v kurzinstruktor

sebeobrang licenci instruktora sebeobrany fidty.

Z pohledu navrhovanych zm v NGR o Sluzebni a profesniipraw, kdy

byla moznostéasté&n¢ zasahnout do jejiho &ni, byly navrzeny Gpravy, tykajici

~ s 7

se pozice AVS ve vztvani instruktoll sebeobrany a také ro#ii o vywdovana

a proiovana témata naobranu proti strkani, drzeni a rdouseni”, ,,obranugi

utokim bodnosénou zbrani, .obranu proti stridm, pehozZm, porazm

a techniky boje na zethi

Dulezitou sodast analyzy satasné koncepce vyuky profesni sebeobrany

ve VSCR a redevsim pak zhodnoceni stavu vycviku sebeobramganiza&nich

jednotkach pedstavuji vysledky ankety (viz kapitola 4.2&hketa — Vycvik

sebeobrany v organizaich jednotkach Nasledg uvadime vysledky analyzy

tohoto Sateni pro pipravu a tvorbu nové koncepce:
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byla potvrzena samotnd peba vytvdeni nové koncepce vycviku

sebeobrany ve VE6R

uvadna roztiS€nost/nejednotnost vyuky sebeobrany ve VS ukazuje na

potrebu vytvdeni vyrazného spaieého, sjednocujiciho metodického

a obsahového zakladu rapcelym systémem vyuky sebeobrany ve VS
CR

vzhledem k sotasnym omezenym moznostemiVppaw na vedeni vyuky

sebeobrany v organizai jednotce _vytviit sluzebni funkciInstruktor

bojové ipravy, jejiz népini by mohl byt vycvik sebeobrany

a donucovacich prastdki, stelecka piprava, kondini priprava apod.,

jak je tomu nap u PolicieCR (tato sluzebni specializace by zcelaitdr
piipraw a vzdlavani samotnych instruktibsebeobrany)

v disledku omezenéhatasového prostoru na dostaté procvéeni

a prozkouSeni vSech stanovenych témat ddzdvycvik do dvou
vyukovych okruli; snaha motivovatifslusniky k sebevztavani
zoptimalizovat poty prislusniki ve vycvikovych skupindch se snahou
delit ptisludniky do vycvikovych skupin dle jejich funka#mz by byla
respektovana stejnd/podobna sluzebni specifika diZz tumoznost
konkretizovatti zamegiovat vycvik na piznané problémy

vzhledem k absenci motivacefi pnesplreni danych kritérii tématu
Sebeobrana a pouziti DP hledat formy pozitivni/tigga motivace
prislusniki k pojeti sluzebni ifpravy; zajistit dostatek pozadovanych
/odpovidajicich poricek pro vyuky sebeobrany

vytvorit, pokud mozno ve vSech organim&ch jednotkach, adekvatni
podminky pro dostatey vycvik sebeobrany v realnych prostorach
(vybudovani/zaji&ni odpovidajicich ce¢nych prostor), ve stanovené
vystroji a vyzbroji; vycvik ve cvinych realnych prostorach, se stanovenou
vystroji a vyzbroji je mimo jiné i podminkou prokuseinéni realnych
modelovych situaci

nutnost provést zémy v systému fpravy instruktodi sebeobrany ve
specializaénich kurzech, fipravovanych Akademii VS (navrhované

zmeny uvedeny vyse)

111



Predpokladame tedy, Ze vySe uvedené vysledky analydgu vyuZzity pi
tvorbé nové koncepce sebeobrany ve YR a to pedevsim v obsahovych
a systémovych z#mach vyuky sebeobrany v organiméch jednotkach, ve
zmeénach materialy — technickych podminekiipravy i v moznostech a kvalit

dalsiho vzdlavani instruktol sebeobrany, jez zajidjie AVSCR.

4.3 Faktor 3 - Analyza specifik penitenciarniho

prost redi

4.3.1 Zhodnoceni psychologickych specifik

V navaznosti na teoretickodast Ize uvést, ZeuteZitou roli v tomto
faktoru hraje prevence a to nejen ve smyslu bigraven a odvratit fyzicky utok,
ale i ve smyslu profesionalniho vykonu sluzby, rdggovani systému
bezpé&nostnich zdsad, dobré znalost osobnastilv a pozorovani jejich chovani,
zvladani krizové komunikace atd. Zde bygisvou pozitivni roli sehrala moznost
dalsiho vzdlavani gislusniki v specializanich kurzech (v AVSCR), v tomto
piipadt zantienych gedevsim na oblast penitenciarni psychologie.

Dale je teba si ugdomit, Ze pehnany draz na bezpmost, spojeny
s prikrosti jednani fislusSnika (personalugnice), niize vést kiistu nagti. Proto
je nutné zvlast dbat na to, aby byl pivé vyvazen porr mezi dodrZzovanim
zasad bezpmosti a vytvéenim napti mezi personalem a&zni. Je nutné potat
I se zvlastnim hodnotovym a normativnim systémemiy, ktefi maji casto zcela
jiny ndzor na to, co je spravedlivé, neZz ma spusst.

V n¢kterych gipadech je bohuZel nutno konstatovat, Ze konfl&nsel
vyvrcholit az fyzickym napadenim figluSnika (zastnance), kdyby tento
postupoval ,takticky".

Vyznam ma zde i vzajemnéigudavani si adekvatnich informaci
0 wzrenych osobach mezitislusniky a zarstnanci, kt& jsou v gfimém styku
s wznénymi osobami. Hslusnici, kté plni ukoly bezpénostni povahy, nemaji
prostor pro diskusti polemiku s ¥zném jako napiklad vychovatel, pedagog
nebo psycholog.

VSechny tyto zasady a dopoani by nély byt sowasti sluzebni a profesni
piipravy, tedy i profesni sebeobrany (hl. v pre-kibtiii fazi).
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4.3.2 Zhodnoceni zdravotnich specifik

Pfi hodnoceni zdravotnich rizik ve vztahu k moznéyridkému napadeni
ze strany ¥zréné osoby zde nerféSena Ujma na zdravfigluSnikaci piipadné
specifika ¥zeiskeho prosedi, tedy pedevSim porrné vysoké riziko mozné
infek¢éni nakazy. Jak vyplyva z teoretick&asti charakteristiky zdravotnich
specifik, jedinou technickou ochranou, ktera bglareliminovat pipadné infekni
riziko v kontaktu s ¥znénou osobou je pouzivani hygienickych rukavic (st
vystroje fFisluSnika). Tyto vSak fpdstavuji pouze ditou ochranu hlavé pii
vykonu kEZnych sluzebnich ukdn(nag. osobni prohlidky), za jejichzcélem si
piislusnik rukavice nasazuje, nikoliv vSaki gyzickém napadeni ze strany
véznéné osoby. Navic, jak jiz bylieteno, charakter Gtoku byva i takovy, Ze jejich
pouziti mize byt bezfedmétné. Jako fiklad mizeme uvést napadeni spojena
s pokousanim fislusnika na trznych c¢astech dla — viz statistika napadeni
prislusniki.

Tak, jak bylo uvedeno, neexistuje tmob obrany, ktery by za vSech
okolnosti riziko infekce zcela eliminoval. Pokud &y vyskytne moznost na
atok se pipravit, ne€lo by tak byt @inéno. Sowéasti nacviku sebeobrannych
dovednosti fislusnika by se #ho stat i unét si was, pokud to situace dovoli,
pripravit si ke své obranprostedky (nap. donucovaci prostdky), které bdf
atocnika odcinu odradi, nebo alespa@minimalizuji moZnost ffmého fyzického
kontaktu, samdzjme to vSe v souladu s pravnimi aspekty.

Do prevence infaeknich zdravotnich rizik pak také patvyuzivani
bezplatného &ovani proti vybranym infelnim nemocim, které jefislusnikim
VS CR nabizeno.

4.3.3 Rozbor stavebn é-technickych specifik

Uvadkna skuténost pedevsSim stismosti a dalSich zvlastnosti
vézeiskych, ale ijustinich prostor ¢i zdravotnickych z#zeni (v gipadc
zdravotnich eskort) by &a byt brdna na ietel @ vybéru vhodnych, do
takovéhoto progedi zaaditelnych sebeobrannych pringigpdicich prostorem.
S timto souvisi i adekvatni vycvik v praci s domecmi prostedky. Snahou by

mélo byt maximalg vyuzit €chto zdanli¢ negiznivych podminek ve sy
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prosgch (stny, katry, schodig§ pripadré i vybaveni cel, kanceta apod.).
Vlastni nacvik by mil probihat také v obdobnych prostorach, s moznogtziti
tzv. cvicnych cel, kanceld schodig atd. (viz anketa).

Stavebg technicka specifika by sedha promitnout i v taktické fijpraw.
Nap. ve vztahu k pokryti kamerovym zafistm, pipadré k rozmiseni
(umisgni) tisiovych hlasiu. Zde je teba uvést, Ze kompletni pokrytfestenych
objekti kamerovym systémem neni mozZzné a to nejen dmgnale nap.
I z divoda etickych. Ani tisové hlaste pripadnou vlastni okamzitou fyzickou
sebeobrannou akci resi, ale v fipact stupiujiciho se verbalniho konfliktdi
jinych projei mozné nasledné agrese ma jejich pouziti smysl. diazuji
piiklady zakazanych nebezjmgch pgednetdi — vyrobki vézni, uvedenych
v Priloze 6 - Zakazané nebezpe pednety — vyrobky wzii, odivodreénost
zarazeniobrany proti Gtokm kratkou bodnou zbrani; naSem pozghovacim
navrhu roz&enou na obranu protitokim bodnosénou zbrani,do vycviku
a prowiovani sebeobrannych technik a pouziti donucovagioktedki, ma tak

zcela jist své opodstatmi.

4.3.4 Rozbor vystrojovych a vyzbrojovych specifik

Stanoveny sluzebni stejnokroj, ve srovnani se spoitn oblé€enim, ve
kterém z pevazné wtSiny nacvik sebeobrany probih&ggstavuje ufith omezeni
(sttih, pouzity material; nutno dodat Ze &chto aspektech u stavajici uniformy
znan¢ nevyhovujici) a to f@devsim v mozném rozsahu potiyb

Stejre jako sluzebni stejnokroj, tak i sluzebni opasedorsucovacimi
prostedky, pokud pomineme moznost jejich vyuZziti v slufien zakroku,
piedstavuje omezeni v pohybu £itou hmotnostni z&¥.

VeSkeré uvedené skutwsti bychom mili respektovat fi vybéru
vhodnych sebeobrannych provedeni. DalSim damim je, aby uiitd c¢ést
vycviku (kompletni vycvik v pedepsané vystroji a vyzbroji nelze realizovat také
z divodu jejich mozného poskozeni nebo ¢enii), gedevSim pak modelové

situace, probihala ve stanovené vystroji a vyzbroji

4.3.5 Shrnuti a doporu €eni - Faktor 3

Oblast psychologickych zvlaStnosti ukazuje nagimi, gedevsSim v pre-

kofliktni fazi, wv&novat prostor vz&lavani gislusSniki v oblasti aplikované
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penitenciarni psychologie se snahou o dobrou zhakshnosti ¥znt, zvladani

krizové komunikace apod. Tato edukace by mohlasbwiasti sluzebni a profesni

piipravy gislusniki ¢i vzdélavani Fislusniki ve specializénich kurzech

(v AVS). DalSi doporteni gedstavuje moznost vytyib ve vznicich prostor pro
vzajemné si (fedevSim Ustni) fiedavani informaci o&nénych osobach mezi
prislusniky a zagstnanci, kté jsou v fimém styku s &nénymi osobami.

V oblasti zdravotnich specifik a rizik provedenaalgma ukazuje na

nutnost nacviku sebeobrannych dovedno#8lygsnika ve smyslu uh si was,

pokud to situace dovoli,fipravit ke své obrah prostedky (nap. donucovaci
prostedky), které bd Utacnika od ¢inu odradi, nebo alespozminimalizuji

moznost pimého fyzického kontaktu, saniepmé to vSe v souladu s pravnimi
aspekty. Minimalizaci zdravotnich rizikigdstavuje do «ité miry i lepSi

vybavenost fislusniki ochrannymi poniickami, moznost byt dostdis

informovan o konkrétnich infékich rizikdch v kontaktu s daigou Wznénou

osobou (zde vSak budeme narazet postoje zasfaskych prav) i_vyuZivani
bezplatného &ovani proti vybranym infalnim nemocim, které jefislusnikim
VS CR nabizeno.

Stavebg-technickd specifika ukazuji na nutnost aplikacdowgch

sebeobrannych prinaip které sp#i s prostorem a um@égji vyuzit €chto

zdanliw negiznivych podminek ve sy prosgch (stny, katry, schodigf

piipadreé i vybaveni cel, kancetdapod.). Tzn. potvrzeni opr&mosti provaet
vycvik i v redinych, nejlépe ctmych prostorach. Dale sem fiatznalost pokryti

kamerovym zajignim, gipadré rozmistni (umiséni) tisiovych hlasta. Jak
dokazuji piklady zakazanych nebezppgich pgedmeta — vyroblkd vézndg,
uvedenych v Hloze 6- Zakazané nebezfye pednety — vyrobky wzii, je treba,
z hlediska obsahu, do vyukyfadlit i obranu proti bodnog&eé zbrani.

Je teba brat naietel i to, Ze profesni sebeobrana (sluZzebni zékrok)
znamena odvraceni Utoku ve stanoveném sluzebninmolteji a vyzbroji. To

s sebou Pnasi sva_specifika v sitych omezenich_vystroje #, pouzity

material, hmotnostni z& v podokt donucovacich prostdki), ale i klady
v moZnostechifiméieného pouZiti donucovacich pri@stki pii sebeobranné akci.

Veskeré uvedené skuteosti bychom rdli respektovat fi vybéru vhodnych

sebeobrannych provedeni. DalSim dopenim je, aby ujita ¢ast vycviku

(kompletni vycvik v pedepsané vystroji a vyzbroji nelze realizovat takidvodu
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jejich mozného poSkozeni nebo dmi), FedevSim pak_ modelové situace,

probihala ve stanovené vystroji a vyzbroji.

4.4 Faktor 4 — Statistika a analyza napadeni
pFislusnik & VS CR

4.4.1 Statistika napadeni p Fislusnik @ VS CR v letech 2011
a7 2015 (za¥)

V této podkapitole bude proveden podrobitghted a statistika napadeni
prisludniki VS CR v letech 2011 aZ 2015 {2a Podkladem pro nize uvedeny
piehled, ktery je obsahem tabulky 5 - Napadeni fislusnilé VS CR (2011 —
2015 zéi), byly Gdaje, vytvéené stalou sluzbou VSR, viz kapitola3.4.5 Faktor
4 — Mimgradné udalosti ve VBR (napadeni fisludnilé), kterd méa za povinnost
zpracovavat a ukladat statistiky vSech miéaumych udalosti. Zde jéeba uvést,

Ze nam byly zfistuprény pouze mimgadné udalosti do roku 2011.
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Tab.¢&. 5 - Napadeniifislusniki VS CR (2011 — 2015 2§

Pocet fyzickych napadeni
ztoho:

Pocet zranéni

Zranéni pfislusnika dle zplsob utoku -

Predchazel verbalni konflikt

VyuZité sebeobranné

Rok Y . . pfislu$nika vyZadujici | Zpasob Gtoku . . PR Pasmo sméfovaného utoku v s A Poéet Gtoénikd .
pocet napadeni ve vazbé P pasmo sméfovaného ttoku ¢i jiné projevy agrese techniky a DP
N Lo odborné osetreni
pocet napadeni cizincem
uder pésti/dlani 10x 4x hlava 8x do obliCeje, 2x na trup 5x ano
21 uder pfedmétem 5x (hl. Zidle, stfep, popelnik) - | 1x hlava, 1x trup hlava, trup 3x ano 51;7x’2maty,kchvaty
(z toho 2x pfislusnice hlava, trup vidy 1 X U e[y a kopy
o 3x obusek
3 napadené muzem) 6Xx strkani 2x trup 1x ano (1x mentélné 1x slzotvorny
N 5 narazeni 1x trup retardovany) rostredek v
3 Skrceni 1x krk P
9x pouta
uder loktem 2x hlava-oblicej
uder pésti/dlani 19 x 8x hlava hlava 14x, trup 4x, krk 1x 5x ano
h 33 q uder hlavou 1x 1x hlava hlava/obli¢ej §5x12maty,kchvaty
~ (vz’tlovo-SX nzpav ena kop 5x 1x dolni koncetina hlava, dol. koncetina, trup 1x ano sdv 1 zx ubety; opy
a prisiusnice s, X Zenou, 11x uder pfedmétem 3x (Zidle, kybl, berle) 1x dolni konéetina obli¢ej, dol. koncetina, trup 2x ano , \V/z,y . X obuse .
« 1x muzem) ——— — — (6x utoénikem zena) 1x slzotvorny
drZeni/uchop 4x (za ruce, vlasy, odév) ruce, vlasy, odév 1x ano Y
3 — prostiedek
2 strkdni 1x trup 2x ano 13x pouta
strh/poraz 2x krk, trup 1x ano
uder pésti/dlani 11x 4x hlava, 1x trup hlava-5x,trup-4x 4x ano L
30 ader hlavou 1x oblice] v jednom pripadé 21 x hmaty, chvaty
. (z toho 1x napadena kop 4x 1x dol. koncetina, 1x trup trup, dolni koncetina napz?devm’dvema 7x udel:y a kopy
a Sl v s " " < = " utocniky, 3x obusek
S pfislusnice Zenou) 13x uder/hod predmétem 4x (Zidle, stolek, tuzka) 1x hlava trup, hlava jinak vidy 1 2x slzotvorny
7 drZeni/lchop 8x (za odév, krk, horni konéetina) | 2x horni konetina, 1x krk trup, krk, horni koncetina 4x ano (2x Gtognikem %ena, 1x | prostredek
2 strkdni 4 trup mladistvy) 13x pouta
kousnuti 2x 1x horni, 1x dolni koncet. horni, dolni koncetina 1x ano
Uder pésti/dlani 12x 5x hlava hlava - 10x, trup - 2x 6x ano 15x hmaty, chvaty
20 Uder hlavou 1x 1x hlava hlava 1xano vidy 1 2x Udery a kopy
3 0 ax kop 3x hlava, trup, dol. koncetina (1x utoénikeym sena. 1x 2x obusek
54 2 uder/hod pfedmétem 2x (ndsada, hadice) 1x trup, 1x hlava trup, hlava 2x ano mladistvy) ! 2x slzotvorny
drieni/tchop 3x (za odév, krk, trup) trup, krk 1x ano prostfedek
strh/poraz 3x trup, krk 9x pouta
% uder pésti/dlani 12x 5x hlava, 1x trup hlava - 9x, trup - 3x 4x ano 19x hmaty a chvaty
»g ”n uder/hod predmétem 3x (Zidle, ty¢) trup, hlava 2x udery, kopy
s 7 ox drZeni/ichop 4x (za odév, krk, trup) 1x trup trup 2x ano vidy 1 1x obusek
3 1 Skrceni 1x krk (1x utoénikem Zena) | 2x slzotvorny
) strh 2x 1x trup trup prostiedek
Q strkani 1x 1x trup trup 13x pouta
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4.4.2 Interpretace a vyhodnoceni zjist énych dat
Celkovy paet fyzickych napadeniifsiusniki VSCR v letech 2011 az
2015 (do z#): 125
-z toho p@éet napadeni ze strany ob#irych (vykon vazby): 22
-z toho p@éet napadeni cizincem: 10
- z toho pdéet napadeni se zramm pislusnika: 47 (tzn., Ze vice jak

tiretina napadeni (37,6 %) skila porargnim prislusnika)

Porradi nejéastjSich zpisohi Utoku:

. Uder psti/dlani (hl. hlava)

. drZeni/uchop (hl. ad, krk, hor. kogtetina)
. uder/hod pedmétem (hl. zidle)

kop

. strkani/narazeni/strzeni/poraz

. Uder hlavou (do olileje)

N o oA W N P

. Skrceni/uder loktem/kousnuti

Pozn.: nektera napadeni eha charakter kombinaci uvedenychigphi
atoku; pi nekterych c¢innostech je v kontaktu garenou osobou é&tSinou
1 prislusnik (nap. predva@dni wezre), v jinych gipadech dvai vice pislusnilé
(napr. prohlidky, eskorty).

NejcastjSim pasmem sgiiovaného Utoku je hlava. Ta je i ta$gjSim
mistem zraéni prislusnika.

Samotnému fyzickému napadenfegchézel verbalni konflikigi jiné
projevy agrese ve 46iipadech, coz fiedstavuje cca 37 % z celkovéhocpo
napadeni.

Nahly, spontanni (afektovany) uatok, nesouci znamkypulzivniho
jednani, pevazoval v 79 fipadech, cozigdstavuje cca 63 % napadeni.

Z celkového pétu napadeni byl v jednomiipact uUtok veden déma
atoéniky-muzi, v 10 ti pipadech utéila Zena (mimeéadné udalosti-napadeni
piislusniki za sledované obdobi z jediné Zenskénice v CR ve Setlé nad
Sazavou), 2x mladistvy a 1x mentélretardovany muZz. V ostatnichipadech

byl Utok veden vzdy jednim Gtoikem-muzem.
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Mimo uvedenou tabulkd. 5 uvadime fehled nejasgjSich situaci (misto,

¢innost) i kterych doslo, ve sledovaném obdobi, k napadésiugnika:

1. cela — uklid, nteni zdizeni cely, kontrola/prohlidka cely,
vyvakni z cely

chodba/oddil/schodi&t predvadni vézne

zdravotni stedisko — oSééni, vydej 1€k, zdravotni prohlidka
soud — jednaci 8 vyvedeni z jednaci sinvyneseni rozsudku -
odkladaci cela

kancel& (dozordi/vychovateh) —eSeni kazgskych gestupk
eskorta/eskortni vozidlo — vystup/nastup do eskibatwozidla
jidelna — vydej stravy

prohlidky — osobni/technické

© © N o O

kulturni mistnost — konflikt &zt

10.  vychazkovy dvr — vychazky

Pro doplgni tohoto pehledu, na zaklad mnohaletych zkuSenosti
prislusniki, jsou uvedeny i dalSiriklady rizikovych situaci:

- dalkova eskorta - za jizdy,¢élem eskorty, &zném vyzadany vstup
piislusnika ¢lena eskortni skupiny) do i oddtleného prostoru
eskortniho vozidla, zac¢élem grekontrolovat piloZzeni pout, ktera &zni
Udajre zpasobuji bolest-velmicasté, ¥tSinou neoprawné; @esto je
piislusnik povinen spravndifpZeni pout zkontrolovat; vstupuje vSak do
prostoru, kde byvaippravovana vice jak desitk&ziu ...

- budova soudu —ipdvaeni wzr¢ z odkladaci mistnosti do jednaci &in
pohyb po chodly kde se pohybuji nejen civilni neastrené osoby, ale
nag. i pribuzni obvigného ¢i poskozené strany ...

Pro ilustraci ne vzdy profesionalnihtigtupu gislusniki k vykonu sluzby,
z hlediska bezpgmého chovani, fikeme uvést i dalSi konkrétniiklady:

- odkladaci celaied ordinaci vzenského Iékge; prislusnik, ve stanovené

vystroji a vyzbroji stojici zady dpny o ntize (,katr); v odkladaci cele

pét véznénych osob ...
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- kontrola a pedavani obsahu balikuéanéné osob; mezi wzrném
a pisludsnikem stolek s balikem, na stole polozZzeny, rktery gislusnik

pouzil k rozbaleni .%

4.4.3 Analyza napadeni p Fisludnik @ VS CR

Jest pied nize uvedenou analyzou felia konstatovat, uvedena statistika
napadeni je pro nas velmi podstatnym zdrojem inémim
Z vySe uvedenych dat vyplyva, Ze by ve vyuce sefznb(v Akademii

VS i v organizanich jednotkach) # byt kladen draz na nacvik obrany:

- proti Gtoku g@sti/dlani/loktem/hlavou na hlavu
- proti drZeni/chopu/strkani/porazu a Skrceni
- proti uderu pedmétem

- proti kopu

- proti kombinacim uvedenych Utibk

Timto se nevyltuji jiné zpisoby utoku a tedy i nacvik obrany proti nim.

Soutasti vycviku by mila byt obrana proti jednomu i vice dtdkim
(predevSim na zaklg&mimoradnych udalosti - napadeni z léegr. 2011).

Z hlediska pevazujiciho spontanniho utoku z kratké vzdaler(e&stict ze
2/3) bude iteba zalenit takovy zmsob obrany, ktery maximain potlai
rozhodovaci proces, tedy bude vychazet z instinkttv obrannych reakci.
Vzhledem k Siroké Skaleuznych zpgisohi utoku bude nutné volit obranu
maximalré univerzalni za dodrzeni princ¢igednoduchosti a aplikovatelnosti.

Nezanedbatelnodast (vice jak 1/3) tvily takové zmisoby atoku, kdy
samotnému fyzickému napadenifegchazel verbalni konflik€i jiné projevy
agrese. Tato skutrost nam ukazuje nutnost do vycvikwlemit a nacwiovat
mnohdy opomijenou fazi pre-konfliktni.

Z popisu jednotlivych napadeni vyplyva, Ze Gtokymag charakter
piedem planovaného, fipravované a adresného uatoku na Zzivot a zdravi

piislusnika. Je to vSak pouze naSe démka. Tu ale nap podporuje skutaost,

4 poznamka k uvedené statisticéispupné byly mim@dné udalosti od r. 2011; jédba uvést, ze
v predchozich letech se objevily i napadefislpSnilé s naslednymigkkymi Grazy i smirti;

zpisob evidence, zpracovani miFadnych situaci @@etré napadeni) a prace s informacemi
(moznost zvejréni apod.) nam neumadje provést hlubsi a podrobjsi rozbor.
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Ze i utocich nebyly pouzity za#mné pripravené/vyrobené Gtoé gedmety, jako
v letech ped nami analyzovaném obdobi.

Interpretace, vyhodnoceni a analyza &jigth dat pro nas tize byt
vyznamnym zdrojem informaci t@devSim z hlediska obsahové zaemosti
vycviku. Déle umo#uje vytipovat kritické situace, které ndm poslopiitvorbe

scén&i modelovych situaci v co nejredjsi podok.

4.4.4 Shrnuti a doporu €eni - Faktor 4

Z uvedenych dat vyplyva, Ze by ve vyuce sebeobi@npkademii VS
i v organizg&nich jednotkéach) # byt kladen draz na nacvik obrany proti Gtoku
pésti/dlani/loktem/hlavou na hlavu, proti drzeni/Uphtstrkani/porazu a rdouseni,
proti Uderu pedmétem, proti kopu i proti kombinacim uvedenych Gtok
(predevSim spontannich Utibkz kratké vzdalenosti). Timto se newii jiné
zpisoby utoku a tedy i nacvik obrany proti nim. 8asti vycviku by ndla byt
obrana proti jednomu i vice @oikam.

Z vysSe uvedeneho jasnvyplyva, Zze budeieba zalenit takovy zmsob

obrany, ktery bude maxim&@nuniverzalni, za dodrzeni prindigednoduchosti

a aplikovatelnosti. Zarowe co nejvice potkéujici rozhodovaci proces, tedy

vychazejici z instinktivnich obrannych reakci.

Nezanedbatelnowast tvai takové zpsoby uatoku, kdy samotnému
fyzickému napadeni ifpdchazi verbalni konflikgi jiné projevy agrese. Tato

skut&nost nam ukazuje nutnost do vycvikw&lemit krizovou komunikaci (faze

pre-konfliktni).

Interpretace, vyhodnoceni a analyza Ziigth dat tak pro nas ike byt

vyznamnym zdrojem informaci i@devsSim _z hlediska obsahové zaemosti

vycviku. Déle umo#uje vytipovat kritické situace, které ndm poslopiitvorbé
scén&i modelovych situaci v co nejreéjsi podok.

121



4.5 Faktor 5 — Analyza novych trend G v teorii
a pojeti vyuky sebeobrany ve vztahu ktvorb é
koncepce vycviku profesni sebeobrany ve
VS CR

4.5.1 Rozbor vybranych prvk 0 v oblasti metodiky a obsahu

vyuky profesni sebeobrany

4.5.1.1 Analyza aktivizujicich metod ve vycviku pro  fesni sebeobrany

Na zaklad charakteristiky vybranych prikv oblasti metodiky a obsahu
vyuky sebeobrany (viz kaiB.4.5.1 Charakteristika vybranych pivk oblasti
metodiky a obsahu vyuky sebeobiasy jevi vyuZiti aktivizujicich metod vyuky
ve vycviku sebeobrany jako vysoce efektivni. Nastese pokusime tyto metody
vycviku zanalyzovat a postihnout moznosti jejichtgmzionalniho vyuziti ve
vycviku sebeobrany ve VGR.

Zahrnuti situénich metod do nacviku sebeobrany/sluZzebnich z#ékibgk
bylo vhodné naip v feSeni specifickych problénve vztahu k pravnim aspéku,
jako jsou Okolnosti vyldujicich protipravnostnebo Zakon o zeiské sluzb
a justieni straziCeské republiky

Vzhledem k minimalni hodinové dotacigamétu Zaklady sebeobrany
(v ZOP) by se dalo vyuzit této metodyi geSeni vySe uva@dych pravnich
aspeki v predmetu Pravo, v nejlepSim fipact pak v integrujicim jfedmgtu.
Taktéz v organizmich jednotkach, vramci profesni a sluzebtipgavy, se
naskytuje moznost ¥fadit takovy vycvik doPosilovani pravniho &domi (viz
Priloha 2 - Tematicky plan sluzebni a profesfipavy ve ¥zeiské sluzb).

Vyznam vyuziti modelové situace jakoulezité metody ve vyuce
sebeobrany je patrny i v moZnostech zefekiminvyuky sebeobrany, coz je
v podminkach nedostat®ehocasového prostoru pro vycvikikkzitym faktorem.
Dale jejich smysl spva v co nejétSim giblizeni se realnym situacim, nebe
zde respektovano jateSeni konfliktu ve vSech jeho cyklech, tak i uzréspeki
psychologickych a fyziologickych, napve vztahu stresu a jeho vlivu na

sebeobranny vykon.
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Praktické komplexni modelové situace, zwagak komplexni bojové
modelové situace ipdstavuji jakysi vrchol v nataosti feSeni modelovych
situaci. Bez zavedeni integrované vyuky nevidimghevyuziti v ZOP A
prislusniki jako realné. Aplikace integrované vyuky v ZOP Atgé podminkou
pro Uusgdnou realizaci komplexnich modelovych situaci.tiPdty mely i do
vycviku instruktofi sebeobrany a do vycviku sebeobrany a donucovacich
prostedki prislusniki v organizénich jednotkach (zvlaSpak zasahovych hlidek
a pislusniki eskort), kté& jiz maji viceletou zkuSenost ve vykonu sluzby.ezZd
maji mimo jiné i swj vyznam v zamezeni (naruseni) tzv. ,profesni Hgpai
zakehlych stereotyf, které mohou fedstavovat i uita bezpénostni rizika.

Z hlediska analyzy tvorby a aplikace praktickychdalovych situaci by
meélo byt v navrhu nové koncepce vyuky sebeobranyitano i s odpovidajici
porizeni/vybudovani, adrzbu a mimo jiné bude i orgafmZ a personak
narana. Je vSak i¢tba si ug¢domit, Ze zkvaliténi a zefektivini vyuky
sebeobrany (to se tyka samgm® i jinych oblasti pipravy a vzdlavani
personalu VS) bezéthto investic nebude mozné. Saaré se v jednotlivych
organiz&nich jednotkach materidintechnické zabezpeni, ve vztahu k naSi
problematice, dosti liSi a bylo by Zadouci, abyaosipovidajici podminky pro
vycvik, pokud mozno, co nejvice sjednotily. Naviek vyplyva z ankety,
Vv naprosté #sSiné véznic je vybavenost poickami pro vyuku sebeobrany
nedostaujici.

Z pohledu rozboru organizace a realizace praktinkéeloveé situace, pak
pii vlastni tvorlE co mozno nejrealijSich scéniéi, mizeme vyuzit vSech v této
praci provedenych analyz (pravni aspekty, napad#slusniki, specifika
penitenciarniho prosdi,...).

Jak tvorba scémd@, pistup figurank (i dalSich ¢leni tymu), ale
i vyhodnoceni modelové situace ¢apa vazba), si vyZadujitétladnou tymovou
piipravu, vycvik a pedevsim zkuSenosti s tvorbou a realizaci modelosgitciaci.
| s timto je teba i pripraw nové koncepce sebeobranyipat. Proto by stalo za
Uvahu, pedevsim v peatku, cerpat ze zkudenosti VPS a SPS MV &irzat

nejdiive od jednodussSich forem, rfdgad od ditich modelovych situaci.
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4.5.1.2 Moznosti vyuziti instinktivnich obrannych r ~ eakci ve vyuce
profesni sebeobrany

Pokud shrneme uvedené poznatky o psychologickychekssch
sebeobranné situace, fyzickych a psychickych pealevstresu v reakci na
ohrozeni, dale pak fakta z oblasti rozhodovacihocgsu a reakiho casu
v sebeobra#) a paklize usiluieme ofasnou adekvatni reakci a jednoduché,
univerzalni feSeni, MZzeme konstatovat, Ze vyuziti instinktivnich obraciny
reakci ve vycviku sebeobrany ve YR ma zcela jist své misto.

Jak jiz bylo uvedeno ,stigné, podminky ¥zeiského prosedi, nutné
tésné kontakty $ sluzebnich Ukonech, jako poutani, osobni prolylidgod. jen
podporuji patebu se vyuzitim instinktivnich obrannych reakciyzab.

Pokud budeme hodnotit moznosti vyuZiti v teoretidésti uvadnych
instinktivnich obrannych refléx (,odtlaceni nebezpg" a ,5tit*) ve vycviku
sebeobrany ve VBR a tedy respektovat specifikézeiského prosedi (stistné
prostory, dosazitelnost donucovacich predki pii aplikaci instinktivni obranné
reakce apod.), vysledky statistiky napadeiglpSniki véznénymi osobami (nap
negastjSi zpisob a smr Utoku), ale i dalSi uv&dée faktory (moznosti debniho
planu, hodinovych dotacé¢jnitela vyuky atd.), jevi se,ipdevSim princip ,Stitu”,
jako metodicky vhodny a reanpouzitelny princip, umaiujici univerzalni
aplikovatelnost a respektujici individualni mozmosbrance v naslednych
sebeobrannych postupech (ve sluzebnim zakroku) nd@me se tedy, Ze si tento

prvek najde zcela jistsvé misto ve vycviku sebeobrany vezdiské sluzp.

4.5.2 Zhodnoceni psychologickych aspekt G ve vztahu

k pFiprav é nové koncepce profesni sebeobrany

Pri hodnoceni naSich moZznosti v aplikaci cilené pelatiické ipravy ve
vycviku sebeobrany ve VER, tedy v AVS i v organizmich jednotkach je
nutno konstatovat, Ze se zde nenachazi ddstatgrostor pro realizaci
explicitniho gistupu psychologické ffpravy. Toto tvrzeni dokazujitedevsSim
vysledky analyzy vySe uvédéhoFaktoru 2 - Analyza s@asna koncepce vyuky
sebeobrany ve VBR a to hlavié nedostaténa hodinova dotace ¥henéna pro
vycvik sebeobrany, alefdba iabsence psychologickéigravy jako sodasti
sluzebni a profesnifipravy. MoZnosti v realizaci/aplikaci cilg8ich prvki
psychologické fpravy lIze spait piedevS§im ve vyuZiti modelovy situaci
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v sebeobrah Zde ndm vhodh nastaveny affpraveny scéna do ucité miry,
umozni aplikovat alespourcité metody mentélnifpravy. V souvislosti s ni je
tteba zminit i trénink v oblasti zvySovani tolerano&i bolesti a schopnosti
odolavat obavam a strachu z bolestirazavani cueni obsahujici charakter
takovéto zatZze do vycviku, ve vSech jeho liniich, by n&8om ¢init vyraznsjsi
problém a nilo by byt jeho samdejmou sodasti.

V zavislosti na charakteristice vybranych psychakych aspekt
a predevSim pak na poznatcich o fyzickych a psychickpcbjevech stresu
v reakci na ohroZeni, popsanych v teoreticiésti (viz kap.3.4.5.2 Vybrané
psychologické aspekty; stres a sebeobranny yykgplyva, Ze pod velkym
psychickym tlakem jsme schopni pouze jednoduchychypi. Vyvstavaji tak
vyznamné @vody volby takovych ,technik“/princip v sebeobraf) které vysSe
uvedené projevy respektuji, tzn. zaloZzenych na éruaiotorice, jednoduché
v provedeni a maximatnuniverzalni. Vysledkem psychického tlaku je i emiz
nasi ,inteligence”, zhorSeni racionalniho uvazovémi tedy i schopnosti
rozhodovat se. Lidé reaguji vice emociodatez racionala Tato skuténost jen
podporuje dvody pra vyuzit uvadné instinktivni obranné reakce ve vycviku

sebeobrany.

4.5.3 Aplikace poznatk 0 o cyklech konfliktu v profesni

sebeobran é

Pti analyze poznatk o cyklech konfliktu v sebeobran(kap. 3.4.5.3
Cyklus konfliktu v sebeobran jednoznané dochazime kvysledku, Ze
sebeobrannou akci, potazmo sluzebni zakrok, jeénthapat a také nacevat ve
vSech jeho fazich (pre-konflikt, konflikt, post-Kbkt). K této skut&nosti nas
mimo jiné nuti i zakonné povinnostZdkon o V¥zeiské sluzb a justini strazZi
Ceské republiky ( 555/1992 Sb.; gma: 293/1993 Sb.); § 20 Povinnosti
prislusnika po pouziti donucovaciho prestku a stelné zbrad), kam paiti nag.
poskytnuti prvni pomoci, zaji&ti I€ékaského oSéeni, sepsani zaznamu o pouZziti
donucovaciho prostdku, nahldSeni udalosti rr&enému apod.). Tyto povinnosti
nam tak opt potvrzuji snahy o vyuziti modelovych situaci vikgdexnim vycviku
sebeobrany, kde se prolinaji znalosti a dovednastice oboil. Znalost
uvedenych fazi konfliktu je ipdpokladem pro zdarnou tvorbu jejich sdéna

a naslednou realizaci.

125



DalSim aspektem znalosti cykkonfliktu je evaluacegili vyhodnoceni
toho, co se stalo, ptose to stalo a co «tat proto, aby se to neopakovalo. Je
otazkou, zda ®bec k této fazi ve &zeiské praxi dochazi. Z hlediska jedince,
piislusnika, jehoz se konflikt tykal, theme pedpokladat, ze se zamyslel nad
svou zkuSenosti afipadré se z ni potil. Z pozice systémovych ogani,
vyplyvajicich z napadenitislusniki, se v tomto sgru zadné vyznanijsi kroky
neuskuténuji. | vtomto ohledu by mohla byt tato pradénesem.

Uvedené cykly jednozika¢ ukazuji, Ze koncept sebeobrany musi
reflektovat komplexnost problému &gravovat pisluSniky ve vice oblastech nez
jen ve fyzické. Redstava o tom, Ze sebeobrana je pouze soustavai aietao

bojovych technik, slouzicich k obrane jiz davno pekonana.

4.5.4 Aplikace poznatk & o rozhodovacim procesu

a reakénim €ase v profesni sebeobran é

Jak je uvadno v teoretickécasti (viz kap.3.4.5.4 Rozhodovaci proces
areakni cas v sebeobraf), kvalita rozhodovaciho procesu v sebeobrgm
ovlivnéna celouradou faktoi, s kterymi je iteba pd@itat. Jen tak rizeme spravh
k prodlouzeni reaii doby, gipadré i ke Spatnym rozhodnutim/e vztahu ke
sluzebnimu vykonu islusnika to mze byt jeho aktualni psychicky a fyzicky
stav. Sminny provoz sluzeb v kombinaci s podstavetiisipsniki zcela jis
zpisobuje Unavu. Sy vliv zde mohou mit i pracovni a osobni probléndy,
kvalita vycviku gislusnika a jeho zkuSenosti (negativse projevuje saiasna
znana fluktuace fFslusniki VS CR). Dalsim, jiz vy$e znibvanym problémem
je tzv. profesni slepota, kdy selhava faze ,Oriemffislusnik hrozici nebezpie
jako hrozbu vibec nevnima nebo ji tak nevyhodnoti. VSechny tydal$i divody
by mely ovlivnit systém pipravy (sluzebni, profesni), ale iq@o @islusnika ve
vztahu k jeho psychické/dusevni i fyzické hygien

Pokud budeme hodnotit problematiku ré&aiko ¢asu, v navaznosti na
poznatky Hickova zakona, dageme k nazoru, Zze pokud chceme, aby byla
reakce na utok provedensgas, musime volit maximaijednoduché a univerzalni
feSeni. Tato skuteost podporuje nasi snahu a‘aseni princif zaloZzenych na
instinktivnich obrannych reakcich i snahu o komplest vyuky sebeobrany

prostednictvim vyuziti modelovych situaci.
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4.5.5 Shrnuti a doporu €eni - Faktor 5

Pokud budeme vychazet z analyzy aktivizujicich mhet@ vycviku

profesni sebeobrany, theme vyuZzZit nap situ&nich metod ve vyuce

sebeobrany/sluzebnich z&kfokv ieSeni specifickych probldim ve vztahu

k pravnim aspekin, jako jsouOkolnosti vyldujicich protipravnosineboZakon

7 vz

0 Vezeiské sluzb a justini straziCeské republikyV zékladni odbornéipravs
A, vzhledem k nizké hodinové dotadiepgmétu Zaklady sebeobranyy se dalo

vyuzit této metody ib feSeni vySe uvadych pravnich aspeki predmétu Pravo,

vV nejlepSim pipack pak vintegrujicim _jednmétu. TaktéZz _v organizaich

jednotkach, v ramci profesni a sluzebiippavy, se naskytuje moznostiadit

takovy vycvik doPosilovani pravnihoddomi.

Swvij znany vyznam niZze mit _vyuZziti modelové situace jakdil€Zité

metody ve vyuce sebeobrany. Jeji moZnosti¢ispgi v zefektiviéni vyuky

sebeobrany, coz je v podminkach nedosteteo casového prostoru pro vycvik

dulezitym faktorem. Dale pak v co népgim iblizeni se realnym situacim,

neba’ je zde respektovano j&kSeni konfliktu ve vSech jeho cyklech, tak i uznani

aspekt psychologickych a fyziologickych.

Vyuziti praktickych komplexnich modelovych situac¥ OP A nevidime,

bez zavedeni integrované vyuky do &agdani v ZOP A, jako realné. Ritby
vSak nély do vycviku instruktol sebeobrany (specialiga kurzy) a do vycviku

sebeobrany a donucovacich prediki prislusniki v organizénich jednotkach

(zvlase pak zasahovych hlidek aiglusniki eskort), kté& jiz maji viceletou
zkuSenost ve vykonu sluzby.

V souvislosti s tvorbou a aplikaci praktickych mimigych situaci by o

byt v navrhu nové koncepce vyuky sebeobranyitgoo i s odpovidajici

viN s

materialni zakladnou. Ta bude vyZzadovaitar nekdy i zna&n¢jsi, naklady na jeji

porizeni/vybudovani, adrzbu a mimo jiné bude i orgafmZ a personak

narana. Bylo by také Zadouci, aby se odpovidajici po#snpro vycvik, pokud

mozno_ve vSech organiagch jednotkach, co nejvice sjednotily.

Pti vlastni tvorlE co mozZzno nejreadiiSich scéné praktickych

modelovych situaci Bzeme vyuzit vSech v této praci provedenych angfavhi

aspekty, napadeniiplusniki, specifika penitenciarniho prosti,...). Jak tvorba

scende, pistup figurank (i dalSichélena tymu), ale i vyhodnoceni modelové
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situace (zptna vazba) si budou vyZadovaikitadnou tymovou fipravu, vycvik
a predevSim zkuSenosti s tvorbou a realizaci modelositciaci. | s timto jeféba
pii ptipraww nové koncepce sebeobranycippat. Proto by stalo za uvahu,
predevsim v peatku, erpat ze zkudenosti VPS a SPS MV &t nejdive od

~ v s

jednodussich forem, n#&klad od ditich modelovych situaci.

Jaké jsou pak moZznostiyuziti instinktivnich obrannych reakci ve vyuce

profesni sebeobrany? Uvedené poznatky o psychélpdic aspektech

sebeobranné situace, fyzickych a psychickych pegjevstresu v reakci na

ohroZeni, déle pak fakta z oblasti rozhodovacihocesu a reakiho ¢asu

v sebeobra¥) taktéZ i pozadavek ¢asné adekvatni reakce, jednoduchého

a univerzalnieSeni, to vSe podporuje alternativu vyuziti ingfimkich obrannych

reakci ve vycviku sebeobrany ve VYR.

4]

Z uvadénych instinktivnich obrannych refléx (,odtlaceni nebezp#d

a ,Stit")_se pak pedevSim princip Stitu“ jevi jako metodicky vhodmyrealr

pouzitelny princip, umafujici univerzalni aplikovatelnost a respektujici

individualni moznosti obrance v naslednych sebaobreh postupech (ve

sluzebnim zékroku). Zavedeni tohoto principu dovikic podporuje i to, Ze

respektuje specifika dzeiského prosedi (stisiné prostory, dosazitelnost

donucovacich prostdk pri aplikaci instinktivni obranné reakce apod.), egily

statistiky napadeni iBlusniki véznénymi osobami (nap negasgjSi zpisob

a snér Uutoku), ale i dalSi uv&dé faktory (mozZnosti debniho planu, hodinovych

dotaci giniteli vyuky atd.)

Z hlediska psychologickych aspékte vztahu k fipraw nové koncepce
profesni sebeobrany se, bohuzel, nenachazi dasfyatgrostor pro realizaci

explicitnino gistupu psychologické ffpravy. MoZznosti v realizaci/aplikaci

Vv s

cilergjSich prvki psychologické #pravy Ize spdit piedevSim ve

vyuZiti modelovy situaci v sebeobgaryde nam vhodhnastaveny aifpraveny

scéend, do ukité miry, umozni aplikovat alesparcité metody mentalniifpravy.

V souvislosti s ni jeieba zminit i_trénink v oblasti zvySovani toleranagi

bolesti a schopnosti odoldvat obavdm a strachulestio Z&azovani cwuieni

obsahujici charakter takovéto & do vycviku, ve vSech jeho liniich, by ndm
¢init vyrazrejSi problém a rélo by byt jeho samdejmou sodasti.

PredevsSim v zavislosti na poznatcich o fyzickych ycbhikych projevech

stresu v reakci na ohroZeni vyplyva, Zze pod velkysychickym tlakem jsme
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schopni pouze jednoduchych poliyb/yvstavaji tak vyznamnéudody volby
takovych ,technik*/princifi v sebeobraf které vySe uvedené projevy respektuiji,

tzn. zalozenych na hrubé motorice, jednoduché vamteni a maximath

univerzalni. Tato skut@most jen podporuje_tvody pr@ vyuZit uvadneé

instinktivni obranné reakce ve vycviku sebeobrany.

Pti analyze poznatk o cyklech konfliktiu v sebeobranjednozné&né

dochazime k vysledku, Ze sebeobrannou akci, potastuadebni zakrok, je nutné

chapat a také naciovat ve vSech jeho fazich (pre-konflikt, konflikpost-

konflikt). K této skuténosti nds mimo jiné nuti i zakonné povinnosti (hap

poskytnuti prvni pomoci, zaji&ti I€ékaského oSéeni, sepsani zaznamu o pouZziti
donucovaciho prostdku, nahlaseni udalosti rf&@enému apod.). Tyto povinnosti

nam tak opt potvrzuji snahy o vyuZiti modelovych situaci vilglexnim vycviku

sebeobrany, kde se prolinaji znalosti a dovednastice obol. Znalost
uvedenych fazi konfliktu je ipdpokladem pro zdarnou tvorbu jejich sdéna
a naslednou realizaci.

DalSim aspektem poznditk o cyklech konfliktu je evaluacedgili

vyhodnoceni toho, co se stalo, pree to stalo a co «kht proto, aby se to

neopakovalo. Z pozice systémovych d@paf, vyplyvajicich z napadeni
prislusniki, se v tomto skru zadné vyznanisi kroky neuskut&uji. 1 v tomto
ohledu by mohla byt tato pracémosem.

Uvedené cykly jednoziag ukazuji, 7Ze koncept sebeobrany musi

reflektovat komplexnost problému &igravovat gisluSniky ve vice oblastech nez

jen ve fyzicke.
Z hlediska aplikace poznaiko rozhodovacim procesu a réakm case

v profesni sebeobranmusime poitat s fadou dalSich faktér které vykon

prislusnika v sebeobranné situaci (sluzebnim zakroklintiuji. Je to nap jeho

aktualni psychicky a fyzicky stav, pracovni a odaimoblémy.gi kvalita vycviku

piisluSnika a jeho zkuSenosti (negatise projevuje saiasna znéna fluktuace

prislusnikh VS CR). Daldim, jiz vy$e znibvanym problémem je tzv. profesni

slepota, kdy selhdva faze ,Orient" @&igpusnik hrozici nebezpiejako hrozbu
vibec nevnima nebo ji tak nevyhodnoti. VSechny tyttalSi divody by ngly

ovlivnit systém pipravy (sluzebni, profesni), ale id@@o @isluSnika ve vztahu

k jeho psychické/dusevni i fyzické hygien
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Pokud budeme hodnotit problematiku ré&aiko ¢asu, v navaznosti na

poznatky Hickova zakona, dageme k nazoru, Zze pokud chceme, aby byla

reakce na Utok provedensdas, musime volit maximaljednoduché a univerzalni

feSeni. Tato skutaost podporuje naSi snahu g'aeni princip zalozenych na

instinktivnich obrannych reakcich i snahu o komplest vyuky sebeobrany

prostednictvim vyuziti modelovych situaci.
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5 Zaver
Jak je uvedeno v Uvodu této prace, za hlavni ciusor klade vybrati
postihnout a zarowedefinovat a charakterizovat ty faktory, které phye za

nejvice utujici a ovliviwijici pripravu tvorby koncepce profesni sebeobrany
prislusniki VS CR. Jedna se o tyi#nitele:

- faktor pravnich a zakonnych aspiekt

- faktor predstavujici sotasné pojeti vyuky profesni sebeobrany ve(\FS
- faktor specifik penitenciarniho prosti

- faktor statistiky a analyzy napadetiigiusniki VS CR

- faktor novych trendl v teorii a pojeti vyuky sebeobrany (ve vztahu

k tvorbé koncepce vyuky profesni sebeobrany veGRy

Vysledkovacast je pak analyzou vybranych faktoMa zaklad jejich
rozboru jsou poukazana nabizenaeSeni a moznosti, jez by byly zdrojem pro
tvorbu nového systému adqaevsim pak obsahu a metodiky.

Prvnim Ukolem bylo vybrat, pojmenovat a definowafaktory, které jsou
nami povazovany za nejvicecujici a ovliviwijici pripravu tvorby koncepce
profesni sebeobranyiplusniki VS CR, coZ tvdi obsah teoretickéasti prace.
DalSim ukolem, ktery jgeSen ve vysledkovéasti, bylo nasledhtyto faktory
analyzovat.

V z&wru je fteba fici, Ze tato prace je zvice hledisek specificka.
Specifénost spoiva nejen z pohledu jeditigosti penitenciarniho prdsdi, ale
i z hlediska toho, Ze dosud nebyla provedena Zatldhe ani nebyly definovany
¢i analyzovany faktory, které by dly urcovat a ovliwiovat podobu koncepce
sebeobrany ve VBR. V disledku toho tak nelze provést ani srovnani tétoepra
Myslime si v8ak, Ze provedeny Wbfaktori, jejich charakteristika a analyza
i vySe uvedené navrhy a pozadavkegstavuji moznou cestu, jak za uvedenych
podminek a moznosti dosahnout ve vycviku profesfiesbrany ve VSCR
progresu a zvySené efektivity. Prace se tak’enstat dobrym zékladem pro
naslednou tvorbu nového systému, obsahu a metoglikyy profesni sebeobrany
ve VS CR. Moznosti jejiho vyuziti se navic stavaji velraéinymi. V roce 2016

nam byla vedenim VSR pislibena moznost vytéeni a uteni pticlenné
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pracovni skupiny (¥ad bojaa a instruktoé sebeobrany), ktera by setlan podilet
na tvorl¥ nové metodiky a obsahu vyukovych témat profesrieskrany

(a donucovacich prasidki), kde by se mohly zhodnotit vysledky této préace.
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Piilohy
Priloha 1 - Zakladni statisticka data

Tab.¢. 6 - Stavy ¥znénych osob (k 18. 242015)

Véznéné osoby

muzi zeny
dosgli 18 934 1349
mladistvi 104 7
chovanci* 49 5
celkem 20 448

* zabezpéovaci detence

Tab.¢. 7 - Ubytovaci kapacity (k 18. #&015)

kapacita skutanost naplgnost
vykon vazby 2 507 1945 77,58 %
vykon trestu 17 921 18 449 102,95 %
detence 130 54 41,54 %
celkem 20 558 20 448 99,46 %

Tab.¢. 8 - Podil ciziné ve vykonu trestu a vykonu vazby (k 18{iz2015)

Cizinci
cizinci ve vykonu vazby 489
cizinci ve vykonu trestu 1135
Celkem 1624
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Tab.¢. 9 - Rozdleni paitu odsouzenych podle typézanice (k 18. z& 2015)

Odsouzeni v typech ¥znic

Patet odsouzenych

Typ weznice e
celkem z toho cizinci
dohled (A) 502 18
dozor (B) 7229 450
ostraha (C) 9 580 547
zvySena ostraha (D) 1051 120
mladistvi 87 0

Tab.¢. 10 - Péty dozivotré odsouzenych muiza Zen (k 18. 222015)

Dozivotné odsouzeni

Muzi 45
Zeny 3
Celkem 48
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Priloha 2 - Tematicky plan sluzebni a profesni fipravy
ve Vézaiskeé sluzlé

- A) Téma sluzebni p Fipravy:

- Téma S 1 - Stielecka pfiprava a ostré skolni strelby

- Téma S 2 - Télesna pfiprava

- Téma S 3 - Sebeobrana a pouziti donucovacich prostfedkd

- Téma S 4 - Taktika a provedeni sluzebniho zékroku pod jednotnym velenim
- Téma S 5 - Znalosti pravnich a vnitfnich pfedpisd upravujicich vykon sluzby
- Téma S 6 - Cinnost VISS pfi vzniku krizovych a mimoradnych situaci

- Téma S 7 - Taktika a provedeni eskort nebezpecnych osob

- Téma S 8 - Poradova pfiprava do doby vykonani sluzebni zkousky

- B) Téma profesni p Fipravy:

- Téma P 1 - Bezpecnost prace

- Téma P 2 - Protipozarni pfiprava

- Téma P 3 - Zdravotnicka pfiprava

- Téma P 4 - Komunikace s véznénymi a civilnimi osobami

- Téma P 5 - Znalosti pravnich a vnitfnich pfedpisd upravujicich vykon prace

- Téma P 6 - Problematika organizovaného zlo¢inu

- Téma P 7 - Posilovani pravniho védomi, napf. korupce, nedovolené styky, problematika ochrany
informaci,

- Téma P 8 - Drogova problematika

- Téma P 9 - Vychova k lidskym pravim a profesni etika

- Téma P 10 - Obecné zasady pfi vzniku krizovych stavd a mimofadnych udalosti, povinnosti
zaméstnance pfi  realizaci Planu vyrozuméni a svozu

- Téma P 11 - Cinnost zaméstnance pfi zajisténi mista trestného &inu

- Téma P 12 - Cinnost Krizového $tabu Vézeriské sluzby Ceské republiky nebo &innost Pracovisté
krizového  fizeni

- Téma P 13 - Vzdélavani v oblastech ochrany Zivotniho prostfedi ve Vézeriské sluzbé

- Téma P 14 - Strategie boje proti extremismu
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Priloha 3 - Rozdleni zaméstnanai VS do wWwebnich
skupin a podskupin

(4) Pro uGcely vycviku a Skoleni sluzebni a profesni pfipravy se zaméstnanci Vézeriské sluzby rozdéluji do

nésledujicich uéebnich skupin a podskupin:
a) na generalnim feditelstvi:

uCebni skupina €. 1 - generdini feditel, naméstci generalniho feditele, vrchni feditelé, Feditelé odbord,

bezpecnostni feditel, feditel kabinetu a vnéjSich vztahd,
uéebni skupina €. 2 - ostatni pfislusnici,

uéebni skupina €. 3 - ostatni obéansti zaméstnanci,

b) v organiza¢nich jednotkach:

ucebni skupina ¢. 1 - feditel, zastupci feditele, vedouci oddéleni a jejich zastupci, oblastni velitel JS, vedouci

samostatnych referatl, vedouci lékar,

ucebni skupina €. 2 - pfisluSnici zafazeni v oddéleni vézeriské a justi¢ni straze; u¢ebni skupina se déale ¢leni na

podskupiny:

* §. 2A - prisludnici vézeriské straze,

* ¢. 2B - prislusnici justiéni straze,

* ¢. 2C - pfislusnici ur¢eni k provadéni eskort nebezpec¢nych osob

uéebni skupina €. 3 - uéebni skupina se dale ¢leni na podskupiny:

* ¢. 3A - pislusnici oddéleni vykonu vazby, oddéleni vykonu trestu nebo oddéleni vykonu vazby a trestu,

* ¢. 3B - spravni referent a ostatni pfislusnici, u¢ebni skupina €. 4 - ostatni ob&ansti zaméstnanci.
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Priloha 4 - Plan Skoleni a hodnoceni sluzebniripravy

Ve 2 . Ve » . Ve

ve vazebnich ¥znicich, Eznicich
7 7 7 Ve

a ustavech pro vykon zabezpm®mvaci
detence

e —— +

| |U cebni skupiny (podskupiny)

| Témata a hodnoceni |------------mm-mmmmmmmeeeee e |

| |1 |2A,2B,2C,3 |

| +

. T s |

| TémaS 1 | v pr tb&hu celého roku podle tematického planu |

| et e |

|

| Celkové hodnoceni | 1x / rok |

| +

. e |

| | rozsaht glesné p ripravy a terminy k posouzeni |

| Téma S 2 | fyzické zp tisobilosti stanovi reditel organiza eni |

| | jednotky vnit £nim p redpisem |

| +

. b e |

| | 1x / rok |

| Celkové hodnoceni | |

| | formou test Gt &lesné zdatnosti |

| +

. b e |

| Téma S 3 |0 | min. 8 hodin |

| + S — |

| | | 1x / rok formou pra ktického pouziti |

| | | sebeobrannych techn ik a donucovacich |

| Celkové hodnoceni |- | prost redk &, splnil - nesplnil vyhodnoti |

| | | instruktor sebeobra ny provad &jici |

| | | p rezkuSovani |

| +

| e

| | vybrani p #islusnici organiza ¢nich jednotek |

| | vybavenych specialni vystroj i pro sluzebni zakrok |

| Téma s 4 | pod jednotnym velenim minima In & 4x / rok, ostatni |

| | p #islusnici |

| | 1x / rok, p #islusnici justi &ni straZe se tohoto |

| | Skoleni a vycviku nezu cast nuji |

| S — |

|

| | provede zéastupce pro sluzeb ni p tipravu nebo jim |

| Hodnoceni | pov egreny p tislusnik po ukon ceni vycviku, ato |

| | podle praktického provedeni stanovenych  &innosti |

| et e |

|

| | |Pr ub&zZné proskolovani a p rezkuSovanip E#i |

| TémaS5 | 0 | dennich rozdilenich, n a poradach,p  7i |

| | | vykonu sluzby |

| S — e —

| Hodnoceni |- |Pr tbé&zn & cely kalenda #ni rok, vyhodnoti |

| | | vedouci odd &leni |

| P e |

| | 2x / rok formou proskoleni, které provede |

| TémaS 6 | z&stupce pro sluzebni p ¥ipravu a pisemného |

| | zpracovani reSeni zadané modelové situace, U cast |

| | pouze vrchni inspektor straz ni sluzby |

| S —— |

|

| | 2x / rok formou vyhodnoceni pisemného zpracovani |

| Hodnoceni | reSeni zadané modelové situace, které provede |

| | zastupce pro sluzebni p ¥ipravu |

| e e |

|

| | vybrani p ¥isluSnici organiza &nich jednotek |

| Téma s 7 | vybavenych speciélni vystroj i pro eskorty |

| | nebezpe ¢nych osob min. 6 x / rok

| Fommmmmmm e e |

|

| | provede zastupce pro sluzebn ip ripravu nebo jim |

| Hodnoceni | pov ereny p tislusnik po ukon ceni vycviku, ato |

| | podle praktického provedeni stanovenych  cinnosti |

| Fommmmmmm e e |

|

| | p ¥isluSnici do doby vykonani sluzebni zkousky |

| Téma S 8 | vpr ub&huroku p i dennich rozdilenich, na |

| | poradéach nebo Skolenich a p ¥i vykonu sluzby |

| et e e |

|

| Hodnoceni | provede zastupce pro sluzeb nip ripravu podle |

| | praktického provedeni stanov enych &innosti |

o e +
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Priloha 5 - Anketa - vycvik sebeobrany v organizénich
jednotkach
1) Jak dlouho vedete vycvik sebeobrany ve vasi orgamizednotce (roky)?
2) Jakému bojovému sportu/émi/sebeobrannému systému seénujete?
(uved'te jen jeden, dominuijici)
3) V jaké mie vyuzivate techniky z vySe uvedeného bojového
sportu/ungni/systému ve vycviku sebeobrany v orgatidgednotce? -
zakrouZkujte nejvice odpovidajici z 25 % a ghén-  z 50 % a mén -
ze75%amén - ze1l00% amén
4) Mate kEhem vykonu sluzby prostor (mimo 8 hod.cemych pro vycvik
a prezkusovani) profijpravu k vycviku sebeobrany? - zakrouzkujte vybrano
odpovd -
ano - ne
5) Jste schopni dosta&t® procvicit a prozkousSet vSechna stanovena témata
v roce?
- zakrouzkujte nejvice odpovidajici -
ne - spiSene - spiSeano ano
6) Jsou podle vas ffslusnici v organizai jednotce satasnym systémem
vycviku sebeobrany dostét@ pripraveniresSit krizové sebeobranné situace?
ne - spiSene - spiSeano aho
7) Do kolika vycvikovych jednotek @etre pirezkouSeni) mate rozign vycvik?
(v rdmci celkovych 8 hod.)
8) Jak p@etné skupiny vedete?
9) Jsou tyto skupiny rozteny podle funkce  iislusnika?
- zakrouzkujte nejvice odpovidajici -
ne - spiSene - spiSeano ano
10) Jsou ve vasSi organigai  jednotce  fisluSnici  motivovani
(pozitivré/negativig) k vycviku sebeobrany,ifpadré ke zvySovani fyzické
kondice?
ne - spiSene - spiSeano ano
11) Pouzivate p vycviku pomicky (lapy, bloky, pytle, chrane, rukavice,
ochranné obleky apod.)?

ne - obas - d¢asto
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12) Je vase vybavendrmito pontickami dostaujici?
ne - spiSene - spiSeano aho
13) Jsou vaSe prostorove podminky pro vycvik dagiai?
ne - spiSene - spiSeano ano
14) Vyuzivate pi vycviku i realné prostory (cuné cely, chodby, schod&t
apod.)?
ne - obas - casto
15) Zarazujete do fipravy i vycvik sebeobrany ve stanovené vystraojyabroji?
ne - obas - casto
16) VyuZzivate ve vycviku realné modelové situace (&raha o vytvieni realit
se blizici situace, napvcéetne komunikace; ,realného provedeni utoku“ —
dostaténd razance, rychlost, bez uvedeni konkrétnihdsapu utoku;
vytvoieni stresové zé&te; vrealném prodi; se stanovenou vystroji
a vyzbroji; ...)?
ne - obas - casto
17) Povazujete fipravu instruktoii sebeobrany (VER) v ramci roz&ujicich
a zdokonalovacich kutizza dostat&nou?

ne - spiSene - spiSeano aho
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Priloha 6 - Zakdzané nebezpmé predméty — vyrobky
véznu

Obr.¢. 17 - Bodné d@ezné zbrati(dyka, tesak, bajonet)

Obr.¢. 18 - Bodné #ezné zbra#| (noze)
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Obr.¢. 19 - Bodne @ezné zbra# Il (noze)
44|

Obr.¢. 20 - Boxer, nunchaku - z négk od péinaku; obusek- z nasady od
koStte, kapesniku, tkalounu z povémi a el. izoléni pasky
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Obr.¢. 22 - NabrouSenétiorové noze




Obr.¢. 25 - Redntty upravene jako zbia




Obr.¢. 28 - Séné zbrag (mateta, sekera, srp); kladivo

Obr.¢&. 29 - Zelezna maska, shuriken-vrhaczdice, prak -jako zbtai jako
prostedek pro vyselovani motak z wznice
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