
Práce se zabývá systémem hlášení a odškodňování nemocí z povolání v České republice a otázkou, zda
jsou zdravotníci výrazně více ohroženi riziky vyplývajícími z jejich práce. Systém posuzování a
uznávání nemocí z povolání v České republice je zakotven v legislativě – viz úvod práce. Existují
registry nemocí z povolání, které jsou každý rok aktualizovány, a proto je možné sledovat vývoj
uznávání NzP. 
Nemoci z povolání v České republice mají klesající trend. Vyvíjí se prevence, zlepšil se včasný záchyt
nemocí, byly zavedeny moderní technologie, provedena automatizace výrobních procesů, snížil se počet
používaných škodlivých látek.
Za úbytkem nemocí z povolání stojí ale také změny v ekonomice. Těžký průmysl je utlumený, uzavírají
se doly a hutě a lidé v nich pracující přecházejí do jiných odvětví. Nemoci z povolání hlášené celkově ve
zdravotnictví mají klesající trend. Klesá počet hlášených infekčních nemocí, dětských infekčních
nemocí, hlášené počty TBC jsou stabilně nízké. Střevní infekce jsou hlášeny sporadicky. Kožní nemoci
mírně stoupají. Nemoci dýchací projevují jednoznačně klesající tendenci a naopak stoupají nemoci
způsobené fyzikálními faktory. Alarmující je stále zvýšený výskyt svrabu, který svědčí pro nízkou
hygienickou úroveň některých zařízení a nedodržování ošetřovatelských postupů.


