POSUDEK OPONENTA DIPLOMOVE PRACE

Jméno diplomanta: VACLAV MARES

Nazev prace: ZLEPSENI MANAZERSKE PRACE VE SPORTOVNIM
KLUBU NA REGIONALNI UROVNI

Cil prace:

Hlavnim cilem diplomové préce je vymezeni strategickych cili futsalového klubu Tenisaci
BeneSov, zhodnoceni soucasné situace klubu po persondlni, organiza¢ni a sportovni strance a
navrhnout opatieni, ktera zlepsi situaci v nékterych problémovych oblastech a rovnéz nastinit

budouci smétovani klubu.

Jméno oponenta: RNDr.Bohumir Stédroi,CSc.

Zaméstnavatel a funkce oponenta (pokud neni zaméstnancem UK FTVS):
Katedra ekonomiky, manaZerstvi a humanitnich véd FEL CVUT

Celkova naro€nost tématu na:

Podpréimérna Prlmérna Nadprdmérna

Kritéria hodnoceni prace — stupné hodnoceni:

Vyborné - velmi dobre - dobre - nevyhovujici
Stupen spinéni cile prace velmi dobre
Logicka stavba prace velmi dobre
Prace s literaturou — citace, vlastni komentar dobre
)Adekvéatnost pouzitych metod velmi dobre
Hloubka tématické analyzy, vlastni pfinos velmi dobre
diplomanta

Uprava préace: text, grafy, tabulky dobre
Stylisticka Groven, jazyk dobre

Praktickd/teoretickd vyuzitelnost zpracovani:
Podpréimérna Prlmérna Nadprdmeérna.

Hodnoceni prace: velmi dobfe

Kreativni prace obsahuje sedm ¢asti. V prvnich ¢tyiech kapitolach je vysvétlen
pouzity pojmovy aparét, ke kterému patti strategicke planovani, socialni klima
organizace, nematerialni zptsoby motivace, SWOT analyza a mnoho dalSich
pojmi a pristupt. V paté kapitole je provedena analyza soucasného stavu klubu
» Tenisaci BeneSov“ véetné prikladi reSeni socidnich probléma v minulosti
rozbora ekonomického, marketingového, provozniho a sportovniho Useku klubui.
Zaimava je analyza herni aktivity ¢lent, dotaznik a rozhovor s presidentem
Klubu. Zavérecna Sesta cast predstavuje pavodni prispévek diplomantatj. navrhy
na zlepSeni véetn¢ SWOT analyzy, vytycéeni strategickym cila klubu, Gprava




stanov, Uprava organizacni struktury arozdéleni kompetenci a kone¢na
konsolidace A tymu.

Diplomant pracoval zcela samostatné aiesil nove problémy.
Praci doporucuji k obhgjobé a navrhuji velmi dobie.

Pripominky:

Zavér diplomove prace by mél byt podrobngjsi arozsahlejsi s vyuzitim poznatki
psychologie a personalistiky.

Otazky k obhaj obé:
Mohla by klubu byt uzite¢na vybrana personal ni agentura?

Jak je mozné z psychologického hlediska charakterizovat osobnosti ve vedeni
klubu?

Prace je doporu€ena k obhajobé.

Navrzeny klasifika€ni stupen: velmi dobfe

Prohladuiji, Ze nejsem v rodinném ¢i jiném soukromém vztahu k diplomantovi.

V Praze dne Podpis



