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1. Obsah a struktura prace

Predlozena prace koresponduje se zaméfenim oboru a mulzeme ji zafadit zejména do
profesniho vzd€lavani a ¢astecné 1 do didaktiky vzdélavani dospélych.

Prace ma vhodné logické usporadani. Empiricka ¢ast prace je doplnéna dvéma ptilohami.
2. Odborna tdroven

Cil prace je konkretizovdn na s. 7 a je zaméfen na problematiku motivace dospélych
k dal$imu vzdélavani s aplikaci na konkrétnim piikladu z praxe.

V prvni kapitole charakterizuje autorka stru¢né zakladni pojmy jako vzdélavani dospélych,
celozivotni vzdélavani a dalsi vzdélavani, a to na zaklad€ relevantnich zdroji. Kladem je, ze
zminuje 1 aktudlni strategicky dokument EU a z ného vybird ukol pro celoZivotni uceni a
komentuje ho.

Nasleduje vymezeni dalSich pojml — zejména podnikového vzdélavani (na s. 12 — 13). Potom
se struéné, ale relevantné k bakaldiské praci, vénuje zdkladnimu popisu motivace a
V navaznosti 1 faktortim ovliviiujicim ucast dospélych na vzdélavani. Tu prohlubuje déle a na
S. 25 — 26 prezentuje vycet konkrétnich motivii ke vzdélavani dospélych dle dostupnych
literarnich zdroji.

Empirickd cast prace (druhd kapitola od s. 29) nas uvadi do realizovaného vyzkumného
Setfeni, kde pro dotazovani byla pouzita anketa a pro hlubSi pozndni problematiky 1
polostrukturovany rozhovor. Najdeme zde nejen struény popis spolecnosti, ale také procesu
schvalovani 0c¢asti na kurzech ¢i shrnuti spolec¢nosti realizovanych prizkumi motivace
zaméstnanct. Nasleduje vlastni vyzkumné Setfeni od s. 35. Po popisu designu Setieni jsou od
s. 37 vhodné prezentovany vystupy z ankety s 81 respondenty. Statistika je pouzita popisna,
ale d¢je se tak prehledné a kultivované. Velmi stru¢ny souhrn je na s. 43 — 44, ale autorka
s k vysledkim Setfeni vraci i v zavéru prace. Ocenuji uvédoméni si platnosti vystupd pro
uvedeny soubor respondenttl.

3. Prace s literaturou

Autorka se odkazuje na relevantni mnozstvi vhodnych dostupnych sekundarnich zdroji a
pracuje i s informacemi ziskanymi v ramci vlastniho Seteni v empirické ¢asti prace.

4. Grafické zpracovani

Prace je piehledna s velmi dobrou Gpravou zejména u prezentace vystupu Setieni.



5. Jazykova droven
Jazykova uroven prace je odpovidajici pozadavktim.
6. Podnéty k rozpravé

Velmi pozitivni je vystup odpovédi na dalsi vzdélavani mimo pracovisté (polozka 6). Je to
ovlivnéno spolecnosti? Proti tomu je také trochu vystup vytizeni v praci na s. 40, ne?

7. Zavéretné hodnoceni prace

Predlozena bakalaiska prace odpovidajicim zptisobem fesi zadany ukol. Studentka prokazala
odpovidajici znalosti z teorie i schopnost aplikace v praxi.

Navrzené hodnoceni: vyborné
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