Tato diplomova prace se zaméfuje na vyvoj neziskového sektoru v Ceské
republice, zejména organizaci a program(l podporujicich pozici seniorli v éeské
spole€nosti. Vénuje se podminkam pfi zavadéni uspésného dobrovolnického
programu v Domoveé pro seniory. Mapuje pozici dobrovolnika, oblasti spoluprace
a koordinaci dobrovolnického programu v Domové pro seniory v Nizozemi. Ve
vyzkumné Casti se zabyva zménami v postojich k dobrovolnictvi vedoucich
pracovnik(i Domov( pro seniory. Hodnoti spolupréci organizace s dobrovolniky ve
vybranych Domovech pro seniory.



