
Diplomová práce se zabývá celoživotním vzděláváním sester a porodních asistentek.
Toto téma je v současné době velmi aktuální, neboť je kladen důraz na úroveň těchto
profesí v podmínkách Evropské unie a na potřebu sjednotit a zlepšit jejich vzdělávání.
Dochází ke změnám jak v jejich kvalifikační přípravě, tak postgraduálním vzdělávání.
Cílem teoretické části je charakterizovat tyto změny a uvést principy legislativní
úpravy zdravotnického vzdělávání podle zákona č. 96/2004 Sb.
Empirická část diplomové práce je zaměřena na zmapování postoje, informovanosti,
motivace a zájmu sester a porodních asistentek o tuto problematiku. Výzkumem, kterého
se účastnily sestry a porodní asistentky ze tří nemocnic Karlovarského kraje, bylo
zjištěno, že obě skupiny respondentek jednoznačně považují celoživotní vzdělávání
za důležité. Z dalších výsledků však vyplývají jejich obavy, že vzdělávání podle nového
systému bude obtížné zejména z hlediska časového a finančního.


