Abstrakt

Tématem diplomové prace je dodrzovani legislativy v oblasti kompetenci, odbornych
sesterskych vykonil, vSeobecnych sester a sester pro intenzivni péc€i na anesteziologicko-
resuscitatnim oddéleni. Cilem Setfeni bylo zmapovat, jak sestry na anesteziologicko-
resuscitacnim oddéleni dodrzuji legislativu v oblasti svych kompetenci a zda je situace né¢im
ovlivitovéna. Vysledky ukazaly situaci ve dvou smérech — situaci na konkrétnim oddélent,
tzn., zda sestry své kompetence piekracuji, zda sestry védi o svych kompetencich a o
kompetencich 1ékatii, popt. pro¢ sestry kompetence prekracuji, jaky je nazor 1ékait na téma
dodrzovéani kompetenci zdravotniky, jaky je postoj managementu k pfekracovani kompetenci
sestrami. Ddle pak situaci celkovou, tj. existenci dalSich regulacnich opatteni, kterd hraji roli
V pusobeni sester na oddéleni. Na zéklad€ téchto zjisténi je vytvotfeno doporuceni pro vedeni
oddéleni.

V prvni ¢asti prace je vysvétlena legislativa vztahujici se k tématu prace, popis
jednotlivych vykont, piehled fizeni systému kvality ve zdravotnictvi.

V analyticko-vyzkumné ¢asti je popsan prubéh, vysledky vyzkumu a na jejich zakladé
doporuceni pro vedeni oddéleni. Pro zjiSténi souvislosti jevli byla zvolena metoda

kvalitativniho vyzkumu.
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