ABSTRAKT

Cilem této diplomové prace je predstavit koncept spoleCenské odpovédnosti firem (CSR) a
popsat vliv krize na realizaci spoleCensky odpovédnych aktivit. Vzhledem k faktu, Ze jednou
ze zakladnich charakteristik spole¢enské odpovédnosti firem je dlouhodoby charakter, tedy
vénovani se CSR aktivitam i1 V dobé finanénich problémut, kdy spole¢nost nevykazuje
vysledky, které by chtéla, ukazuje tato prace, jak vybrané firmy koncept CSR dodrzuji.
Teoreticka ¢ast je rozdélena na dva celky — prvnim je koncept spolecenské odpovédnosti, kde
se zabyvam jeho vyvojem, pilifi, pfinosy a pojmy spojenymi s timto konceptem.
V nasledujicim celku se zabyvadm krizi a popisuji finanéni krizi, ekonomickou krizi, jeji
vyvoj, pti¢iny a dopady. Empiricka ¢ast této prace je zaloZena na metodologické triangulaci —
expertni rozhovory, zkoumani dokumentt a komparace. Tato prace na vzorku péti vybranych
firem ukazuje, jak tyto firmy CSR vnimaji, jake aktivity realizuji, jak se vyrovnaly s krizi,
ktera je postihla a jak byla ovlivnéna realizace CSR aktivit. Dal§im pifinosem prace je
roz$ifeni poznatkll o hodnotach firem v okoli mésta Kolina. Vysledky této prace poukazuji na

dillezitost zahrnout koncept CSR do strategie firmy a pfijmout jej jako princip.



