Jak nazev této prace napovida, tato prédce je zamérena na pravni
institut rodi&ovské dovolené v Ceské republice jako néstroje
sladéni pracovniho a rodinného Zivota, a to ve srovndni s
legislativou rodicovské dovolené ve vybranych stédtech Evropské
unie. Cilem préace je odpovédét na hlavni vyzkumnou otazku: "Jak
rodic¢ovskd dovolena podporuje rovnovdhu mezi pracovnim a
rodinnym zivotem?" Hlavni c¢ast této prace predstavuje analyzu
rodicovské dovolené z pohledu pracovniho prava a préava
sociadlniho zabezpeceni (v&etné Uvodu a seznadmeni s pojmem
rovnost, genderovd rovnost) v Ceské republice. Dalsi dtleZitou
soucasti této préace, kterd Je nezbytnd pro celkovy obraz
institutu rodicovské dovolené, je néastin koncepc¢niho zéakladu
rodic¢ovské dovolené v pravu Evropské unie. Tato préce obsahuje
i  srovnadni pravnich Uprav rodicovské dovolené vybranych
¢lenskych stdtl Evropské unie. Jak naznaceno vysSe, méla by tato
prace podat uceleny nahled na institut rodicovské dovolené a
prezentovat Jjej ve svém vzajemném kontextu 1 praktickych
situacich.



