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Tento manual byl vytvoren predevsim pro potfeby diplomové prace
s nazvem ,ZaloZeni sportovniho klubu ve formé neziskové organizace typu
spolku®, pfehledné tabulkové usporadani predurcuje jeho Sir§i vyuZziti i v praxi.

Snahou bylo shrnout do jednotné podoby problematiku zakladani
sportovnich klubl tak, aby budouci zakladatelé neopomenuli Zadnou
z ddleZitych ¢asti tohoto procesu.

A. Roubickova

Manual se sklada ze ¢tyr zakladnich oblasti:

1. Pravni uprava sportovniho klubu — shrnuti zakonnych pozadavku
zalozeni sportovniho klubu

2. Hospodareni sportovniho klubu — zakladni body tykajici se
hospodareni a finanéniho Fizeni klubu — hlavni a vedlejsi €innost,

sestaveni rozpoctu, danové zakony

3. Management sportovniho klubu — souhrn péti zakladnich sekvencnich
funkci

— kroky vedouci k sestaveni
marketingového planu

Vysvétlivky

? Shrnuti zakladnich bodt a postuptl dané oblasti

I Upozornéni na rizikova mista a tipy jak témto chybam
predchazet

- DalsSi doporuceni a tipy ziskané diky poznatkiim z rozhovort

~ s predstaviteli analyzovanych sportovnich klubt



1. Pravni uprava sportovniho klubu

- spolek maze byt zalozen minimalné tfemi osobami

- spolek vznika registraci stanov ve spolkovém rejstfiku Ministerstva spravedinosti - navrh
Ize podat v listinné nebo elektronické podobé na www.justice.cz

- stanovy ze zakona musi obsahovat tyto ¢asti: nazev a sidlo spolku, u¢el spolku, prava
a povinnosti ¢lenu a uréeni statutarnino organu - nazev spolku musi obsahovat slovo
.Spolek®, ,zapsany spolek” nebo zkratku ,z.s.”

- doporucena struktura stanov:

Zakladni ustanoveni — nazev, sidlo spolku, postaveni pravnické osoby;
Hlavni poslani — cil spolku neboli nepodnikatelska podstata ucelu zalozenti;
Clenstvi ve spolku — vznik &lenstvi, v8echny druhy &lenstvi véetné jejich

podminek a zanik ¢lenstvi;

IV. Prava a povinnosti ¢lend véetné podminek ¢lenskych prispévku;

V. Organy spolku — nejvy$Si organ (Clenska schlze / valna hromada), statutarni
organ (pfedseda / vybor), pfipadné dalSi organy spolku — funkéni doba, zplisob
volby ¢len(l organd, svolavani schiizi, pravomoci organt, odpovédnost organu;

VI. Majetek a hospodareni spolku — vycet zdroji financovani, majetku a kdo je
opravnén s finanénimi prostfedky nakladat

VIl. Zanik spolku — podminky, za kterych muze spolek zaniknout, zpusob uréeni
pfipadného likvidatora

VIII. Zavéreéna ustanoveni—datum schvaleni stanov, datum platnosti stanov, postup
v pfipadé rozporl ve vykladu stanov, symbolika spolku a jeji uziti

nespravné vydefinovani nazvu - v nazvu nezapomenout na slovo ,spolek®, ,zapsany
spolek” &i zkratku ,z.s.”

opomenuti pravni definice sportovniho klubu - v zakladnim ustanoveni nezapomenout
na definici pravniho postaveni spolku, jinymi slovy, ze se jedna o spolek, ktery ma
postaveni samostatné pravnické osoby

nepfesna definice mozného Elenstvi — u Clenstvi neopomenout Zadny druh Elenstvi, u
vSech druhl popsat stejné podrobné vznik, podminky i zanik ¢lenstvi

nedostatec¢né specifikované Clenské prispévky — pfedevsim zplsob urc€eni jejich vySe a
plnéni

nejasna definice statutarniho organu — pozor na jasnou definici, ktery organ je organem
statutarnim a zda se jedna o organ individualni (pfedseda) &i o organ kolektivni (vybor)

nedostatecny popis fungovani organt — u vSech organu stejné detailné definovat jejich
funkéni obdobi, zplsob volby &lend, svolavani schizi, jejich pravomoci, apod.

opomenuti vyCtu majetku - v kapitole hospodafeni nezapomenout na vyéet majetku
spolku a také sepsat podminky s jeho manipulaci

opomenuti postupu v pfFipadé rozporu ve vykladu stanov — uvést v zavéreCném
ustanoveni

opomenuti symboliky — uvést detailni specifikaci a pravidla manipulace s ni

VSechny analyzované kluby se viceméné fidi stanovami, proto doporucuji sestaveni
stanov nepodcenit a dostateCné se jim vénovat tak, aby splhovaly vSechny pro klub
potifebné informace. Pravni pomoc vyuZily v8echny analyzované kluby, proto také
doporucuji minimalné pfed registraci stanov jejich konzultaci s odborniky.




2. Hospodareni sportovniho klubu

- podrobna specifikace hlavni €innosti, ktera je vykonavana v ramci hlavniho poslani
sportovniho klubu, jejiz pfijmy nejsou zdanitelné

- pfipadné promysleni vedlejSi (hospodarské) Cinnosti, ktera je jiz zdanitelna - pronajem
sportovniho zafizeni, reklamni €innost, prodej sportovnich potfeb, apod. - v pfipadé
realizace hospodaiské ¢innosti je potfeba zfidit pfisludna Zivnostenska opravnéni

- sestaveni finan¢niho rozpo¢tu na rok
e plan nakladu - naklady na sportovni zafizeni, mzdy zaméstnancu, odmény trenérq,
naklady na konkrétni sportovni €innost, apod.
¢ plan pfijmua z hlavni €innosti - stanoveni vySe ¢lenskych pFispévk, zajistit vSechny
mozné dotace a granty — ze statniho rozpoctu, z kraji a obci, ze svazu, z fondu
Evropské unie
e plan pfijmu z vedlejsi Cinnosti
e pfijmy z prodeje propagacnich material(, sportovniho zbozi, z pronajmu
sportovniho zafizeni, z prodeje vstupného; sponzoring — zvazit moznosti uzavieni
sponzorskych smluyv; vzhledem k danim je nutné rozliSit sponzoring bud jako prodej
reklamy (zdanitelny pfijem), nebo jako poskytnuti daru (nezdanitelny pfijem)
- danova povinnost spolkt
Dan z pfijmu pravnické osoby
e netyka se ¢innosti vyplyvajicich z poslani sportovniho klubu (v pfipadé, ze pfijmy
neprevysi naklady)
o vedlejSi (hospodarska) cinnost je zdafiovana stejné jako u podnikatelskych
subjektd — 19 %
? e zaklad dané Ize snizit az o 30 %, maximalné vsak o 1 mil. K&, pokud takto ziskané

prostfedky budou kryt naklady souvisejici s €innosti ve tfech nasledujicich letech -

v pfipadé, ze 30% snizeni ¢ini méné nez 300 tis. K¢, Ize odedist Castku az ve vysi

u 300 tis. K&, maximalné v8ak do vySe zakladu dané

e danoveé pfiznani neni tfeba podavat v pfipadé provozovani pouze hlavni €innosti,
tzn., sportovni klub nema pfijmy, které jsou pfedmétem dané

Dan z pridané hodnoty

e klub neprovozuje ekonomickou ¢innost, neni osobou povinnou k dani, nemusi
sledovat svUj obrat; nevznika povinnost registrovat se jako platce DPH

e Kklub provozuje ekonomickou &innost, je osobou povinnou k dani, musi sledovat
svUj obrat - neprekroci ¢astku 1 mil. KE za 12 bezprostfedné po sobé jdoucich
kalendarnich mésicu - osvobozen od povinnosti k odvedeni dang&; nevznika
povinnost registrovat se jako platce DPH

e Kklub provozuje ekonomickou ¢innost, je osobou povinnou k dani, musi sledovat
svUj obrat - prekro€i ¢astku 1 mil. KE za 12 bezprostfedné po sobé jdoucich
kalendarnich mésicl - je povinen odvést dan; vznika povinnost registrovat se jako
platce DPH

Dan z nemovitych véci

e dan z pozemk( ve vlastnictvi spolku na zemi CR — osvobozeny od dané v pFipadé,
Ze nejsou vyuzivany k podnikatelské Cinnosti

e dari ze staveb a jednotek ve vlastnictvi spolku na izemi CR — osvobozeny od dané
v pfipadé, Ze nejsou vyuzivany k podnikatelské Cinnosti

Dan silni¢ni

e povinnost odvadét dan vznika spolkim v pfipadé, Ze vozidlo vyuzivaji k ¢innosti,
ze které vznika povinnost platit daf z pfijmd, jinak jsou spolky od této dané taktéz
osvobozeny




2. Hospodareni sportovniho klubu

- nejasné odpovédnosti za proces sestavovani a schvalovani rozpoc&tu — ohlidat, aby se
jiz ve stanovach urcilo, kdo schvaluje rozpocet a kdo se podili na jeho sestavovani

- opomenuti podpisovych prav a uréeni osob odpovédnych za manipulaci s finanénimi
prostfedky — nezapomenout na ureni podpisovych prav a uréeni osob, které jsou
opravnény s finanénimi prostfedky klubu manipulovat — toto uvést i do stanov

- nedodrzovani a kontrola finan¢niho planu — pravidelné (minimalné mési¢né vyhodnotit
stav pfijmu a vydaju sportovniho klubu a &init pfipadna opatfeni — pljcka, aktivni hledani
¢lenu nebo sponzoru, snizeni nakladl, apod.)

VSechny analyzované kluby, i na té nejniz8i urovni, pro vedeni hospodafeni, respektive
Ucetnictvi vyuzivaji externi podpory odborniki — pokud tedy jim neni néktery ze ¢len(
vedeni klubu, viele ho doporuéuiji vyuzit.

Rozpocet sportovnich klubu je dalezité drzet jako vyrovnany, ¢i prebytkovy. Je vhodné ho
stanovovat prfed zaCatkem sezoény, poté, co budou klubu znamy vySe vSech nakladu
(najem sportovniho zafizeni, naklady na soutéze — po sestaveni sportovnich pland, atd.)
a je vhodné ho mésicné aktualizovat.

Analyzované kluby ke svému financovani vyuzivaji pfedevsim tyto granty a dotace, které
viele doporuduiji:
- municipalni granty — ohlidat moznost ziskani finan¢nich prostfedk( od mésta, kraje
i obce;
- dotace stanovené loterijnim zakonem — otazkou je, jak bude mozné tyto prostfedky
&erpat v budoucnu (vzhledem k vyvoji v CR);
- statni dotace — ziskavani prostfedkd z neinvesti¢nich (I — Sportovni reprezentace
CR; Il — Sportovné talentovana mladez; Ill — V&eobecna Cinnost) i investi¢nich
programd (IV — Udrzba a provoz sportovnich zafizeni; V — Organizace sportu).

Ctyfi z péti analyzovanych klubti neprovozuiji vedlej$i (hospodéafskou) &innost. Potfebné
finan¢ni prostfedky, které by normalné ziskaly hospodarskou ¢innosti, nahrazuji tak, ze
volnoCasové krouzky, které by se daly povazovat za komercni, vedou taktéz jako sportovni
Cinnost a své ,zakazniky® vedou jako ¢leny sportovniho klubu, ktefi hradi Clenské
prispévky, diky tomu se na tyto finanéni prostfedky nevztahuje dafova povinnost.

Sponzoring sportovnich klubUl je na této urovni klubl velmi obtizny, pfedevSim se jedna o
spolupraci s rodi¢i €lent sportovniho klubu, proto je doporucuji pravidelné obesilat.
V pfipadé, ze klub pusobi mimo uzemi hlavniho mésta Prahy, je vice pravdépodobné, ze
se podafi ziskat podporu od nékteré z regionalnich firem — snaha ziskat sponzora by méla
byt pravidelnou &innosti klubu, vykonavanou nékolikrat do roka.




3. Management sportovniho klubu

Optimalni nastaveni sportovniho klubu se sklada z péti sekvenénich funkci:

Planovani

- urCeni cill a postupu k jejich dosazeni, rozdéleni na ekonomické, sportovni a socialni

- do planovani spada i sestaveni rozpoctu (viz. Hospodareni sportovniho klubu)

- definovani cilovych skupin — sportovci + trenéfi (Clenové sportovniho klubu), sponzofi,
fanousSci, zakaznici sportovniho zafizeni, atd.

Organizovani

- ucelné pfifazeni ¢innosti a zdroju jednotlivym pozicim v klubu, které zajisti spinéni cill
planovani

- formalni organizacni struktura — u spolkl je povinnost mit pouze nejvysSi (Clenska
schuze / valna hromada) a statutarni (pfedseda / vybor) organ, zbytek organ( / pozic je
na volbé kazdého zvlast

- definice dalSich pozic napf.: trenéfi, rozhod¢i, sportovci

Personalistika

- vybér a rozmisténi pracovnikl na jednotlivé pozice (v oblasti neziskovych organizaci jde

? pfedevSim o dobrovolnost, tzn. vybér personalniho zajisténi klubu je z dobrovolnikd,

ktefi se chtéji na chodu klubu podilet)

- pfipadné placené pozice ke zvazeni: ucetni, pokladnik, Séftrenér

- manazer klubu ma na starosti: vybér a rozmisténi pracovnikl; zplsob hodnoceni;
zajisténi rozvoje a rekvalifikaci (Skoleni trenérd, rozhod¢ich, apod.); dohlizeni na plnéni
planovanych ukolu jednotlivych slozek

Vedeni

- definovani jasnych odpovédnosti a pravomoci, nadfizenosti a podfizenosti

- v oblasti sportu ve vztahu trenér — sportovec je vyuzivdna metoda koucovani, kdy
dochazi k ovlivitovani vykonu tak, aby byl podan maximalni vykon sportovce

Kontrolovani

- kontrola pInéni cilll a nasledna korekce

e v oblasti ekonomicky cili — kontrola pomoci rozpo&tu — plany v numerické podobé
e voblasti sportovnich a socialnich cilt — vysledky v soutézich, narast/pokles ¢lenské
zakladny, narust/pokles fanousku, spokojenost ¢lent i fanousku

Prace se zpétnou vazbou

- vyhodnoceni stavu ¢lenské zakladny — rust nebo pokles

vyhodnoceni pozadavku fanouskd, ¢lent €i jejich zakonnych zastupct, zpétnou vazbu

od odborného okoli — doporuceni svazu, jinych odbornikd, apod.

- podcerniovani a opomijeni systémoveho pfistupu k fizeni — doporucuji uzivat zminény
systémovy pfistup k managementu, ktery zaru€i, Ze nebude opomenuta zadna
podstatna €ast fizeni sportovniho klubu

- nepfesné definovani odpovédné osoby za chod sportovniho klubu — doporucu;ji urcit
I osobu odpovédnou za chod sportovniho klub, at' uz pljde pfimo o prezidenta klubu,

predsedu klubu nebo manazera, volba je Cisté na potiebach klubu, musi vSak byt jasné,
kdo je touto odpovédnou osobou a je na zvazeni, pfedevSim na zakladé velikosti klubu,
[ zda na fizeni a dohled nad klubem bude stacit pouze jedna osoba, nebo ne

- vagni definovani ekonomickych, sportovnich a spolecenskych cilll — doporuduji stanovit
méfitelné cile a konkrétni odpovédné osoby za jejich stanoveni, plnéni a kontrolu -
stanoveni sportovnich cili doporuduji délat za pfitomnosti vSech trenérl, nebo alespon
hlavnich trenérq, ktefi védi, co je mozné v dané sezéné dosahnout v kazdé kategorii




3. Management sportovniho klubu

- nedlsledna prace s manazerskymi nastroji — doporucuji pravidelné schuize, alespon
dvakrat do roka s celym realizacnim tymem sportovniho klubu, ne pouze vedeni, které
by se mélo schazet pfedev§im nad ekonomickymi cili pravidelngji - zde by mél kazdy
usek podat raport vedeni o svém fungovani a mit pfipravené pfipadné problémy k feSeni

- §patna soucinnost trenért — u kazdé kategorie doporucuji mit jednoho hlavniho trenéra,
ktery bude mit na starosti ostatni trenéry ke svému druzstvu a bude se zodpovidat
Séftrenérovi
I e kazdy sportovni klub ma mit alespon jednoho placeného, zaméstnaného trenéra —
Séftrenéra — ktery je odbornikem v dané oblasti a muze tak fidit pod sebou
[ dobrovolné trenéry, dohlizet na jejich ¢innost a predevsim je vést a pfedavat jim
své zkuSenosti z oboru

e pro dobrovolné trenéry musi vedeni klubu ziskat alespon symbolickou finanéni
odmeénu, nebot’ v dnesni dobé je obtizné ziskat dobrovolné trenéry, trenéru je malo

a sportovni klub musi vénovat dostatec¢nou pozornost tomu, jak je k sobé nalakat

- podcefiovani a pfezirani zakonnych zastupcu ¢len klubu — doporucuji pravidelné
setkavani s rodic¢i ¢lenl klubu a vyzadani zpétné vazby




Marketingovy plan vychazi z vize a cill a je tvoren péti zakladnimi kroky:

Situaéni analyza

- jednoducha SWOT analyza, pfipadné analyza konkurence

- v pfipadé potfeby detailnéjSiho zpracovani Ize vyuzit pro analyzu vnitini prostfedi napf.
BCG matice, metodu VRIO, finanéni analyzu, apod., a pro analyzu vnéjSiho prostfedi
PEST analyzu, analyzu zakaznikud, apod.

Marketingové cile
- obvykle obsahuiji: velikost Clenské zakladny, povédomi o existenci sportovniho klubu,
objem sponzorskych smluv, atd.

Marketingova strategie
- konkrétni stanoveni postupl k dosazeni marketingovych cill; optimalni nasazeni
marketingového mixu 7P

e Produkt — nabidka sportovnich tréninkud/cvi¢eni, sportovnich akci, apod.

e Cena - vySe Clenskych pfispévkd, cena doplnkovych sluzeb, vstupné na sportovni
akce, apod.

e Distribuce — distribuéni kanaly (pfimy obchod, web, socialni sité, zprostfedkovatelé,
atd.), umisténi a dostupnost sportovniho zafizeni.

e Propagace — zacilena informovanost potencialnich cilovych skupin a podpora jejich
angazovanosti ve sportu - weboveé stranky, socialni sit€, exhibi¢ni hry, spoleCenské
akce, vychovné zamérené akce, seminare a Skoleni trenéru, sponzoring, apod.

e Lidé — ,soft skills“ sportovniho klubu - cilené chovani viech €lent klubu, pfedevsim
trenérd — slusné chovani, odbornost, vlidnost, atd.

e Proces — nastaveni standardnich procesu prabéht trénink(, sportovnich akci,
apod. a pravidelna kontrola jejich dodrzovani.

e Prezentace — Cistota prostfedi, investice do vybaveni, navigace ve sportovnim
arealu, souhrn prezenta¢nich materiald v médiich, reklamnich letacich, pfipadné
vystupovani a chovani predstavitelt ¢lenské zakladny sméfujici k posileni brandu.

Implementace marketingové strategie
- realizace vSech nastavenych krokl marketingové strategie

Kontrola vysledkt a zpisobu fungovani marketingového planu.

- podceriovani a opomijeni vyznamu marketingového planovani — doporucuji v dnesni
dobé rostouci konkurence, kdy jednotlivé neziskové organizace uz musi mezi sebou
soutézit o sponzorské dary, granty, dotace, apod.

- nekompletni vyCet produktu — je dllezité promyslet vSechny mozné produkty, které mize
sportovni klub svym zgjemcdm nabidnout a nic ve svych prezentacich nevynechat, at
uz pujde o produkty souvisejici s hlavni ¢innosti nebo s vedlej$i (hospodarskou) ¢innosti

- nespravné nastaveni cen produktl — pfi stanovovani cen produkti je dilezité mit
pfipraveny rozpocet a ceny vSech produktl pak nastavovat tak, aby byl klub schopny
pokryt vSechny své naklady

- S§patny vybér sportovniho zafizeni — ve vétsSiné pfipadl si sportovni kluby pronajimaji
sportovni zafizeni, Casto je jeho vybér velmi omezen; doporucuji tedy vybéru mista
pusobeni vénovat dostate€nou pozornost, pfedevsim pak z pohledu dostupnosti, jelikoz
vétSina ¢lenl sportovniho klubu jsou déti, tim padem musi mit moznost se do stfediska
dostat pohodiné méstskou hromadnou dopravou




- nedostateCna propagace — vétSina analyzovanych klubl propagaci podcenuje, proto
bych upozornila na vyuzivani vS§ech klubu dostupnych propagacénich kanalu, predevsim
pak na vyuzivani socialnich médii, jejichz popularita v posledni dobé jesté stale roste a
ve srovnani s reklamu je tento druh propagace bezplatny a cileny, coz je velmi podstatny
prvek pro neziskové organizace; dale bych chtéla vypichnout pofadani riznych
spoleCenskych akci pro €leny a pfiznivce klubu za minimalni naklady, které naopak
mohou zajistit klubu dodate¢né finanéni prostredky

- nekvalitni personalni zajisténi — presto, ze v neziskovém sektoru nejsou takové moznosti
pfi vybéru lidskych zdroji jako v podnikatelské sféfe, je vybér personalu klubu velmi
podstatny, proto doporuéuji pfi vybéru dbat nejen na odbornost, ale i vystupovani danych
jedincl a radéji mit ¢lent o néco méné, nez mit napf. trenéry s nevhodnym chovanim a
nedostateCnou odbornosti, jelikoz jde o jeden ze zakladnich faktor(, které ovliviuji
potencialni zakazniky pfi vybéru pravé onoho sportovniho klubu

- nekorektni prabéh sluzeb (pfedevsim tréninkovych jednotek) — doporuduiji, aby vedeni
pravidelné dohlizelo na proces, kterym jsou sluzby zakaznikim (¢lenam) klubu
poskytovany; jedna se o proces od vstupu do sportovniho arealu az po jeho opusténi

- §patna prezentace — presto, ze ve vétsiné pfipadd klub nemuze ovlivnit vzhled pfimo
sportovniho arealu — budovy, doporucuji vénovat alespori zvySenou pozornost vybaveni,
se kterym pfijdou ¢lenové do styku, Upravé mist v arealu, kde se klub prezentuje a dbat
na reprezentativni vystupovani vSech svych ¢lent




SABLONA OTAZEK K POLO-STRUKTUROVANYM ROZHOVORUM

OBECNE
1. Kdy byl sportovni klub zalozen?
2. Puasobi klub na adrese uvedené ve stanovach?
3. Jak velkou ma vas klub zakladnu?

PRAVNI UPRAVA SPORTOVNIHO KLUBU

Hwbd e

Studovali jste n&jakou literaturu pied zalozenim sportovniho klubu?

Pomaéhal vam néjaky odbornik pti sestavovani stanov?

Ridi se va3 klub dle uvedenych stanov? V piipadé, Ze ne — pro¢?

Probéhly jiz n€jaké zmény/piipravy zmeén vedouci k upraveé stanov, dle nového obcanského zakoniku
(zékon €.89/2012 Sb.)? Jaké?

HOSPODARENI SPORTOVNIHO KLUBU

Jakym zptisobem vedete ucetnictvi ve vasem sportovnim klubu?

Resite kazdoro&né podrobnéji rozpodet klubu?

Provozujete i podnikatelskou ¢innost, v ptipadé, Ze ano, jakou?

Jaké jsou vasSe zdroje financovani klubu, patfi mezi n€ i rizna podpora statu v podob¢ dotaci a grantti?
Jakym zplisobem ziskavate podporu od sponzord?

MANAGEMENT SPORTOVNIiHO KLUBU

1.

Ridite se pii fizeni klubu dle n&jakého modelu, ¥ika vam néco systémovy piistup k managementu, ktery
prehledné de€li oblasti managementu na proces planovani, organizovani, personalistik, vedeni a
kontrolovani? V pfipadé, Ze se dle ur¢itého modelu netidite, mlizete se pokusit popsat jednotlivé oblasti ve
vasem sportovnim klubu?

Kdo konkrétn¢ se podili na fizeni organizace? Maji tito lidé odbornou zpusobilost podilet se na fizeni
klubu?

Mate organizacni strukturu klubu?

Pracujete se zpétnou vazbou od vnéjsiho okoli klubu?

Hodnotite chod klub jako uspésny?

MARKETING SPORTOVNIHO KLUBU

Ma vas klub vytvofeny marketingovy plan, potazmo marketingovou strategii?

Ma vas klub konkrétni oddéleni / osobu zodpoveédné za marketing klubu? V ptipad¢, ze ano, jedna se o
osoby vzdélané v tomto oboru?

Jaké marketingové nastroje pro realizaci marketingu vyuzivate?

Rika vam néco marketingovy mix — piipadné pracujete s marketingovym mixem 7P a mohl/a byste ho
popsat? V ptipadé, Ze ne, pokusil byste se o to, prosim, ted’? Produkt, Cena, Misto, Propagace, Lidé¢,
Proces, Prezentace

KONKURENCE SPORTOVNIHO KLUBU

1. Vite o n&jakych svych ptimych konkurentech — stejné sportovni zameéteni?
2. Mate v okoli piisobnosti svého klubu hodné€ volnocasovych krouzkti — nepfimych konkurentt, v ptipad¢, ze
ano, citite se byt z jejich strany ohrozeni?
3. Uvédomujete si néjakou konkurencni vyhodu svého klubu at’ uz vici ptimé nebo nepiime konkurenci?
SWOT analyza
1. Kdyz byste mél/a fict par bodu k silnym a slabym strankam klubu, pfilezitostem a hrozbam klubu — jaké by

to byly?
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Stanovy I. Ceského Lawn - Tennis Klubu Praha

Preambule

. LCesky Lawn - Tennis Klub Praha (déle jen ,,Klub nebo I.CLTK*) je spolkem, zalozenym

za uCelem podpory sportovnich aktivit svych Clent a rozvoje zdvodniho i1 nezavodniho
tenisu. Klub je pravnim nastupcem a navazuje na &innost I. Ceského Lawn - Tennis Klubu
Praha zalozeného vroce 1893. Hlasi se jako jeho pokracovatel k tradici nejstarSiho
tenisového klubu na nasem uzemi, zalozeného na demokratickych zasadach spolkového
hnuti.

. Klub je zaloZen na zasad¢ dobrovolného ¢lenstvi a na zdsad¢ nezdvislosti na jakékoliv

politické stran¢, hnuti, ndbozenstvi nebo vife.

. Klub je ¢lenem mezindrodniho sdruzeni stoletych klubti s ndzvem Centenary Tennis Clubs

se sidlem v Lausanne. Klub je rovnéz ¢lenem Ceského tenisového svazu sdruzujiciho
tenisové hnuti na izemi Ceské republiky.

. Cilem cinnosti Klubu je zejména vytvaret piiznivé prostiedi pro komplexni rozvoj a

propagaci zavodniho i nezavodniho tenisu v Ceské republice za zachovani rovnopravnych
podminek pro vSechny. Prostfednictvim sportovni ¢innosti Klub pfispiva k vychovée
mladeze k pozitivnim obcanskym postojiim, vede ji k respektovani zasady fair play a ke
zdravému zpusobu zivota a poskytuje ji prostor pro napliiovani volné¢ho ¢asu sportem bez
drog, alkoholu a jakékoliv jiné zavislosti.

. Klub rozviji sportovni ¢innost s védomim svého poslani chranit zajmy a pravo na svobodny

rozvoj tenisového sportu v duchu neutrality a bez prosazovani vlivu politickych,
nabozenskych nebo statnich subjektd. Klub haji zdjem cClent obcCanské spoleCnosti
svobodné rozvijet sportovni ¢innost bez jakékoliv diskriminace zejména podle rasy,
etnického piivodu, pohlavi, jazyka, ndbozenstvi, véku, zdravotniho postiZzeni, sexudlni
orientace nebo politického presvédceni.

. Klub si je védom své odpovédnosti za vedeni sportovcl k dodrzovani podminek cestné

soutéZe. Prostfednictvim Sifeni informaci dbd, aby nebyly pouzivany latky nebo metody,
které nedovolenym zptisobem ovliviiuji piirozeny sportovni vykon.

. Za ucelem dosazeni svrchu uvedenych cili Klub spolupracuje s orgdny vefejné moci,

s vefejnymi samospravnymi institucemi a soukromymi subjekty k podpoie a propagaci
tenisu.

. Proto Valna hromada I. Ceského Lawn Tenis Klubu &ini toto prohlaseni s plnym védomim

své odpovédnosti za zachovavani téchto programovych zésad a na dikaz jejich
respektovani piijima tyto své



STANOVY:

Clanek I. Zakladni idaje

a) Nazev spolku: I.Cesky Lawn Tennis Klub Praha
b) Sidlo: Ostrov Stvanice 38, 170 00 Praha 7

c) Identifika¢ni ¢islo: 45243077

d) Symbolem klubu je nize vyobrazeny znak

2.1.

g)

h)

)

Clanek II. U¢el a pfedmét &innosti

Své¢ cile uskutecniuje Klub zejména prostiednictvim téchto ¢innosti:

péce o zvySovani vykonnosti talentovanych mladych tenisti a o sportovni vychovu
mladeZe, zejména prostiednictvim détskych tenisovych skol; v rdmci svych finan¢nich
moznosti zajiStuje a podporuje druzstva zdvodniho tenisu v celém spektru narodnich i
mezinarodnich soutézi;

ziizovani a potfadani tenisovych Skol, letnich tenisovych kempt a dalSich tenisovych
soutézi a akci. Klub je vlastnikem pfisluSnych prav k nim a tidi je prostfednictvim
svych organu podle schvalenych pravidel;

spolupréce s jinymi sportovnimi organizacemi za uc¢elem zapojeni svych ¢lenti do jimi
organizovanych akci a soutézi;

hospodateni s vlastnim majetkem Klubu za tcelem rozvoje a podpory tenisového
sportu a vydavani vnitfnich pfedpisi upravujicich naklddani s timto majetkem a
vlastni hospodatskou €innost klubu;

organizace a fizeni pfipravy a €innosti trenérl a dalSich zodpovédnych osob vcetné
jejich Skoleni a dalsiho vzdélavani;

ziizovani nadaci a nada¢nich fonda, pfipadné jinych neziskovych organizaci, pokud je
to potebné k podpofe tenisového sportu a rozvoji sportovnich aktivit mladeze;
vydavani propagacnich tiskovin, tiskovin pro potieby soutézi a vlastni odborné
literatury na podporu rozvoje tenisu a propagaci Klubu;

zajisténi medidlni propagace tenisu, organizace akci pro vefejnost v souvislosti
s tenisovymi soutézemi, s ¢innosti sportovnich druzstev i jednotlivct

ochrana prav a opravnénych z4djmut svych ¢lentl, jimz zajiStuje moznost provozovat
zavodni 1 nezévodni sportovni aktivity v rozsahu, ve kterém to dovoluji kapacitni
moznosti Klubu;

vytvareni prostoru pro zdjmovou ¢innost jednotlived 1 zajmovych sdruzeni, pokud je
to v zajmu tenisového sportu a podle provoznich moznosti Klubu;



k)

2.2.

3.1.

3.1.1.

Clenstvi v ¢eskych 1 mezindrodnich sportovnich organizacich na zakladé rozhodnuti
Klubu o vstupu do nich v souladu s jejich statuty a jinymi ustavujicimi dokumenty.

Klub za tcelem naplnéni cild svého poslani rovnéz provozuje samostatnou obchodni,
hospodaiskou a zahrani¢ni hospodaiskou cCinnost a za tim ucCelem zfizuje sva
hospodaiska zafizeni. V z4jmu ziskéni prostiedkii pro rozvoj tenisu mize Klub
vstupovat do pravnickych osob nebo je zakladat. Vytvotreny zisk 1ze pouzit pouze pro
¢innost Klubu a ve prospéch jeho Cleni.

Clanek II1. Clenstvi v Klubu
Vznik ¢lenstvi

Clenstvi v klubu je dobrovolné. Clenem Klubu se mize stat kazda fyzicka nebo
pravnickd osoba, kterd se ztotoznuje s cilem a poslanim Klubu, chce se podilet na
¢innosti Klubu a Vykonny vybor rozhodne na zaklad¢ jeji pisemné piihlasky o jejim
pfijeti za ¢lena Klubu.

Pisemnd ptihlaSka obsahuje prohlaseni uchazece o jeho tmyslu vstoupit dobrovolné
do Klubu, a o jeho zavazku dodrzovat Stanovy, fady a piedpisy Klubu a podiizovat se
rozhodnutim vsech jeho organd.

Clenstvi v Klubu vznika dnem rozhodnuti Vykonného vyboru o pijeti za ¢lena Klubu.

Hraci, trenéfi a dalsi jednotlivei vykonavajici funkce v soutézich reprezentujicich klub
musi byt ¢leny Klubu, a to pocinaje kategorii mladSich zaka a zakyn a vyse.

Fyzicka osoba mladsi 15 let véku se muze stat clenem Klubu pouze se souhlasem
svého zékonného zéstupce.

Firemnim c¢lenem se stane pravnickd osoba piijatd za clena Vykonnym vyborem
Klubu. Uchazec€ o ¢lenstvi je povinen piedlozit pisemnou ptihlasku a své stanovy nebo
jiny zakladaci dokument, na jehoz zékladé¢ je zapsan v nékterém z Ustfednich rejstiika
CR, nebo v obdobném zahrani¢nim rejstifku, jde-li o pravnickou osobu se sidlem
mimo uzemi CR. Kromé t&chto se ¢leny Klubu mohou stét i jiné pravnické osoby. Pro
podminky jejich pfijeti plati prvni véta tohoto bodu obdobné.

Cestnym ¢lenem Klubu se miZe stat na zakladé rozhodnuti Valné hromady Klubu
osoba navrzena Vykonnym vyborem Klubu spliujici nejvy$si sportovni kritéria
(vitézstvi v grandslamové dvouhte) nebo osoba spliiujici nejvyssi politické zatrazeni
(prezident CR, premiér CR, primator hl.m.Prahy).

Zaslouzilym ¢lenem klubu se muze stat na zaklad¢ rozhodnuti Vykonného vyboru
Klubu pouze osoba spliujici jedno z nasledujicich kritérii:

a) dlouholeté ¢lenstvi v Klubu
b) Uspésna sportovni reprezentace Klubu
¢) dlouhodobé dobrovolna prospésna prace pro Klub



3.2

3.2.1.

Ad a)

Zanik a pozastaveni ¢lenstvi
Clenstvi v klubu zanikd:

a) vystoupenim

b) vyloucenim

c) umrtim fyzické osoby nebo zanikem pravnické osoby
d) zanikem Klubu.

Clen miize z Klubu kdykoliv vystoupit. Clenstvi v Klubu zanika uplynutim posledniho
dne kalendéainiho mésice, ve kterém bylo Klubu doruc¢eno pisemné ozndmeni ¢lena o
tom, ze dobrovoln¢ ukoncuje své ¢lenstvi v Klubu.

Ad b) Clenstvi v Klubu zanikne vylou¢enim, jestlize se ¢len dopusti jednani neslugitelného

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

s postavenim a distojnosti ¢lena Klubu, nebo zvlasté hrubé nebo opakované porusuje
své clenské povinnosti ulozené témito Stanovami, fddy nebo predpisy Klubu a
vykonny vybor na tomto zakladé rozhodne o jeho vylouceni z Klubu. Za zvlasté hrubé
poruseni clenskych povinnosti se povazuje 1 nezaplaceni clenskych ptispévkl
v aktudlni vysi pro bézny kalendaini rok do 30.6. tohoto kalendainiho roku.

Seznam ¢lenu

Vykonny vybor zajistuje prostfednictvim sekretariatu Klubu vedeni seznamu ¢lend.

Do seznamu ¢lenti se zapisuje

a) v ptipadé fyzické osoby: jméno, piijmeni, datum narozeni, bydlisté, telefonni
spojeni a emailova adresa.

b) v ptipadé pravnické osoby: nizev, ICO, sidlo, statutarni organ, piip. jiny zastupce
pravnické osoby, véetné telefonniho kontaktu a emailové adresy.

Seznam c¢lent je nevefejny, vede jej a zapisy do n¢ho provadi sekretariat Klubu.
Kazdy ¢len Klubu, a to i byvaly, obdrzi k jeho zZadosti a na ndklady Klubu potvrzeni s
vypisem ze seznamu clenil, obsahujici tidaje o své osobé a udaje o datu vzniku
pifipadné zaniku ¢lenstvi v Klubu.

Clanek IV. Zakladni prava a povinnosti ¢lena Klubu

4.1. Clen klubu ma tyto zikladni povinnosti:

a)
b)

dodrzovat Stanovy, fady a ptedpisy Klubu, zachovavat v soutézich i mimo né¢ zasady
fair play a pravidla moralky a podrobovat se rozhodnutim orgént Klubu;

fadn¢ a vc€as hradit ¢lenské ptispévky v aktudlné stanovené vysi, jakoz i dal$i finanéni
platby podle tadu a predpist Klubu;

chranit majetek klubu, pecovat o jeho rozmnoZeni a zvelebeni;

podilet se aktivné podle svych moznosti na ¢innosti Klubu;

zdrzet se v prostorach Klubu jednani neslucitelného s postavenim c¢lena Klubu,
zejména se zdrzet provozovani jakékoliv vydele¢né ¢innosti v prostorach Klubu bez
souhlasu Vykonného vyboru. Poruseni této povinnosti muze byt divodem pro
vylouceni ¢lena z Klubu.



4.2. Clen Klubu ma tato zikladni prava:

a)
b)

4.2.2.

4.3.

5.1.

5.2

5.3.

vyuzivat zafizeni Klubu k tenisové sportovni Cinnosti a zcastiiovat se veskerych
sportovné spolecenskych akci pofadanych pro ¢leny Klubu

obracet se s pisemnymi pfipominkami, zddostmi a podnéty na organy Klubu, a
piedkladat navrhy a vyjadieni ve své zalezitosti, kterd je na programu jednani Klubu;
volit a byt volen do orgédnii Klubu;

byt osobné nebo v zastoupeni pfitomen na jednani organi Klubu, pokud je
projednavana jeho zalezitost.

Fyzicka osoba s ¢lenstvim v Klubu mé pravo volit do organti Klubu po dovrseni 15 let
veéku; po dovrSeni 18 let véku ma Clen Klubu rovnéz pravo byt volen a zastavat funkce
v organech Klubu.

Volebni pravo vykonavaji ¢lenové osobné nebo na zakladé plné moci udélené jinému
lenu klubu. Clenové Klubu, ktefi jsou pravnickymi osobami, vykonavaji volebni
pravo svymi statutarnimi organy, nebo se mohou dét zastoupit povéfenym clenem
nebo zaméstnancem.

Jind prava a povinnosti mohou clenové Klubu vykonavat osobné nebo v zastoupeni,
ptevod Clenstvi, ¢lenskych prav a povinnosti v rdmci Klubu neni mozny.

Clanek V. Disciplinarni opati-eni

Za poruseni téchto stanov, internich ptredpistt Klubu, sportovné technickych ptedpisii
organt fidicich soutéZe nebo obecné zdvaznych pravnich ptredpisi mohou byt ulozena
Clenu Klubu disciplindrni opatieni. Za hrubou nebo opakovanou nekazen, véazné
nedostatky ve vykonu svétené funkce a za provinéni souvisejici s ucasti v soutézich
nebo jinych akcich Klubu, maze byt ¢lenovi nebo skuping ¢lenti ulozeno disciplinarnim
fizenim, nékteré z dale uvedenych disciplindrnich opatfeni:

a) napomenuti

b) ditka

¢) penézita pokuta

d) pozastaveni zavodni ¢innosti
e) zakaz vykonu funkce

f) vylouceni.

O téchto disciplindrnich opatfenich rozhoduje vykonny vybor Klubu, pokud neni
v souladu se sportovné technickymi pfedpisy organti fidicich soutéze dédna pravomoc
jiného organu. Vykonny vybor je povinen umoznit kazdému ¢lenovi dostatecné pravo
na obhajobu, zejména pravo Ucasti na jednani v ramci disciplindrniho fizeni.

Proti rozhodnuti o uloZeni disciplinarniho opatfeni mtze ¢len podat do 15 dnd, od
doruceni rozhodnuti, odvolani k nejbliz§i Valné hromad¢ Klubu, pokud neni sportovné
technickymi piedpisy ddna pravomoc jinému organu. Odvolani nemé odkladny tcinek.



Odvoléni proti rozhodnuti Vykonného vyboru o vylouceni ¢lena mé vSak vzdy
odkladny ucinek.

cwwvr

Clanek VI. Organiza¢ni usporadani Klubu

6.1. Organy Klubu

Organy Klubu jsou:

a) Valna hromada

b) Vykonny vybor

c¢) Prezident

Ad a) Valna hromada

I.

Nejvyssim organem Klubu je Valna hromada, ve které mé kazdy ¢len Klubu bez ohledu
na to, zda se jedna o fyzickou nebo pravnickou osobu jeden hlas.

Radnou valnou hromadu svolava po projednani ve Vykonném vyboru Prezident Klubu
nejméné jedenkrat rocné, a to tak, aby se konala vzdy nejpozdéji do 30.6. Zaslani
pozvanek na Valnou hromadu zajistuje Vykonny vybor, a to nejpozdéji 4 tydny pred
stanovenym dnem jejiho konani.

Prezident miZe svolat Mimofadnou valnou hromadu, pokud to povazuje Vykonny
vybor za potiebné, nebo pokud o to pozada alespont 30% clenli Klubu, kteti ve své
zadosti uvedou konkrétni divod pro svolani Mimoifadné valné hromady a navrh
programu jejiho jednani. Prezident Klubu svold Mimotadnou valnou hromadu tak, aby
se konala nejpozd¢ji do 4 tydnt ode dne podani Zzadosti, pficemz pozvanky na tuto
mimotfadnou Valnou hromadu je povinen zaslat nejpozdéji dva tydny pred jejim
konanim.

Do vylu¢né pravomoci Valné hromady patfi:

a) schvalovat Stanovy Klubu a jejich zmény,

b) volit a odvolavat ¢leny Vykonného vyboru,

c) schvalovat zkraceni nebo prodlouzeni funkéniho obdobi organit volenych Valnou
hromadou,

d) projednavat zpravy o €innosti a hospodateni Klubu,

e) schvalovat ro¢ni ucetni zavérku a vysledky hospodatreni Klubu za uplynulé ucetni
obdobi.

f) schvalovat veskeré dispozice s majetkem Klubu, jehoz ucetni hodnota piesahuje
v jednotlivém ptipadé¢ ¢astku 10 mil. K¢

g) rozhodovat o zaniku Klubu a o likvidaci jeho majetku,

h) rozhodovat o odvolani proti disciplinarnim opatienim udélenym v prvém stupni
Vykonnym vyborem Klubu

1) rozhodovat také o dalsSich zalezitostech, které si vyhradi, pokud nejsou vyslovné
sveéfeny Stanovami jinym organiim Klubu,



j)  nanavrh Vykonného vyboru Klubu jmenovat ¢estné ¢leny Klubu.

Zasedani Valné hromady zahaji a tidi prezident Klubu nebo jiny ¢len vykonného
vyboru, ktery fizenim Valné hromady byl vykonnym vyborem povéifen. Prezident ¢i jiny
povefeny Clen vykonného vyboru (dale jen predsedajici Valné hromad€) pii zahdjeni
zasedani ovéri, zda je Valnd hromada schopna se usnaset. Predsedajici Valné hromady
dale pak zajisti volbu ovéfovatele zapisu z Valné hromady a dva skrutatory hlast, ktefi
dbaji na spravnost secteni vSech hlasi pti hlasovani o jednotlivych bodech programu a o
pfijatych usnesenich. Valnd hromada mtze rovnéz pfijmout jednaci ¢i volebni fad valné
hromady. Piedsedajici Valné hromady pak vede zasedani tak, jak byl jeji pofad ohlasen.
Zalezitost, kterd nebyla zafazena na potfad zasedéani pfi jejim ohladSeni, 1ze zaradit na
potfad jednani a rozhodnout o ni pouze za ucasti a se souhlasem vSech ¢lent Klubu
opravnénych na Valné hromad¢ hlasovat.

Valnd hromada je usndSenischopnd, je-li pfitomna nebo zastoupena na zakladé plné
moci nadpolovicni vétSina ¢lentt Klubu s prdvem hlasovat. Nebude-li Valnd hromada
usnasenischopna Prezident Klubu Valnou hromadu zrusi a rozhodne o konani ndhradni
Valné hromady, pro jejiz usnasenischopnost jiz neplati minimalni pfitomnost 2 ¢lenti
Klubu s pravem volit. Nahradni valna hromada se pak musi konat nejpozdéji do deseti
dnii ode dne konani zruSené valné hromady, zpravidla vSak ptil hodinu po zruSeni valné
hromady.

Rozhodnuti valné¢ hromady nebo Nahradni valné hromady je pfijato, jestlize pro né
hlasuje vétSina pritomnych ¢lent.

Vykonny vybor klubu zajisti vyhotoveni zapisu ze zasedani Valné hromady nebo
Néhradni valné hromady do tficeti dnti od ukonceni Valné¢ hromady. Zapis je ulozen
v sidle Klubu a je rovnéz vhodnou formou zvetejnén na webovych strankach Klubu.

Ad b) Vykonny vybor

1.

Vykonny vybor je statutdrni organ a fidici organ Klubu, ktery rozhoduje o vSech
zalezitostech, které nejsou stanovami svéteny do vylucné pasobnosti Valné hromady
Klubu

Do vylu¢né pravomoci Vykonného vyboru patii zejména:

a)  schvaluje svij jednaci fad, herni fad, organizac¢ni fad, podpisovy tad a dalsi fady
a predpisy Klubu, pokud jejich vydani neni témito Stanovami svéfeno jinému
organu Klubu,

b)  schvaluje plan ¢innosti a rozpocet Klubu,

c) projednava a predkladd valné hromadé ke schvéleni ro¢ni ucetni zavérku a
vysledky hospodaieni Klubu za uplynulé ti¢etni obdobi.

d) schvaluje zasady pro zavedeni a vybér Clenskych ptispévka, jejich vysi,
strukturu a zptsob pouziti

e) na navrh Manazera Klubu schvaluje vnitini strukturu sekretariatu Klubu,
rozhoduje o piijeti pracovnikli do pracovnépravniho vztahu ke Klubu,

f)  rozhoduje o piijeti, ptipadné vylouceni ¢lena z Klubu,

g)  plni dalsi tkoly ulozené Valnou hromadou.



h)  za ucelem zajisténi vykonu odbornych ¢innosti v ramci svych pravomoci mize
svym rozhodnutim zfizovat Komise Klubu,

Clenstvi ve Vykonném vyboru zanika:

a)  uplynutim doby,

b)  odvolanim z funkce,

c¢)  vzdénim se funkce,

d)  zénikem clenstvi v Klubu.

Vykonny vybor organizuje a fidi bézny provoz Klubu. Vykonny vybor ma celkem 9
¢lent volenych Valnou hromadou.

Funkéni obdobi voleného &lena Vykonného vyboru je tiileté. Clenstvi viak neskonéi
uplynutim doby, dokud neni na misto voleného ¢lena Vykonného vyboru zvolen novy
Clen. Poklesne-li celkovy pocet ¢lenit Vyboru v obdobi mezi Valnymi hromadami pod 9,
a vyzaduje-li si to situace Klubu, miize Vykonny vybor rozhodnout o doplnéni volenych
¢lent kooptaci. Vykonny vybor tak miize rozhodnout pouze tfikrat po dobu svého
funkéniho obdobi.

Vykonny vybor voli a odvolava ze svych ¢lenti Prezidenta Klubu. Je povinen tak ucinit
nejpozdé€ji do jednoho mésice po svém zvoleni Valnou hromadou Klubu.

Zasedani Vykonného vyboru fidi a svolava Prezident Klubu zpravidla jedenkrat do
meésice. Prezident mize vykonem této funkce povétit jiného ¢lena Vykonného vyboru.
Mimotadné zasedani Vykonného vyboru muze predsedajici svolat také na zadost Clena
Vykonného vyboru. Vykonny vybor je usndSenischopny, je-li pfitomna nadpolovicni
vétsina jeho Clenti. Rozhodnuti Vykonného vyboru je pfijato, pokud pro né hlasuje
nadpoloviéni vétSina pritomnych ¢lend. V piipadé rovnosti hlasti rozhoduje hlas
predsedajiciho.

Ad ¢) Prezident

1.

Prezident klubu je volen z fad ¢lent vykonného vyboru, zastupuje a haji z4jmy Klubu
vuci tfetim osobam. Prezident mize v rozsahu svych pravomoci jednat jménem Klubu
samostatn¢. Funk¢éni obdobi prezidenta je tfileté, neskonci vSak uplynutim doby dfive,
nez je zvolen novy prezident.

Do piisobnosti Prezidenta zejména nalezi:

a) zastupovat Klub, jednat a podepisovat jménem Klubu,

b) fidit a pfedsedat zasedani Valné hromady a zasadni jednani s organy a organizacemi
v tuzemsku 1 v zahranici,

¢) spolupracovat s Vykonnym vyborem Klubu.

d) PlIni funkci odvolaciho organu proti rozhodnuti Valné hromady.

Funkce prezidenta zanika:

a) uplynutim doby,
b) odvolanim z funkce,



7.1.

7.2.

7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.3.1.

¢) vzdanim se funkce,
d) zénikem Clenstvi v Klubu.

V piipadé, ze prezident nemiize z vazného divodu vykonavat svoji funkci, ptipadné ze
vykon jeho funkce zanikne pied uplynutim jeho funkéniho obdobi je povinen vykonny
vybor neprodlen¢ zvolit nového prezidenta Klubu. Do doby zvoleni nového prezidenta
klubu jej zastupuje jiny ¢len vykonného vyboru, ktery jim byl povéten.

Clanek VII Jednani a podepisovani jménem Klubu

Jménem Klubu jedna prezident klubu samostatné, dva ¢lenové vykonného vyboru spolu
nebo vSichni ¢lenové vykonného vyboru spolecné.

Podepisovani za Klub se déje tak, ze k vytist€énému nebo jinak vypsanému nazvu Klubu
pfipoji svlij podpis prezident Klubu samostatné, dva ¢lenové vykonného vyboru spolu
anebo vsichni ¢lenové vykonného vyboru spole¢né.

Jménem Klubu jsou dale opravnéni jednat a podepisovat pracovnici Klubu, avsak jen v
rozsahu vyplyvajicim z jejich pracovniho zafazeni v Klubu.

Clanek VIII. Majetek Klubu a hospoda¥eni s nim

Majetek Klubu tvofi finan¢ni prostfedky na Gctech Klubu, hmotny a nehmotny majetek,
pohledavky a jina majetkova prava.

Zdrojem piijmia Klubu jsou zejména:

a) prispévky a ostatni poplatky Clena

b) dobrovolné pfispévky, dotace, dary a pfijmy z podilu na ¢innosti jinych organizaci

¢) piijmy zvlastni télovychovné, sportovni, kulturni, spolecenské, hospodaiské,
obchodni a zahrani¢né-obchodni ¢innosti,

d) dary a pfispévky sponzorti.

Hlavni manazer Klubu

Cinnost Klubu mezi zasedanimi Vykonného vyboru ¥idi a za jeji vysledky odpovida
hlavni manaZzer Klubu. Hlavnim manazerem Klubu je povéfeny zaméstnanec Klubu,
ktery je ke Klubu v pracovnépravnim vztahu, a ktery byl do funkce Hlavniho manazera
Klubu jmenovan Vykonnym vyborem Klubu.

8.3.2.Hlavni manazer Klubu zejména:

a) fidi béznou ¢innost Klubu, zabezpecuje a realizuje tkoly Klubu vyplyvajici ze Stanov,
rozhodnuti Valné hromady nebo Vykonného vyboru,

b) koordinuje ¢innost vSech orgdnii Klubu, opira se pfitom o stanoviska Prezidenta a
Vykonného vyboru Klubu,

¢) odpovida za svoji ¢innost Vykonnému vyboru Klubu,



d) odpovida za ptipravu podkladi pro jednani Vykonného vyboru a Valné hromady,
navrh programu konzultuje s Prezidentem Klubu. Pfedklada Vykonnému vyboru
navrhy na vydani a upravu fadu a predpistt Klubu, které pfijima Valna hromada, a po
jejich schvaleni zajist'uje jejich publikaci,

e) vykonavd prava a povinnosti zaméstnavatele v pracovné-pravnich vztazich k
zam¢estnancim Klubu, zejména stanovuje kazdému zaméstnanci Klubu jeho pracovni
napln a individualni tkoly,

f) vydava interni fidici akty, které urcuji jednani, chovani a ¢innost zaméstnanct,

g) podepisuje za Klub pisemnosti v rozsahu bézné ¢innosti Klubu pokryté schvalenym
rozpoCtem. V pfipad¢, Ze je rozpocet schvéalen az v pribéhu prvniho Cctvrtleti
kalendéiniho roku, podepisuje tak, aby byla zajiSténa fadné ¢innost Klubu. V ostatnich
piipadech podepisuje na zdkladé¢ zmocnéni Vykonného vyboru nebo Prezidenta
Klubu,

h) zastupuje klub v organizacich, jejichz ¢innosti se Klub ucastni.

8.3.3.Funkce Hlavniho manazera Klubu kon¢i:

8.4.

8.5.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

a) odvolanim z funkce,
b)zanikem pracovnépravniho vztahu ke Klubu.

Dispozice finan¢nimi prosttedky v ramci schvaleného rozpoctu podléhd schvaleni
Hlavniho manaZera Klubu.

O nabyvani, zcizeni a jinych pievodech movitého majetku Klubu a o vydajich v rozsahu
disponibilnich zdrojti nad rdmec schvaleného rozpoctu rozhoduje Vykonny vybor.

Clanek IX. Doru¢ovani

Komunikace mezi organy Klubu navzajem a komunikace orgédnt Klubu se Cleny
probiha predev§im pomoci emailu. Pisemnost, kterou je tfeba podle téchto Stanov
dorucovat, se doruCuje prostiednictvim drzitele postovni licence (déale jen posta)
doporucenou zésilkou. Takova pisemnost mize byt doru¢ena rovnéz zameéstnancem
Klubu nebo jinou jim k tomu povéfenou osobou. V takovém piipad¢ se pisemnost
povazuje za doruc¢enou dnem jejiho prevzeti adresatem.

Odepie-li adresat prevzit dorucovanou pisemnost, povazuje se pisemnost za doru¢enou
dnem, kdy ji adresat ptevzit odepftel.

Pokud adresat nebyl zastizen, pisemnost byla ulozena u drzitele poStovni licence a
adresat si pisemnost v Ulozni 1hité podle pravniho piedpisu o postovnich sluzbach
nevyzvedl, povazuje se pisemnost za dorucenou poslednim dnem ulozni lhity, 1 kdyz se
adresat o ulozeni nedozveédél nebo se v misté doruceni nezdrzoval.

Pokud se pisemnost vrati odesilateli jako nedorucend z jinych divodi, povazuje se tato
pisemnost za dorucenou dnem jejiho vraceni odesilateli.



Clanek X. Ustanoveni prechodna a zavéreéna

10.1. Spory o vyklad téchto stanov patii do pasobnosti Vykonného vyboru Klubu.

10.2. Tyto stanovy v uplném znéni byly schvaleny Valnou hromadou Klubu konanou dne 13.
kvétna 2014.

Prezident . CLTK Praha
Prof. Vaclav Klaus



STANOVY TJ BOHEMIANS PRAHA

Clanek I.

Nazev a symbolika télovychovné jednoty

a) Nazev Télovychovna jednota Bohemians Praha (dale jen TJ) byl schvalen vyro¢ni konferenci TJ dne
15. bfezna 1990.

b) Sidlem TJ je hlavni mésto CR Praha.

c) Znak télovychovné jednoty /symbol/ o prdméru 10 cm tvofi dva zlaté soustfedéné kruhy , mezi
nimiz je v bilém poli vyveden zlatym pismem ndazev ,, BOHEMIANS PRAHA ,, . Ve vnitfnim kruhu o
prdméru 6 cm je v zeleném poli umisténa zlaté provedena figurka klokana .

Vlajku tvofi rovhoramenny trojuhelnik /zakladna 15 cm, vyska 21,5 cm/, stojici na vrcholu. Na predni
strané vlajky zelené je umistén znak TJ o priméru 7,5 cm, ktery v jeji pravé poloviné prerusuji tfi
svislé bilé pruhy. Predni strana ma uzké bilozelené lemovani, které je po celém obvodu vlajky obsito
splétanou Zlutou $ndrkou. Zadni strana vlajky je jednobarevna - zelena.

d) Znak TJ je zapsan v rejstfiku ochrannych znamek.

e) Klubové barvy jsou zelena a bila.

Clanek II.

Postaveni télovychovné jednoty a jeji plisobnost

a) TJ je dobrovolnym sdruzenim sportovnich oddilt a odbord, sdruzujicich se na demokratickych
principech.

b) Sportovnim oddilem ¢i odborem se rozumi kolektiv, ktery sdruzuje své cleny v urcité télovychovné,
sportovni nebo turistické aktivité (specializaci).

c) Oddily a odbory mohou na zakladé rozhodnuti nadpolovi¢ni vétSiny svych ¢lenl s volebnim pravem
ukoncit své clenstvi v TJ.



d) TJ se mlze k prosazovani svych zajmd dobrovolné sdruzovat do zajmovych sdruzeni /na priklad
CSTV, ATISK, PTU a podobné/.

e) TJ spolupracuje s organy statni spravy a dalsimi organizacemi pfi feseni problematiky, dotykajici se
jeji ¢innosti a potteb.

f) Uzemni pGsobnost TJ se vztahuje na celé tzemi hlavniho mésta Prahy a do mist, s nimiz je ¢innost
jednoty spjata a propojena majetkové.

Clének III.
Poslani télovychovné jednoty.
TJ zastupuje a chrani zajmy oddild a odborl v ni sdruZzenych. Kromé toho plni tyto tdkoly :

a) Organizuje a rozviji pravidelnou ¢innost télovychovnych, sportovnich a turistickych aktivit pro
zajemce, predevsim déti a mladez, v souladu s podminkami a tradicemi TJ.

b) Rozviji u svych ¢lend, zejména déti a mladeze vlastenecké citéni, moralné volni vlastnosti, kulturni
a spolecenské zajmy.

c) Usiluje o vytvareni nutnych podminek pro ¢innost oddilt a odbori véetné zabezpeceni udrzby a
provozu vlastnich zafizeni.

d) VyuZiva moznosti dané pravnimi predpisy pro podnikani, at jiz na zakladé Zivnostenského
opravnéni nebo podle zvlastnich predpisu, ke zlepseni ekonomickych podminek TJ a jednotlivych
oddilt a odbord.

Clanek IV.

Clenstvi v télovychovné jednoté.
a) Clenstvi v TJ je dobrovolné a rozlisuje se na :
- Clenstvi jednotlivcl od 14 let

- Clenstvi déti do 14 let.

b) Clenstvi v T je platné pouze u €lend, ktefi jsou Fadné evidovani v centralni matrice TJ.



c) Clenstvi v TJ zanika:

- vystoupenim ¢lena na zakladé pisemné odhlasky,

- po dvou letech nezaplaceni stanovenych pfispévka (s vyjimkou ¢estnych clenl TJ),
- vyskrtnutim pro neplnéni zakladnich povinnosti a to po pfedchozim upozornéni,

- vylouéenim za vainé poruseni stanov TJ.

Clanek V.
Zakladni prava clent télovychovné jednoty.
Zakladni prava ¢len( jsou:

a) Ucastnit se podle svych zajmt a moznosti télovychovného, sportovniho, turistického a
spolecenského Zivota TJ.

b) Ucastnit se jednani v organech TJ, uplatriovat svoje nazory a navrhy a vyZzadovat informace o jejich
uplatnéni.

c) Volit a byt volen od 16 let do organt oddilt a odbor(l. Za predsedu, mistopredsedu, hospodare a
¢lena vyboru TJ a revizniho organu muze byt volen jen ¢len starsi 18 let.

Clanek V1.
Zakladni povinnosti ¢leni télovychovné jednoty.
Zakladni povinnosti ¢lena jsou :

a) Dodrzovat stanovy TJ, plnit usneseni jejich orgadnt a vykonavat radné a cestné svérené funkce a
podilet se na rozvoji TJ.

b) Svoji ¢innosti a vystupovanim duistojné reprezentovat oddil, odbor a TJ na poli sportovnim i
spolecenském.

¢) Uvédoméle dodrZovat kazen a zdsady spolec¢ného souziti, Setfit, chranit a zvelebovat majetek TJ.

d) Radné platit stanovené pfispévky a jiné poplatky podle dispozic organti oddild, odborG a TJ.



Clanek VIL.
Kolektivni ¢lenstvi v télovychovné jednoté.

Kolektivnimi ¢leny TJ mohou byt organizace nebo jejich kolektivy, které chtéji pfispivat k rozvoji
télovychovy, sportu a turistiky v TJ. S kolektivnim ¢lenem se uzavira smlouva, v niz se podrobnéji
vymezuji prava a povinnosti kolektivniho ¢lena a zpUsob vzajemné pomoci a spoluprace. Po dohodé s
pfislusnym oddilem nebo odborem uzaviraji smlouvu statutarni zastupci TJ.

Clanek ViII.
Vrcholné a fidici organy oddilh, odbort a télovych.jednoty.

Ridici ¢innost se uskuteériuje v oddilech, odborech a TJ prostiednictvim ¢lent TJ - dobrovolnych
pracovnikd, ktefi jsou do funkce voleni vrcholnymi organy.

a) Vrcholnymi organy v TJ jsou:

- Valna hromada télovychovné jednoty

- Valnd hromada, event. konference oddilu ¢i odboru.
b) Ridicimi orgény v TJ jsou:

- Vybor télovychovné jednoty

- Vybor oddilu ¢i odboru.

Clanek IX.
Valna hromada télovychovné jednoty.

a) Valna hromada je nejvyssim organem TJ.

b) Valna hromada je shromazdéni volenych delegatl oddili a odbort podle kli¢e stanoveného
vyborem TJ. Delegati na valnou hromadu TJ jsou voleni valnou hromadou /konferenci/ oddilu
pfipadné odboru.

c¢) Valna hromada voli ¢leny vyboru TJ a ¢leny kontrolni a revizni komise (dale jen KRK) a stanovi délku
jejich funkéniho obdobi.

d) Valna hromada projednava a schvaluje zejména :

- Stanovy TJ, pfip. jejich zmény.

- Clenstvi TJ v dobrovolnych zajmovych sdruzenich.



- Ztizeni a C¢innost Zivnosti ¢i jinych forem podnikani TJ.
- Nabyvani a pozbyvani nemovitého majetku.

- Zpravu o Cinnosti a hospodareni TJ a zpravu KRK.

- Zakladni zaméry ¢innosti TJ pro dalsi obdobi.
- Schvaluje rozpocet TJ.

- Udéleni ¢estného ¢lenstvi v TJ.

e) Valnou hromadu svolava vybor TJ zpravidla 1x za rok. Musi byt svolana i mimoradné, pozada-li o to
vétsina oddild a odbord.

Clanek X.
Volby a hlasovani.

a) Volba do funkci se provadi podle volebniho fadu schvaleného valnou hromadou TJ, v ostatnich
otazkach se hlasuje verejné /pokud pfitomni delegati nerozhodnou jinak/.

b) Usneseni a rozhodnuti valné hromady TJ se pfijimaji, hlasuje-li pro né nadpolovi¢ni vétsina
pritomnych delegdtd, v pfipadé zmény stanov nebo navrhu na zanik TJ, nejméné tfipétinova vétsina
pfitomnych delegatd.

c) Usneseni a rozhodnuti fidicich organt TJ, oddilt a odbor( se prijimaji, hlasuje-li pro né
nadpolovic¢ni vétsina pritomnych clen(.

d) Valné hromady, fidici organy TJ, oddilG a odboru jsou schopny se usnaset, je-li pfitomna
nadpolovicni vétsina delegatl nebo clen(.

Clanek XI.
Vybor télovychovné jednoty.

a) Vybor télovychovné jednoty je fidicim organem TJ v obdobi mezi valnymi hromadami TJ a schazi
se ke svému jednani minimalné 1 x mési¢né.



b) Vybor TJ pIni zejména tyto ukoly :

- schvaluje vnitfni smérnice TJ a jejich zmény /organizacni, pracovni a podpisovy fad TJ, smérnici o
placeni pfispévka atd./,

- zajistuje plnéni zaméru ¢innosti schvalenych valnou hromadou TJ,

- operativné rozhoduje a zabezpecuje ukoly souvisejici s poslanim T,

- fesSi rozpory a nedostatky uvnitf TJ,

- fidi a rozhoduje o hospodareni TJ,

- schvaluje pfijeti pracovnikd do vedoucich funkci profesionalnich utvara TJ,

- pfijima opatreni zdsadni povahy pro zabezpeceni plynulého chodu TJ.

c) K pfipravé a plnéni dil¢ich ukoll zfizuje vybor odborné komise ¢i rady jako své stalé nebo
pfilezitostné organy.

Clanek XIl.
Kontrolni a revizni komise.

a) Kontrolni a revizni komise je volena valnou hromadou TJ a odpovida ji za svou ¢innost.

b) Kontrolni a revizni komise se fidi obecnymi pravnimi predpisy. Pfedseda KRK ma pravo ucastnit se
schlizi vyboru TJ.

Clanek XIiI.
Profesiondlni utvary télovychovné jednoty.

a) Vedoucim pracovnikem profesionalnich Gtvard je generaini sekretar TJ, ktery je za svou ¢innost
odpovédny vyboru TJ.

b) Generalni sekretar TJ Fidi profesiondlni Gtvary TJ, které zabezpeduiji jeji chod na uUseku
télovychovném, hospodarském a spravnim.

Clanek XIV.
Zastupovani télovychovné jednoty.

a) Za télovychovnou jednotu a jeji orgdny jedna jeji vybor, za néhoz navenek vystupuje a jedna jeho
predseda nebo generdlni sekretar TJ nebo vyborem povéreny clen TJ.



b) ZpUsob podepisovani dokumentud vné i uvnitf TJ stanovuje podpisovy fad schvaleny vyborem TJ.

Clanek XV.
Majetek a hospodareni télovychovné jednoty.

a) TJ jako organizace s prdvni subjektivitou jedna svym jménem v podnikatelskych a jinych vztazich,
nabyva prava a vstupuje do zavazkd.

b) Majetek TJ tvofi nemovity a movity majetek, pohledavky, aktiva na uctu, penéini prostfedky v
pokladné a jind majetkova prava.

c) Zdrojem majetku jsou :

- vlastni majetek TJ a jeho vynosy,

- vynosy z podnikatelské cinnosti TJ,

- stanovené pfispévky a poplatky ¢lent,

- ptijmy z télovychovné ¢innosti,

- ptijmy z poskytovanych télovychovnych sluzeb,

- dotace rGiznych organ( a organizaci a soukromnikd,
- pfijmy z kulturnich a spolecenskych akci,

- dary a jiné ptijmy.

d) Zpusob nabyvani majetku, jeho pfevody a zplsob hospodareni se fidi obecné platnymi pravnimi
predpisy.

Clanek XVI.
Pfrezkoumani konecnych rozhodnuti.

Konecna rozhodnuti ve vécech disciplinarnich, sportovné-technickych, prestupnich mohou byt
prezkoumana formou mimoradné revize na Urovni kontrolni a revizni komise TJ. O jejim navrhu
rozhoduje vybor TJ.

Clanek XVII.

Zanik télovychovné jednoty.



Télovychovna jednota Bohemians Praha zanikd rozhodnutim svého nejvyssiho organu, t.j. valné
hromady, kterd soucasné rozhodne o majetku zanikajici TJ. Za zavazky zaniklé TJ ruci slozka, ktera
prevzala majetek ji pouzivany do vyse hodnoty tohoto majetku.

Clanek XVIIL.

ZAVERECNA CAST

Tyto stanovy, vypracované v souladu s ustanovenim zakona O sdruZzovani obéant cislo 83/1990 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisl, byly schvaleny valnou hromadou TJ dne 15. 3. 1990. Jejich zmény byly

schvaleny valnou hromadou TJ 20. 4. 2000. Stanovy byly registrovany Ministerstvem vnitra CR dne
11. 9.1990 pod ¢islem jednacim VSP/1 - 2419/90 - R .

Zmeéna byla vzata na védomi

Ministerstvem vnitra CR dne : 4. 5. 2000

pod ¢islem jednacim : VSP/1 - 2419/ 90 - R

Richard Sach

generdlni sekretar T)

Ing. Vaclav Wagner

predseda TJ
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I. Nazev a sidlo e

I/a NAZEV: Sportovni klub NEPTUN
zkracené SK-NEPTUN

I/b SIDLO: PRAHA — SK-NEPTUN
Hloubétinska 80
190 00 Praha 9

II. Pravni postaveni a vztahy
I/a - SK NEPTUN je wve smyslu zikona & 83/90 Sb.
nezavislym a dobrovolnym ob&anskym sdruZenim nepolitického charakteru.

II/b — SK NEPTUN ma4 postaveni samostatné pravnické osoby a vyviji svoji
&nnost v souladu s plainymi pfedpisy a ustanoveni téchto stanov.

II/c — Piisobnost SK NEPTUN je v Ceské republice

II1. Poslani a cile
Poslanim ¢innosti SK — NEPTUN je podpora rozvoje sportovni cinnosti
sdruZenych sportovnich oddili a klubi, které maji postaveni organiza¢nich

jednotek a za tim ucelem bude zejména:

e zastupovat opravnéné zajmy svych &lend a stalych pfiznivell vng SK
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¢ pomshat pti vytvafeni podminek pro technicky a metodicky rozvoj
viech sdruZenych subjektd — dle sportovnich odvétvi

e poméhat pfi rozvoji soutéZni ¢innosti sdruZenych subj ekth i

e navazovat spolupraci se viemi ostatnimi subjekty za -ucelem

zlepSovéni celkového stavu uspokojovéni sportovnich a souv ,1e iciek
potieb viech ¢lentt SK NEPTUN

Cilem &innosti SK NEPTUN je zejména:‘

¢ funkce sdruZovaci, informaéni, koncepéni, koordinacni, rnetodickéT
a organiza&ni pro sdruZené sporty

e vytvéfet podminky pro rozvoj sportovni ¢innosti sdruZenych oddila,
klubt a odvétvi

e pofadat a spoluzaji¥tovat sportovni soutéZe a soutéZni innost

e shromadovat a spravovat finanéni prostfedky pro Cinnost sdruzenych
sportovnich odvétvi

e v piipad® mozZnosti vytvéfet finanéni prostredky i vlastni hospodaiskou
¢innosti

IV. Organizace SK

IV/a — SK-NEPTUN je dobrovolnym sdruzenim fyzickych eventuelné
pravnickych osob, za ugelem naplnéni cild innosti téchto subjektd a obsahu
téchto stanov.

IV/b — SK NEPTUN rovnéz miZe sdruZovat i sportovce €i sdruZeni, ktefi
vykonavaji svoji éinnost mimo ramec CSTV

IV/c Formy &lenstvi: 1) Fadné - individualni — formou Clenstvi ve
sdruZenych subjektech, &i pfimym ¢&lenstvim v evidenci
VV SK-NEPTUN

2) kolektivni — v pfipad& &lenstvi dle odstavce IV/b
téchto stanov

3) cestné

4) prispivajici

IV/d — Vznik &lenstvi: 1) Fadnym ¢lenem se mize stat pouze fyzicka osoba,
ktera souhlasi stémto stanovami, cilem d&innosti SK
NEPTUN, je evidovana u VV SK-NEPTUN, ma
glensky priikaz SK-NEPTUN a plni vSechny clenske

. povinnosti
( &len do 18 let se souhlasem zakonného zastupce ).
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- IV/e — Zanik &lenstvi:

2) kolektivnim &lenem se subjekt stava r{1a za}d
smlouvy mezi nim a SK NEPTUN, kterou uzavira,

SK.NEPTUN a schvaluje nejbliz&i VH SK-NERTUN=

3) &estné &lenstvi ( individualni &i kolektivni ) mohou
uddlit organy SK-NEPTUN - za dlouhodoby
vyznamny piinos pro €innost SK-NEPTUN

4)  prispivajici &enstvi vznika dohodou mezi
VV SK-NEPTUN a pravnickou &i fyzickou osobou, na
schiizi ma véak pouze poradni hlas

1) vystoupenim Clena SK-NEPTUN

2) ptestupem do jiného SK ¢ TJ ( tim nejsou nijak
dotéeny prestupové terminy v daném sportu )

3) vyloudenim Clena

4) odn&tim estného Slenstvi

5) vypovézenim piislusné smlouvy

6) Gmrtim ¢lena

7) zénikem SK-NEPTUN

IV/f - Prava a povinnosti ¢leni SK-NEPTUN:

e viichni &lenové SK-NEPTUN maji stejnd prava i povinnosti, pokud
stanovy neuréuji jinak

e &lenové SK-NEPTUN maji zejména tato prava:

' * (&astnit se akci poradanych SK-NEPTUN
* GZastnit se aktivng na jednani VH SK-NEPTUN prostfednictvim
svého zéstupce zvoleného v oddilu €i klubu dle schvaleného klice
* byt volen do viech orgént SK-NEPTUN
* predkladat organim SK-NEPTUN své ptipominky a iniciativni
navrhy a byt informovén o jej ich projednani
*yyuzivat sluzeb a informaci, poskytovanych SK-NEPTUN svym

Elenim

o &enové SK-NEPTUN maji zejména tyto povinnosti:
* dodrovat viechna ustanoveni stanov SK-NEPTUN
* hajit a prosazovat zajmy SK-NEPTUN a pelovat o spoleény
majetek ¢lentt SK :
* ¥4dné a véas platit stanovené finan¢ni ptispévky
* respektovat usneseni organt SK-NEPTUN a plnit stanovené ukoly
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Organy SK-NEPTUN jsou:

V. Organy SK- NEPTUN

a) Valna hromada
b) Pfedseda

¢) Vykonny vybor
d) Kontrolni komise

V/a — Valna hromada

se sklada ze viech ¢&lenl SK NEPTUN, zastoupenych delegaty

volenych ve sdruZenych klubech a oddilech dle klige schvaleného VH.
« SdruZené subjekty jsou samostatnymi organiza¢nimi jednotkami, které

vedou evidenci ¢&lenské zékladny, #{d{ samostatng svoji odbornou

ginnost a VV SK-NEPTUN zajiStuje pouze organizani a metodicke

vedeni pro naplnéni- cili &nnosti SK-NEPTUN. Jednotlivé sdruzené

kluby a oddily nemaji vlastni pravni subjektivitu.
o Jednani VH se ¥idi Jednacim fadem schvalenym nadpolovi¢ni vétsinou

piftomnych delegatil
e Valna hromada projednava a schvaluje zejména:

— stanovy SK-NEPTUN a jejich zmény

— voli predsedu a ostatni organy SK-NEPTUN

— zprévu o hospodafeni

— zpravy KK a ostatnich organt ‘

— zpravu o &innosti SK-NEPTUN za uplynulé obdobi

— schvaluje &innost VV SK-NEPTUN

— schvaluje plan ginnosti na pristi obdobi

- '» VH se svolava z4sadné v kazdém kalendainim roce — termin uréi VV

« mimotadnou VH je VV povinen svolat neprodlené na pisemnou zadost
vice jak 1/2 registrovanych ¢lentt

V/b — Pfedseda SK-NEPTUN
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e je statutdrnim zdstupcem SK-NEPTUN a pini funkei
vedouciho organizace dle obecné platnych pravnich
predpist

je volen na &tyfi roky a mtiZe byt volen opakované

F#di a organizuje éinnost VV v obdobi mezi jednanim VH
#idi a organizuje ¢innost odbornych komisi SK-NEPTUN



V/e - Vjkonny vibor SK-NEPTUN

* je volen VH na stejné funkéni obdobi, jako pfedseﬂg E —

» tvofi vykonny orgin pro administrativni, organizitni_a "
pfipadné hospodatskou &innost

e vede oddélené evidenci &lenské zékladny a uetnictvi SK

e m4 na starosti vytvateni podminek pro metodicky rozvoj
sdruZenych sportovnich odvétvi

* projedndva a rozhoduje piipadné spory

* plni daldi tkoly vzeslé z jednani VH SK NEPTUN

V/d — Kontrolni komise SK-NEPTUN

e je nezdvislym kontrolnim orgénem fizenym predsedou, ale
odpové&dnym pouze VH SK-NEPTUN

* Ve své praci se fidi pfedev§im planem prace schvalenym
VH SK-NEPTUN

» kontroluje piedeviim stav &lenské zékladny, vedeni (i&etni
agendy a nakladani s majetkem SK-NEPTUN

* voli ze svého stfedu predsedu KK, ktery mé pravo udastnit
se jednani VV ( pfipadng jim delegovany &len KK)

* vplipadé zjisténych nedostatkd, navrhuje népravna
opatfeni k jejich odstranéni

» C&len KK nemiZe byt élenem VV SK-NEPTUN

- o KK SK-NEPTUN je volena na Ctyfi roky VH

VI. Majetek a hospodafeni

* veskery majetek, F4dn& nabyty SK-NEPTUN je nadile jeho vyluénym
vlastnictvim, které spravuje VV
* zdrojem majetkové podstaty jsou Zejména:
— Clenské p¥ispévky
— vytéZky z pofaddanych akci
— dotace, subvence a dary
— plispévky sponzort -
~ Vynosy z propagace a reklamy
— vynosy z hospodéiské &innosti
— dalsi zdroje
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SK-NEPTUN hospodafi s vlastnim majetkem dle platnych predpisii a je
opravnén provadst vlastni hospodafskou ¢innost v samostatnych subjektech
pfi zéaniku camostatnd hospodaiiciho subjektu SK-NEPTUN, stava se
nabyvatelem zbylého majetku SK-NEPTUN

k zabezpedeni plnéni kolt SK-NEPTUN mohou vznikat hlavni, vedlejsi
i ostatni pracovni pom&ry mezi SK-NEPTUN a fyzickymi osobami
o 7za mimotadnou aktivitu vyvijenou tlenem SK-NEPTUN pii plnéni
stanovenych tkold SK-NEPTUN, je mo¥né pfiznat odménu v

N . 1. \'u

VIL. Zanik SK-NEPTUN

« SK-NEPTUN zanikd usnesenim VH SK-NEPTUN o dobrovolném
rozpuSténi - usneseni o zaniku SK-NEPTUN se pijima tfi¢tvrtinovou
vét§inou

. SK—NEPTUN zanik4 slougenim s jinym sportovnim sdruZenim
« SK-NEPTUN zanika pravomocnym rozhodnutim MV CR

« Pfi zéniku SK-NEPTUN se provadi majetkova likvidace dle § 13 zakona
& 83/1990 Sb., o sdruzovani obganti

o likvidatora SK-NEPTUN jmenuje  VV QK-NEPTUN a schvaluje
VH SK-NEPTUN

VIIL. Zavéretna ustanoveni

Tyto stanovy nabyvaji uéinnosti dnem registrace - Ministerstvem vnitra
Ceské republiky : '

- za SK-NEPTUN:

, / /
v PRAZE dne 6. 9. 1999 OHL’“ ol
v J
AN
, A
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Stanovy TJ

5) Tl mé charakter nepolitické spolkové organizace, kierf se zdriuje jakychkoliv politickych ambid a
prakiik politického boje. Nicmén povaZuje za své pravo podfict sc aktivad na vefejném wco.p?mua.nd_.mué misté svého
TE o

sidla. ST i
6)  Posobenf politickgch stran nebo prosazovénf jejich politickych vam_dsbhv roﬁﬂ%&ﬁ je
s oA
ncpHpusiné. f ¢ [ P r/
| 7 et
E ¥ _.,‘,n _ - ¥ - M«e
.AJ. B g ... \JU y
Clenatvi, préva a povinnosti Hend a3 A
t, bez obledu

1)  Rédnym Slenem TJ sc mite stat kaida osoba stard 1441 let, mé-li &. sténf p
na svoji spoleéenskou nebo politickou orientaci & vyznénf, kterd projevi aktivnf zdjem 2 podénim pfihlddky vyslovi
souhlas's -poslanim a Gkoly TJ a zavéZe se dodrZovat jejf Stanovy. =

2)  Clenstvf lze zalo#it podénim pisemné pfihlaZky u vfboru oddflu, ptpadné prostfednicrvim viboru
T, ptitem? enstvl vznikd schvélenim pihlatky vfborem oddfiu, kierj zajistf vystavenf enského prikazu.

3)  Predtkolni a Zkolnf mldde? do vEku 141 let miiZe ziskat 24kovské Elenstvf za stejnych podminek jako
v &énku I11./2) stanov, aviak za predpokladu pisemného souhlasu zdkonngch zéstupcd.

4)  Osoba starf( 18ti let, které sice souhlasf & sympatizuje s poslinim a dkoly TJ, ale z riiznych divodi
pemiZe & nehodld se pravideln® a aktivnd podflet na sportovni, télovychovné a jiné &nnosti, miZe pa zdkladé
své Zhdosti Ziskat mimoFadné lenstvf k TJ, které vznikd po schvédlenf viborem TJ. Mimot4dny &len nemd préva a
novinnosti FAdného dena.

5) Kolektivafmi &leny TJ mohou byt jakékoli jiné organizace, instituce & podniky, kieré chi&jf ptispfvat
krozvoji sportu, tElovfchovy a jingch forem telesné kulturyvramci TI. S kolektivaim &lenem uzavird smlouvu vybor
TJ, ve které se podrobnt vymezf vzdjemné préva 2 povinnosti a zptisoby vzdjemné pomoci a spolupréce.

6)  Ciz statnf pisluinfk sc mfle stil &lenem TJ vyj(mednZ, a to na zdkladé souhlasu Zlenské schiize
(konference) oddflu, které téx uréuje individuelnf vy oddflového pHspavku. Clen-cizf statnf pfisluink nemé préavo
volit a bit volen do orgéndt TJ, vztabujf sc na o] viak ostatn{ priva a povinnosti vyplyvajfcl ze Stanov.

Clen-cif stAtnf pHsluénfk miiFe byt zafazen na sout&2nf soupisku TJ jenza podminek vydanjch pisiudn¥m
orgéncm souté?e &. sportovaich a télovychovngch svazi,

7 ZAkladnS préva (Fadnych) Elent TJ jsou:

a)  Glastnit sc podle svjch zAjml, schopnost! a molnosti sportovarho, t&lovichovného,
kulturntho a spoledenského Zivota, jak v ramei svébo oddflu, tak v ramei 12lovychovné jednory
jako celky, ato za podminek téchto Stanov av ppade 6easti v sout&Hch &, sportovnich a
t&lovfchovnych svazt, té2 za podminek jejich Souté¥nfch fada, pokud byly vrémei TJ
zévazné pHijaty formou sportovn registrace,

b)  Géastnit se viech akcl, Skolenf a semindFd, kieré podle povahy svého zam&fenf umoziujf
vjchovné pisobenl, odborny a vykennostnf riist, a podilet se na viech vihodach, kieré z
Zlenstvf vyplyvajl,

¢) ° uplathovat své viastnf nézory, névrhy i kritiku v rémci viech orgénd TJ, vznidet dotazv a
phipominky vi& zvolenym funkcionaFim a vyzadovat od nich pHsluinou odpoved’ souvisejici s
jejich Einnostf v rdmci TJ,

d) poZadovat informace a zprévy o &nnosti a hospodatenf viech orgdnd TJ,

¢)  Glastnit se jednéni orgénu TJ, jednd-li o jeho innosti nebo chovéni,

0 volit a byt volen od 14let do viech orgénd v ramci TJ, za ptedsedu, mistoptedsedu, jedpatele &
hospodéfe 2 za Elena Smiré{ a.Kontrolnf komise viak mide byt volen jen len stardf 18ti let, to
samé platf i pro jmenovan{ do funkee tajemnika.

8) Z4kladnf povinnosti (Fadného) dlena TJ jsou:

a) svedomité pinit Gkoly vyplyvajfc ze Stanov, vnitinich nebo ptijatych smérnic a z phijarich
usnesenf (rozhodnutf) organi TJ.

b)  svym jedninim a chovinim pfispivat k upeviovénd idcové a organizaéni jednoty TJ,
uvtdomeic dodriovat kdzedi, zdsady demokratické mordlky a respekiovat vzijemnou Gelu a
dtstojnost mezi Eleny,

¢}  iniciativng se podfiet na praci a rozvoji &innosti TJ a tidn2 2 svidomit2 vykonavat phijaté
funkee v orgénech TJ .

d)  etfit, chranit a zvelebovat majetek, ktery sloutf TJ k zabezpeleni jejf Zinnosti a viemoind
usilovat o jejf dobré jméno,

¢) -tadnta véas platit Clenské a oddilové pHspevky, pHpadné jiné poplatky sorviscjici s jchu
Zlenstvim a ginnost( v TJ, pokud (ak o tom rozhodl pHisiuiny orgén podle Stanov.

3

Staaevy TJ

Zékiadn( nstanoven( , P
. ._ PJ / >
1)  TJ je spoleieaskou (spolkovou) organizaci s privnl subjektivitou, sdruzuje deny sportovaich,
tElovichovafch a turistickgch oddd /odbort, kieré phijaly spoleény nézev a spoleénou symboliku 2 dobodly se'na
vaitinim uspofédén svich zfleZitostf a spolelném 28 svich zéjmb. . L
2)  TI phsob zejména na tzemi . .7 P8R 7. ., kde mé svoje sidlo. Vzhledem k zapojen! svich &ent,
ar jednothived nebo kolektivh, ve sportovnfch soutéich nebo jinpeh tElovgchovageh sktivit &eskych, piipadng
&eskoslovenskych sportovnich a télov ch gvaztl, a té s pihlédnutim k provozované bospodéfské ginnosti, je
TJ organizac! s pisobnost! na tzemf CSFR. ] N B Rt
3 SdemTije .. 28/, ki plaobipod adresou . KEBPILOYR, 257 THLOR
Q&%.\ .gow_sia%%oauqovmm_aaﬁogm wo_.n%oumnuan-n_mannuom:.

L

Posléni a Gkoly

1) T organizuje zejména viagin( tElovichovny a sportovnl proces a v souladu se svymi zdjmy té2 usiluje

o rptistuphovin rizngch forem telesné kultury predeviim mifdei a daléim zéjemctim ze viech vrstev vefejnosti.
" 2)  Zatim 6iclema podic podminek’ a zésad téchto Stanov pinf zejména ryto hlavaf dkoly:

a)  vytvlH predpoklady pro spiinou organizaci a zabezpedent rozvoje sportu a tElovichovy a
dalifch forem t2lesné kultury ve svich oddflech a odborech (ddle jen oddfl(y)) a pro tuto
Einnost ziskévé svoje Zleny a ostatnf oblany, a zviddtd pak mlédel,

b)  pefuje oodbornous mravaf vichovu svich Zenb a pHznived, dbd o praktické uplatfiovén{
vieobecngch zfsad demokratické mordlky, zviiite pak vzdjemné dcty, respekiovanf
distojnosti a dodr2ovnf zhsad fair play v (Elesné vichovt, sportu a dalsich forméch t2lesné
kultury,

¢}  petuje o zvylovin tSlovjchovné a sportovn! vikonnosti a viestranné zdatnosti svjch Elent a
vytvélf pro to vhodné podminky organizovénim trénink a soustfedinl a zejména pak
plipravou fkolenf a semindFt cvifitelt, trenér, rozhodEich a daldich funkeiondFt a jejich
sprévafm metodickym vedenim a uplatfiovinim viech poznatkd védaich obor vyuZitelngch v
t&lovychove a sportu, g

.d)  vede své Heny k dodriovin( zdravotnickych zhsad, z&sad tirazové zibrany a k Fadné
: Fvotospravd, jako nezbytnjch podminek pro jejich Gast ve viech formach télesné kultury,

¢)  wytviH vhodné podminky pro Gsp&inou vichovu a vikonnostnf it pro zvlad' sportovng
nadanou mléde?, aviak nikohi na tkor & k tifi rozvoje masovych nebo rekreatnich forem
tlesné kultury,

f)  vsouladu sesvfmi zéjmya potfebami svich oddd rozvijf riizné formy kulturnf a
spolefenské Ennosti, .

g  buduje, provozuje a udrfuje sva t2lovichovnd a find zatizent. a tim vvivat viastnf materielnf
podminky pro svoji 12lovfchovnou a sporiovnl Zinsost,

h)  mbezpeluje tvorbu a rozvoj viastnich hospoditskych a finan¢nich zdrojd a jejich
hospodérné vyultvinl, vedc své dleny k ochran? a rozmno2ovdni vetkerého majetku, kier§
je v jejim viastnictvim ncbo uvént.

3)  PH plnknf svich hisvnich dkold TJ zcjména spolupracuje & ostatnimi (2lovychovnymi jednotami a
sporiovnimi kiuby, sc sportovnimi a t&lovgchovngmi svazy na vicch jejich stupnich, jako2 i s jejich sdruzenfmi nebo
konfodoracemi, jeko napt, CoSTV, CSK-STS a daldimi jingmi sportovnimi a télovychovnymi arganizacemi.

4)  TI, zcjména v misi€ svého piisobenl, vyhicddvd vzdjcmn2 prospinou spolupréci s narodnimi vibory,
sifinfmi & drdstonimi podniky, jingmi organizacemi, ale i s jednotlivei,
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1)  Vgbor oddflu vdohodé s vgborem TJ je oprévnén uréit svym &n:.&.ﬂ., haurﬁwvﬂm&uuawé,é?ﬁwwﬂ
utfvanim &stf majetku TJ, jako napt. samostatné tatnové skiifiky, krakorce afp.,’ nebo s uffvinim nirolnjit
sportovni vstroje a vizbroje v majetku TJ. Stanoveny poplatek tohoto drubu vyj .n_.mﬂng%ww. lega na n&&..&o_n._u
uv&nﬂmn: s tdrzbou a provozem uZivaného majetku a motivuje Elena k roax&mm_.nmh:.mwnrwnnﬂ_} Ewﬂ.«%ﬂ.
majetkem. v &g f 3
2)  Nedojde-li k dohod# dle &lanku IV/C-1) Stanov mize vfbor oddil mwvo yhor Hu.w.nfvyﬁ oba
spoleéné, a to nejpozdéji do 30ti dnif pozddat Smiréf komisi o rozhodnutf v takové véci. i ref komise je povinpd do
30ti dnf od takového podnétu rozhodnout. Jejl rozhodnutf je zdvazné. Zménu nebo jiné.rozhddnutf Tze na’Smiréf
komisi pozadovat nejdFive za 1rok od jejtho pivodntho rozhodnuti. Zrudenf rozhodnutf Smir i nastane
vidy na zékladé dohody viboru oddflu s viborem TJ. To plati i pro ptipad zrulenf poplatku.

3) Nezaplacenf poplatku v pfedepsané v{i a stanoveném term(nu zbavuje &lena vihod a oprdvaénf, které
byly spojeny s placentm takového poplatku.

4) Vybrané poplatky jsou zédsadné souddstf rozpodtu oddflu, lze je viak vfluénd pou#lt k  GdrZbé,
modernizaci & rekonstrukci u#vaného maijetku, kterf je v provozu oddflu, pHpadné v provozu TJ jako celku. V
phipad® nesprévného naklddéni s vybrangmi poplatky vyborem oddflu, miZe vgbor TI odejmout viboru oddilu
oprdvnén{ naklddat s tdmito prostfedky nebo phjmout jind nezbytnd opatfen.

.

Y.

Disciplinirnf opatieni a Smirif komise

1) Za porudenf Stanov, vaitfnfch smérnic a souténich. F4dd, za hrubou nebo opakovanou nekized, za
véiné nedostatky ve vikonu prav a povinnostf nebo ve vikonu funkce, za provinéal souvisejicf s Géasti ve svazovich
souté#ch necbo na akefch TI a jejich oddily, mohou, byt jednotlivehm i kolektivim, jako vjchovn¢ prostfedek,
ukl4dany disciplindrnl tresty.

2) V  disciplindrnfm Hzenf lze uklddat tyto tresty:

a) napomenut{,

b)  dbtka,

c) pendZita pokuta,

d)  zastavenf zdvodnf &innosti,
e) z4kaz vykonu funkce,

f) odvoldnf ze soutéZe,

g)  vyloudent.

3)  Kaidf Clen mé pravo se zOZastnit jedndnf orgdnu, ktery projedndvd jeho disciplindrni provinéni, a
takov§ orgin m4 povinnost mu umoZnit jeho Glast a je povinen objektivng a spravedlivé rozhodovat.

4)  Disciplindrnim orgénem 1. stupné je vybor oddily, kter§ viak miZe pozddat whbor TJ o zahdjeni Fizeni
ve své (irovni jako orgénu 1. stupné, a vybor TJ je takovfm podnétem vizdn. Vybor TJ zahajuje disciplinirni fzeni
jako orgén 1. stupné, je-li pfedmétem jednénf & chovénf lena jakéhokoli orgdnu v ramdi TJ.

5)  Proti rozhodnutf vfboru oddilu je odvolacim orgdnem vibor TJ, a proti rozhodnutf v¥boru TJ je
odvoldcim orgénem Smiréf komise. V disciplindrnim Hzenf platl zésadné dvouinstanéni postup. ptitem? rozhodnuti
orgdnu II. instance je kone&né a nelze sc proti nému odvolat, V pipad rozhodnutf o vvlouten mae &len vyuit
privo se odvolat postupné k viboru TJ, Smiréf komisi a &lenské schazi (konfereaci) TJ. Do koneéného vytizenf
jeho odvoléni je viak zbaven svich prav vyplfvajicich ze Stanov.

6) Zptisob projednévan( véciv disciplinarnim Hzeni, podminky ukl4dani trestd a jejich vymezeni stanovi
Disciplindrnf F4d, ktery vyddvé vybor T1.

7 Smfrd komise je volenym orgdnem &lenské schize (konference) TJ pro wtizovini spord mezi Sleny, a
mezi orgdny TJ, pokud tyto o to spoleéné po?adaji, pokud neni urdenove Stanovich jinak. Neni-li uréeno jinak ve
Stanovach je rozhodnut{ Smirdf komisc konedné a 7dvazné pro sporné strany. }

8) Smir&l komise je 162 odvolacim orgdnem v disciplindrnich tizenich. Bli2di podminky oprévndnia postupu
Smirdf komise v téchto zdleZitostech stanovi Disciplindrnf tid.

Stamovy TJ ) PP i a
9) Rédné Aenstvi zanikd: 5
&u.ﬁna.!.iosﬂouhaung&m”“! anost, AR 7.

vySkrinutim eplndaf zdkla povinn
w ioc..-‘n:nhﬂ ﬁnw&»ﬂ. zévainé provindni, nesluditelné s élenstvim,
tmrtim dena, . zénikem TJ. i .
“——Wu Mimotddné mﬂ“g mb%e zaniknout na zékiad® jednostranného rozhodnut{ jak ze stra
strany mimof4dného Elena, pokud se nedohodnou i jinak.

e 11) Kolektivnl Senstvi zaniké uplynutfm sjcdnané doby ve smlouvé, nebo m Y

podminek uvedengch ve smlouvd o kolektivaim &lenstvi. Y

! L
I

. Elenstel a oddflové pifspivicy, paplatiy

W Q“H_Ma piispévky jsou zékladnim projevem phisludnosti flena k matetské TJ jako celiu, pro niZ
piedstavul nedfinou soutdst finanénich . )

chs n Qouhmovgaﬂnoiﬂﬁ TJ a jsou zhvazné pro viechny Eeay odda. Vii mn.E_Qn_.. pHspévkd
~&gje vfbor TJ Rdem placenf denskych pHspvict, a to s prihiédnutio k véku a socilnim podminkém svfch dend,

& je poyinen rozlfit podle ndsledujfcl stupice: .
- 2) ‘ u.-ﬂ do 144 _2_ a starcbnf/invalidn{ dtichodei s diichodem nepfesahujfcim més(éni Lstku .
IR S5 A -
b)  ukai, studentia Zeny v dobd jakékoli formy matetské dovolené,
viichni ostatn{ denové,

3) m-n& Yen H—Manswo&uua“ zaplatit densky pHspévék za 1. polotetl do 30. ¢ervna a za 1L pololeti do 31.
prosince b&mé to pod motmostf sankee vySkrtautl .

4) <§uﬁﬁmﬂ«n§~ pisemné upozornénf ze strany vfboru TJ s urtenim ptim&fené n@?ﬂ&
thoty (zpravidla 30 dni) k doplacen( flenského pHispévku. Pokud takto urlend néhradni thita marné projde bez
-%EB? neplatictho &epa, je vibor T] oprévnén provést vySkrinut!, o &em? pfscmné nuSA_ tlena, kterg timto
pozbyl &wnr svjch prav a povinnost{ vyplfvajicich z Eenstvl, PHpadné hmotng-prévni ndroky tim nejsou dotteny,

)  Vybirénf Genskgch PHspévkt mjiftuje zpravidla vbor oddilu, pokud tato Einnost nebyla dohodou
svitena viborn TJ, ktery viak vidy vede prehled stavu evidence placenf Slenskych pHspévkd podle jednotlivich OM_&_P
6 Od m_bnnu_ Hlenskgch pifspévich jsou osvobozeni vojéci zdkladnf vojenské slutby, a to po dobu jejtho

trvéinf, .
& a véas, je vibor TJ

v e odvod denskych pHspévkn ze strany oddflu nenf EQmmmn R&.

Sl&a&dn E.Em“ﬂm”ﬂ-& finanénd krytf provozu takového oddlu, pifpadné piijmout jin4 nezbytn4 opatieal.
8)  Stane-liseT] dobrovolngm &enem aékterého ze sdruteni sportovnich organizaci, napt. Ceského svazu

tBlesné vichovy, mitke vibor TJ 2 dtvodt technick¢ch, organizatnich a ekonomickgch Gspor s takovou organizacl

dobodnout n_—w. a distribuci jefich Aenskfch mimek jako svjich viastnfch pro svoji potfebu, a to za poplatek nejvyle

5% 2 hodnoty z ka2dé Henské znémky!

ﬂv. V{dioddflovich phispivikdina iednohoflena stanovivituind vibor oddfly, a to s ptihl¢dnutim na druh-

ovatho odvEtv, j odnost dnt schodek ve svém oddflové rozpodtu. PH uréovénf

%Mm.ﬂ?&& R@@ﬂf uweaﬁ_o Eﬁ:ﬁ owawn podle dénku [V.A-2) Stanov a je povinen zvfhodnit
miides do 186 let a dalif osoby bez viastmiho pHjmu, oproti dentm viastn(mi pifjmy. i dagh

2) O periodicitd vybéru oddflovfch pispdvkd ..an_-oac_nq?oqw&n? ktery zajift'uje jeji e stof ﬁww_._
Vibor oddflu je povinen odevzdat vybrané oddflové pispvicy (vetnd ._Enun.mromauun!_: vyhoru TJ nejpozdgj
do 1. Hjna beného roku, a to sloenim do pokladny TJ nebo E&H na bé¥ny Gdet TJ. o & i

3)  Vbor TJ je oprdvnin stanovit jednotny zpbsob (metodiku) placenf oddflovfch pfspévkd a jepi
evidend tak, -ssr%%%ﬂgnﬁoirgﬂo_?

oddl oddflové pHspévicy Fdné a véas, je préivem vyboru oddflu takovému Henu
g atmcpn i h»a vfhod plynoucich 7 jeho denstvi k oddflu. NespinZnf tohoto

a‘ﬁs&n._ vfborem oddflu nemé dbledky pro sportovni soutéZe. Opraviiuje to viak vibor TJ, aby vidi oddflu byla

Hénku IV/A-T) Stanov.
i M&E %OEQ&E %{gﬁ-& %E\?.waaoa sportovatho oddflu a jsou souddstf ;-horozpotiu. wo&_&u_&
o zpbscbu jejich vyuZitd nileX vituéné lenské schizi (konferenci) oddily, neboz jejf ville vyboru oddflu, s vyj{mkami
dlc dlinku IV/A-T)a TV/B-4) Stanov, kds oprévabnf nileH vgboru TJ podie tam uvedenych podminck

ny o Tk

1 ol o e S/
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Stanovy TJ

1

2)

vIL

Orgény télovichovné jednoty

Clenové sportovnich oddld pHmo nebo nepfimo vytvifejf tyto svoje spoleéné orgdny. e A%
a)  Elenskd schiize (konference) t2lovichovné jednoty, | 2 7% . m

b) valn4 hromada v§bort oddilti a viboru TJ, T el = ?.w.\
¢ vibor TJ, § Y%
d)  Smirél komisc, V 48 KB

e al

e)  Kontrolnf komise,
f Rada pfedsedd oddfld.
Nejvy33im orgénem TJ je jejf Zlenskd schize (konference), kterou tvo zpravidla formou delegace

zéstupci viech dobrovolng sdruzengch sportovaich oddfll, kterd sc schézl nejméné 1x za 3 roky. Pokud o jejf svolanf
poz4ds piedseda, vibor TJ; valnd hromada vfbord nebo Rada pfedsedd oddild, anebo také 1/6 viech €lend starsich
144i let, mus( bt svol4na zpravidia pfedsedou nebo viborem TJ nejpozdéji do 40 dnf od takového podnétu ke svolani.

3) Do vfluéné pravomoci denské schize (konference) néle?i viechna rozhodnutf o zéjmech a potfebach
TJ, zejména pak:
. a)  rozhodnut o zm&né ndzvu a symboliky TJ,
. b stanovit hiavnf sméry a koncepee rozvoje ¢innosti,
c) schvalovat, rugit nebo ménit Stanovy TJ,
’ d)  schvalovat nebo vydévat vaitin{ smérnice a Rédy pro &innost TJ, pokud tak neucinil vibor TJ.
c) schvalovat platnost a plisobnost smérnic CeSTV nebo jinych zastfedujfcich sportovnich
organizac{ v podminkéch TJ, pokud tak nevéinil vibor TJ,
f) volit a odvolavat pfedsedu, mistopfedsedy, hospodafe a dalif &leny véboru TJ, ddle pak
ptedsedy Smiré{a Koptrolnf komise a jejich Eleny,
g)  schvalovat a projednéivat virolnl zprévu, stav rozpoltu, hospodateni s majetkem, uzdvérku
hospodafeni a reviznf zprévy,
h)  rozhodovat o vyloutenf &lena k jeho odvol4n,
i) rozhodovat o zrufeni-zéniku t&lovichovné jednoty, vietn? stanovenf z4sad a zptisobu
vypotadanf majetku.
4)  Valn4 hromada je spoleénym shromdZdénim vgbord viech oddflt a viboru TJ, kterd je svoldvina

vfborem TJ, resp. jejim pfedsedou alespott 1x do roka, pokud na ten rok nepfipad4 zaseddn{ dlenské schuze
(konference) TJ nebo nedodio k jejimu mimofadnému svol4nf.

5

Valn4 hromada se svolavé pro Géely projedndnfa schvilenf zprévy o &innosti a hospodateni a zviddte

pak pro fitely schvélen navrbu plinu ¢innostia rozpodtu na nésledujici obdobl. KaZdy z vborl mus{ mit na zasedédni
valné hromady stejuy podet &lent, aby kazdy z vybord mél rovnocenné zastoupeni pH hlasovani. Névrhy jsou schvdleny
tehdy, pokud byly pHjaty hlasovénim alespod 3/5 véttinou viech lepd vbord. Pokud nedojde k phijeti ndvrhil
rozpo&tl a planu &nnosti, musf bt nejpozdéji do 40 dat svoléna Elensk4 schiize (konference) TJ, kiers o vécirozhodae.
Do svoléni je vfbor TJ oprévnén piijmout rozpodtové provizorium a plijmout nezbytné Gsporné opattent.

6)

Vybor TJ koordinuje a zajidtuje &nnost mezi zasedénimi Henské schize (konference) T1. resp. mezi

zasedénimi valné hromady, a pfi své préci se Hdf Stanovami a vnitfnimi pHpadnZ phjatymi smérnicemi. pticem?
postupuje podle schvileného plinu finnosti a rozpoftu a v jejich mezch mibze &nit pHsludnd ekonomickd
rozhodoutl. V &ele viboru TJ stoji piedseda, ktery vibor TJ zpravidla svoléva Ix za mesic, neni-li potieba kratil
phitem? odpovid4 za organizaci prace vyboru TJ.

7

Vybor TJ plnf zejména tyto dkoly:

a)  phipravuje zprévy, informace a névrhy ve vici plnu &nnosti a rozpottu pro tlenskou schiz
(konferenci) TJ, valnou bromadu vbort a pro Radu pledsedd odddd,

b)  zajidtuje operatival plngnf schvileného plinu &innosti a rozpodtu a pHjima rozhodnuti ke
spinénf usnesenf Zlenské schize (konference) TJ, ,

) vede dleny a zvla3te pak vibory oddfld k co nejtiéelngjdimu vyuHvini pHdienvch nebo
svéfengch finandnich a materielnich prostfedkd, dbd o dosaZenf nejyvidich pHimo 7 viastni
Einnosti,

d)  projednivd s vpbory oddfl, ptpadné zmény jejich rozpodtt a dielné prerozddlen
prostedkt, které TJ ziskala pad rémec ofckévanych phjma,

€) zajiduje zpracovan! pFehledd nezbytnych statistickych zjidUovan, 7idl2 pak \ech socidlne-
ekonomickych informact,

)] 7ajistuje Padné vedenl evidence enské zékladny, 12lovwehovmych kadrt, nositclt
vfkonostnich (Hd, dosaZené grovnt sportovné-technickych v¥sledkad,

g) vydavd publikace, tiskoviny a roZenky souviscjiel s plnénim vkolt T a jejich sportovnich
oddfl,

g XXX A AR el

Stanovy TJ

1)  Sportovnf oddfly, kieré se dobrovolnZ ku spolelnému %u&ngv&ﬁo—og
majf povahu autonomaich a2 samosprévngch celkd, a z divodd jednotného prosazovin! svfch zéjmd,- potteb
hospodérnosti, svétujf vyfizovan! spoienfch 24le¥itost! spolein vytvifenym orghntim TJ, které povEHuj(:
zastupovénim jménem TJ, a to podle ustanovenf tEchto Stanav. %2 .

2)"  Ka2df sportovn oddlsi samostatnd organizuje svhj viastnf tElovfchovmy proces podle pravide! danébo
sporiovatho odvétvi a podminek Soutéinfho Padu svazového orginu, pk respektovinf dosaZeného stavu viastnich
pEjm, a zvI&EtE pak celkovich zdrojl TJ a jejich matericing technickyeh podminek, .

3)  Nejvyiiim orgénem sportovathooddflu je jeho Hensks schize (konference), kterd jc tvofena jeho Heny
starlimi 14t let, resp. jejich delegiity. Do pravomoce Henské schize (konference) oddfiu, pokud nenf ve stanovich

)

b)

c)
9

€)

f

8)
h)

4)  Clenské schze (konference) oddliu se kond zpravidla 1xza rok, v pHipadé potfebyi vicekrét, pokud
o to po2éds predseda oddfu, vibor TJ nebo 1/3 &entr oddflu stardfch 146 let.

5)  Vgbor oddflu je vfkonnym orghnem, kterf se ve své Ennosti Hdf schvilenym plancm innosti a
rozpoltem & pi své préci se Hdf Stanovami 2 vnitfnfmi sm&rnicemi TJ a sportovné-technickymi smé&rnicemi svazovich
orghnt, pokud nejsou v rozporu se zéjmy TJ. Vbor oddflu se zpravidla schizf alespo 1x za mésic a jebo préci Hdf

phedseda,

Vibor oddflu, nebyl-li jinak zmocnén’ denskou schiizf oddffu, zejména:

k)
D

m)

volit a odvolivat pfedsedu, mistoptedsedu, jednatele nebo sekretie, hospodate a dal¥( Eleny
vyboru oddflu, ktery je volen zpravidla na 2 roky, -

stanovit hiavn sméry sportovaf &nnosti, projedndvat dosatené visledky a rozvoj sportovatho
odvitvi v oddle, rozhodovat o podminksich GZasti v soutE¥ch, pHipadnt o odstoupenf ze
soutZe,

projednévat a schvalovat zpréva o Ennosti vfboru oddfly, vietnE stavu hospodaten s
rozpoltem,

schvalovat plin &innostia rozpotet - je-li viak flenskou schizi-konferene! schvilen
rozpotet se schodkem bez krytf viastnfch pijmt, anebo pifjmy nejistymi & neovitenymi,
stane se zévazny jen po schvilen vfborem T, pifpadnd Zenskou konferend TJ, které maj(
oprévnénf upravit rozpodet oddlu v nfkladovich poloZkich do viie prokazatelngch pHimt
oddftu viastnich,

v phipads, %e oddfl nemd Zddnfch zévazkh v TJ, a ani neuplatiiuje pozadaviy na
majetkové vypotddénf, mide rozhodnout o zéniku & vystoupenf oddflu z TJ, & ukon&it svoji
dinnost,

mide navrhnout Henské schiizri (konferenci) TJ zruenf & pFechod nebo vystoupen zT],
pokud nem# vyrovnané zévazky anebo 24d4 majetkoprévaf vypotddani v rémei TJ,

mtZe dét podribt k zahdjent disciplindrnfho Fizenf,

volf své zéstupee (pHpadnd deleguje) do Zenské schize (konference) TJ & do pHsiudnych
svazovych orgéntl

rozhoduje o plijetf za Eena oddflu,

vede disciplinkrnf Hzenf proti svim Zentim,

ptipravovat ndvrhy plénu Ennosti a rozpottu oddflu,

uréovat vii oddfovch piispévict, v dohode s viborem TJ vl jingch poplatict,

predkifdat iniciativnf névrhy k rozhodout! Henské schiizi oddly,

pledklsdat zprévy a informace o své innosti, jak fenské schbzi oddflu, tak vfboru TJ,
dohodnout podminky s viborem TJ ve vEci udivéni majetku TJ,

pipravovat a schvalovat soupisky a nominace svich Eent pro svazové soutile a rozhodovat o
phijet! registracs, .

projednivat a rozhodovat o uvolnin( svich registrovanych Elend-aktivaich sportovett do
jingeh oddflt zblastninych na svazovych souté¥ch, vietng uvolnZnf do zahranid{,

schvalovat tronéreké a cviditelské pisobenf v rimci oddflu u vybrangch jednotlivet &
kolektivi a drulsteva daliich Send tzv, realizalnich tfmb & navrhovat jejich odméau
(ezdy) ke schvilenf viborem T,

uréovat podminky a obsah tzv, hridskgeh statutd svich Sent,

projedadvat s viborem TJ zmény rozpodit a stavu hospodafent, dojde-1i ke zménE pomért
rozpoltovangch prosttedkd nebo z jinfch viingeh divodt,

éastnl se valné hromady viech vibor oddfid s viborem T v roce, kdy nenf svolina Henské
schiize (konference) TJ, resp. kdy dojde ke svoldnf valné hromady.

6




Stanovy TJ -

6) Clenové orgént, ktel ztratili ddvéru svgch &lentinebo se dopustili &ind, kieré jsou nesluditelné s jejich
funkcf, a to z¢jména zAvainym porusenfm Stanov, nedbalym vfkonem funkce svéfené & jedndnim proti z4jmam
TJ nebo oddilu, machinacemi nebo jingmi Gmysloym jedninim poskozujlcf majetkové z4jmy TJ nebojejf dobré jméno,
asami neuznali za vhodné odstoupit ze své funkce, mohou byt odvol4ni orginem jeho? jsou &leny. V& denu viboru
oddly, tak miZe uéinit vidy ¢lenska schiize oddilu. Pravo odvolat &lena jakéhokoli oqm»n_._ mi ﬁ& ¢lenska mhghn
(konference) TJ.

7 Zvolené organy pravidelné sklddajf Gétya poddvajf zprévy o své dinnosti eqm»upﬂ En_.m »o ueaEu <m&o~ 5t

TJ 162 skisd4 Gty a podava zprdvy o své &innosti valné hromad2 vibord. \ ¥

8)  Viechna usnesen{ pf zaseddni viech orgini se phijimajf nadpolovitnf smﬁ_u_o: z vm:_ua.,nn\

nadpolovitnf v&tdiny élend-delegétd orgdni, pokud nenfve Stanovech specieing uréeno jinak. LY u&vmmn%
zdniku TJ a vypot4dani jejfho majetku je nutn¢ souhlas 3/5 vétdiny z pHtomné nadpoloviénf vEtéiny Hlentr nxﬂ.m»:u
lenské schize-konference TI.

9) Hlasuje-li se o pfijetf§ usnesenf & ndvrhu ve vyborech oddilt nebo viboru TJ, pak ptedseda takového
viborum4 prévo hlasovat jako posledni. Pfedseda TJ md obdobné prévo takto hlasovat té2 na zaseddni valné hromady
vibori. Rada pfedsedt oddilt se usn43{ prostou vétiinou z pfitomnych pfedsedt.

10) Clen Kontrolni nebo Smir& komise nerdZe bt volen za ¢lena jindho voleného orgénu, a naopak,
ledaZe se po takové volb& vyslovn vzdé jedné z nesluitelngch funked.

11)  Ze zasedéni kazdého orgdnu je povinen ptedsedajict zajistit pofizeni zdpisu, nebo alespod z4znamu
z jednénf s uveden(m pfitomnych osob, programu jedndni a jejich zavErd.

12) V¥ ptipadé neptftomnosti necbo nemoZnosti vykonavat funkei ptedsedy ptistuiného orgéinu, musf
phisludng orgén rozhodnout alespoit o povétent jednoho ze svych dend prozatimnim vikonem funkce ptedsedajictho.

X

Préyni postaveni a majetek TI

1) TJje samostatnou a nezdvislou spolkovou organizaci s pravnf subjektivitou - je prévnickou osobou.
TJ mti2e svfm jméniem nabgvat prév, zavazovat s¢ a md samostatnou majetkovou odpovédnost. Miize té2 k pln&nf svych
tikold pouzivat ndrodnfho nebo jiného majetku, kterg ji byl smluvné pfedén do uZivdn(s prévem hospodatit s nim jako
s viastnfm, s vyjimkou préva zcizeni.

2)  Zaélovychovnou jednotu jejfm jménem jednd vybor TJ, a to zpravidla prostfednictvim piedsedy,
mistopFedsedy, hospod4fe a daldich &end viboru TJ. (Vedoucf) tajemnik je opravnén jednat v rozsahu schvileného
planu a rozpottu nebo za podminek zmocnénf viborem TJ.

3)  Je-li pro pravnf Gkon &. prévnim fadem ptedepsina pisemnd forma (smiouvy vieho druhu, viech
préavaich odvitvf), pak k jeho platnosti a G&innosti se vyZaduje nejméné dvou podpist. Pravni ikon jménem TJ
potvrzeny pfedsedou TJ a dali{m &lenem se povazuje za platny prévaf Gkon.

4)  Jménem télovfchovné jednoty miZe té% jednat vybor oddilu, zpravidla prostfednictvim svého
piedsedy, mistoptedsedy, hospodéfe a sckretéfe, a to vflutné v otdzkdch souvisejfcich se sportovné-technickym
zajift&nfm innosti svého oddflu a v rozsahu schvdleného rozpoftu. K podavini objedndvek & jingch forem zévazkd
likvidovanych ptes b&Iny Géet TI, jsou nutné podpisy oprévnéného &lena viboru TJ nebo oddflu a hospodéte.

5)  Pted uzavienfm pracovmich smluv nebo dohod konanfch mimo pracovni pomérs trenérya cviditeli
plsobicimi v oddflech je nutny ptedchozf souhlas vgboru TJ - v neodkladném ptipad® postadf souhlas ptedsedy TJ.

6) PHjiméni pracovalkd do pracovatho poméru podléhd zdsadn& schvilenf ns zdkladé ndvrhd
(vedouctho) tajemnika. BliZ% podminky vzniku, zména z4niku pracovnich ncbo obdobnych pomérd, kirné oprévaén
upravuje “Pracovnf F4d®, ktery vydavd nebo schvaluje vybor TJ.

7)  Majetek TJ tvoFl hmotny majetek, pohledavky a jind majetkovd prava. Zdrojem majethku TJ jsou:

a) Henské a oddflové pispéviy a poplatky Elend,

b)  ptispévky mimotddnych a kolektivnich glent,

c) pHimy z ttlovfchovné, sportovni a kulturné spoielenské dinnosti,

d)  pffjmy z viastnf hospodaFské dinnosti,

¢)  phispévky-dotace svazovjch orgint na zajiftenf mistrovskych soutéH a Sportu pro viechay,

f pHispévky-dotace sportovnich organizacf nebo statu na krytl ztréty provozu TVZ, na Gdrzbu
TVZ a na polfzen{ investic,

g)  pHspévky-podpory jingch organizacf a jednotlivct,

h)  dary,

i) jiné pifjmy.

Stamovy TJ \ F n,

h) ﬂ._E.En ﬁ&oﬂnm vyhodnou spolupréci s ostatnimi sportovnimi aamnhhhoon: Lsm._f
organizacemi a podniky a jednotlivei, fs

i)  zajidtuje optiméln{ vyu¥it, provoz, Gdribu a vystavbu E_oinw?wn: Nrwmmnm a annn:._
sloudicich k zajifténi dkold TJ, 3 algy

h] na ziklad® kladného vyjédfenf Rady ptedsedd oddilt schvaluje ust: h
oddflu,

k)  zajidt'uje archivaci viech dtle¥itych materidlt a dokumentt TJ,

)] schvaluje nepovinny mezindrodnf sportovnd styk odddd,

m)  schvaluje odmény (mzdy) trenérfl, cviditelt a dal¥fch clent realizadnf
u jednotlivett & kolektivl zhZastnénych na svazovich soutéch,

n)  kmjidténf viech svifenych dkold, které ptekradujf rdmec dobrovolného vikonu funkee,
miie schvalit ustavenf aparaty, do jehoZ Zela jmenuje (vedouciho) tajemnika TJ, ktery FHdi
pridi tohoto apardtu, jehoZ pracovnici jsou v pracovaim nebo obdobném poméru vird TJ.

8) Rada pfedsedil oddflti je trvalym nevolenym orgdnem TJ, v jehoZ tinnosti pfevid4 iniciativnf a poradaf
&nnost vidi viboru TJ, a to zejména za G&zlem pravidelné oponentury vfsledkd jeho préce.

Cleny Rady jsou z titulu své funkee vdichni pfedsedové oddf, a jejf zaseddn( se kond alespost 4x ro&né - Radu
svoléivd pPedseda TJ, ktery viak na jejim zasedénf m4 pouze hlas poradnf.

Rada mdde vetovat rozhodnut! vfboru TJ o pFevodu viastnictvi nemovitého majetku mimo  obvyklé
hospodafenf. Vedle tohoto oprdvnénf Rada pfedevifm doporuéuje vfboru TJ, na zikladZ posouzenf predloZengch
materiflt, anebo na zdklad® svych viastnich poznatkfi, ndvrhy novfch postupd pli vyuZivdnf rozpottovych
prostiedkd. Vbor TJ nenf vizdn doporudenim Rady, je viak jeho povinnostfsd&lit do pt3ttho zaseddni Rady jin4 svoje
opatfent.

9)  Kontrolnf komise ,

a)  Kontroln{ komise je volenym orgdnem &enské schiize (konference) TJ pro provéddén(
kontroly a pkezkulovan( viech ekonomickych a prévnich operacf uskuteZiovangch v rdmd
viech orgdnt TJ a ustaveného apardty,

b)  oprivnénf kontroly se vztahuje na viechny funkcionafe, pracovniky, alei pravideiné &leny,
ato proviechny pifpady vyplgvajlcf z jejich opravnénf piijimat rozhodnutf nebo pfijfmat
finanén( anebo jind pinénf,

¢)  kaZdfje povinen na vyZ4din{ KK jf poskytnout bez E.o&na pravdivé a nu_un vyjddtent,
predloZit vo&.aoﬁum pisemnosti nebo jiné dikazy, pokud je majf ve své dispozici, nebo
boawuanoﬁ jinou ptiméfenou soudinnost pro tGéely Gspéiného ém_o&,: kontroly, :

d) waunmrr je zpravidla provédéna ﬂaao&nrw podle un_uﬁmnnmwo planu, lze ji viak provadit téz
namétkove, -y

e)  svisledky svich kontrolnfch Ginnostf KKS seznamuje pfedevifm vibor TJ, celkové zprivy
ptipravuje pro &enskou schizi (konferenci) TJ a valnou hromadu vibord. KK je
oprdvnéna poZadovat splndnf népravngch opatfenf. Pokud z kontrolnfch zjifténi vyplyne
podezienf ze sp4chfinf trestného &nu, je povinnostf KK i v prib&hu kontroly na to
upozornit pHslu¥né orgdny dle Trestntho Fédu, pokud tak z jejtho podnétu bez
zhyteZnych pritaht neudinf vibor TJ,

f)  bliz¥ podminky upravujic{ postup, prob&h a zévEry kontroln{ &Gnnosti upravuje R4d kontroly,
ktery vyddvé vibor TJ.

1)  Volba viech orgdnd v rdmc TJ providf tajnym hlasovénim, pokud volfcf orgén nerozhodne jinak,

2)  Volebn{ obdobf je zpravidla 2 leté, pokud volfef orgdn nerozhodne jinak, nemte viak byt delif jak
4 roky. Stejnou funkdi v jednom orghnu miZe funkcionsl vykondvat neptetrZité jen po dobu dvou funk&nich obdobt,
nejdéle viak 8 let.

3)  Volby jsou plamé, z6tastnl-li se jich nadpolovitnf vEtdina flend-deleghtt s hlasem rozhodujfeim.
goa;tb:-on ti Henové, kief{ obdrisli nadpolovitni vitlinu hlsst z plitomagch &ent-delegatt s hlasem

4)  Podet &lend orginu urduje pfed kondnfm volby volfef orgin, vidy viak musf byt dodrien lichy podet &end
zvoleného orginu,

5)  Vyrdé-l si to mimoffdnd situace, mide se orgdn doplnit kooptacl, a2 do viie jedné tictiny svich
phvodnich Heat. PH kooptaci neplatf pravidlo o lichém podtu &lent orgénu,




Stasevy TJ

§)  Telovjchovad zabzenf ve viastaictvi ncbo uHvial TJ ziskans pro TS bez pispéafonke@isitBo oddlu &
odboru, mide vibor TJ svifit do sprivy oddilu na ziklad dobody s jebo vfborem. Takto svEl j rimici
TJ, nemi3e vibor oddflu platnd zcizit mimo TJ. V pHpadé, 2o odddl o svéleny majete)’tidné ncpetu
svfm whvinfm jinak obroZuje, mide vibor TJ oddflu teato majetek jednostrainé odejm out: ,
9)  Hospodaten(TJ o Sl a o] |
a) k zaberpefen( pravidelnjch pokladnich operaci a bezhotovostaiho platebatho styku'je, | |
vibor TJ oprivada zHdit pouze jedno pokladnf stélé misto (pokiadpu’TJ) a %P&E&ﬁﬁ B
Zes. peakintho Gstavu, piidem? pro Géely samostatného provozu Sbéeny m...rmw.n%; g
vyjimesné samostatny b&¥nf 0&et, "7, o
b) vznikne-i TJ devizovd pohledfivka nebo zfské povoleaf k zahraniénéhgbcliodn 3
privem piného ncbo steiného devizového inkasa, mide vybor TJ za podiine. devizGvéha
zékona a zékoaa o bankdch z¥dit jeden devizovy Glet u pfisluiného penéiniho Gstava,
€) pro zizeal, provoz a ochranu pokladntho mista a béZnjch G jsou pro vbor TJ zdvazné
obecnéprévai ptedpisy.
10) Za idelem ochrany swého majetku a svého viastniho provozu a z4jmd svjch clend uzavird vibor TJ
ptisluiné pojistaé smlouvy, zejména pojidténi movitého a nemovitého majetku, pokladaf hotovosti, Grazové pojidténd
a pojifténf pro pifpad odpovédnosti za tkody. -
11) Vbor TJ je oprévnén ncbo povinen podle povahy pisluiného (speciclniho) zdkona vyd4vat smérmice
k zjiitEnf jebo uplatméni v rimci TJ, pokud takové smérnice nephijme jako své viastnf od sportovaf organizace, kam
se T sdruXila.

,‘
o
&

X

Ustanoven! plechodnd a zdvéreind

1 TJ povazuje za prévatho pokradovatele phvodaf sportovaf or iZACE SDAZVEIM ...vvvvevnrecannss
)7 TSRS ) i P ey

kterd vanikia vr..... w944 .

2)  Na zékiad® razhodnutf mimotfdného sjezdu Ceskoslovenského svazu télesné vichovy, konaného dne
25. biezna 1990 se TJ povaZuje té% za jednu z néstupnickych organizact po CSTV, a to v rozsahu majetkovych prév
a povinnostf, jak jsou evidenénd zachyceny v piisiuinfch dokladech ke dni registrace. - sz

3)  TJ vznikd jako prévnickd osoba na zdkladd ﬂwﬁﬁn— t&chto Stanov pifpravafm vyborem (valoou
hromadou vibort nebo Senskou schzi-konferenci TI) doe ... 7#.%.:..... 1990 a dnem registrace téchto Stanov -
ve smysiu zikona &. ..../1990 Sb. o prévu shromaZd’ovacim a spoifovacim.

4)  Jakékoli zmény a doplitky Stanov spadajf do vflutné pravomoci dlenské schize-konference TJ, a
pabfvaji zévaznosti dnem registrace ve smysiu zdkona, e ’ ”

5) Do konce roku 1990 plativ rimdi TJ, pro Glely platnosti dlenstvi kazdého Clena, denské mimky
ptvodnd vydané Ceskoslovenskym svazem télesné vchovy, jakoZ i jim vydané denské nebo z4kovské prikazy.

6)  Clenové TI majicl specielni oprévnénf, jako napt. trenéH, cviitelé, rozhodf nebo profesionelnt
sportovel se mobou volné sdrufovat k prosazovini svich specifickych z4jma- do Asociacf & obdobaych sdruZeni, a to
bez viivu na jejich Eenstvi k TJ. 3 s

7y Clen TJ-aktivni sportovec, ktery jednostranné zrudf svoje dlenstvi k TJ-oddfu, aby nastoupil zahranin{
anga¥m4 v jakékoli souté%i, byt' se souhlasem &. sportovntho svazu je povinen uhradit TJ veskeré odklady, které
byly spojeny s jebo vichovou a odbornym riistem v rdmei TJ. Vybor TJ je oprévnén od tohoto uplatn@ni upustit,
pokud s¢ takovy (byvaly) clen jinou vhodnou formou vypoiddd se svymi zdvazky vidi TJ. Toto ustanoveni se
nevztahuje na sportovee s hrafskym statutem vilé TJ, kde jsou vzdjemné vztahy upraveny smluvné.

8) O phihliieni se do CeSTV rozhoduje vybor TJ, kiery do jeho orgdnd vysild své(ho) zdstupce. Clenstvi
tohoto druhu viak nesmi nijak ohrozit nezévislost a samostatnost TJ, a zasahovani orgdnd CeSTV do pravomod TJ
je ncptipusiné. . .

' Sorgany CeSTV spolupracuje vybor TJ ptedeviim formou jednan{a pfedkladdnim svich rozpodtd a vysledi
hospodateni, a to 7a G&clem projednéni riznych forem pomoci, véetnd poskytovénf pispévkd a dotac k zajidténi
Sinosti T a jojich oddia,

9)  Vybor TJ dile spolupracujc s volnym sdruZcnim Asociaci TJ Ceské republiky, kde na z4kladZ
prihlaky 7iskévd svojc zastoupeni a oprévnéni podflet sc na jeji dinnosti.
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ib -amenckého fotbalu nese nazev PRIBRAM BOBCATS, Sidlem klubu je Pribrans \i’
Plzeiiska Sp. 53,261 01 Pibram. £ 3

) Cinnost a cile

Pfedmétem ¢innosti je organizovani amerického fotbalu a viech jeho forem na tizemi Ces
republiky.

Ciée Bobcats vychazeji z pfedmétu ¢innosti — vedeni vlastniho klubu Bobeats, ¢lenstvi
v CAAF.

Z ¢&innosti a cilti vyplyvaji hlavni tkoly:
vybudovani kvalitniho teamu amerického fotbalu,
- propagace amerického fotbalu,
- organizace soutéZi véetné celostatnich a mezinarodnich ve spolupréaci s CAAF,
- pomoc pfi rozvoji vznikajicim klubtim.

Cl. 3 — Clensk4 zékladna, vznik a zanik &lenstvi

Clenskou zékladnu klubu tvoi fadni Elenové:

- Clenové seniorského teamu Bobcats,

- ¢lenové juniorského teamu Bobcats,

- ¢lenové cherleaders teamu Bobcats,
a Gestni ¢lenové. Clenem klubu se miiZe stat jakékoliv fyzicka osoba. Vznik a zanik ¢lenstvi
je v kompetenci pfedsednictva klubu. Cestné &leny a &estného piedsedu jmenuje valna
hromada za mimofadny pfinos pro rozvoj amerického fotbalu. Pfi zdvaZzném poruSeni stanov
muze ¢lena klubu vyloudit také valna hromada. V ptipadé zaniku ¢lenstvi mize také kazdy

¢len z klubu svobodné vystoupit na vlastni Zadost.

Cl. 4 — Clenské prispévky

Vys3i roénich ¢lenskych prispévki stanovuje valna hromada pro kazdy rok na svém zasedani
v daném roce.

Cl. 5 — Z4kladni prava a povinnosti &lend

Kazdy &len m4 pravo vyuzivat vSech prav vyplyvajicich ze stanov a &lenstvi v klubu. Kazdy
&len mé povinnost jednat podle stanov a smérnic a Fidit se rozhodnutimi valné hromady a

predsednictva.



B o i ¥adném zaseddni

pisemnou Zadost minimalng % fadnych ¢lent

 Predsednictvo Bobcats je povinno svolat mimofadné zased4ni nejpozdéji do 25 dm. d

rozhodnuti o svolani mimot4dného zasedani. Soué4sti pozvanky na ¥4dné a mimo

Zasedani valné hromady ¥idi president klubu, v ptipadé jeho nepritomnosti jej zastupuje
vicepresident klubu.

Valna hromada je usnasenischopna za Gidasti minimalng 2/3 fadnych &lent klubu. O
usnaseni- schopnosti valné hromady informuje president klubu ihned po zahéjeni valné
hromady. Pomér hlast poZadovanych pro volbu & schvalovéni se pocitd z poctu pftomnye
¢lent klubu. :

Pokud neni ve stanovach uvedeno pro konkrétni pfipad jinak, rozhoduje valna hromada
nadpoloviéni vétsinou hlast.

L7 Predsednictvo

Pfedsednictvo v &ele s presidentem klubu je organ voleny valnou hromadou. Cleny
predsednictva a presidenta klubu voli a odvolava valna hromada dvoutfetinovou vétSinou
hlasti. Volebni obdobi je dvouleté.

Pfedsednictvo tvori president, vicepresident, a t¥i voleni zastupci hraga.

Pokud odstoupi vicepresident nebo Jeden ¢i dva ze zastupci hracl, miZe ho predsednictvo
nahradit kooptaci. Kooptace podléha dodateénému schvaleni valnou hromadou na
nasledujicim zasedani. Odstoupi-li president nebo vsichni t¥i zastupci hradd, svolava
vicepresident do 30 dnii zased4ni valné hromady, na které je volen novy president & zastupc
hra¢h. V dobé mezi odstoupenim presidenta a volbou nového zastava jeho povinnosti , kter¢
jsou neodkladné pro praci teamu pfedsednictvo.

Pfedsednictvo ¥idi ¢innosti klubu a pfizpisobuje program &innosti klubu, schvéleny pro dany
rok valnou hromadou, konkrétnim zmeénam situace.

Jmenuje podle potieby odborné komise. Podléha schvaleni nasledujiciho zasedani valné
hromady. Pfijim4 smérnice.

(1.8 Kontrolni komise

Kontrolni komise dale jen KK kontroluje hospodétskou a fidici ¢innosti pfedsednictva,
pfipadné vykonného vedeni klubu. V ptipadé rozporu predklada sv4 zjisténi valné hromadé.
KK je organ voleny valnou hromadou, volebni obdobi je dvouleté, valni hromada voli
predsedu KK a &leny KK nadpoloviéni vétSinou hlasii. Podet &ent KK stanovi pro piislusné
volebni obdobi valna hromada. Rozhodne-li valna hromada, nemusi byt KK pro pfislusné
obdobi zvolena.



Disciplinarni komise déle jen DK fes;
- voleny valnou hromadou, Volebni obd
Cleny DK na poloviéni v&tsinoy hlasi
valnd hromada. Rozhodne-li 4 Hiro
Navrh na disciplinarni ¥zen;
pf'esfupku nebo poruseni stanoy.
Provt’l rozhf)dnuti DK se Ize odvolat. Odvolacim organem Je valna hromada klubu. Neni-Jj
v I’)nslu§n§m obdobi DK zvolena, prechazeji Jejt pravomoci na KK, v ptipadg, Ze neni
zfizena ani KK rozhoduje o feseni prestupku a porusent stanov pfimo valn hromada.

CLio. Smérnice.

11 Hospodateni klubu

Klub je samostatn& hospodatici organizace. Na svoji &innosti ziskava prostiedky t&€mito

formami:
- Clenské prispevky, dotace, prispevky, piiimy z hospodarské ¢innosti, poplatky za pfestupy

zkousky, podpory, dary, dédictvi, jiné zdroje.
Predsednictvo je odpovédné za hospodareni klubu valné hromadg, na které ptedklada ro¢ni

ucetni uzavérku. Jednorazovy vydaj, ktery pfesahuje tficet procent pen€znich prostiedk,
musi schvélit spole&né president a vicepresident klubu.

CL 12 — Pravni subjektivita

Klub amerického fotbalu Bobcats Je dobrovolna z4jmova organizace s pravni subjektivitou.
Statutarni organ sdruZeni tvofi pfedsednictvo, pti¢emz president a vicepresident klubu jsou
opravnéni jednat jeho jménem kaZdy samostatng, ostatni &lenové piedsednictva jsou
opravnéni jednat samostatn& pouze v pfipadé pisemného zplnomocnéni od prezidenta a

viceprezidenta klubu.

0113 Zména stanov a zanik klubu

Pro zménu stanov a zanik klubu rozpusténim je tteba rozhodnuti valné hromady
Ctyipétinovou vétsinou hlast.

Cl. 14 — Vykiad stanov

. Ve viech ptipadech, na které lze aplikovat stanovy pfimo rozhoduje ve smyslu stanov

L predsednictvo klubu. Pokud by toto rozhodnuti narusilo jakkoli préva Slena klubu, Ize se
Y ,v_pm"tii_i‘roz’hodnuti odvolat k valné hromadg.



	Článek I. Základní údaje
	Článek II. Účel a předmět činnosti
	Článek III. Členství v Klubu
	Článek IV. Základní práva a povinnosti člena Klubu
	Článek V. Disciplinární opatření
	Článek VI. Organizační uspořádání Klubu
	Článek VII. Jednání a podepisování jménem Klubu
	Článek VIII. Majetek Klubu a hospodaření s ním
	Článek IX. Doručování
	Článek X. Ustanovení přechodná a závěrečná

