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Popis a hodnoceni teoretické Casti prace:

Teoretickd ¢ast ma logickou strukturu — autorka podrobné charakterizuje profesi ucitele a
kompetencni model ucitelské profese, zn¢ho ve druhé kapitole podrobnéji vymezuje
diagnostickou kompetenci ucitele, kterou pak podrobnéji zkouma v ¢asti vyzkumné. Ve tieti
kapitole pojednavd o moznostech rozvoje profesnich kompetenci budoucich ucitelt
v pregradualnim vzdélavani. Jednotlivé kapitoly jsou vSak rozsahem nevyvazené. Nejvice
pozornosti a nejlépe propracovana je kapitola prvni (25 stran), v niZ jsou velmi kvalitné
pojednana hlavni témata a problémy ugitelské profese v Ceské republice — promény uéitelské
profese na ptelomu tisicileti, snahy o vymezeni profese ucitele ve vztahu ke kurikularni
reformé prostfednictvim kompeten¢nich modelll a standardu profese, jsou zminény stézejni
vyzkumy v oblasti ucitelské profese a jejich vysledky, je vymezen pojem profesni
kompetence ucitele a je poukazano na jeho nejednozna¢nost a mnohovrstevnatost
v odbornych publikacich. Vice pozornosti mohlo byt vénovano soucasné, ¢asto velmi kritické
diskusi k wvyuziti kompetencnich modelt v pedeutologii a v pedagogice vubec, které
Vv poslednich letech sili v ¢lancich zahraniénich i ¢eskych odborniku, a rizikim, ktery tento
konceptualni ramec pro vymezeni ucitelstvi ptinasi. Celkové vSak hodnotim tuto kapitolu jako
velice zdatilou a propracovanou, dokladajici Siroky rozhled autorky v dané problematice. V
zavéru kapitoly jsou zminény tfi vyzkumy, které slouzi jako vychodisko pro vyzkumnou ¢ast
prace a které ukazuji, ze studenti ucitelstvi 1 ucitelé vnimaji v soucasnosti nejvyssi deficit ve
sve profesni kompetenci v oblasti pedagogické diagnostiky.

Proto se kapitola druha i cely vyzkum zaméfuji pravé jen jiz na kompetenci diagnostickou.
Této druhé teoreticke kapitole je vénovan jiz mensi prostor nez kapitole prvni, a to 15 stran
textu. Jsou v ni uvedeny nékteré definice pedagogické a pedagogicko-psychologické
diagnostiky a je nastinén obecny koncept pro vymezeni diagnostickych c¢innosti ucitele.
Domnivam se vSak, Ze autorka mohla pfesnéji a na zaklad¢ vétsiho poétu prameni vymezit
hranice mezi tim, co by mél zvladat ucitel, co Skolni psycholog a které diagnostické metody
pfislusi managementu Skoly. Neostrost vymezeni pojmu pedagogicka diagnostika je zvlast
patrnd v kapitole 2.5, v niz jsou uvedeny evaluacni nastroje, které $koly maji k dispozici na
zaklad¢ projektu Cesta ke kvalité, ktery vSak kromé& nastroji pedagogické diagnostiky
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zahrnuje i nastroje pro evaluaci S§koly, jako je metodicky ramec pro hodnoceni $koly, soubor
dotazniki poskytujicich zpétnou vazbu pro stiedni uroven fizeni, dotaznik k zjiStovani
ptipravenosti $koly k inkluzivnimu vzdélavani a mnohé dalsi. Tyto metody nejsou nijak
komentovany, tfebaze se nabizi otdzka, jaky je rozdil ve vymezeni pojmt pedagogicka
diagnostika, evaluace prace ucitele ¢i evaluace skoly. V kapitole jsou dale popsany nékteré
metody pedagogické diagnostiky, ale neni uvedeno, pro¢ jsou vybrany pravé tyto metody a ne
jiné, co bylo kritériem jejich vybéru, takze tato ¢ast vyzniva samoucelné, problematika neni
dostate¢né propojena s diagnostickou kompetenci a jeji podrobnéjsi analyzou. Na druhé strané
lze ocenit, ze jiz v kapitole 1 autorka promysli vztah diagnostické kompetence k ostatnim
kompetencim, poukazuje na jejich propojenost i urcité piekryvani. Tento piistup je uplatnén i
v kapitole 2, vniz se zamysli nad souvislostmi diagnostické kompetence s kompetencemi
reflektivni a sebereflektivni. Je tak poukazano na komplexnost kompetenéniho modelu
ucitelské profese, jeho provazanost i na skute¢nost, ze i ¢innost ucitelll je tfeba vnimat takto
komplexn¢.

Nejmensi rozsah ma kapitola Rozvoj profesnich kompetenci v pregraduélni ptipravé ucitelt
(5 stran), ttebaze by z mého pohledu vzhledem k zaméfeni prace mohla byt propracovangjsi.
Autorka v ni vychazi z Korthagenova realistického modelu vzdélavani uéitell a pojeti ucitele
jako reflexivniho praktika. Tento pfistup je vSak pouze jednou zvariant, jak
koncipovat ulitelské vzdélavani. Vzhledem k historickému kontextu vzdélavani uciteli
v ¢eskych zemich i k jeho sou¢asnym podminkam je v ¢eském prostiedi dle mého nazoru jen
omezené pouzitelny. Bylo by proto vhodné uvést i jiné modely a pfistupy k pregradualni
ptipravé ugitell, piipadné i kriticky reflektovat soucasny stav vzdélavani ugitelti v Ceské
republice.

Prace s odbornymi prameny

V praci bylo pouzito 111 odbornych zdrojli, mezi nimiZz jsou obsaZeny klicové ceské
monografie 1 odborné c¢lanky ke zkoumané problematice. Zahranicni prameny jsou
zastoupeny jen Sesti tituly. Zejména v oblasti vyzkumi diagnostické kompetence mohly byt
vyhledany a uvedeny i zahrani¢ni zdroje. Nékteré v textu pouzité prameny nejsou uvedeny
V seznamu pouzité literatury (napi. Dreyfus, 1986, Berliner, 1995 na s. 24, Svec, 2000 na s.
31, Mojzisek, 1998 na s. 41).

Popis a hodnoceni cilii, struktury a vysledkii vyzkumné Edsti prdce

Cilem disertacni prace byla ,,...analyza potieb rozvoje vybrané kompetence a na zaklade této
analyzy podat navrh opatreni a metod pro podporu jejiho rozvoje v pregradudlni pripravé
budoucich ucitelu.*“ (s. 61). Tohoto cile autorka planovala dosahnout ¢tyfmi dilcimi
vyzkumnymi Setfenimi. Cilem prvniho Setfeni bylo ovéfit predpoklad vyplyvajici z vyzkumu
uvedenych v teoretické ¢asti, ze ucitelé v soucasnosti povazuji diagnostické kompetence jako
velmi dalezité, ale jsou u nich ¢i u absolventi pregradualniho vzd€lavani nedostatecné
rozvinuté. Cilem druhého vyzkumu bylo zjistit nejcastéji pouzivané diagnostické metody
v praxi $kol a podle vysledkt upravit kategorizaci diagnostickych kompetenci dle Vasutové
(2004). Tteti, klicovy vyzkum byl zaméfen na zjisténi potieb rozvoje téchto kompetenci u
za¢inajicich i zkugenych ugiteli. Ctvrté Setfeni - obsahova analyza studijnich programi
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pedagogickych fakult uskute¢néno nebylo, nebot’ autorka narazila na problém pfistupnosti
dokument na internetu a jejich rozdilnou vypovidaci hodnotu. Domnivam se vsak, ze
vzhledem Kk rozsahu a komplexnosti prvnich tfi vyzkumi neni toto vyraznym nedostatkem. Za
podstatn€j$i pro vyznéni celé disertatni prace povazuji skutecnost, ze autorka nedospéla
k vymezeni nového modelu rozvoje diagnostické kompetence Vv pregradualni piipravé uiteld,
piedlozena je jen mySlenkova mapa znazoriwujici propojenost pedagogické diagnostiky S
jednotlivymi typy pedagogickych praxi a pedagogickych disciplin. Zcela chybi propojenost na
discipliny psychologické, zafazeni vSech predméti rozvijejicich diagnostickou kompetenci do
studijniho planu, rozpracovani sylabli téchto pfedmétt a predevsim celkova koncepce vyuky
pedagogické diagnostiky, kterd by vychdzela z teoretické i praktické casti disertacni prace.

Popis a hodnoceni metodologie vyzkumu

Ve vyzkumu bylo pouzito kombinace kvantitativnich metod (dotaznikti s uzavienymi a
ratingovymi polozkami) s kvalitativnimi (dotaznik s otevienymi polozkami a hloubkovy
teorie, ktery je uplatnén ve tfetim vyzkumném Setfeni, zaméfeném na zjiStovani potieb
uciteld v oblasti diagnostické kompetence.

V prvnim vyzkumném Setfeni byl pouzit kvantitativni piistup - autorka ke sbéru dat pouzila
dotaznik NeleSovské (2007), ktery modifikovala a zadala jej pro sebehodnoceni dil¢ich
diagnostickych kompetenci studentim po absolvovani zavéreénych souvislych praxi a dale
uvadéjicim ucitelim pro hodnoceni téchto kompetenci u nastupujicich ucitela (viz ptilohy ¢. 4
a 5). Vyzkumné otazky a nasledné vyhodnoceni vysledkt vSak odpovidaji pouzitym
vyzkumnym néstrojim jen ¢astecné - pro oblast sebehodnoceni studentti. Vyzkumna otazka 2
a 3 (. 77) miti k poZadavkim uvadéjicich ucitelti na zvladnuti diagnostické kompetence, ale
dotaznik je zaméfen na hodnoceni dosazené urovné diagnostické kompetence u zacinajicich
uditeld - viz instrukce v dotazniku uvedena Vv pfiloze ¢. 5 na s. XII: ,,U nasledujicich tvrzeni
zaSkrtnéte miru ziskani dané kompetence dle nasledujici Skaly“. Za problematické pak proto
povazuji i vysledky tohoto Setieni a jeho interpretaci (s. 78-83).

Ve druhém, opét kvantitativnim vyzkumu byl pouZit dotaznik vlastni konstrukce. Jeho
prostiednictvim autorka zjiStovala, které diagnostické metody pouZzivaji ucitelé rtznych
stupnii $kol. K vyhodnoceni vysledki byl vhodné pouzit test dobré shody chi-kvadrat.
Vyzkum pfinesl relevantni vysledky, které byly dale vyuzity pro konkretizaci modelu
diagnostické kompetence - viz kapitola 8.3. Tento model piedstavuje jeden ze stéZejnich
vystupti disertacni prace.

Za klicové a nejpiinosnéjsi z hlediska celého vyzkumu povazuji vyzkumné Setfeni tieti,
vnémz byly pouzity tfi metody a uplatnén princip triangulace - dotaznik S otevienymi
polozkami, dotaznik s ratingovymi polozkami a hloubkovy rozhovor. Ocenuji, ze oba
dotazniky byly na zdklad¢ pilotniho Setfeni vyvijeny postupné (viz ptilohy €. 7 a 8), cozZ je
dokladem kritické reflexe a autorCiny dlouhodobé vyzkumné prace. Tato ¢ast doklada jeji
erudici v uplatnéni smiSené¢ho vyzkumného designu a pouziti jak kvantitativnich, tak
kvalitativni vyzkumnych metod. Vysledky vSech tii ¢asti tohoto vyzkumného Setfeni jsou
piehledn¢é prezentovany a interpretovany. Vyzkum piind$i zajimavé a podnétné vysledky
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0 potiebach ucitel v oblasti rozvoje diagnostické kompetence, které mohou slouzit jako
solidni podklad pro koncipovani modelu pregradudlni ptipravy uciteld.

Vyzkumna ¢ast je zakonCena shrnutim zavért a diskusi. Tato ¢ast prace je ale pouze popisna,
je zde znovu popsana struktura prace a jeji obsah, ale sumarizace vysledkd, jejich
interpretace, diskuse limitli prace a vyuziti vysledkli pro praxi jsou jen naznac¢eny. Domnivam
se, ze autorka zcela nevytézila bohaté vysledky, které jeji rozsdhly a dlouhodoby vyzkum
ptinesl, a navrhuji proto, aby se k t€émto otazkam vyjadfila u obhajoby prace.

Jazykova a graficka uroveri

Prace ma pichlednou strukturu, text je psan kultivovanym jazykem v odborném stylu.
Piehlednost a srozumitelnost textu je umocnéna 7 obrazky, 22 tabulkami a 27 grafy, jejichz
pouziti hodnotim jako vhodné a podporujici kvalitu celého textu. Pfipominku mam k
obCasnym piekleptiim a jazykovym chybam (napt. vyraznéji na str. 38, 39, 45), které snizuji
jinak celkové velmi dobrou formalni stranku prace.

Otazky a naméty k obhajobé

1. Vymezte prosim pfesnéji hranici mezi pedagogickou diagnostikou, pedagogicko-
psychologickou diagnostikou a evaluaci v praci ucitele.

2. Uvedte, jaké limity spatfujete v zavadéni Korthagenova modelu realistického
vzdélavani ugitela v CR a které dalsi piistupy jsou v CR pii vzdélavani uéiteld
uplatiiovany.

3. Na zaklad¢ vysledkl teoretické i vyzkumné casti Vasi prace navrhnéte podrobnéjsi
model uplatnéni diagnostické kompetence ve vzdélavani ucitelli na Vasi fakulte.

Celkové hodnoceni disertacni prdce

Disertacni prace Mgr. Pavly Soukupové Rozvoj profesnich kompetenci ucitele adekvatnimi
metodami a postupy zpracovava aktualni téma soucasné pedeutologie. Nedostatky, které
zminuji v posudku, jsou jen dil¢i povahy nebo mohou slouZit k roz$ifeni diskuse k tématu.
Celkové piinosy prace prevazuji a povazuji za né precizaci diagnostické kompetence a
podrobnéjsi propracovani pivodniho modelu J. Vasutové a dale zmapovani potieb ucitelt
Vv oblasti diagnostické kompetence. Oba tyto pilife mohou slouzit jako kvalitni vychodisko pro
koncipovani vzdélavani uciteld v této oblasti.

PredloZena prace spliiuje poZzadavky standardné kladené na disertacni prace v oboru
Pedagogika. Diserta¢ni praci proto doporucuji k obhajobé a navrhuji Kklasifikaci
»sprospéla‘.

V Liberci 30. 5. 2016 PhDr. Jitka Novotova, Ph.D.
Fakulta pfirodovédné-humanitni a pedagogicka
Technicka univerzita v Liberci



