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Nazev zavéredné prace:
Rizeni inovaci vychovné - vzdélavaciho procesu ve stiednich zdravotnickych $kolach se
zaméienim na vyucovaci metody.

Kritéria hodnoceni zdvére¢nych praci b:pnol : th—S

A | Uvodni &ast S
Jasna formulace tématu. Zdivodnéni a stanoveni cile prace. (Co chce autor vytesit?

Pro¢ to chce autor fe$it? Je to potfebné? Ma to 3ir3i vyznam? Co bude vystupem?
Ceho m4 byt dosazeno?)
Vymezeni obsahové struktury prace.
Ztetelné vymezeni do oblasti $kolského managementu. (Kterych fidicich funkci se to
tyka? Kterych oblasti manaZerské prace ?)
B Dosavadni FeSeni problému 4
Ptehled nazorid vztahujicich se k danému tématu na zdklad& odborné literatury (akcent
na manaZzerskou literaturu). Konkrétni priklady teoretickych i praktickych ptistupi
na8ich ¢&i zahrani¢nich autord.

C | Vyzkumni &ést 2
Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace hypotéz (pokud umoZziiuje typ
vyzkumného problému). Zdiivodnéni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici
se k cili prace. Rizné dokumenty a jiné relevantni materialy (zejména z oblasti
w0

D | Analyticka &ast 4

Analyza ziskanych faktd a (dajd, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Uroveri
interpretace materialu, konfrontace s idaji z odborné literatury &i z jinych
analogickych vyzkumi
E | Zavéry 4
Doporudeni o vhodnosti implementace (kdy, kde vyuzit, za jakych okolnosti apod.).
Vyusténi formou projektu rozvoje
F Prezentace (formdlni iroven price) 4
Jasna a zfetelna struktura préace.
Vhodné zaélen&né tabulky &i jiné dokumenty.
Uplnost obligatnich naleZitosti, napf.:
= Pouziti kvalitniho tiskového editoru a korektoru.
= Kliova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k feSené problematice a jejichZ
zadanim do potitale by byl pravé text této prace identifikovan a vyhledan
z mnoZstvf jinych podobnych).
= (Ceské a anglické resumé (jde o souhrn feSenych a zjidt&nych skutenosti, nikoliv
0 ,,zkraceny obsah bez uvedeni stran“).
s Bibliografie dle platné normy atd.

G | Piinos pro sféru Fizeni 3
Vztahuje se prace skute¢né k managementu? Je dostateéné analyticka &i pouze
popisna? (Neni to pouze komentovany prehled feditelské dokumentace? Neobsahuje
ptili$ obecnych frazi?)

Jde skute¢né o odborné fundovany projekt vedouci k rozvoji urditého useku Fizeni
Skolstvi?
celkem bodu (0-35) 26




Klady prace: :
Préace je obsahla a plné odpovida kriteriim vystupu bakalafského studia. Obsah je logicky a
ptehledné usporadan. Po formalni strance je prace velmi peélivé zpracovéna.

Zastoupeni teoretické Casti je vzhledem k praktické — vyzkumné ¢asti, vyvazené. V ivodu
autorka zddraziiuje potiebu vyuZivani vhodné $kaly metod také v odborném zdravotnickém
Skolstvi se zaméfenim na aktivizani metody. V teoretické ¢asti autorka podtrhuje vyznam
kooperativniho uéeni a metody kritického mysleni jako nastroje k porozumeéni u¢ivu,
postihovani souvislosti a vytvafeni si vlastniho ndzoru zakl. Za velmi vhodné 1ze povazovat
zdlraznéni predpokladi pro postupnou implementaci novych strategii do vychovné-
vzdélavaciho procesu (viz ¢ast 2.2.2.).

V praktické ¢asti lze kladn€ hodnotit validitu vyzkumu u pedagogickych pracovnikl, danou
optimalnim poétem oslovenych respondentti —uéitell a navratnost dotaznika (110,
vyhodnoceno 102). V diskuzi autorka vécn¢ a prehledné shrnuje sva zjiSténi, kde se zamétuje
pfedevs§im na problém zhusta pouZivané vykladové metody, kritiku pfilidného diktovani uciva,
rozsahu uc¢iva ve vztahu k individudlni praci se Zaky, nedostate€ného vyuzivani didaktické
techniky apod. Pozitivnim faktorem je také sebereflexe autorky v zavéru prace, kde pfiznava
urcité nedostatky ve formulaci n¢kterych otazek.

Prace pfes uvedené nedostatky splnila cil a ma sviij vyznam a dalsi vyuZit{ v oblasti $kolského
managementu.

Nedostatky prace:

Dotaznik obsahuje nékolik nevhodné formulovanych otdzek s nejednozna¢nym vykladem
(napt. Co je ,,velky pocet“ studentl ve tfidé?!; nejednoznaény vyznam slova ,,zasahovat do
vyuky*), které byly pro respondenty problémem. Otazka ¢.12 (Vyuziti metod ve vyuce) je
velmi rozsahla a pro respondenty zatézujici, tudiz z ni vyplyva riziko nizké validity (formalni
odpovédi nebo jejich absence). Ne vSichni respondenti znaji v otdzce uvedené metody.
Vysledkem jsou pak nékteré nerelevantni odpovédi (podobny problém se vyskytl u otazky
¢.14). Otazka ¢&.1 pro reditele $kol - nerelevantni, Ize o¢ekavat kladnou odpovéd’ u vech
respondentt.

Autorka nestanovila ve vyzkumu Zadné hypotézy.

Grafy, zachycujici ¢astost odpovédi nékolika vékovych kategorii ugitelt , jsou pfi uziti spektra
barev ponékud nepiehledné.

Formiélni nedostatky: ob&as chybé&jici pismena, interpunkce.

Navrh klasifikace prace: velmi dobre

Doporudeni a otidzky pro obhajobu:

1. Stanovte vhodné hypotézy ke zjiSténi stavu vyuzZivani aktivizaGnich metod
v teoretickych a praktickych pfedmétech ve zdravotnickych Skolach.

2. Lze z pozice feditele $koly ..donutit“ uditele k vyuZivani novych metod ve vyuce?
Uved'te, jak byste postupovala.

V C. Budgjovicich 26.12. 2006 Mgr. Karel Stix



