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.
Téma diplomové prace
Diplomantka si vybrala ke zpracovani téma tykajici vysilani pracovnikli v ramci
volného pohybu sluzeb v Evropské unii. Jedna o problematiku aktualni vzhledem k nedavnym
legislativnim zménam i kK soucasnému ptedlozenému navrhu Vv této oblasti unijniho prava,
jakoz i k ptipadim mozné dezinterpretace unijni pravni Upravy V Clenskych statech, takze
vybér tématu je tieba kladn¢ hodnotit. Téma klade pfiméfené ndroky na zpracovani do

podoby diplomové prace pro studenta magisterského studia oboru pravo.

1.
Obsahova a formalni uroven prace

Autorka si zvolila ke zpracovani aktualni téma vysilani pracovnikii v EU, které je
V soucasnosti pfedmétem fady zmén. Snazi se uchopit téma komplexné¢ a vénuje podstatnou
Cast prace také uvedenym zménam, at’ jiz pfijatym, ¢i navrhovanym, coZ je tieba ocenit. Prace
ma vcelku logickou strukturu. Diplomantka se nejprve zaméfuje na relevantni judikaturu
Soudniho dvora EU, dale na klicovou smérnici 96/71/ES o vysilani pracovnikii vV ramci
poskytovani sluzeb a sSni souvisejici otdzky. Dale se zabyva nedavno piijatou smérnici
2014/67/EU o prosazovani smérnice 96/71/ES, jakoz i navrhem smérnice z roku 2016
pozménujici smernici 96/71/ES, kterému je ovsem vénovan jiz mensi prostor a v predkladané
praci bohuzel chybi hodnoceni navrhovanych zmén ze strany diplomantky.

Autorka prokazala dobrou orientaci ve zkoumané problematice. V ramci shora
uvedenych kapitol se zabyva dil¢imi problémy, napt. souvislostmi s jinymi pravnimi predpisy
EU - tzv. koordinaénim nafizenim ¢&i nafizenim ,,Rim I¢ aj., zminuje kontroverzni rozsudek
Laval a dalsi relevantni judikaturu SD EU. Upozoriiuje na nekalé praktiky poskytovatelt
sluzeb snazicich se obejit unijni pravo, byt' v ptipadé tzv. Schwarz systému (str. 36) by bylo

mozno uvazovat o tom, ze osoby samostatné vydéle¢né cinné pracujici podle pokynl



poskytovatele sluzeb sice nejsou pracovnikem (zaméstnancem) podle narodniho (napf.
Ceského) prava, ale lze je povazovat za pracovnika ve smyslu prava unijniho vV navaznosti na
judikaturu SD EU, pozivaji tedy socialni ochrany.

Prestoze diplomova prace nevycerpala beze zbytku veskera dil¢i témata, nebot’ by
bylo mozné vénovat se podrobnéji diskusim pfi ptijimani piislusnych legislativnich navrhl a
nazorim c¢lenskych stati ¢i francouzskému piipadu pravdépodobné dezinterpretace unijni
smérnice o vysilani pracovniki, lze konstatovat, ze diplomantka naplnila cile své prace a
piedlozenou diplomovou praci l1ze oznacit za pfinosnou.

Prace je Ctiva a srozumitelna, autorka pouziva zejména popisnou a analyticko-
syntetickou védeckou metodu. Z hlediska formalniho prace spliiuje pozadavky kladené na
diplomové prace. Autorka pracuje s mnozstvim odborné, zejména cizojazycné literatury, na
kterou v textu pribézné odkazuje. Citace jednotlivych odbornych zdroji by ovsem mohly byt
peclivéjsi (viz nejednotny a netiplny systém citaci v prehledu literatury).

Jako celek vyhovuje podle mého nazoru piedlozena diplomova prace pozadavkim

stanovenym pro kvalifika¢ni prace a je zpusobila K Gstni obhajob¢.

M.
Otazky Kk tstni obhajobé
1. Jak autorka nahlizi na pfistup Francie a Némecka K fidi¢im vysilanym v ramci
dopravnich sluzeb tykajici se minimalni mzdy, ktery stru¢né zmifluje na strané 3?
Mohou tyto staty néjakymi argumenty svuj pristup obhajovat? V jaké fazi je fizeni
zahajené Evropskou komisi?
2. Jak autorka hodnoti aktualné navrhovanou zménu smeérnice 96/71/ES, COM

(2016) 128 final? V jaké fazi se nachazi legislativni proces?

V.
Zavér
S ohledem na vyse uvedené doporucuji diplomovou praci K ustni obhajobé a navrhuji

hodnoceni vyborné, podle vysledku obhajoby.
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