Seznam priloh

Pfiloha €. 1 Dotaznik pro pomocné osetiovatelské profese
Vaziend pani, vazeny pane,

dovolte mi obratit se na Vas s prosbou o vyplnéni tohoto dotazniku, ktery slouZi k analyze Upravy a
soucasné situace pomocnych osetiovatelskych profesi v Ceské republice a na Slovensku.

Tento dotaznik je anonymni, vSechny Vami poskytnuté informace budou pouZity pouze
v anonymizované podobé k vypracovani bakalarské prace na 1.-LF Univerzity Karlovy v Praze.

U otdzek s krouzkovaci mozZnosti odpovédi, prosim, zakrouzkujte nejvhodnéjsi odpovéd. U otdzek
s doplfiujici moZnosti odpovédi, prosim odpovézte vlastnimi slovy.

Katarina Macinauerova, studentka oboru vSeobecnd sestra na 1.-LF Univerzity Karlovy v Praze

a) do 25let

b) 26 — 30 let
c)31-40let

d) vice jak 40 let

2. Pohlavi:
a) muz
b) Zena

3. Nejvyssi dosazené vzdélani:
a) odborny kurz
b) zakladni
c) stredoskolské bez vyuceni
d) stredoskolské s vyucenim
e) stredoskolské bez maturity
f) stredoskolské s maturitou

4. Nejvyssi dosazena zpusobilost v oboru:
a) sanitar
b) oSetfovatel
c) zdravotnicky asistent
d) pomocny pracovnik ve zdravotnictvi



5. Délka odpracované zdravotnické praxe:
a)do 5 let
b) 6-10 let
c) 11-15 let
d)16-20 let
e) vice jak 20 let

6. Jste clenem profesni organizace:
a) ano
b) ne

7. Shledavate v Clenstvi v profesni organizaci vyhody? Pokud ano, vyjmenujte:

8. Shledavate v Clenstvi v profesni organizaci nevyhody? Pokud ano, vyjmenujte:

o

Vénujete se v ramci Vaseho oboru celoZivotnimu vzdélavani:
a) ano
b) ne

10. K celoZivotnimu vzdéldvani Vas vede:
a) zaméstnavatel
b) nadfizeny
¢) vlastni iniciativa

11. Je dostupnost prilezitosti k celoZivotnimu vzdélavani ve Vasem oboru dostacujici:
a) ano, prilezitosti je dostatek
b) spiSe ne, musim je aktivné vyhledavat
c) ne, prilezitosti je malo

12. Jaky je pfistup Vaseho zaméstnavatele a nadtizeného k celoZivotnimu vzdélavani:
a) podporuji mne, vychazi mi vstric
b) podporuji mne, ale musim se vzdélavat ve svém osobnim volnu

c) nezajimaji se, nepodporuji mne.

13. Co jsou pro Vas hlavni pozitiva celozivotniho vzdélavani?

14. Co jsou podle vas hlavni negativa celoZivotniho vzdélavani?

15. V ¢em shledavate vyhody vzdélavaciho programu vasi profese?



16. V ¢em shleddvate nevyhody vzdélavaciho programu vasi profese?

17. Myslite si, Ze v praxi vykondvate vykony nad ramec vasSich kompetenci? Pokud ano, co vas

k tomu vede?

a) povéreni vedenim pracovisté

vvs

b) povéreni sménové/ho kolegy/né s vyssi kvalifikaci

c) nedostatec¢na kapacita personalu kompetentniho k danému vykonu

d) protoZe se to tak u nds délalo vidy a kolegové to ode mé ocekavaji

e) vlastni iniciativa

f) ne, nemyslim

18. Oznacte prosim, jak ¢asto danou ¢innost vykondavate.

pti kazdé
sméné

vice nez 2x
tydné

vice nez 2x
meésicné

méné nez 2x
meésicné

jen
vyjimecné

odbér
krve

venozni

odbér  kapilarni
krve z prstu

zavedeni
permanentniho
mocového katetru

zavedeni
periferniho
Zilniho katetru

zavedeni
nasogastrické
sondy

aplikace
injek¢nich 1€kt a
infazi

manipulace s [éky
a jejich priprava

pfiprava infazi

podavani 1éki per
0s

aplikace
intramuskularnich
injekci




aplikace
subkutannich
injekei (heparint)

aplikace inzulinu

odsavani hornich
cest dychacich

19. Jakd je, dle Vaseho ndazoru, soucasna situace zdravotnickych asistentl, oSetfovatel(l a
sanitarl ve Vasi nemocnici?

a) personal pracuje nad rdmec svych kompetenci

7 s

b) personal ma negativni pracovni podminky v rdmci mozZnosti celoZivotniho vzdélavani

7

c) personal ma pozitivni pracovni podminky v rdmci mozZnosti celoZivotniho vzdélavani
d) personal ma negativni pracovni podminky v ramci moznosti profesniho sdruzovani
e) personal ma pozitivni pracovni podminky v rdmci moznosti profesniho sdruzovani
f) persondl ma negativni pracovni podminky k vykonu své profese
g) personal ma pozitivni pracovni podminky k vykonu své profese

h) vlastni odpovéd...

Dékuji VAm za ochotu a ¢as straveny pfi vyplfiovani dotazniku.




Pfiloha €. 2 Zadost o umoznéni sbéru dat v Thomayerové nemocnici

T ——

Univerzita Karlova v Praze, 1. Iékafskd fakulia

Zadost o umonéni shéru dat v TN

Prijmeni a jméne fadatcle ; Katarina Macinaverovi
Kontaktni adresa: Lesai 43412, 25101 Ritany
Telefon; T37 393 587

E-mail: spanova.katarinamail.com

SkolaFakulta; 1 LF UK v Praze

(bor studia; Yieobecna sestra

Rodnik studia 3.

Uiéel shitru Setfeni: bakaliFski price na téma: Pomocné oSetfovatelské profese —

srovndani Ceskeé a slovenské apravy

Zplisah provedeni shéru dat: dotaenikové Setfeni

Pouzité vizkumné metody, popiste, philofte dokumentaci: dotaenik

T'ermibn shéni: Eervenec-srpen 2016

Pracovigee, kde bude sbér dat proveden: OddEleni geriatrie a nisledné pide”
Gyvonckologicko-porodnické odd@leni
Chirurgické oddéleni
Imterni oddéheni
Neurologické odedélent
MNovorozenccké oddéleni

Presentace dat’ data budou zpracovana pouze k vypracovani bakalafské priace

Pouleni

Zadatel se zavazuje, e zachovi mifenlivost o skulefnostech, o nichi se dozvi v souvislosti
s providénym shérem dat. Pouditd data budou anonvmnd. Dokumentace je pFlohow fidosti.
Po_rpracovini fadatel pfediofi visledky Centrn pro ved®livini a vidu, budon dile pfediny
piisluinémuy nimésthovi, ktery sbér dat povolil.

Precenince visledki s uvedenim jména Thomayerovy nemocnice je moind pouze s jejim
stublasem,
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Priloha ¢.

3 Stanovisko etickej komisie pre ziskavané udajov k diplomovej praci

Stanovisko otickej komisie pre ziskavanie ddajov k diplomove) prici
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