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7. Hodnocení případové studie – max. 20 b. 15 

8. Hodnocení písemné přípravy na vyučovací jednotku – max. 5 b. 4 
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Portfolio neobsahuje nepovinnou část. 
 

Poznámky  

 

Studentka zpracovávala bakalářský úkol se zaujetím a prokazovala 

iniciativní a tvůrčí přístup. 

 

Anotace obsahuje nepřesné vymezení obsahu práce. 
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