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Oponentsky posudek

Anna Stuchla se vipdloZzené praci zabyva zmou Kestnich jmen aifjmeni z hlediska
teorie jazykového managementu (TJM). V kapitalaowané organizovanému managementu
jsou analyzovany pravni normy tykajici se émy jmen a aktivity lingvisi v této oblasti
(tvorba jazykovych firucek, vykonavani soudniho znalectvi aj.). c&6ti Wnovaneé
jednoduchému managementu autorka podrqimpisuje uzitou metodu polostrukturovanych
a naslednych interview a analyzufgrnact rozhovar se sedmi respondenty, Ktesi

v minulosti zmgnili jméno nebo fijmeni. Pozornost zatfuje mimo jiné na motivace
mluw¢ich k tomuto kroku, na kritéria v¢lu nového jména nebo na komunika problémy
spojené s jeho uzivanim.

Jednim ze zajimavych vysledkanalyzy je pehled fiznych motivaci mlugich ke zngné
jména. Kron¢ béznych divodi, jako je poteba spoléného gijmeni v rodig (v souvislosti
S uzavenim manzelstvi nebo registrovaného partnergtkigmunikani problémy zfisobené
formou pivodniho jména, hraly uékterych respondedittroli nag. také poteba zbavit se
piijmeni po pibuzné osol s niz &l mluvéi Spatné vztahy, nebo geba zbavit se Kili
sowasnym naladam ve spotesti jména evokujiciho etnickyipod.

Znanou pozornosta&nuje autorka zénam jmeéna v souvislosti s¢léou pro znénu pohlavi —
dva ze zdastrenych mluwich jsou transgenderové osoby pflddajici tuto |€bu. Tento typ
zmény jména se v mnoha ohledech [iSi od ostatnich speopnych, nabizelo by se proto
vénovat mu samostatnou kapitolu/oddil, pogelou kapitolu o jednoduchém managementu
strukturovat podle jednotlivych typ(divodai) zmeny.

K ptedloZzené praci mam tytdgipominky, pop. podréty ke zpracovani v dalSich pracich:
Terminologie

1. jména autorka termin pouziva zpravidla jak priestni jméno, tak proifjmeni (viz
pozn. 1, s. 8), vdkterych pgipadech vSakjméno ozn&uje (ve shod s pravni
terminologii) pouze iestni jméno: nap oddil 3.1.3 je pojmenovan ,DalSi normy tykajici
se zmény jména“, vtextu je pakec o znetnach ,jména a flmeni* (s. 14). Toto
rozkolisané uzivani &uje v rekterych gipadech porozugmi textu. Oba typy osobnich
jmen (Kestni jméno a iijmeni) maji navic v&kterych ohledech odliSné vlastnosti,
vztahuji se k nimuzné pravni pedpisy a poji se s nimiizné jazykové/komunikai
problémy, proto by je bylo vhodj$i v textu terminologicky rozliSovat.

2. normy vtextu se pracuje jednak s normami jazykovymidkoikanimi, jednak
s normami pravnimi a v daném kontextu by bylo¢jistozné uvazovat i 0 normach
socialnich. Autorka vSak n#idka uziva vyranormybez givlastku, gicemz ne vzdy je
zcela jasné, jaky typ norem ma na mysli o neni jasné ip prvnim c¢teni a
komplikuje to tak porozugmi) — nap. na s. 14: ,Motivaci k normam vyzadujicim



prechylovani tedy rizeme hledat na&pv piirucce M. Knappové (2008: str. 40), ktera
vidi jejich funkci v jednoznéné identifikaci pohlavi nositele a moznosti sidgani.”

znmena jména autorka by mdla lépe vymezit, které typy zmy jména jsou v praci
popisovany: jde iedevSim o fedni zm&nu oficialniho jména (. na Udrovni
organizovaného managementu), minintalnjednoho transgenderového miiho vSak
dochazi také k neoficialni zm¢ jména, tedy ke zom¢ na uarovni jednoduchého
managementu.

Teoretick&*ast

1.

Pri popisu procesu jazykového managementu (JM) (suva@i autorka jako prvni fazi
odchylku od normy (v souladu s Neustupnym a NeKeapi 2003). V nowjSich
vymezenich vSak jako prvni fdze managementu byéaato az povSimnuti si odchylky
od normy ¢i jiného jevu), srov. nap Nekvapil (2009), Nekvapil — Sherman (2013) nebo
<http://languagemanagement.ff.cuni.cz/cs/proces>.

Domnivam se, Ze organizovany JM bylroyt Iépe vymezen: podle autorky ,j&zeny a
systematicky a nevaze se pouze na jednu interékc®), chybi zde vSak alespeminka

o tom, Ze se naém podileji instituce majici titou moc, pop. neformalni socialni it
Autorka popisuje postinterdaki management slovy: ,mldv se g ném pripravuje na
potencialni problémy na zaklaakuSenosti z interakce, kterd jiz pgbla“ (s. 9). Tento
typ managementu je vSak spiSe ,orientovan na teecstalo v fedchozi interakci, aniz
by mel mluvei bezprostedre na Zeteli interakce budouci*
(<http://languagemanagement.ff.cuni.cz/cs/proces>).

Analytickacast

1.

Znanou ¢ast prace zabiraji pammé rozsahlé gklady z prokhlych rozhovoi, jejichz
jednotlivé Useky by mohly byt podrofn analyzovany. Nap v ukazce 45 mlusi
v nékolika replikach pedkladd argumentaci proti s@sné pravni Upra&wzmeny jména u
transgenderovych osob, ktera by stala za podsbrozbor. B. 34 je zajimavy tim, Ze
obsahuje negativni hodnoceni (komoleni jména) avearneplanovani upravy (dalsi
zmeény jmeéna); atd.

Krom¢ toho by stalo za avahu, zdakteré ,pibéhy jmen®, resp. celkovy pbeh
managementwthto jmen, vybrové nepopsat a neanalyzovat podréprprotoze ukazky
zachycuji vzdy jen jejich zlomky, z nichz nelze kidslat celkovy obraz. Analyza
jednoduchého managementu se ded$tna vybrané momenty, jako jsou motivace ke
zmeéné jména, vylr nového jména, jez autorka popisujdiipzov na vice pipadech,
lepSi vhled by vSak umozZnila znalost celéhtighu®.

V nekterych gikladech je obsah rozhovoru mtiigh zn&né nejasny, protoZze&tendi
chykgji podstatné informace o situaci, kterou ndupopisuji. To @dsobi rekde rusi,
jinde ukazky jas& nedokladaji jevy, které dokladat maji. Napkazka 39 ma vyjadvat
spokojenost miwi se sodasnymi normami tykajicimi se zmy jména, avSak z repliky
Jed to cejtim tak Ze jsem spokojena jak to bylo,* amasledujiciclRasti ukazky neni
tento vyznam promluvy nijak patrny; ¥.[8 neni jasné, ke komu mkiweferuje v Useku
,0Nn ziistane Schnabel, nicm&de i on méa svyho tatinka“, ani neni zcela jasdé, &ta



,2€ se chci jmenovat stegjnako manzel” referuje kjiz pra@blé zmén¢ prijmeni i
shatku.

Tyto nejasnosti mohou Apobit, Ze je obtizné zorientovat se v tom, ke ktepjikladim
se vztahuji jednotlivéasti vykladu. Zmisnému pikladu 8 gedchazi odstavec, &mz
se uvadi: ,Na zaklad nékterého zdchto vyjmenovanych Zorodreni bylo znménéno
jméno ¢tyfem mluvim. Slo o uzakeni manzelstvi, uz#eni registrovaného partnerstvi
a ve dvou fipadech o zahajenidéy na znénu pohlavi.“ V textu nasledugtyii priklady:

Vv pi. 8 se pravepodobr jedna o uzateni manzelstvi, vip 10 jde o zmanu pohlavi, v p
11 prav@podobré o registrované partnerstvi. Néikgad 9 by tedy zbyval druhyijpad
zmeny pohlavi, o tom zde vSak neni Zzadna zminka.

Podobnym nejasnostem by se daledgjit tak, Ze by jednotlivymifkladim predchazelo
strné nastidni toho, o jaké situaci mlgv v ukazce hovid a co dany (bezprasdre
nasledujici) piklad doklada. Analytick€asti by také prosyo, pokud by v Gvodu byly
strené popsany jednotlivé jpbehy jmen®, na 8z se autorka v rozhovorech participant
pta.

Oddil 4.1.3 Participanti, obsahujici informacedsasinicich rozhovdg by bylo vhodsjSi
presunout ped oddily Prvni rozhovory a Nasledné rozhovory,tgie ty jiz obsahuji
ukazky interakci, jejichZteni komplikuje fakt, zetten&i zatim chylji informace o
mluwvgich.

Na s. 25 autorka chyBrninformuje o matdnim zakonu: ,Jak jsem uvedla vySe, podle
pravnich norem fize byt zndna jména povolena pouze ze zavaznyéhodi, z nichz
matricni zakon uvadi ndfklad uzawveni nebo zanik manzelstvi nebo registrovaného
partnerstvi, adopci dite, zahajeni nebo dok&eni I&€by na zndnu pohlavi nebo obtize s
hanlivym nebo sgBnym jménem.” Autorka vSak sama vySe uvadi, Zeitmitzakon
povoluje zngnu pijmeni ,zejména tehdy, jde-li offjpmeni hanlivé, nebo s¥8né, nebo
je-li pro to vazny dvod®, a dale je podle tohoto zakona & jména/jmen aifjmeni
mozna v pipadt zmeny pohlavi (s. 15). Pokud je mi znamo, matfizakon neuvadi jako
mozny divod zneny jména/pijmeni uzaveni nebo zanik manzelstvi nebo registrovaného
partnerstvi. Zrdnu Ejmeni ¥ shatku a jeho zaniku umagje olansky zakonik (8§ 660—
662 a § 759). Zakon o matrikach uvadi moznostrgmména ditte @i osvojeni, a to v
§ 64, tento paragraf vSak autorka ve své pracitujeci znménu gijmeni osvojence
reguluje oldansky zakonik.

Nevyhodnost pouzivani terminu jméno ve vyznarfestai jméno i fijmeni, vedouci az
k zanené obou tym jmen ve vykladu, se projevuje na s. 32—-33 ve \dklaztahujicim se
k pi. 25: autorka piSe o genderoviézpakovosti jména a o vaitmeutralniho jménaip
lé¢bé pro zneénu pohlavi, ma tedyiejmé na mysli Kestni jméno. V nésledujicint.p25
je vSakie¢ 0 vykeru prijmeni.

V odd. 4.3 jsou popisovana kritéria \&h nového jména.i17 podle autorky ilustruje
~prijeti jménaclena nebalena rodiny*“. Krome toho vSak tentoffipad (gFijmeni Salman)
reprezentuje igdevsim volbu etnicky neutr&zrgjiciho pijmeni, které je zvoleno misto
~Stereotypicky arabskyho jména“ — viz.[b a srov. i p 16 zachycujici jin&asti téze
interakce. P. 18. a 19. podle autorky dokladaji zohl&ginzvukove stranky jménatip
vybéru, ukadzka 18 vSak Zzadnou zminku o zvukové strgm&ma neobsahuje, mléiv
iika: ,e pra@ jsem si vybral to fijmeni, e (.) jenom to jak jsem zminil Ze: se nogEf



[T

libilo, je kratké,”, ¢ili uplatnuje jednak estetické kritérium, jednak kritériumikgé
(kratkosti) jména. Tato kritériafjpom autorka ve svémiphledu nezniiuje, a&koli prvni

z nich se uplaiuje i v dalSich uvedenychrigladech (nap 17: ,libilo se nam to:“; 18:
Llibi se mi Ze je to, e takovej tvrdej zvuk.”; 2(rotoZze se mi ty jména prastibéj,”,
srov. i nefitko kratkosti v p. 23 aj.). Kritéria vybru jmen by obech zasluhovala
podrobrjSi rozbor; za zminku by napstalo, Ze autorkou jmenované hlediskwqdu
jména v p. 21 je spojeno s pocitem spjatosti s identitotitérzeng/naroda, vztahu
k urcité zemi apod.

V oddile 4.6 ,Postoje miwich k sodasné pravni Upr&zmeny jména“ je uvedeno
nejprve 5 pikladi (39—-43), z nichZz ani vjednom se miinexplicitné nevyslovuji k
pravni apra¥ zmeny jména: v p. 41 a 42 se mluv pozastavuji nad délkou dodreni
zmeény jména, kterou po nich matni (rad pozadoval. Zakon o matrikdch vSak rozsah
tohoto odivodréni nijak nestanovuje, takZze dané promluvy nelzeapovat (ani za
implicitni) kritiku pravni Upravy, nybrz pouze zaitku Uredni praxe. Vztah promluv
v pi. 39, 40 (podoba zénéného rodného listu) a 43 (zdlouhavost procesu vetiouke
zmené piijmeni) k pravni Upravneni jasny a autorka ho nijak nespecifikuje. Kvpfe
normam seietelr vztahuji az nasledujicitixlady (44—47) tykajici se transgenderovych
mluwvgich.

V oddile 4.5.2 ,UzZivani jmen“ jsou uvedeny pouzeadwipady paralelniho uzivani
raiznych jmen jednim mlwfm. Oddil by proto bylo fesrEjSi pojmenovat ,UZivani
raznych/vice jmen*.

V dalSich pracich zaloZzenych na TJM by autorka mohluzit studii G. Ch. Kimury
Language management as a cyclical process: A tadg an prohibiting Sorbian in the
workplace (Slovo a slovesnost, 20844, s. 255-270). Autor v ni navrhl roSproces
jazykového managementu o patou fazi nazvanodtnap vazba (feedbackki
postimplementéni evaluace (srov. i <http://languagemanagemetrif.cz/cs/proces>) a
jazykovy management nechapat jako linearni praadegako (opakujici se) cyklus (jde o
cyklus jiného typu nez mikro > makro > mikro). Nabse otazka, zda material, ktery
autorka popisuje, neodpovida p¥avtomuto pojeti procesu JM: v oddilu 4.5
~-Komunikatni problémy spojené s novym jménem“ jsou popsanyagementove
aktivity, které nasleduji po implementaci &my jména, kdy vznikaji a jsoteSeny nové
jazykové/komunikani problémy — mludi provadiji zpétnou vazbu, hodnoti nasledky
zmeény jména a v é&kterych gipadech provagi i dalSi apravy (srov. odd. 4.5.1
,Opétovna znéna jména“). B dalSich analyzach se proto nabizi popsat tytkwjjpe se
jevy jako cyklicky proces v Kimuravpojeti.

Formulace

1.

2.

S. 8 ,V této praci si kladu za cil vyuzit teorinziykového managementu ke
kvalitativnimu procesu z#my jména.” — Prawpodobrt zde chybi slovo: ke
kvalitativnimu vyzkumu procesu..."

S. 9: ,Prvni z nich je tzv. jednoduchy (téZ pronmduy) jazykovy management, jenz
probiha online..." — Domnivam se, Ze se vyoafine v ¢estirg zatim vztahuje fgdevsim

k internetu, takze by dana formulace mohla byt ppema tak, Ze jednoduchy



management probiha pouze na siti WW\Wen@seny vyznam ,probihajiciimécem,
béhem ré¢eho” neni natolik &ny, aby ho bylo mozné v daném kontextu (bez uvekpv
bezproblémow uzit.

3. S. 15: ,Ripady zn&ény jména transgender osob jsou specifické i prbtojim je Ehem
pirechodného obdobi umaimo nechat si zapsat i domacké a zdetdmpodoby jmen,
které jsou jinak nefpustné, pokud jsou obourodé...” — Podle uvedenty ysou
domacké a zdrokie podoby jmen nefpustné jen tehdy, pokud jsou obourodé. Autorka
ziejme chela vyjadit, Ze transgenderovym osobam je umminnechat si zapsat i jinak
negipustné domacké a zdraihé podoby jmen, pokud jsou obourodé.

Formalni a jazykova uprava

Prace obsahujeckolik pieklepi a formélnich a pravopisnych chyb, hapzivani chybného
typu uvozovek, nedostatky v interpunkci aj.

Autorka v ffedloZzené bakatdké praci prokazala schopnost provést samostatrkuny. Ke
zpracovani si vybrala zajimavé a dosud nezpracotéané, pomoci vhodnzvolené metody
ziskala cenny vyzkumny material & gho analyze usg$re aplikovala pedloZeny teoreticky
ramec (TJM). Res uvedenéifpominky, slouzici pedevsim jako navrhy Uprav pro auiosy
dalSi studie, praci dopatuji k obhajol& a navrhuji hodnoceni ,velmi dod'.

V Praze 6. 9. 2017

Mgr. Jakub Kopecky, Ph.D.



